INFORMACJE O PRAKTYKACH W NOWEJ RZECZYWISTOSCI

SZANOWNI PANSTWO
(STUDENCI RESOCJALIZACJI)

W zwiazku z duzymi trudno$ciami, wynikajacymi z obecnej sytuacji w kraju i na §wiecie,
pojawia si¢ wiele pytan zwigzanych z praktykami. Niestety wiele jednostek typowo
resocjalizacyjnych zostalo zamknigtych przed praktykantami ze wzgledu na obostrzenia
wynikajace z epidemii. Istnieje jednak mozliwo$¢ realizowania cz¢sci praktyk w o$wiacie.
Obecnie placowki o§wiatowe potrzebuja:

1. Opieki zdalnej i pracy w oparciu o webinary i1 karty pracy zdalnej (tu mozna
prowadzi¢ zdalne rozmowy, pogadanki obejmujace prace z emocjami i ogolnie
dzialania polegajace na przepracowaniu kompetencji emocjonalno - spotecznych);

2. Opracowywania ciekawych prezentacji , filmikow, e- spotkan, e-warsztatow, ktorych
treSci powigzane bytyby ze stresem, komunikacja, integracja, hejtem, agresja
...1tp...(praca zdalng i bezpiecznym poruszaniem si¢ w sieci);

3. Wyszukiwania ciekawych kart pracy, filmow edukacyjnych, spotkan ze specjalistami
w sieci;

4. Pomocy pedagogicznej dla podopiecznych (porady zdalne, rozmowy telefoniczne,
pomoc w postugiwaniu si¢ komunikatorami, pomoc dzieciom pochodzacym z innych
krajow- ktére obecnie majag ogromne trudnosci z odnalezieniem si¢ w nowej
rzeczywistosci).

Dlatego praktyka pedagogiczna Swiadczona zdalnie rowniez moze by¢ realizowana
(zgodnie z rekomendacjami Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego). Ponizej
przesylam stron¢ www z rekomendacjami:

https://www.gov.pl/web/nauka/rekomendacje-dotyczace-realizacji-praktyk-na-studiach-
pierwszego-i-drugiego-stopnia-oraz-jednolitych-studiach-
magisterskich?fbclid=IwAR21tSojtGoE3BA_ 7MIInVIFdCo0Jp6BONs60Y 8mSFwN Fcrinpk
DFg4 V8

e Przyjecie studenta na praktyki jest uzaleznione od decyzji dyrektora danej placowki (i
wyznaczenia opiekuna praktyk w placowce).

e Praktyki realizowane zdalnie begda zaliczane przez opiekuna praktyk na uczelni w
oparciu o wypehienie standardowych dokumentéw i przestanie ich do AHE.

Mam ogromng nadzieje, ze razem poradzimy sobie z trudno$ciami. Wspotczesna
rzeczywisto$¢ otwiera przed pedagogami resocjalizacyjnymi nowe e-wyzwania, ktorym
musimy sprostac.

Z wyrazami szacunku

Dr Dorota Janutajtys




Coaching

Dzien dobry,
odnoszac si¢ do rozporzadzenia Ministerstwa przesylam wytyczne, ktoére w
moim odczuciu powinny by¢ przekazane studentom:
- praktyki dla studentow, ktorzy nie konczg w tym semestrze studiow zostaja
przetozone na kolejny semestr
- praktyki dla studentéw, ktorzy koncza w tym semestrze sg realizowane w
formie zdalnej po uzgodnieniu programu praktyk z opiekunem z wybrane;j
placoéwki (opiekun przekazuje zdalnie zadania do realizacji, studenci realizuja
pod kierunkiem opiekuna w sposéb ustalony z placowka). Praca zdalna powinna
si¢ odnosi¢ do ogdlnych wytycznych, ktore sg zapisane w regulaminie praktyk
Z powazaniem
Kamila Lasocinska

Terapia pedagogiczna z elementami logopedii

Moje rekomendacje dotyczace praktyk zawodowych i modelu rozliczenia ich w formie on-
line, proponuje¢ rozwigzanie:

30-60-10, gdzie odpowiednio

60% czasu praktyk zebranie materiatow i pomocy do zaj¢¢ z dzieémi,

30% przygotowanie na podstawie zgromadzonych zasobow scenariuszy zaj¢¢ pracy z
dzie¢mi,

10% nagranie zajg¢ w wersji on-line na podstawie przygotowanych wczesniej scenariuszy.
W przypadku moich grup bedzie to wygladato nastepujaco:

GRUPA A:

ogo6lny wymiar praktyk 60 godzin, w tym

36 godzin zebranie materialow i pomocy do zajec¢ z dzie¢mi,

18 godzin przygotowanie na podstawie zgromadzonych zasobow scenariuszy zaje¢ pracy z
dzieémi,

6 godzin nagranie zaje¢ w wersji on-line na podstawie przygotowanych wczesniej
scenariuszy.

GRUPA B:

ogblny wymiar praktyk 30 godzin, w tym

18 godzin zebranie materiatow i pomocy do zaje¢ z dzie¢mi,

9 godzin przygotowanie na podstawie zgromadzonych zasobow scenariuszy zaj¢¢ pracy z
dzie¢mi,

3 godziny nagranie zaj¢¢ w wersji on-line na podstawie przygotowanych wczesniej
scenariuszy.

W zakresie rozliczania czasu praktyk i realizowanych aktywnosci studenci wpisuja do
dzienniczka m.in. z jakich zasobow korzystali (on-line i aplikacje)

Pozdrawiam

Anna Grygoruk



WYTYCZNE DO REALIZACJI PRAKTYK PEDAGOGICZNYCH ON-LINE
DLA STUDENTOW KONCZACYCH STUDIA

Terapia pedagogiczna

Zakres obowiazkow studenta i sposob realizacji

1. Zapoznanie si¢ on-line z zasadami funkcjonowania placowki w ktorej student
zamierzat odby¢ praktyke (dostepne zrodia strona internetowa, rozmowy
telefoniczne z dyrektorem, pedagogiem) w szczego6lnosci z:

strukturg 1 organizacyjng placowki,

Podstawowymi funkcjami,

Wewngetrznymi regulaminami,

koncepcja pracy wychowawczej,

sposobami organizowania 1 realizowania wspotpracy z rodzicami 1
srodowiskiem lokalnym,

Zapoznanie si¢ z funkcja 1 zasadami dziatania takich organdw, jak: Rada
Pedagogiczna, Rada Rodzicow, Rada Przedszkola (szkoty).

v’ Zapoznanie si¢ z warunkami i mozliwo$ciami realizowania procesu
wychowawczo-dydaktycznego w placowce.

ANANANA Y

<

2. Przygotowanie krotkiego sprawozdania z analizy zasad funkcjonowania
placowki. Charakterystyka placowki oraz opis jej struktury i podstawowych
funkcji na podstawie analizy dokumentacji zwigzanej z wymienionymi zasadami
funkcjonowania placéwki, a w szczegolnos$ci statutu, planu rozwoju,
regulaminow, przepisow BHP.

3. Sporzadzenie 20 scenariuszy/konspektow zaje¢ do prowadzenia zaje¢ z
terapii pedagogiczne;.
Scenariusze/konspekty zaje¢ maja odnosi¢ si¢ do réznych zaburzen rozwoju 1
niepelnosprawnosci, miedzy innymi dotyczace:
— Zaburzenia percepcji stuchowe;j
— Zaburzenia percepcji wzrokowe;j
— Zaburzenia artykulacji
— Zaburzenia orientacji przestrzennej
— Dysleksja w tym (dysgrafia, dyskalkulia, dysortografia)
— Spektrum autyzmu
— Zespot Aspergera



— Nadpobudliwo$¢ psychoruchowa (ADHD)
— Niepelosprawnos¢ intelektualna w stopniu lekkim

Zaburzenia rozwoju ruchowego

— Zahamowanie psychoruchowe

Zakres wymagan zwigzany z scenariuszem/konspektem
Na oceng scenariuszy wptywa:

O

O O O

© O O O

Struktura scenariusza

Sformutowanie tematu

Dobor celow 1 ¢wiczen do zburzen i niepelnosprawnosci dziecka
Przebieg zaje¢ — prawidtowa kolejnos¢ wystepowania ¢wiczen, zabaw
po sobie

Celowos¢ 1 innowacyjnos$¢ proponowanych zabaw 1 ¢wiczen
Zastosowane $rodki dydaktyczne 1 pomoce

Dotaczone wzory pomocy dydaktycznych

Jezyk pedagogiki (opis ¢wiczen 1 zabaw, polecen kierowanych do
dziecka ma by¢ wyrazona w sposob prawidlowy z uwzglednieniem
poprawnos$ci merytorycznej i metodycznej)

4. Przeprowadzenie w formie online i nagranie 3 zajg¢ (maksymalnie do 15
minut) z terapii pedagogicznej. Zaj¢cia nagrane powinny uwzgledniac
wymagania umieszczone powyzej dotyczace scenariusza/konspektu zajec.

Dr Agnieszka Leszcz-Krysiak

PRAKTYKI ,,Doradztwo zawodowe i personalne z elementami e-

doradztwa”

1. Przede wszystkim mozna wykorzysta¢ w wiekszym stopniu zaliczenie pracy
zawodowe] na poczet praktyk pod warunkiem wykazania przez studenta
aktywnos$ci zawodowej zwigzanej z kierunkiem ksztatcenia. W tej wyjatkowe;j
sytuacji mogtaby to by¢ rowniez dtuzsza praca na umowe—zlecenie.

W doradztwie zawodowym 1 personalnym: praca zwigzana z zarzadzaniem

zasobami

ludzkimi, rekrutacja pracownikéw (rozmowy kwalifikacyjne,

przyjmowanie i analiza dokumentéw aplikacyjnych) motywowanie do rozwoju
zawodowego.

2. Opracowanie programu praktyk w wybranej instytucji-opiekun praktyk

» Szkota: szkolny doradca zawodowy lub pedagog szkolny



» Poradnia psychologiczno-pedagogiczna
» Urzad pracy
» Dziatl personalny (kadrowy) w wybranej firmie

» Firmy $wiadczace ushugi consultingowe, szkoleniowe, rekrutacyjne

Schemat:

1. Opis instytucji

1.1 Cele i zadania

1.2 Charakterystyka stanowiska pracy doradcy zawodowego czy personalnego
1.3 Odbiorcy (uczniowie, klienci)

Zajecia:

1.Obserwacja zaj¢¢: wyszukanie zaje¢ prowadzonych w Internecie: opis +

rejestracja wlasnych refleksji, uwag (mozna wykorzysta¢ Multimedia na stronie
ore.edu.pl)

2. Propozycje wlasnych zaje¢: scenariusze autorskie w tym, filmy, projekcje, e-
warsztaty

3. Przygotowa¢ w formie filmu prezentacje rozmowy doradczej
przeprowadzonej przez studenta.

Symulacja podstawowych form w doradztwie zawodowym np. rozmowa
doradcza, rozmowa kwalifikacyjna przeprowadzone wzajemnie wsrod kolegdw
z roku.

Dotaczenie wlasnych autorskich scenariuszy zajg¢ z uwzglgdnieniem
opisywanej placowki, w ktorej realizowana jest ,,praktyka”.

4. Calo$¢ przedstawi¢ zdalnie do zatwierdzenia opiekunowi praktyk.

Dr L. Burakowska-Oginska



Praktyki- Pedagogika wczesnoszkolna i przedszkolna

Praktyki w ponizej okre$lonej formie dotycza studentow ostatniego semestru
studidow. Pozostale praktyki zostaja przeniesione na semestr zimowy roku
akademickiego 2020/2021.

W semestrze letnim roku akademickiego 2019/2020 studenci ostatniego
semestru studiow moga zrealizowac¢ brakujacg liczbe godzin praktyk w jednej z
dwoch form:

1. Edukacja domowa
Indywidualna praca z dzieckiem w wieku przedszkolnym czy
wczesnoszkolnym.

Dziennik praktyk powinien zawierac:

opis przebiegu praktyk — zaje¢ realizowanych z dzieckiem
fotografie z przebiegu praktyki i fotografie/skany prac dziecka
korespondencj¢ z nauczycielem  zawierajacg ~ wskazowki
metodyczne do pracy z dzieckiem

2. Praktyki zdalne

Praktyki w placowce edukacyjnej polegajace na zdalnym kontakcie z
placéwka, obejmujace zapozanie si¢ ze strukturg organizacyjng 1
programowa placoOwki na odstawie dokumentacji a takze umiej¢tnosé
planowania procesu ksztalcenia.

Dziennik praktyk powinien zawierac:

Opis struktury organizacyjnej placowki

Opis programu dydaktyczno-wychowawczego 1 profilaktycznego
placowki

Opracowane samodzielnie 1 zaakceptowane przez opiekuna praktyk
ze strony placéwki scenariusze zajec.

dr Kamila Witerska, dr Daria Modrzejewska



PROGRAM ZAWODOWYCH PRAKTYK STUDENCKICH NA
KIERUNKU PEDAGOGIKA - ZMIANY W ROKU
AKADEMICKIM 2019/2020 WYNIKLE Z SYTUACJI
PANDEMII W POLSCE

Pedagogika opiekunczo-wychowawcza z elementami pomocy

spolecznej

Czas trwania praktyki studentow kierunku pedagogika wynoszacy 210 godzin — pozostaje bez
zmian, zmieniajg si¢ na czas pandemii formy jej realizacji 1 w zwigzku z tym zadania

realizowane przez Studenta odbywajacego praktyki.

Cele praktyk:

1. Poznanie przez studenta struktury organizacyjnej i specyfiki funkcjonowania oraz
przepisow prawnych regulujacych dziatalnos¢ instytucji, w ktérej odbywana jest
praktyka.

2. Poznanie organizacji procesu opiekunczo-wychowawczego oraz z metod i form
pracy w instytucji.

3. Zdobycie doswiadczenia i umiejetnosci praktycznych w ramach specjalnosci -
niezbednych w przysztej pracy zawodowe;.

4. Poprzez umozliwienie identyfikacji z zawodem inspirowanie do poznania wtasnych
kompetencji opiekunczo-wychowawczych oraz podejmowania samooceny.

5. Ksztattowanie postaw pedagogicznych i cech osobowos$ciowych niezbednych w

pracy opiekunczo-wychowawcze;.

Praktyka asystencka trwajaca co najmniej 30 godzin i ma na celu:

poszerzenie wiedzy oraz zdobycie nowych umiej¢tnosci niezbednych w pracy opiekunczo-
wychowawczej, a takze weryfikacj¢ wiedzy zdobytej na studiach.

Zadania Studenta.

W zwigzku z sytuacjg pandemii Student poznaje i opisuje w Dzienniczku praktyk:

1. Podstawy prawne funkcjonowania placowek o charakterze opiekunczo-



wychowawczym.

2. Typy placowek o charakterze opiekunczo-wychowawczym — dokonuje ich
charakterystyki.

3. Struktur¢ organizacyjng wybranej placéwki opiekunczo-wychowawcze;.

4. W oparciu o dostepng dokumentacje opisuje proces opiekunczo-wychowawczy
placowki (np. roczny plan pracy, programy nauczania, programy wychowawcze,
profilaktyczne, interwencyjne, terapeutyczne lub inne zwigzane z dziatalnoScia
merytoryczng instytucji). Omawia zakres pracy pedagogicznych pracownikow
placowki w oparciu o dostgpng dokumentacje, w tym strony internetowe placowek.

5. Charakteryzuje metody, techniki i1 narzedzia stosowane w pracy opiekunczo-
wychowawcze;.

6. Omawia modele wspolpracy placowek opiekunczo-wychowawczych ze

srodowiskiem rodzinnym, spoteczno-zawodowym, lokalnym.

Zakres opisanych w Dzienniczku praktyk zadan powinien odpowiada¢ liczbie godzin
przewidywanych na dany typ praktyki, co student musi udokumentowa¢. Kazdy opis

powinien zawiera¢ wskazanie zrodet, z ktérych Student korzystal oraz czas pracy Studenta

poswiecony na dane zadanie.

Praktyka specjalno$ciowa trwajaca co najmniej 120 godzin ma na celu poszerzenie i

weryfikacje wiedzy zdobytej na studiach oraz rozwinigcie nowych umiejetnosci niezbgdnych
w pracy opiekunczo-wychowawczej, w tym: zdobycie umiejetnosci rozwigzywania
probleméw zawodowych, planowania pracy opiekunczo-wychowawczej, projektowania zajgé
indywidualnych 1 grupowych z zastosowaniem metod, technik i narz¢dzi adekwatnych do

typu podopiecznych oraz form i rodzaju zajec.

W zwigzku z sytuacja pandemii Student poznaje, charakteryzuje i projektuje w Dzienniczku
praktyk:
1. Analizuje specyfike pracy opiekunczo-wychowawczej wykazujac si¢ refleksja
pedagogiczna.
2. Omawia rol¢ i zadania wychowawcy w réznych typach placowek.
3. Charakteryzuje zasady pracy opiekunczo-wychowawczej oraz podaje przyklady ich
zastosowania w praktyce.

4. Wskazuje zakres problematyki bedacej w praktyce przedmiotem pracy opiekunczo-



wychowawczej.

Analizuje wybrane problemy i zadania opiekunczo-wychowawcze i podaje przyktady
ich rozwigzan.

Sporzadza plan pracy opiekunczo-wychowawczej dla danego typu placowki.
Opracowuje konspekty do roznych form pracy z wychowankami dla réznych typow
placowek (przynajmniej 3), z uwzglednieniem potrzeb wychowankow i specyfiki
dziatalnosci instytucji.

Opracowuje scenariusze zaje¢ opiekunczo-wychowawczych indywidualnych 1

grupowych dla r6znych grup.

Zakres opisanych w Dzienniczku praktyk zadan powinien odpowiada¢ liczbie godzin

przewidywanych na dany typ praktyki, co student musi udokumentowa¢. Kazde zadanie

opisane przez Studenta powinno by¢ odpowiednio udokumentowane z odniesieniem do

zrédel. Plan pracy, konspekty, scenariusze zaj¢¢ oraz analizy probleméw (punkt 5) powinny

by¢ autorskim dzietem Studenta.

Miejsca realizowania praktyk/ placowki poddawane analizie:

domy dziecka,

pogotowia opiekuncze,

szkoty (przy stanowisku pedagoga szkolnego),
domy pomocy spotecznej,

swietlice szkolne,

Swietlice srodowiskowe 1 ogniska wychowawcze,
osrodki szkolno-wychowawcze,

internaty 1 bursy,

domy samopomocy,

fundacje 1 stowarzyszenia dziatajace na rzecz pomocy potrzebujacym,
hospicja,

schroniska, domy opieki, hostele,

organizacje, fundacje i1 stowarzyszenia dzialajace na rzecz pomocy potrzebujgcym.

Dr Dorota Nawrat-Wyraz



