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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil; praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa zajec: Lektorat jezyka obcego — jezyk angielski

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: I, 11, 11l IV

Forma zaliczenia zaje¢: sem. I, Il Il - zaliczenie, sem. IV - egzamin

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajeé / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia 64 16

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

48

Praca wtasna studenta 136

RAZEM 200

Punkty ECTS 8

CELE PRZEDMIOTU:

Osiagniecie przez studentéw biegtosci jezykowej na poziomie B2 wg CEFR: Znajomo$C jezyka angielskiego na
poziomie B-2, wedtug Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego. Osoba postugujaca sie jezykiem na tym
poziomie rozumie znaczenie gtéwnych watkéw przekazu zawartego w ztozonych tekstach na tematy konkretne i
abstrakcyjne, tacznie z rozumieniem dyskusji na tematy techniczne z zakresu jej specjalnosci. Potrafi porozumiewa¢ sie na
tyle ptynnie i spontanicznie, by prowadzi¢ normalng rozmowe z rodzimym uzytkownikiem danego jezyka, nie powodujgc
przy tym napiecia u ktorejkolwiek ze stron. Potrafi formutowac przejrzyste wypowiedzi ustne i pisemne w szerokim zakresie
tematéw, a takze wyjasnia¢ swoje stanowisko w sprawach bedacych przedmiotem dyskusji, rozwazajac wady i zalety
réznych rozwigzan.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektow uczenia
uczenia sie sie dla kierunku
W zakresie umiejetnosci
Potrafi porozumiewac si¢ w jezyku specjalnosci na poziomie B2 wg
uo1 L N K_U05
europejskiego systemu ksztatcenia opisu jezykowego (CEFR)
W zakresie kompetencji spotecznych
K01 ‘ Potrafi pracowa¢ w grupie, przyjmujac w niej rézne role ‘ K_K03

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. ‘ TresSci programowe

SEMESTR
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Budowa pytan we wszystkich czasach, przymiotniki ztozone, czasowniki positkowe. Cechy osobowosci, rozmowa
kwalifikacyjna, konstrukcja “the X przymiotnik w stopniu wyzszym...the X przymiotnik w stopniu wyzszym”. Zdrowie
1. | i choroba, wizyta u lekarza, zasady bezpieczenstwa, czasy Present Perfect Simple i Continuous, teksty zwigzane

z medycyna, stownictwo medyczne, tekst zwigzany ze starzeniem sig, szyk przymiotnikéw w zdaniu. Moda,
ubrania. ELS Conversation questions.

SEMESTRII
Podrézowanie samolotem, czasy narracyjne: Past Simple, Past .Continuous, Past Perfect, konstrukcja “such a/an”.
Przystowki, pisanie krotkich opowiadan. Ekologia, czasy Future Perfect i Future Perfect Continuous, pogoda,
2. | zmiany klimatyczne.Podejmowanie ryzyka, zdania warunkowe — typ 0 i 1, zdania czasowe, wyrazenia z “take”.
Uczucia, zdania w drugim okresie warunkowym, artykut — pisanie. Konstrukcja z “wish”, przymiotniki zakofnczone
na “-ed” i “ing”. Czytanie i analiza tekstdw zwigzanych ze studiowana specjalnoscig.ELS conversation questions.+
SEMESTRII
Konstrukcje Unreal conditionals. Opisywanie uczu¢, przymiotniki zwigzane z opisywaniem uczu¢. Wyrazanie
nastroju przy uzyciu czasownikow lub przymiotnikéw z koncowkami -ed/-ing. Muzyka i emocje, gerundium i

3 bezokolicznik. Konstrukcje used to/ be used to/ get used to.Past modals must have/would have/should have etc.
ELS conversation questions.
SEMESTR IV
4 Strona bierna. Mowa zalezna. Stownictwo zwigzana z biznesem i reklama. Rzeczowniki policzalne i niepoliczalne.

Okreslenia ilosci, zwroty all, every, both, etc. Przyimki, stownictwo zwigzana z nauka. ELS conversation questions.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mozgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

e (wiczenia rozwijajace umiejetnosci pisania, czytania, stuchania i méwienia w zakresie realizowanych tematéw

e (wiczenia poszerzajace stownictwo w zakresie realizowanych tematow

o odgrywanie rol

o analiza tekstow

o dyskusja dydaktyczna

o burza mbézgéw

o metoda warsztatowa

PRACA INDYWIDUALNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektdw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; inne formy pracy wkasnej w ramach przedmiotu, jakie?)

e przygotowywanie prac domowych, ¢wiczen

e przygotowywanie sie do zaliczen, egzamindw

o wykonywanie ¢wiczen interaktywnych z ptyty CD oraz ze strony internetowej

LITERATURA PODSTAWOWA:
1. Oxenden, Clive, Latham-Koenig, Christina, New English File 3rd edition: Upper - Intermediate B2: Student's Book.- Oxford:

Oxford University Press, 2010/2012

LITERATURA UZUPELNIAJACA:
1. Wielki stownik polsko - angielski PWN, OUP

2. Wielki stownik angielsko — polski, PWN, OUP
3. Oxenden, Clive, Latham-Koenig, Christina. 2010/2012. New English File 3rd edition: Upper — Intermediate B2: Workbook.-
Oxford: Oxford University Press

NETOGRAFIA:
1. www.test-english.com

2. www.onestopenglish.com
3. www.elt.oup.com/student/englishfile/?cc=pl&selLanguage=pl
4, www.print-discuss.com



http://www.onestopenglish.com/
http://www.elt.oup.com/student/englishfile/?cc=pl&selLanguage=pl
http://www.print-discuss.com/

S

5. www.learnenglish.britishcouncil.org
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METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Unmisjetnosci egzamin ustny, egzamin pisemny, koIowk|um., praca pisemna, zadania domowe, aktywno$¢ na
zajeciach
Kompetencje aktywnos¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe_kt : Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na oceng 4,5 Na oceng 5
uczenia sie
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetno$ci wymienione umiejetno$ci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych sposadb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencji opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencije kompetencje wymienione kompetencije
kompetencje kompetencije
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Kierunek: Bezpieczeristwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa zajeé: Lektorat jezyka obcego - jezyk niemiecki

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wykfadowy: jezyk niemiecki

Semestr studiow: I, II. 1ll, [V

Forma zaliczenia przedmiotu: sem. |, Il, Il - zaliczenie, sem. IV - egzamin.

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajeé / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

, Wyktad

Cwiczenia 64 16

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning

.y . 48
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 136

RAZEM 200

Punkty ECTS 8

CELE PRZEDMIOTU:

Osiagniecie przez studentéw biegtosci jezykowej na poziomie B2 wg CEFR: Znajomo$¢ jezyka niemieckiego na
poziomie B-2, wedtug Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego. Osoba postugujaca sie jezykiem na tym
poziomie rozumie znaczenie gtéwnych watkéw przekazu zawartego w ztozonych tekstach na tematy konkretne i
abstrakcyjne, tacznie z rozumieniem dyskusji na tematy techniczne z zakresu jej specjalnosci. Potrafi porozumiewa¢ sie na
tyle ptynnie i spontanicznie, by prowadzi¢ normalng rozmowe z rodzimym uzytkownikiem danego jezyka, nie powodujgc
przy tym napiecia u ktorejkolwiek ze stron. Potrafi formutowac przejrzyste wypowiedzi ustne i pisemne w szerokim zakresie
tematéw, a takze wyjasnia¢ swoje stanowisko w sprawach bedacych przedmiotem dyskusji, rozwazajac wady i zalety
réznych rozwigzan.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektow uczenia
uczenia sie sie dla kierunku
W zakresie umiejetnosci
Potrafi porozumiewac sie w jezyku specjalno$ci na poziomie B2 wg
uo1 L S K_U05
europejskiego systemu ksztatcenia opisu jezykowego (CEFR)
W zakresie kompetencji spotecznych
K01 ‘ Potrafi pracowa¢ w grupie, przyjmujac w niej rézne role ‘ K_K03

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. ‘ Tresci programowe
SEMESTR
1 Czasowniki modelane. Formy czasu przeszlego. Deklinacja czasownika. Stownictwo z zakresu: szkoty,
" | ksztalcenia, kontaktow miedzyludzkich, relacji, CV i listu motywacyjnego.
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SEMESTR I
9 Stownictwo z zakresu: mieszkanie, miasta w Niemczech, podrézowanie, hotele, zazalenia. Strona bierna.
" | Infomacje o miejscu (przyimiki).
SEMESTRII
3 Stownictwo z zakresu: Europa i Niemcy, kultrowe réznice w biznesie, prowadzenie smalltalku. N-Deklination
" | rzeczonika. Zdania warunkowe i skutkowe. Rekcja czasownika.
SEMESTR IV
4 Stownictwo z zakresu: pracy, korepsondencji biznesowej, meetingdww, telefonéw i studiow. Konjunktiv Il —
" | wyrazenie przypuszczenia, zyczenia, uprzejmej prosby. Sktadnia. Rekcja czasownika kontynuacja.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacji;
praca w grupach; praca indywidualna):

e (wiczenia rozwijajace umiejetnosci pisania, czytania, stuchania i méwienia w zakresie realizowanych tematéw,

e (wiczenia poszerzajace stownictwo w zakresie realizowanych tematow,

e odgrywanie rol,

¢ analiza tekstow,

o dyskusja dydaktyczna,

o burza mozgow,

o metoda warsztatowa.

PRACA INDYWIDUALNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sig z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektdw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; inne formy pracy wiasnej w ramach przedmiotu, jakie?)

e przygotowywanie prac domowych, ¢wiczen,

e przygotowywanie sie do zaliczen, egzamindw,

e wykonywanie ¢wiczen interaktywnych z ptyty CD oraz ze strony internetowe.

LITERATURA PODSTAWOWA:
1. Buscha, Reven, Szita. Schubert-Verlag, Leipzig. Erkundungen B2, 2019

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Unmisjetnosai egzamin ustny, egzamin pisemny, kolowklum., praca pisemna, zadania domowe, aktywno$¢ na
zajeciach
Kompetencje aktywnos$¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe_kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0%-59,99% 60%-74,99% 75%-79,99% 80%-88,99% 89%-94,99% 95%-100%
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych sposdb opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnoci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnoci
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych sposdb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencji opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa zajeé: Wychowanie fizyczne

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: |, Il

Forma zaliczenia zaje¢: cwiczenia — zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zaje¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia 60

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta -

RAZEM 60

Punkty ECTS -

CELE ZAJEC:

Rozwijanie umiejetnosci aktywnosci fizycznej stymulujacej harmonijny rozwéj organizmu. Wyposazenie studentéw w
wiedze i umiejetno$ci z zakresu samodzielnego rozwijania sprawno$ci kondycyjnej i koordynacyjnej oraz gibkosci.
Ksztattowanie nawyku wiasnego usprawniania sie i dgzenia do osiagniecia wysokiego poziomu wydolno$ci (kondycji), jako
wyrazu dobrego stanu zdrowia. Hartowanie organizmu na bodZce fizyczne i psychiczne (odporno$¢ na stresy).
Ksztattowanie postawy prozdrowotnej i poczucia odpowiedzialnosci za wiasny rozwdj psychiczny, prawidtowg postawe
ciata, sprawnos$¢, zdrowie i urode.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Rozpoznaje nawyki higienicznego trybu Zycia: racjonalnego zywienia, aktywnego
W01 wypoczynku. Odnajduje umiejetnosci samodoskonalenia ruchowego. Rdznicuje -
zdolnosci utylitarne i rekreacyjne, a takze z zakresu kompensacii i korektywy.

W02 Okre$la wiadomosci niezbedne do celowego dziatania w réznych przejawach )
aktywnosci ruchowej, sportowej, rekreacyjne;.

W zakresie umiejetnosci

Rozwija sprawnos$¢ morfo-funkcjonalng przez stosowanie ¢wiczen stymulujacych
prace uktadu krazenia i oddychania. Stosuje wzmacnianie okreslonych grup
uo1 miesniowych catego ciata. Zmienia sprawnos¢ (site, szybkos¢, wytrzymatosc). -
Tworzy koordynacje (zwinnos¢, zrecznos¢, rownowage) oraz gibkosé. Uzywa
sprawnosci rekreacyjno-sportowych.
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002 taczy ¢wiczenia z odpowiednim obcigzeniem, na stosownym dystansie, z )
zastosowaniem odpowiednich przybordw i przyrzadow.
uo3 Wyksztatca umiejetnosci utylitarne (marsze, biegi, wspinania, dzwigania, skoki). -
W zakresie kompetencji spotecznych
KO Jest wrazliwy na stan zagrozen cywilizacyjnych (alkoholizmu, narkomani, )
choréb cywilizacyjnych) oraz stan srodowiska naturalnego.

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe

1 Pitka siatkowa: sposoby poruszania sie po boisku, przyjecie i podanie pitki sposobem oburgcz gérnym i dolnym,
' zagrywka tenisowa, zbicie tenisowe, zastawianie pojedyncze, gra wiaciwa, sedziowanie.

2 Pitka koszowa: podania i chwyty pitki (rézne formy), rzuty na kosz — jednoracz, oburacz, z biegu, z miejsca, atak
' i obrona na catym boisku, gra wtasciwa, sedziowanie.

3 Aerobik: nauka krokow (step touch, Heel back, V-step, grape vine, step knee) i taczenie ich w prostych uktadach
' choreograficznych.

4. Lekkoatletyka terenowa: marszobiegi, biegi krétkie i diugie, starty z réznych pozycii.

5. Cwiczenia ogolnorozwojowe, ksztattujace miesnie brzucha, ramion i nég.

6. Cwiczenia sitowe w formie tradycyjnej, stacyjnej i obwodowej.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mozgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

o (¢wiczenia ruchowe

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektdw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetencji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

o (¢wiczenia ze sprzetem sportowym

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. A. Wilczkowski, Systemy wychowania fizycznego, wyd UJK w Kielcach, Kielce 2019
2. J. Gorski, Fizjologia Wysitku i treningu fizycznego, PZWL, Warszawa 2019

3. M. Schrifelle, Kalistenika, wyd. Vital, 2021 (e-book)

LITERATURA UZUPELNIAJACA:
1. Bondarowicz M., Zabawy w grach sportowych, Wydawnictwa Szkolne i Pedagogiczne, Warszawa 2006.
2. Delavier F., Atlas treningu sifowego, ttum. R. Jasifski, U. Zemetko, Wydawnictwo Lekarskie PZWL, Warszawa 2015.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza aktywno$¢ na zajeciach
Umiejetnosci aktywno$¢ na zajeciach
Kompetencje aktywno$¢ na zajeciach

11
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KRYTERIA OCENY:
Efekt
uczenia sie Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnoci umiejetnoci
Nie posiada W dostateczny Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych sposadb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencije kompetencje wymienione kompetencije
kompetencije kompetencije
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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny
Stopien studiow: pierwszy

Nazwa zajeé: Podstawy filozofii

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studidw: |

Forma zaliczenia przedmiotu: wyktad - zaliczenie; Cwiczenia - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Forma zajeé / Praca
wiasna

Liczba godzin

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Studia niestacjonarne
wspomagane
e-learningiem

] Wyktad

8

2

Cwiczenia

8

2

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

12

Praca wtasna studenta

59

RAZEM

75

Punkty ECTS

CELE PRZEDMIOTU:

W ramach zespotu.

Zapoznanie studentdw z najwazniejszymi pojeciami i zagadnieniami filozofii. WyposaZzenie studentéw w wiedze z zakresu
historii filozofii europejskiej. Wzbogacenie umiejetnosci zwigzanych z rozstrzyganiem dylematéw moralnych pojawiajacych
sie w zyciu codziennym. Ksztattowanie postawy dialogicznej — rozwijanie umiejetnosci prowadzenia dyskusji i wspdtpracy

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
W01 Zapoznanie studentow z najwazniejszymi pojeciami i zagadnieniami filozofii. K_WO03
W02 Wyposazenie studentow w wiedze z zakresu historii filozofii europejskie;. K_W03
Wzbogacenie umiejetnosci zwigzanych z rozstrzyganiem dylematéw moralnych
W03 CoT S . K_W03
pojawiajacych sie w zyciu codziennym.
W zakresie umiejetnosci
uo1 W spos6b spojny i logiczny argumentuje wtasne stanowisko. K_U07
uo2 Dostrzega dylematy etyczne oraz samodzielnie i odpowiedzialnie je rozwigzuje. K_U08, K_U12
uo3 W spos6b spojny i logiczny argumentuje wtasne stanowisko. K_U07
W zakresie kompetencji spotecznych
T . . K_K01, K_K03,
K01 W spos6b spojny i logiczny argumentuje wtasne stanowisko. K KO5
K02 Dostrzega dylematy etyczne oraz samodzielnie i odpowiedzialnie je rozwigzuje. K_K02
K03 W sposob spojny i logiczny argumentuje wtasne stanowisko. K_K01, K_K03
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TRESCI PROGRAMOWE:
Lp. | Tresci programowe
Podstawy filozofii — pojecia i gtdwne nurty.

Najwazniejsze zagadnienia réznych okreséw i dziatow filozofii: metafizyki, epistemologii, aksjologii.

1
2
3. Oméwienie najbardziej reprezentatywnych koncepgii filozoficznych w dziejach europejskiej mysli filozoficzne;.
4 Przygotowanie do projektu filozoficznego w ramach metody projektowe;.

Rozwigzanie problemu ,Jak zainteresowaé dzieci, mtodziez, osoby starsze filozofig” — realizacja i ewaluacja
projektu filozoficznego.

5.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mozgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

o wykiad konwersatoryjny

o dyskusja dydaktyczna

o analiza i interpretacja tekstu zrédtowego

o metoda projektowa

PRACA INDYWIDUALNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektdw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; inne formy pracy wiasnej w ramach przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu

e przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw

e przygotowanie sie do zaliczenia

LITERATURA PODSTAWOWA:
1. Warburton N., Filozofia od podstaw, tum. M. Henrik, Aletheia, Warszawa, 1999.

2. Sikora A., Spotkania z filozofig. Od Heraklita do Husserla, Scholar, Warszawa 2009.
3. Zaorski-Sikora L., Wprowadzenie do filozofii, Wydawnictwo WSHE w todzi, £6dz 2008.

LITERATURA UZUPELNIAJACA

1. Reale G., Historia filozofii starozytnej, tum. E.|. Zielinski, M. Podbielski, RW K_UL, Lublin 2001.
2. Zaorski-Sikora L., Etyka, Wydawnictwo WSHE w todzi, £6dz, 2007.

3. Zaorski-Sikora L., Wprowadzenie do filozofii, Wydawnictwo WSHE w todzi, £6dz 2005.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza kolokwium, projekt, aktywno$¢ na zajeciach
Umiejetnosci kolokwium, projekt, aktywno$¢ na zajeciach
Kompetencie kolokwium, projekt, aktywno$¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe_kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0%-59,99% 60%-74,99% 75%-79,99% 80%-88,99% | 89%-94,99% 95%-100%
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych sposdb opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnoci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnoci
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Kompetencje

Nie posiada
wymienionych
kompetencji

W dostateczny
Sposob
opanowat
wymienione
kompetencije

Dos$¢ dobrze
opanowat
wymienione
kompetencje

Dobrze
opanowat
wymienione
kompetencje

W znacznym
stopniu
opanowat
wymienione
kompetencije

Bardzo dobrze
opanowat
wymienione
kompetencje
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Kierunek: Bezpieczeristwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa zajeé: Historia filozofii

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: |

Forma zaliczenia przedmiotu: wyktad - zaliczenie; Cwiczenia - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajeé / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyklad 8 2

Cwiczenia 8 2

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning

.y . 12
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 59

RAZEM 75

Punkty ECTS 3

CELE PRZEDMIOTU:

Przyblizenie studentom zagadnien filozoficznych jako obecnych w zyciu kazdego cztowieka. Wyposazenie studentow w
wiedze niezbedna dla samodzielnego zmierzania si¢ z problemami filozoficznymi. Ksztattowanie umiejetnosci formutowania
i uzasadnienia wlasnego stanowiska, rozumienia cudzych pogladéw oraz krytycznego ustosunkowania sie do nich.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia si¢ efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
W01 Definiuje pojecia z zakresu ontologii. K_W03
W02 Prezentuje réznice miedzy wybranymi zagadnieniami z epistemologii. K_W03
W03 Przedstawia spér o istote dobra moralnego oraz gtéwne stanowiska w tym K_W03
sporze.
W04 Definiuje pojecia zwigzane z etyka i moralno$cia. K_W03
W zakresie umiejetnosci
uo1 Identyfikuje rozne koncepcje antropologiczne i spoteczne. K_U01, K_U02
uo2 Interpretuje najwazniejsze, w tym samodzielnie wybrane koncepcie filozoficzne. K_U01
uo3 Samodzielnie poszukuie i analizuje informacje z literatury filozoficznej. K_U04
W zakresie kompetenciji spotecznych
Wykazuje inicjatywe do dalszego zdobywania wiedzy, pogtebienia tematow
K01 A K_KO01
filozoficznych.
K02 Prezentuje swoje przekonania w zakresie etyki, moralno$ci oraz teorii poznania. K_K04

TRESCI PROGRAMOWE:
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Lp. TresSci programowe

Co to jest filozofia?

1

2 Wybrane zagadnienia z ontologii: byt a niebyt; koniecznos¢ a przypadek, wolno$¢ a koniecznos¢.

3. Wybrane zagadnienia z ontologii: istota a zjawisko, czes¢ a cato$¢.

4 Spér o uniwersalia oraz jego aktualnos¢. Filozofia bytu a filozofia podmiotu. Zwrot podmiotowi w filozofii, jego
przyczyny.

5 Wybrane zagadnienia z epistemologii: co to jest prawda? Prawda a fatsz; koncepcje prawdy (klasyczna a
] nieklasyczne); problemy zrddet i granic poznania.

6 Wybrane zagadnienia z etyki: co to jest dobro? Co to jest szczecie? Dobro a zto, dobro a szcze$cie, szczescie a
' cierpienie; wolno$¢ jako warunek moralno$ci, wolno$¢ i odpowiedzialno$¢.

7 Wybrane zagadnienia z etyki: spdr o istote dobra moralnego oraz gtéwne stanowiska w tym sporze (hedonizm,
" | eudajmonizm, etyka obowigzku |. Kanta, utylitaryzm).

8. Wybrane zagadnienia z estetyki: Co to jest piekno? Co to jest sztuka?

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mozgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

o wyktad konwersatoryjny

o dyskusja dydaktyczna

o analiza i interpretacja tekstu zrédtowego

o metoda projektowa

PRACA INDYWIDUALNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektdw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; inne formy pracy wiasnej w ramach przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu

e przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektow

e przygotowanie sie do zaliczenia

LITERATURA PODSTAWOWA.:
1. Tatarkiewicz W., Historia filozofii, t. 1-3, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2022.

2. Zaorski-Sikora L., Etyka, Wydawnictwo WSHE w todzi, L 6dz 2007.
3. Zaorski-Sikora L., Wprowadzenie do filozofii, Wydawnictwo WSHE w todzi, £ 6dz 2008.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza kolowkium, projekt, aktywno$¢ na zajeciach
Umiejetnosci kolowkium, projekt, aktywnosé na zajeciach
Kompetencje kolowkium, projekt, aktywnosé na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efekt
uczenia sie Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
Wiedza 0%-59,99% 60%-74,99% 75%-79,99% 80%-88,99% 89%-94,99% 95%-100%
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych sposdb opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnoci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetno$ci
Nie posiada W dostateczny Dos¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
Kompetencie wymienionych Sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
P ) kompetencji opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
kompetencje kompetencje kompetencje
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wymienione wymienione
kompetencije kompetencije
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Filia w Sieradzu

Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa zajeé: Technologie informacyjne

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: |

Forma zaliczenia przedmiotu: ¢wiczenia - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zaje¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia 8 2

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 17

RAZEM 25

Punkty ECTS 1

CELE PRZEDMIOTU:

Zapoznanie studentéw z pojeciami z zakresu technologii informacyjnych, multimediow i konwergencji mediéw. Nabycie
przez studentdw umiejetno$ci postugiwania sie narzedziami i aplikacjami potrzebnymi w pracy biurowej. Rozwiniecie
umiejetnosci odczytywania i tworzenia komunikatéw multimedialnych.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Opisuje i wyjasnia terminologie z zakresu technologii informacyjnych,
multimediow i konwergencji mediéw, charakteryzuje ich zrodta oraz
W01 zastosowanie w zarzadzaniu. Zna metody i zasady poprawnego tworzenia K_W01
prezentacji multimedialnych, dokumentéw tekstowych i obstugi arkusza
kalkulacyjnego.

Wskazuje aspekty ochrony wtasnosci intelektualnej i praw autorskich w
W02 kontekscie pracy administratywisty. Ma wiedze w zakresie poprawnego K_W13
wyszukiwania informacji w Internecie i korzystania z ustug w sieci.

W zakresie umiejetnosci

Wskazuje aspekty ochrony wtasnosci intelektualnej i praw autorskich w
uo1 kontekscie pracy administratywisty. Ma wiedze w zakresie poprawnego K_U06
wyszukiwania informacji w Internecie i korzystania z ustug w sieci.

Wskazuije aspekty ochrony wtasnosci intelektualnej i praw autorskich w
uo2 kontekscie pracy administratywisty. Ma wiedze w zakresie poprawnego K_U06
wyszukiwania informacji w Internecie i korzystania z ustug w sieci.
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Wskazuje aspekty ochrony wtasnosci intelektualnej i praw autorskich w
uo3 kontekscie pracy administratywisty. Ma wiedze w zakresie poprawnego K_U06
wyszukiwania informacji w Internecie i korzystania z ustug w sieci.

W zakresie kompetencji spotecznych

Ma swiadomos¢ poziomu swojej wiedzy i umiejetnosci w kontekscie
K01 zastosowania nowoczesnych technologii w zarzadzaniu, rozumie potrzebe K K01

ciagtego doksztatcania sie zawodowego i rozwoju osobistego szczegélnie w -
pogtebianiu wiedzy i umiejetnosci z zastosowaniem nowoczesnych technologii.
Dostrzega i formutuje problemy moralne i dylematy etyczne zwigzane z wiasng i
K02 cudzg praca oraz rozpoznaje naruszenia standardow etycznych w swojej pracy z K_K02
zakresu ochrony wtasnosci intelektualnej.

TRESCI PROGRAMOWE:
Lp. TresSci programowe
Pojecia z zakresu technologii informacyjnych, multimediow i konwergencji mediéw. Rola technologii

1. informacyjnych w pracy managera.
Postugiwanie sie narzedziami i aplikacjami Tl w edukacji. Redagowanie dokumentéw tekstowych: wpisywanie,
9 poprawianie, korekta, autokorekta, formatowanie, umieszczanie obiektow w tekscie, listy, tabele, nagtéwki, sekcje,

numerowanie stron, podglad wydruku. Korespondencja seryjna. Praca z wielostronicowymi dokumentami:
przypisy, zaktadki, hipertacza, spisy tresci, bibliografia, indeksy itd.

Postugiwanie si¢ narzedziami i aplikacjami Tl w edukacji. Tworzenie arkuszy kalkulacyjnych: typy danych,
operatory, wyrazenia arytmetyczne, wyrazenia logiczne i tekstowe, argumenty funkcji, warto$¢ funkcji,
3. wyodrebnianie parametréw w rozwigzaniach zadan, sposoby adresowania, formuty, wbudowane funkcje,
wypetnianie automatyczne, formatowanie komérek i zakresow, wykres XY. Arkusz kalkulacyjny, jako prosta baza
danych - formularz, wyszukiwanie, filtrowanie, sortowanie wielopolowe.

Postugiwanie sie narzedziami i aplikacjami Tl w edukacji — tworzenie prezentacji multimedialnych (PowerPoint i
Prezi). Zasady projektowanie prezentacii. Grafika, dzwigk, animacja elementéw, dodawa-nie hipertaczy, wykresy,
wzorce dla prezentacji, szablony prezentacji, organizacja pokazu, prezentacja automatyczna. Zapis prezentacji w
réznych formatach.

5. Odczytywanie i tworzenie wybranych komunikatéw multimedialnych o charakterze edukacyjnym.

Ochrona wiasnoéci intelektualnej w zakresie IT w edukacji: tworzenie, udostepnianie i wykorzystywanie
materiatéw zrédtowych, rodzaje licencji.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacj;
praca w grupach; praca indywidualna):

e pokaz z objasnieniem

e instruktaz

o C¢wiczenia praktyczne

e praca indywidualna

PRACA INDYWIDUALNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; inne formy pracy wiasnej w ramach przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu

e przygotowanie sie do zaje¢
o wykonywanie zadan ¢wiczeniowych
o wykonanie zadan na platformie e-learningowej

LITERATURA PODSTAWOWA:

4. Makara M., Technologie informacyjne , skrypt, PUW, £6dZ 2016.

5. Przezdziecki K., Sikorski W., Treichel W., Technologie informacyjne dla studentow, Wydawnictwo Witkom, 2017.
6. Hill B., Korzystanie z ustug Microsoft Office 365 Prowadzenie matej firmy w chmurze, PROMISE 2016.

NETOGRAFIA:
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1. https://support.microsoft.com/pl-pl
2. L. Hojnacki, Prezi — tutorial,
https://ed4a1d34-a-a2¢c281ce-s-
sites.googlegroups.com/a/e.metis.pl/K_Urs/home/pobierz/Tutorial_Prezi.pdf?attachauth=ANoY7crif2WygOVQhigKVA9g
t5WI-
3hQBnPeAyBnAXRwHmMA0_sqWOFjalqVkn8u819g1Lng26 SvUcbNZO7F4AGSKAG2Tax1kvkQsaa0VK5NhSqi53BGlin4

QWZIvbozDOUG3XTTNo2s8R2w9tyKd54vvQ_l02kJOBLGOXwvIGgKeytWRpIDDOPRwbWc7eSyrqCZTRfZXMwfXSxIfX
MyioU9GatqF2WW2HjvZdsahr5Bl04eXVICfbns%3D&attredirects=0

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza zadania domowe, aktywno$¢ na zajeciach
Umiejgtnosci zadania domowe, aktywno$¢ na zajeciach
Kompetencje zadania domowe, aktywnos¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe_kt . Na oceng 2 Na ocene 3 Naoceng3,5 | Naocene4 | Naocene45 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0%-59,99% 60%-74,99% 75%-79,99% 80%-88,99% 89%-94,99% 95%-100%
Nie posiada W dostateczny Dos¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnoci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnoci
Nie posiada W dostateczny Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych sposadb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencji opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencije kompetencje wymienione kompetencije
kompetencje kompetencije

21



@ Akademia Humanistyczno
Ekonomiczna w todzi
Filia w Sieradzu

Filia w Sieradzu

Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa zajeé: Komunikacja i budowanie relacji

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiéw: Il

Forma zaliczenia przedmiotu: warsztaty — zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajeé / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

, Wyktad

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty 8 2

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 17

RAZEM 25

Punkty ECTS 1

CELE PRZEDMIOTU:

Integracja i budowanie relacji w grupie. Zapoznanie studentéw z wybranymi narzedziami skutecznej komunikacji (parafraza,
komunikat typu ja, nazywanie uczu¢, nazywanie emocji, pytania otwarte/zamknigte, informacja zwrotna). Doskonalenie
umiejetnosci w zakresie odpowiedniego doboru stylu komunikowania sie w zaleznosci od sytuacji. Wyksztatcenie
umiejetnosci efektywnego komunikowania si¢ w procesie rozwigzywania probleméw indywidualnych i grupowych. Poznanie
barier w komunikacji. Nabycie umiejetno$ci w zakresie komunikacji cyfrowe;.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
Dysponuje wiedzg z zakresu komunikacji werbalnej i niewerbalnej, w tym zna
W01 , . S , o K_W04
sposoby i style komunikowania sie oraz bariery komunikacyjne.
W zakresie umiejetnos$ci

uo1 Nawigzuje i pogtebia relacje z grupa. K_U08

uo2 Wybiera skuteczng dla siebie strategie komunikacji. K_U06

uo3 Stosuje wybrane narzedzia skutecznej komunikacii. K_U06

uo4 Potrafi w odpowiedni sposdb do sytuaciji zaprezentowaé swojg osobe. K_U08

uos Organizuje prace w zespole. K_U08

W zakresie kompetencji spotecznych
Wykazuje otwarto$¢ do rozwigzywania probleméw komunikacyjnych
K01 . : , K_KO04
indywidualnych i grupowych.
K02 Angazuje sie w prace w zespole, petniac rézne role grupowe. K_K03
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TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe

1. Sposoby efektywnego nawigzywania kontaktu z drugg osoba.

Narzedzia skutecznej komunikacji: nazywanie uczug, stosowanie pytan otwartych, aktywne stuchanie:
parafraza, odzwierciedlanie, precyzja komunikatu, komunikat ,ja”.

Rola komunikacji werbalnej i niewerbalnej.

Bariery komunikacyjne.

Rola i znaczenie emocji w procesie komunikacii i integracii.

A Il ol

Komunikacja w sieci.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mozgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacji;
praca w grupach; praca indywidualna):

¢ metoda warsztatowa

o dyskusja dydaktyczna

e burza mézgow

o techniki dramowe

o techniki aktywizujace

e praca w grupach i indywidualna

e rozwigzywanie zadan problemowych

PRACA INDYWIDUALNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektow; wykorzystanie programéw
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; inne formy pracy wiasnej w ramach przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu

o ksztaltowanie umiejetnosci poznanych na zajeciach

LITERATURA PODSTAWOWA:
1. Barge J.K., Morreale S. P., Spitzberg B. H., Komunikacja miedzy ludzmi, wyd. PWN, Warszawa 2015.

2. Jaworowicz M., Jaworowicz P., Skuteczna komunikacja w nowoczesnej organizacji, wyd. Difin, Warszawa 2017.
3. Kucharska M., Komunikacja niewerbalna jako proces, wyd. Ridero IT Solution, 2016.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:
1. Bolstad R., Komunikacja transformujgca. Podrecznik metody, wyd. METAmorfoza, Wroctaw 2014.

2. Sujak E., ABC psychologii komunikacji, wyd. WAM, Krakow 2006.

3. Dhawan E., Cyfrowa mowa ciafa. Jak skutecznie komunikowac sie w cyfrowym Swiecie, wyd. Znak Literanova, Krakéw
2022.

4. Wawrzak — Chodaczek M., Komunikacja interpersonalna i masowa, Oficyna Wyd. Impuls, Krakéw 2017.

NETOGRAFIA:
https://mfiles.pl/plindex.php/Komunikacja_interpersonalna

https://mcps.com.pl/wp-content/uploads/2019/06/materialy-szkoleniowe-20190528.pdf
http://cejsh.icm.edu.pl/cejsh/element/bwmeta.element.desklight-fod0e46d-827¢-4d75-8b62-89d6d68c54d3
https://mcps.com.pl/wp-content/uploads/2019/06/materialy-szkoleniowe-20190528.pdf
http://cejsh.icm.edu.pl/cejsh/element/bwmeta.element.desklight-fod0e46d-827c-4d75-8b62-89d6d68c54d3

ok owhd=

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza aktywnos$¢ na zajeciach
Umiejetnosci aktywno$¢ na zajeciach
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Kompetencje aktywno$¢ na zajeciach
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KRYTERIA OCENY:
Efekt
uczenia sie Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
Wiedza 0%-59,99% 60%-74,99% 75%-79,99% 80%-88,99% 89%-94,99% 95%-100%
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnoci umiejetnoci
Nie posiada W dostateczny Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych sposadb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencije kompetencje wymienione kompetencije
kompetencije kompetencije
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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa zajeé: Ochrona wlasnosci intelektualnej
Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiéw: Il

Forma zaliczenia przedmiotu: ¢wiczenia - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin
Forma zajeé / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem
Wyktad
Cwiczenia 8 2
Projekt
Seminarium
Warsztaty
Laboratorium
Studenckie praktyki
zawodowe
Webinaria
(zajecia synchroniczne)
E-learning
o . 6
(zajecia asynchroniczne)
Praca wiasna studenta 17
RAZEM 25
Punkty ECTS 1
CELE PRZEDMIOTU:
Przyswojenie wiedzy na temat wtasno$ci intelektualnej i jej ochrony w Polsce i na $wiecie.
EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
W01 Zna i rozumie pojecia z zakresu w%a§noéci intelektualnej, w tym prawa K W13
autorskiego.
W02 Zna relacje pomiedzy ochrong wtasnosci intelektualnej a uczciwg konkurencija, K W13
innowacyjnoscig i wzrostem gospodarczym. B
W03 Zna zasady ochrony wtasnosci intelektualne;. K_W13
W04 Zna i rozumie roznice migdzy prayvami autorskimi osobistymi i prawami K W13
autorskimi majgtkowymi.
W zakresie umiejetnosci
U01 Potrafi prawidtowo zdefiniowa¢ utwér oraz inne przedmioty wtasno$ci K U03
intelektualnej w kategoriach prawnych i ekonomicznych. B
U02 Potrafi oceni¢, ktére utwory nie sg objete ochrong prawnoautorska i uzasadnié, K U03
dlaczego nie. B
U03 Potrafi dobra¢ informacje, dane statystyczne dla analizy wptywu na gospodarke K U03
obszaru praw wtasno$ci intelektualnej. B
W zakresie kompetencji spotecznych
K01 Ma $wiadomo$¢ posiadanej wiedzy spotecznej i gospodarczej roli ochrony K KO1
wiasno$ci intelektualnej. B
K02 Postepuje w sposob profesjonalny, z poszanowaniem wtasnosci intelektualne;. K_K04
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Potrafi tworzy¢ teksty naukowe i proste informacje bez naruszania prawa
autorskiego.

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe

1. Rozwdj ochrony débr niematerialnych w ujeciu historycznym.

2. Miedzynarodowy i krajowy aspekt ochrony wtasnosci intelektualne;.

3. Geneza i miejsce wspdtczesnego prawa autorskiego i praw pokrewnych.

4 Zwigzek ochrony wiasnosci intelektualnej z politykg konkurencji, zwalczaniem bezrobocia, innowacyjnoscig i wzrostem
gospodarczym.

5. Przedmiot i podmioty prawa autorskiego, definicje.

6. Prawa osobiste tworcow do chronionych utwordw.

7 FOjQC!? i podstawowy katalog praw majatkowych oraz pola eksploatacji utworu. Wybrane zagadnienia dotyczace
icencji.

8. Postajcie naruszenia autorskich praw osobistych i majatkowych - pojecie plagiatu, piractwa, bazy danych. Rola
organizacji zbiorowego zarzgdzania prawami autorskimi.

9. Pojecie i zasady dozwolonego uzytku prywatnego i publicznego z utworu. Prawa bibliotek i szkét. Prawo cytatu.

10. Szczegdblna ochrona programoéw komputerowych, wizerunku i korespondencii.

1. Ochrona wynalazkow, znakéw towarowych i wzoréw przemystowych. Wspoinotowy znak towarowy.

12. Cywilne i karne zasady odpowiedzialnosci za naruszenie praw wiasnosci intelektualne;.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mozgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

o wyktad konwersatoryjny

e case study

PRACA INDYWIDUALNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sig z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektdw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; inne formy pracy wlasnej w ramach przedmiotu, jakie?)

e praca wiasna z literaturg przedmiotu

e przygotowanie sie do zaliczenia (kolokwium)

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Barta J., Markiewicz R., Prawo autorskie, wyd. Wolters Kluwer Polska, Warszawa 2016.

2. Golat R., Prawo autorskie i prawa pokrewne. Podrecznik, wyd. C.H. Beck, Warszawa 2006.

3. SzewcA., Jyz G., Prawo wiasnosci przemystowej, wyd. C.H. Beck, Warszawa 2003.

4. Barta J., System prawa prywatnego. Tom XllI. Prawo autorskie. Podrecznik, wyd. C.H. Beck, Warszawa 2002.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. Barta J., Prawo autorskie i prawa pokrewne. Komentarz, wyd. Zakamycze, Krakow 2005.

2. Fijatkowski T., Prawo wtasnodci przemystowej. Prawa autorskie i prawa pokrewne. Poradnik, wyd. Hanka, Warszawa
2001.

3. Karpowicz A., Poradnik prawa autorskiego. Poradnik, wyd. ABC, Warszawa 2005.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza kolokwium, aktywno$¢ na zajeciach
Umiejetnosci kolokwium, aktywno$¢ na zajeciach
Kompetencje kolokwium, aktywnos¢ na zajeciach
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KRYTERIA OCENY:
Efekt
uczenia sie Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
Wiedza 0%-59,99% 60%-74,99% 75%-79,99% 80%-88,99% 89%-94,99% 95%-100%
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnoci umiejetnoci
Nie posiada W dostateczny Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych sposadb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencije kompetencje wymienione kompetencije
kompetencije kompetencije
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Branch: Sieradz
Field:

Profile: practical
Degree: first

Course title: Intellectual Property Protection

Year of admission: 2025/2026
Language of instruction: polish

Semester of study: Il

Form of passing the course: credit

ECTS CREDITS AND THEIR DISTRIBUTION, TAKING INTO ACCOUNT INDIVIDUAL FORMS OF STUDENT WORK:

Type of classes / Self Number of hours: - -
. : : . Part-time studies
study Full-time studies Part-time studies .
supported by e-learning
Lecture
Exercises 8 2
Project
Seminar
Workshops
Laboratory
Student’s professional
internships
Webinar
(synchronous classes)
E-learning 6
(asynchronous classes)
Student's own work 17
Total 25
ECTS Credits 1
COURSE OBJECTIVES:
Acquiring knowledge about intellectual property and its protection in Poland and around the world.
LEARNING OUTCOMES:
Learning Reference to
outcomes Description of intended learning outcomes: learning outcomes
code: for the major:
In terms of knowledge:
W01 The student knows and understands conpepts of intellectual property, including K W13
copyright.
The student knows the relationship between intellectual property protection and
W02 ) o ) . K_W13
fair competition, innovation, and economic growth.
W03 The student knows the rules of intellectual property protection. K_W13
W04 The student knows and understanqs the differences between personal and K W13
economic copyrights.
In terms of skills:
The student is able to correctly define a work and other intellectual property
uo1 ST . K_U03
objects in legal and economic terms.
The student is able to assess which works are not covered by copyright
uo2 . e K_U03
protection and justify why not.
The student is able to select information and statistical data to analyze the
uo3 . . : K_U03
impact of intellectual property rights on the economy.
In terms of social competences:
The student is aware of his knowledge of the social and economic role of
K01 . . K_KO01
intellectual property protection.
The student acts in a professional manner, respecting intellectual property. Can
K02 Lo . . LoPE o _ K_K04
create scientific texts and simple information without violating copyright law.
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CURRICULUM CONTENT:

In. Curriculum content:
Development of the protection of intangible assets from a historical perspective.
International and national aspects of intellectual property protection.

Origin and place of modern copyright and related rights.

The relationship between intellectual property protection and competition policy, combating unemployment,
innovation, and economic growth.

Subject and entities of copyright—definitions.
Authors' moral rights to protected works.
Catalog of property rights and fields of exploitation of the work. Selected licensing issues.

Forms of infringement of personal and property rights—the concept of plagiarism, piracy, database. The role of
collective copyright management organizations.

The concept and principles of permitted private and public use of a work. Libraries and schools have rights. The
law of quotation.

10. Special protection of computer programs, images, and correspondence.
1. Protection of inventions, trademarks, and industrial designs. Community trade mark.
12. | Civil and criminal rules of liability for infringement of intellectual property rights.

© N o W=

©

EDUCATIONAL METHODS (to choose from: lecture, conversational lecture, classic problem-based method, didactic
discussion, analysis of an individual case, project method, workshop method, seminar, brainstorming, drama techniques,
solving problem tasks, use of IT support tools, situation simulations, work in groups, individual work):

e conversational lecture

e case study

Individual Student Work (choose from: Getting to know the subject literature and/or additional materials; Preparing final
papers; preparing, implementing, and evaluating projects; Preparing for a pass and/or exam; Other forms of own work within
the course, what?)

o own work with the literature on the subject

o preparing for the exam (colloquium)

PRIMARY LITERATURE:

1. Ward Matthew, Intellectual Property And The Law. The Comprehensive Guide to Protection of Intellectual Property,
Critical Publishing Ltd, 2020.

2. World Intellectual Property Organization , WIPO Intellectual Property Handbook: Policy, Law and Use,
https://platforma.ahe.lodz.pl/pluginfile.php/2147867/mod_resource/content/1/The%20Concept%200f%20Intellectual %20
Property.pdf

3. Tanya Aplin, Jennifer Davis, Intellectual Property Law: Text, Cases, and Materials, Oxford University Press 2021.

SUPPLEMENTARY LITERATURE:

1. Kock Michael Andreas, Intellectual Property Protection for Plant Related Innovation: Fit for Future?, Springer Nature,
2020.

2. Kazeeva lana, Sui Generis, Intellectual Property Protection: Comparison of EU and U.S. Regulatory Approaches,
Springer Nature, 2024.

NETOGRAPHY:

1. World Intellectual Property Organization, What is Intellectual Property?,
https://platforma.ahe.lodz.pl/pluginfile.php/2147866/mod_resource/content/1/What%20is%20Intellectual %20Property %3
F.pdf

2. Policy Department for Citizens' Rights and Constitutional Affairs, Strengthening thePosition of PressPublishers and
Authorsand Performers in theCopyright Directive, PE 596.810- September 2017

3. Website of the WIPO, https://www.wipo.int/about-wipo/en/

METHODS OF VERIFICATION OF LEARNING OUTCOMES:

, Method of learning outcomes verification:
il Oral Written Class Written
outcome Colloquium |  Project S Homework | Other*™
exam exam activity work
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Knowledge X X
Skills X X
Competencies X X
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EVALUATION CRITERIA:
:)'3;: :::3: Grade 2 Grade 3 Grade 3,5 Grade 4 Grade 4,5 Grade 5
Knowledge 0%-59,99% 60%-74,99% | 75%-79,99% | 80%-88,99% | 89%-94,99% 95%-100%
The student The student The student The student The student
The student | has sufficiently | has mastered h has largely has mastered
. does not have | mastered the the above- as mastered mastered the the above-
Skills . . the above- .
the skills above- mentioned mentioned above- mentioned
listed. mentioned skills quite skills wel mentioned skills very
skills. well. ' skills. well.
The student Student has The student The student The student
The student | has sufficiently | mastered the | has mastered has largely has mastered
Competencies does not have | mastered the above- the above- mastered the the above-
the listed above- mentioned mentioned above- mentioned
competencies. mentioned competencies | competencies mentioned competencies
competencies. quite well. well. competencies. very well.
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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny
Stopien studiow: pierwszy

Nazwa zajeé: Geografia bezpieczenstwa

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studidw: |

Forma zaliczenia zaje¢: wyktad - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Forma zajeé / Praca
wiasna

Liczba godzin

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Studia niestacjonarne
wspomagane
e-learningiem

, Wyktad

16

8

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta

34

RAZEM

50

Punkty ECTS

CELE ZAJEC:

Poznanie oraz systematyzacja zjawisk o charakterze globalnym, zachodzacych w sferze zmian cywilizacyjnych,
spotecznych, ekonomicznych. Poznanie klasycznych i wspétczesnych teorii geografii politycznej i gospodarczej oraz
geograficznych aspektdw proceséw spoteczno-gospodarczych. Nabycie umiejetno$¢ analizy przyczyn i nastepstw zjawisk
globalizacyjnych w oparciu o przyjete paradygmaty metodologiczne. Wypracowanie umiejetnosci samodzielnej analizy
zjawisk politycznych, spotecznych i gospodarczych w uktadzie przestrzennym.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

W01 Zna w stopniu zaawansowanym i rozumie geopolityczne uwarunkowania BW_W02,
bezpieczenstwa narodowego, regionalnego i miedzynarodowego. BW_W13, BW_W22
Zna w stopniu zaawansowanym zagrozenia wynikajace z oddziatywarn
W02 zewnetrznych na obszar kraju oraz UE oraz zasady funkcjonowania stuzb BW W13 BW W18
odpowiedzialnych za ochrone granic, reguty prawne i organizacyjne - s
funkcjonowania bezpieczenstwa globalnego oraz UE i NATO.
W zakresie umiejetnosci
Umie przeprowadzac¢ analizy i prognozy oraz rozstrzyga¢ sytuacje problemowe | BW_U02, BW_U04,
uo1 w obszarze zapewnienia bezpieczeristwa wewnetrznego, biorac pod uwage BW_U05, BW_U07,
aspekt przestrzenny. BW_U09
Posiada umiejetno$¢ rozumienia i analizowania Srodowiska geograficznego i BW U02 BW U04
U02 politycznego w stosunku do wybranych panistw oraz regiondw w kontekScie BW_U05: BW_UOY:

uwarunkowan politycznych, wojskowych, spotecznych, gospodarczych i
kulturowych.

BW_U09
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Potrafi wiadciwie analizowa¢ proces zmian szeroko rozumianego $rodowiska
uo3 geograficznego w obszarze bezpieczenstwa, stosunkow miedzynarodowych BW U08
oraz gospodarczych wybranych panstwach oraz regionach.

W zakresie kompetencji spotecznych
Potrafi krytycznie ocenia¢ poziom swojej wiedzy, mozliwo$ci poznania i
wiasnych ograniczen, potrzeby statego poszerzania wiedzy i umiejetnosci z

K01 zakresu geografii w kontekscie podjecia pracy w instytucjach publicznych i BW_K01
niepublicznych odpowiedzialnych za zapewnienie bezpieczenstwa
wewnetrznego.
Uznaje znaczenie zdobytej wiedzy geograficznej w rozwigzywaniu
K02 standardowych probleméw z zakresu zapewnienia bezpieczenstwa BW_KO01, BW_K02
wewnetrznego.
K03 Prezentuje determinacje w kierunku rozwoju wtasnych ocen z zakresu geografii BW K04
politycznej, geopolityki oraz geostrategii regionéw i wybranych panstw $wiata. -
TRESCI PROGRAMOWE:
Lp. Tresci programowe
1 Geografia polityczna i ekonomiczna a bezpieczenstwo. Przedmiot geografii politycznej. Definicje. Panstwo jako
) gtéwny podmiot bezpieczenstwa.
9 Rozwoj geografii politycznej na $wiecie i w Polsce. Polityka a geografia. Geopolityka. Wybrane teorie

geopolityczne. Ksztattowanie sie i zmiany na politycznej mapie $wiata.

3 Pojecie kultury i cywilizacji — definicje poje¢. Koncepcje kultury i cywilizacji w stosunkach miedzynarodowych.

' Koncepcje czasoprzestrzeni kulturowe;.

4 Adaptacja spoteczenstw i pafistw do odmiennych bodzcéw kulturowych. Typy adaptaciji spoteczenstw i pafistw

) do réznorodnych wzorcéw kulturowych. Spoteczne reakcje na odmienno$¢ wzorcdw kulturowych

Globalizacja polityki i gospodarki $wiatowej. Struktura podmiotéw gospodarki $wiatowej — pafistwa, organizacje
5. migedzynarodowe, koncerny transnarodowe, organizacje pozarzadowe. Zjawiska i procesy integracji w Swiatowej
polityce i gospodarce. Integracja a globalizacja.

Zmiany na mapie politycznej $wiata. Zarys historyczny. Momenty przetomowe przemian przestrzeni politycznej

6. $wiata. Wspdtczesna mapa polityczna Swiata
Procesy demograficzne — rozw6j ludnosci, przemiany jej struktury. Rewolucja demograficzna, jej przyczyny i
1. skutki; mechanizm rewolucji demograficznej. Prognozy ludno$ciowe Polski i $wiata. Problemy wyzywienia
ludnoéci
8 Geografia bezpieczenistwa i systemy informacji przestrzennej. Krajowy System Informacji Geograficznej a

potrzeby bezpieczenstwa panstwa.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacj;
praca w grupach; praca indywidualna):

e dyskusja problemowa

o dyskusja dydaktyczna

e praca w grupach

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektdw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu

e przygotowanie prac zaliczeniowych

e przygotowanie do ¢wiczen

LITERATURA PODSTAWOWA:
1. S. Otok, Geografia polityczna, Geopolityka — Ekopolityka — Globalistyka, Warszawa 2022
2. L. Moczulski, Geopolityka. Potega w czasie i przestrzeni, Bellona, Warszawa 2024

LITERATURA UZUPELNIAJACA:
1. J. Makowski, T. Wites, Geografia $wiata. Regiony, PWN, Warszawa 2020
2. L. Sykulski, Rosyjska geopolityka a wojna informacyjna, PWN, Warszawa 2019
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3. R.Domanski, Geografia ekonomiczna. Ujecie dynamiczne, Warszawa 2017

4. M. Baczwarow, A. Suliborski, Kompendium wiedzy o geografii politycznej i geopolityce, Warszawa 2015

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza zaliczenie pisemne, aktywnos¢ na zajeciach
Umiejgtnosci zaliczenie pisemne, aktywnos¢ na zajeciach
Kompetencje aktywno$¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych sposadb opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnoci
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencije kompetencije

36




@ Akademia Humanistyczno
Ekonomiczna w todzi
Filia w Sieradzu

Filia w Sieradzu

Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa zajeé: Podstawy organizacji i zarzadzania

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: I

Forma zaliczenia zaje¢: wyktad — egzamin, ¢wiczenia - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zaje¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad 8 4

Cwiczenia 8 4

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 59

RAZEM 75

Punkty ECTS 3

CELE ZAJEC:

Zapoznanie studentéw z podstawowymi zagadnieniami z zakresu organizacji i zarzadzania; zapoznanie studentéw z
wybranymi uwarunkowaniami funkcjonowania organizacji i typami organizacji; zapoznanie studentéw z podstawowymi
funkcjami zarzadzania i stylami zarzadzania; zapoznanie studentéw z klasycznym podej$ciem do zarzadzania.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektow uczenia sie efektow uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Zna i rozumie w sposdb zaawansowany pojecia z zakresu organizacji i
W01 zarzadzania, w tym istote organizacji, jej cele, zasoby oraz typy organizacji, ze | BW_W01, BW_W11
szczego6inym uwzglednieniem instytucji bezpieczenstwa publicznego.

Zna pojecie zarzadzania, jego funkcje, style oraz role i kompetencje

W02 . . o . .
0 wspdtczesnego kierownika (menedzera) w organizacjach bezpieczenistwa.

BW_WO07, BW_W11

Zna i rozumie w spos6b zaawansowany szkoty i podej$cia do zarzadzania
(klasyczne, behawiorystyczne, ilociowe, systemowe, sytuacyjne, zintegrowane,
zarzadzanie jako$cig) oraz ich zastosowanie w organizacjach publicznych i
stuzbach mundurowych.

W03 BW_W11, BW_W22

W zakresie umiejetnosci

Potrafi analizowa¢ strukture organizacyjng wybranej instytucji bezpieczefstwa

wot wewnetrznego, wskazujac jej cele, zasoby i wiezi organizacyjne.

BW_U02, BW_U06

Potrafi rozroznia¢ i dobiera¢ style zarzadzania oraz metody motywowania

W02 odpowiednie do specyfiki organizacji publicznych i sytuacji kryzysowych.

BW_U05, BW_U06
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Potrafi identyfikowac role kierownicze i kompetencje menedzerskie niezbedne w
instytucjach odpowiedzialnych za bezpieczenstwo wewnetrzne.

uo3 BW_U06, BW_U11

W zakresie kompetencji spotecznych
Jest $wiadomy znaczenia odpowiedzialno$ci, etyki i dyscypliny organizacyjnej w
zarzadzaniu instytucjami bezpieczenistwa wewnetrznego.
Jest Swiadomy znaczenia wspotpracy, komunikacji i motywowania pracownikow
w organizacjach publicznych i stuzbach mundurowych.
Jest gotow do rozwijania wiasnych kompetenciji organizacyjnych i kierowniczych
w kontekscie przysziej pracy zawodowej w obszarze bezpieczenstwa.

K01 BW_K04, BW_K01

K02 BW_K02, BW_K05

K03 BW_K01, BW_K07

TRESCI PROGRAMOWE:
Lp. Tresci programowe
Zdefiniowanie pojecia organizacii
Wybrane cechy organizacii, sktadniki organizacji, wybrane cele w organizaciji i typ organizacji, zasoby organizacji
Cykl zycia organizacii, wiezi organizacyjne
Zdefiniowanie pojecia zarzadzania
Funkcje zarzadzania i style zarzadzania
Rola i kompetencje wspdtczesnego kierownika (menedzera) w organizacii, systemy motywacyjne w firmie i ich
istota, dziatania marketingowe

Klasyczna szkota zarzadzania (klasyczne podejscie do zarzadzania), prekursorzy zarzadzania
1. - naukowe zarzadzanie
- zarzadzanie administracyjne

LAl Il B e

8. Podejscia do zarzadzania: behawiorystyczne, ilosciowe, systemowe, sytuacyjne, zintegrowane, jako$cig

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mézgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

e wyklad

o symulacje sytuacji, odgrywanie rél, oméwienie wykonywanych éwiczen

e praca w grupach

Czynnosci praktyczne realizowane podczas éwiczen:

Cwiczenie 1: Analiza organizacji bezpieczenistwa Studenci analizuja strukture wybranej instytucji (np. Policja, PSP, urzad
wojewddzki): cele organizacji, zasoby, typ organizacji, wiezi organizacyjne.

Cwiczenie 2: Studium przypadku — styl zarzadzania. Analiza case study: styl zarzadzania w sytuacji kryzysowej (np. akcja
ratownicza), ocena skutecznosci przyjetego stylu, propozycja alternatywnego rozwigzania.

Cwiczenie 3: Role kierownicze w instytucjach bezpieczenstwa: przypisaniu rol i kompetencji kierowniczych do stanowisk
(np. komendant, kierownik zespotu kryzysowego), wskazaniu kluczowych kompetencji menedzerskich.

Cwiczenie 4: Szkoly i podejécia do zarzadzania — zastosowanie. Zadanie polegajace na: przypisaniu wybranych szkot
zarzadzania do realnych sytuacji organizacyjnych, ocenie ich przydatno$ci w instytucjach bezpieczenstwa.

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektdw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie z podstawowag i uzupetniajaca literaturg przedmiotu

e przygotowanie i realizacja do cwiczen problemowych

e przygotowanie sie do zaliczenia

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Griffin W.R, Podstawy zarzadzania organizacjami, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2017
2. Korzeniowski L F., Podstawy zarzadzania organizacjami, wyd. 2. Difin, Warszawa 2019

3. Kozminski A. K., Piotrowski W., Zarzadzanie. Teoria i praktyka, 2017 (IBUK Libra)
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LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. J. Kowalewski, M. Kowalewski, Zarzadzanie bezpieczenstwem informacji organizacji, Oficyna Wydawnicza Politechniki
Warszawskiej 2024

2. Puchalski J, Podstawy nauki o organizacji, Wyzsza Szkota Oficerska Wojsk Ladowych, Wroctaw 2008

3. M. Juchnowicz, Zarzadzanie kapitatem ludzkim Procesy - narzedzia - aplikacje, PWE 2022

4. E. Wojciechowski, Zarzadzanie w samorzadzie terytorialnym, Wyd. 2, Difin”, Warszawa 2012 (ebook)

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza egzamin pisemny, zaliczenie pisemne, opracowanie analizy organizacyjnej i koncepcji zarzadzania
dla wskazanej instytuciji bezpieczenstwa wewnetrznego, aktywnos¢ na zajeciach
Umieietnosci egzamin pisemny, zaliczenie pisemne, opracowanie analizy organizacyjnej i koncepcji zarzadzania
miejetnosci d . . . . o e
a wskazanej instytucji bezpieczenstwa wewnetrznego, aktywno$¢ na zajeciach
K . opracowanie analizy organizacyjnej i koncepcji zarzadzania dla wskazanej instytucji
ompetencje . . - L
bezpieczenstwa wewnetrznego, aktywno$¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych sposadb opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnoci
Nie posiada W dostateczny Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych sposadb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencije kompetencije
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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa zajeé: Wstep do prawoznawstwa

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: |

Forma zaliczenia zaje¢:wykltad - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zaje¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad 16 8

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 59

RAZEM 75

Punkty ECTS 3

CELE ZAJEC:

Ogélnym celem zaje¢ jest wyposazenie studentéw w wiedze i umiejetno$ci niezbedne do dalszego nabywania wiedzy i

umiejetnosci prawniczych na kolejnych semestrach studidéw. Cele szczegdtowe:

e zapoznanie studentow z aparaturg i siatkg pojeciowg nauk prawnych;

e wyposazenie studentéw w umiejetnos¢ identyfikowania i rozumienia zjawisk prawnych, spotecznych i gospodarczych,
w tym proceséw prawotwérczych i stosowania prawa;

e wyposazenie w umiejetnosci identyfikowania i odkodowywania norm systemu prawa oraz zasad jego porzadkowania;

e zapoznanie studentéw z metodami badawczymi stosowanymi w naukach prawnych oraz wprowadzenie do ogoine;
refleksji nad zjawiskiem prawa.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Zna i rozumie w stopniu zaawansowanym aparature oraz siatke pojeciowg nauk
prawnych, w tym metody badawcze oraz identyfikuje i opisuje koncepcje prawa. | By W08,BW_W09,
W01 Ma wiedze w zakresie relacji prawa do innych nauk, w szczegolnosci do BW_W13,BW_W14,
administracji, a takze zwiazkow prawa z panstwem oraz systemu prawa BW_W19
polskiego na tle prawa UE.

Jest wyposazony w zaawansowang wiedze z zakresu tworzenia, obowigzywania

woz i przestrzegania prawa. Zna problematyke stosunku prawnego.

BW_W13, BW_W14

Zna i rozumie w stopniu zaawansowanym zagadnienia zwigzane ze
W03 stosowaniem prawa, wnioskowaniem i wyktadnig prawa. Postuguje sie regutami
egzegezy prawniczej.

BW_W13, BW_W14
BW_W19
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W zakresie umiejetnosci

Potrafi samodzielnie dokona¢ procesu odkodowania normy prawnej z przepiséw

el prawnych, stosuje typowe dla prawoznawstwa metody badawcze. BW_U02
uo2 Jest wyposazony w umiejetnoSci rozwigzywania prostych kazusoéw prawnych. BW_U02
Potrafi wyk tywac wied dmiotowa d kt j analizy zjawisk i
003 otrafi wykorzystywac¢ wiedze prze . mlo owg do praktycznej analizy zjawisk i BW_U02, BW_U11
sytuacji prawnych.
04 Potrafi stosowa¢ wybrane przepisy prawa w pracy zawodowej w stuzbach BW_U02
mundurowych.
W zakresie kompetencji spotecznych
KO Jest gotow do logicznego i krytycznego my$lenia przy interpretacji aktow BW_KO1
prawnych.
K02 Jest gotow do krytycznej oceny posiadanej wiedzy, a takze $wiadomy wiasnych | BW K01, BW_K02

mozliwo$ci poznawczych.

BW_K03

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe
Zagadnienia wstepne z zakresu prawoznawstwa:
e wieloznaczno$¢ pojecia ,prawo’;
e koncepcje prawa;
1. e rolaifunkcje prawa;
e Ujecia prawa: formalne, materialne, realne, aksjologiczne;
e podziat nauk prawnych;
o metody badawcze w prawoznawstwie — istotne zagadnienia metodologiczne.
Prawo na tle innych regulatoréw zachowan:
9 o wielos¢ systeméw normatywnych;
' o zwigzki treSciowe i funkcjonalne migdzy prawem a moralnoscia;
e inne systemy normatywne a obowigzywanie prawa.
Zwigzki prawa z panistwem;
3. o prawo krajowe i UE w procesie sprawowania wiadzy; idea pafstwa prawa.
o panstwo jako organizacja terytorialna, spoteczna, kulturowa, prawna, przymusowa i polityczna;
Prawo jako system norm i zjawisko jezykowe:
e jezyk prawny i prawniczy;
4 o elementy sktadowe normy prawnej — koncepcje elementowe oraz koncepcja norm sprzezonych;
e przepis prawny a norma prawna;
o klasyfikacje przepiséw i norm prawnych;
o akty normatywne — pojecie, budowa, kodowanie norm.
System zrddet prawa RP:
e gafezie prawa i ich charakterystyka;
5, e pojecie, typy i budowa systemu prawa w pionie i poziomie;
o hierarchicznos¢ systemu zrédet prawa
o zasady oraz zwigzki miedzy elementami systemu prawa;
o reguly kolizyjne i luki w prawie.
Obowigzywanie i przestrzeganie prawa:
e obowigzywanie prawa w ujeciu aksjologicznym, behawioralnym i tetycznym,;
o obowigzywanie prawa w czasie i przestrzeni;
6. e adresaci norm prawnych;
e pojecie przestrzegania prawa i postacie jego nieprzestrzegania,
o fikcja prawna powszechnej znajomosci prawa;
e znajomos¢ prawa a jego przestrzeganie, skuteczno$é¢ prawa.
Powstawanie prawa:
e sposoby powstawania prawa stanowionego;
1. o stanowienie prawa krajowego;
o stanowienie prawa UE;
e pozostate sposoby powstawania prawa — zwyczaj, obyczaj, religia, precedens, umowa.
8. Stosowanie prawa:
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sylogizm subsumcyjny w stosowania prawa;

typy stosowania prawa;

etapy stosowania prawa, dowody, domniemania i fikcje w prawie — ¢wiczenia grupowe;
proces decyzyjny i luzy decyzyjne;

dopuszczalne przez prawo alternatywne sposoby rozwigzywania sporéw.
Whioskowania i wyktadnia prawa — praca z tekstem zrodtowym:

e wnioskowania logiczne, instrumentalne i aksjologiczne;

9. o celizakres wyktadni prawa, racjonalno$¢ prawodawcy;

e podziaty wyktadni prawa;

e reguly inferencyjne.

Stosunek prawny:

e pojecie i elementy stosunku prawnego;

10. o fakty prawne — powstanie, zmiana, ustanie stosunku prawnego;

o podmiot i przedmiot stosunku prawnego;

o tres¢ stosunku prawnego.

Odpowiedzialno$¢ prawna:

1. e 0gobIne zasady odpowiedzialno$ci prawnej;

o charakterystyka poszczegéinych rodzajéw odpowiedzialno$ci prawnej

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuaci;
praca w grupach; praca indywidualna):

o wyklad konwencjonalny

o gry dydaktyczne — symulacyjne i decyzyjne

e (wiczenia audytoryjne i grupowe — praca z tekstem prawnym, projektowanie aktu normatywnego

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektdw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetencji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e praca wiasna z literaturg przedmiotu

e praca wiasna - przygotowanie do egzaminu

LITERATURA PODSTAWOWA:
1. Chauvin T., Stawecki T., Winczorek P., Wstep do prawoznawstwa, C. H. Beck, Warszawa 2023.

2. Wstep do prawoznawstwa / Jézef Nowacki, Zygmunt Tobor, Aleksandra Wentkowska, Iwona Bogucka, Agnieszka
Bielska-Brodziak, Stawomir Tkacz, Lidia Rodak, Wolters Kluwer Polska S. A., 2020. (ebook)
3. Leszczynski L., Korybski A., Wstep do prawoznawstwa, UMK, Torun 2021

LITERATURA UZUPELNIAJACA:
1. Nowacki J., Tobor Z., Wstep do prawoznawstwa, Wolters Kluwer, Warszawa 2016.

2. Kaleta K.J., Kotowski A., Podstawy prawoznawstwa, Difin, Warszawa 2016.
3. Chauvin T. (red.), Wstep do prawoznawstwa. Leksykon podstawowych poje¢, Wydawnictwo UW, Warszawa 2015.

NETOGRAFIA:
1. http://isap.sejm.qgov.pl/

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie

Wiedza egzamin pisemny, aktywno$¢ na zajeciach

Umiejetnosci egzamin pisemny, aktywnos¢ na zajeciach
Kompetencje aktywno$¢ na zajeciach
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KRYTERIA OCENY:
Efekt
uczenia sie Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnoci umiejetnoci
Nie posiada W dostateczny Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych sposadb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencije kompetencje wymienione kompetencije
kompetencije kompetencije
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Kierunek: Bezpieczeristwo wewnetrzne
Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa zajeé: Wprowadzenie do socjologii
Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: |

Forma zaliczenia zaje¢: wyktad - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:
Liczba godzin
Forma zajeé / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem
Wyktad 8 4
Cwiczenia
Projekt
Seminarium
Warsztaty
Laboratorium
Studenckie praktyki
zawodowe
Webinaria
(zajecia synchroniczne)
E-learning
- - 4
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 42

RAZEM 50

Punkty ECTS 2

CELE ZAJEC:

Zapoznanie studentéw z nauka socjologii jako specyficzng formg $wiadomosci, integralnym elementem kultury
intelektualnej rozwijajacych sie i rozwinietych spoteczenstw. Zapoznanie studentdw z najwazniejszymi przedstawicielami
pogladdw i systemow socjologicznych w dziejach Polski, Europy. Zapoznanie studentow z socjologig jako zywa i aktualng
forma, aktywno$ci umystowej, ktéra mogq sie samodzielnie postuzyC przy rozwigzywaniu wiasnych, indywidualnych
problemow i sytuacji egzystencjalnych , politycznych, bezpieczenstwa wewnetrznego oraz przy probie dojrzatego
rozumienia réznorodnych zjawisk zachodzacych we wspétczesnym $wiecie.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Student dysponuje zaawansowang wiedzg o charakterze nauki — socjologii,
W01 znaczeniu socjologii w systemie nauk spotecznych oraz relacjach do innych K/Bw_WO01
nauk i potrafi scharakteryzowaé kazdg z nich

Posiada zaawansowane wiadomo$ci o genezie i dziejach socjologii, definiuje

Wo2 podstawowa terminologie z zakresu socjologii, przedstawia gtéwne kierunki w K_WO01
mysli socjologicznej oraz opisuje roznice kulturowe w tym rozréznia specyfike K_ W06
kultur i cywilizacji
Student posiada zaawansowang wiedze z zakresu socjologii, nauk spotecznych K/Bw WO1
w aspekcie petnienia réznych rélzawodowych w obszarze zawoddw zwigzanych z -
W03 o . . . o K/Bw _W06
zapewnieniem bezpieczenstwa wewnetrznego a takze zna zasady tworzenia i
rozwoju roznych form przedsiebiorczosci K_Wo7
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W zakresie umiejetnosci
Odnajduje, wykorzystuje ianalizuje zwigzki miedzy poszczegdlnymi obszarami

uo1 w obrebie problematyki socjologicznej K _U01
Wyprowadza poprawne wnioski z przestanek osadzonych w okreslonym K_U01

U0z typie dyskursu socjologicznego
K _U09
L : - C K _U01
uo3 Objasnia krytycznie zaawansowane pojecia socjologiczne K L09

W zakresie kompetencji spotecznych
Rozwigzuje zagadnienia egzystencjalne oraz spoteczne, odwotujgc sie do
kompetencji socjologicznychuznaje znaczenie zdobytej wiedzy w rozwigzywaniu
KO1 standardowych probleméw wybranych obszaréw socjologii i ich wptywu na K_K02
bezpieczenstwo wewnetrzne, dostrzega potrzebe i jest otwarty na wspétprace i K/Bw K02
wspo6tdziatanie z innymi - specjalistami i niespecjalistami - w ramach réznych -
typow struktur organizacyjnych

K02 Poddaje krytyce wiodace nurty wspoiczesnej kultury politycznej, odwotujac sie K_K02
do kryteridbw zachowan etyczno-socjologicznych K_K06

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe

Czym jest socjologia jako nauka?

Jakie funkcje petni socjologia w zyciu ludzi i spoteczenstw w dawnych czasach i dzi§?
Jakie sg najwazniejsze odmiany i dziedziny socjologiczne?

Gdzie i kiedy powstata socjologia, jakie cele stawiali przed sobg jej tworcy

Na jakie epoki dzieli sie historia socjologii? Kto byt najwazniejszymi przedstawicielami nauk socjologicznych?

Na czym polega praktyczna rola socjologii w doskonaleniu jakosci i poziomu zycia ludzi i spotecznos$ci?

Jak nauczy¢ sie krytycznego i twdrczego my$lenia i uodporni¢ sie na dziatanie stereotypéw myslowych oraz
manipulaciji ze strony propagatoréw masowej kultury i propagandy politycznej?

I B B

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programow
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

o wyklad

o dyskusja dydaktyczna

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami

e przygotowanie prac zaliczeniowych

o przygotowanie do dyskusji dydaktycznej na okreslony temat

LITERATURA PODSTAWOWA:

E. Wnuk-Lipiriski, Socjologia zycia publicznego, Warszawa 2008
P. Sztompka, Socjologia zmian spotecznych, Krakéw 2005

A. Giddnes, Socjologia, Warszawa 2004

P. Sztompka, Socjologia, Krakéw 2002

A. Zajaczkowski, Rzecz o socjologii, Warszawa 1993

a0 =

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. A. Adamus-Matuszyniska, Wybrane zagadnienia socjologii, Katowice 2002

2. J. Galicki, Kultura polityczna w spoteczenstwie demokratycznym, Warszawa 2004
3. J. Szacki, Historia mysli socjologicznej, Warszawa 2002
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METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza zaliczenie pisemne, aktywnos¢ na zajeciach
Umiejetnosci zaliczenie pisemne, aktywno$¢ na zajeciach
Kompetencje aktywnos$¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe_kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci | umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposéb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencije kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa zajeé: Podstawy prawa administracyjnego
Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: |

Forma zaliczenia zaje¢: ¢wiczenia - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zaje¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia 8 4

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 42

RAZEM 50

Punkty ECTS 2

CELE ZAJEC:

Zatozeniem zajec jest zapoznanie studenta z najwazniejszymi zagadnieniami z zakresu prawa administracyjnego. Celem
zajet jest wyposazanie studenta w znajomo$¢ wybranych poje¢ z zakresu prawa administracyjnego. Celem zajec jest
zdobycie wiedzy na temat przestepczosci gospodarczej.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
W01 Zna w stopniu zaawansowanym terminologie i zakres prawa administracyjnego. BW_W01
W02 Posiada upor.zadkowgnaJ zaawansowapq wiedze na t(?n.wat zastosowa.nla prawa BW_ W13, BW. W14
administracyjnego w wykrywaniu przestepczosci gospodarcze;.
W zakresie umiejetnosci
Uo1 Potrafi podja¢ dyskusje na temat wybranych zagadnien prawa BW_U01, BW_U04,
administracyjnego. BW_U08
. Potrafl samodzielnie wysz.ukllwac, anallzqwac, ocgnlac [ seII(.ekCJonc?mfac BW_UO1, BW_UO3,
uo2 informacje dotyczace zagadnien prawa administracyjnego z réznych zrédet w

odniesieniu do dziatalnosci zawodowej. BIW_U08

Potrafi zastosowa¢ wiedze na temat prawa administracyjnego w pracy
uo3 zawodowej, w szczegdlnosci w wykrywaniu przestepczosci, analizuje akty BW_U01, BW_U05
prawne prawa administracyjnego.

W zakresie kompetencji spotecznych
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KO Ma poczucie misji i odeOW|ed'2|a|n050| zg przemwdyg%a.me. przestepczosci oraz BW_K03, BW_K05
bezpieczenstwo kryminalne ludzi i mienia.
Przyczynia sie do wzrostu $wiadomosci prawnej w swoim otoczeniu, a BW_K03, BW_K04,
K02 -
Zwlaszcza w miejscu pracy. BW_K05

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe
Prawo administracyjne: zakres i terminologia fachowa. Pojecia i narzedzia prawa administracyjnego — stosunek
1. administracyjnoprawny i sytuacja administracyjnoprawna, publiczne prawa podmiotowe, interes w prawie

administracyjnym

Organizacja administracji publicznej, a w szczegdlno$ci pojecia takie jak organ administracji publicznej, podmiot
administrujacy, centralizacja i decentralizacja, koncentracja i dekoncentracja, pojecie urzedu, pojecie kompetencii;
2. administracja rzadowa — centralna i terenowa oraz administracja samorzadowa — gmina, powiat, wojewodztwo
samorzadowe kolegium odwotawcze, regionalna izba obrachunkowa, organizacje spoteczne, zakiad
administracyjny

Prawne formy dziatania administracji publicznej: akt administracyjny, umowa administracyjna, porozumienie,
ugoda, milczenie administracii

4, Konstrukcja i zakres dziataf sadownictwa administracyjnego

Kontrola i nadzér w administracji publicznej — pojecia z tego zakresu, rodzaje kontroli, w tym sadowa kontrola
administracji, pafistwowa kontrola administracji

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mozgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

e udziat w dyskusji

o analiza aktéw prawnych

e praca w grupach

o studium przypadku

Podczas zajec studenci wykonuja symulacyjne i analityczne czynnosci praktyczne typowe dla pracy urzednika administracji
publicznej oraz innych zawodow zwigzanych z praktykq stosowania prawa administracyjnego. W szczegéInosci:
Analiza i interpretacja aktow administracyjnych:
o  rozpoznawanie struktury decyzji administracyjnej,
o identyfikacja elementdw obligatoryjnych i fakultatywnych decyzji (adresat, podstawa prawna, uzasadnienie,
pouczenie o $rodkach odwotawczych).

2. Symulowanie procedury administracyjnej (studium przypadku):

o opracowywanie petnej dokumentacji na potrzeby przyktadowego postepowania administracyjnego,

3. Tworzenie i analiza struktur organizacyjnych administracji publiczne;:

o rozrysowywanie i omawianie hierarchii i relacji miedzy organami (np. w administracji rzagdowej i samorzadowe;),

o analiza kompetenciji i wtadciwosci organéw administracji na podstawie konkretnych przepisow.

4. Opracowanie i analiza uméw administracyjnych, porozumieri i ugéd:

o interpretacja ich skutkéw prawnych i réznic w stosunku do aktéw administracyjnych,

o  przygotowywanie wzoréw tych dokumentdw w oparciu o scenariusze praktyczne -case study dokumentacii
udostepnionej przez partneréw technologicznych

5. ldentyfikowanie form kontroli i nadzoru nad dziataniami administracji:

o rozwigzywanie zadan polegajacych na ocenie zgodno$ci z prawem dziatar organdw administracji,

o tworzenie notatek stuzbowych lub protokotéw z czynnos$ci kontrolnych.

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapozananie si¢ z literaturg przedmiotu

e przygotowanie do dyskusji

e przygotowanie sie do zaliczenia
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LITERATURA PODSTAWOWA.

1. Z. Duniewska, B. Jaworska-Debska, M. Kasinski, E. Olejniczak-Szatowska, Prawo administracyjne. Pojecia, instytucje,
zasady w teorii i orzecznictwie, Wolters Kluwer, Warszawa 2024.

2. J. Matusiak, A. Narozniak, Materialne prawo administracyjne. Zagadnienia wybrane z testami online, C. H. Beck 2024

3. J. Zimmermann, Prawo administracyjne, Wolters Kluwer Polska S.A., 2022 (ebook)

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. J. Bichlarz, P. Lisowski, Prawo administracyjne - zagadnienia ogdlne i ustrojowe / Jolanta Blicharz, Piotr Lisowski,
Wolters Kluwer Polska SA, 2022 (ebook)

2. Z.Duniewska, B. Jaworska-Debska, Prawo administracyjne materialne, Wolters Kluwer Polska S.A., 2022 (ebook)

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza praca pisemna-przygotowanie notatki, sprawozdania z czynnosci kontrolnych, aktywnos¢ na
zajeciach
Unmisjetnosci praca pisemna-przygotowanie notatki, sprawo;danla z czynnosci kontrolnych, aktywno$¢ na
zajeciach
Kompetencie praca pisemna-przygotowanie notatki, spravyo;dama z czynnosci kontrolnych, aktywno$¢ na
zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe_kt . Na oceng 2 Na ocene 3 Naoceng3,5 | Naocene4 | Naocene45 Na oceneg 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnoci
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych sposdb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencji opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencije kompetencje wymienione kompetencije
kompetencje kompetencije
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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa zajeé: Ekonomiczne podstawy bezpieczenstwa

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: |

Forma zaliczenia zaje¢: wyktad — zaliczenie, éwiczenia - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zaje¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad 8 4

Cwiczenia 8 4

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 59

RAZEM 75

Punkty ECTS 3

CELE ZAJEC:

Ogélnym celem przedmiotu jest zapoznanie studentéw z prawidtami funkcjonowania gospodarki. Cele szczegétowe:
zaznajomienie studentéw z aparaturg pojeciowg z zakresu ekonomii, z rozréznieniem mikroekonomii i makroekonomii;
wyposazenie studentéw w wiedze na temat najwazniejszych praw ekonomicznych funkcjonowania gospodarstw domowych,
podmiotdw gospodarczych i gospodarki narodowe;.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
W01 Posiada wiedze o charakterze nauk o ekonomii, rdwniez w zakresie ich relacji do K W01
innych dziedzin i dyscyplin naukowych, zwtaszcza nauk o bezpieczenstwie -
Posiada zaawansowang wiedze z zakresu ekonomii, w aspekcie petnienia
W02 réznych rél zawodowych - w obszarze zawoddéw zwigzanych z zapewnieniem K Wo7
bezpieczenstwa wewnetrznego, a takze zna zasady tworzenia i rozwoju réznych =
form przedsigbiorczo$ci
W zakresie umiejetnosci
Umie prowadza¢ analizy i wykonywa¢ prognozy z zakresu szeroko pojete;
U01 ekonomii oraz rozstrzyga¢ nawet stosunkowo ztozone sytuacje problemowe o K U0
charakterze ekonomicznym, w tym zwtaszcza w obszarze zapewnienia -
bezpieczenstwa wewnetrznego
Posiada umiejetno$¢ wykorzystywania zdobytej wiedzy teoretycznej i
uo2 praktycznej z zakresu ekonomii w dziatalnosci zawodowej, zaréwno pracujac w K_U05
organach i instytucjach administracji publicznej, innych podmiotach sfery
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publicznej, instytucjach spotecznych, podmiotach prywatnych, jak i prowadzac
wiasng dziatalno$¢ gospodarczg

uo3

Potrafi formutowac wtasne opinie w odniesieniu do ekonomicznego wymiaru
zjawisk spoteczno-politycznych, zwigzanych z bezpieczehnstwem wewnetrznym
oraz dyskutowac o nich, stosujac specjalistyczng terminologie i wiasciwg
argumentacje

K_U09

W zakresie kompetenciji spotecznych

K01

Jest gotdw krytycznie ocenia¢ nie tylko poziom swojej wiedzy ekonomicznej, ale
tez mozliwosci poznawcze i 0gdt wiasnych ograniczen, w efekcie rozumiejac
potrzeby statego poszerzania wiedzy i umiejetnosci, gtéwnie w kontekscie
perspektywy podjecia pracy w instytucjach publicznych i niepublicznych,
odpowiedzialnych za zapewnienie bezpieczeristwa wewnetrznego w wymiarze
gospodarczym

K_KO01

K02

Uznaje znaczenie zdobytej wiedzy ekonomicznej w rozwigzywaniu
standardowych i niestandardowych probleméw z zakresu zapewnienia
bezpieczenstwa wewnetrznego, dostrzegajac réwnoczesnie potrzebe
poszerzania wiedzy i bedac otwartym na wspdtprace i wspétdziatanie z innymi -
specjalistami i niespecjalistami - w ramach réznych typéw struktur
organizacyjnych instytucii i organizacji

K_K02

K03

Jest gotow bra¢ odpowiedzialno$¢ za siebie i za innych w ramach pracy w
zespole, zaréwno podczas pracy indywidualnej, jak i zespotowej, jak réwniez
odpowiedzialno$¢ za powierzone mu zadania, wspétpracujac w zespole i
przejmujac jego przywddztwo

K_K03

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp.

Tresci programowe

1.

Ekonomia jako nauka o gospodarowaniu i dokonywaniu wyboréw. Kategorie gospodarki rynkowej — rynek,
mechanizm rynkowy

Teoria konsumenta — decyzje gospodarstw domowych. Uzytecznos¢ jako podstawa decyzji konsumenta — |
prawo Gossena, nadwyzka konsumenta i paradoks wartosci. Preferencje konsumenta; preferencje ujawnione.
Ograniczenia budzetowe; rownowaga konsumenta przy ograniczeniu budzetowym — Il prawo Gossena.
Podstawy wyboru struktury konsumpcji; optymalizacja konsumpcji w czasie. Wptyw zmian cen i dochodéw na
rownowage konsumenta

Teorii producenta — decyzje przedsigbiorstw; optymalizacja decyzji gospodarczych. Krétkookresowa i
dtugookresowa teoria produkcji; produkcyjno$¢ czynnikow wytworczych. Efekty skali produkcji. Koszty
przedsiebiorstwa w dtugim i krétkim okresie a zmiany rozmiaréw produkcji. Przychody jako kryterium decyzji
producenta. Techniczne optimum produkcji

Formy rynku — konkurencja doskonata, konkurencja niedoskonata, monopol. Réwnowaga przedsiebiorstwa w
réznych formach rynku. Rynek czynnikdw produkciji — ziemi pracy i kapitatu. Klasyczna i neoklasyczna teoria
podziatu. Rynek pracy, rynek kapitatu, rynek ziemi. Rownowaga na rynku zasobow. Rynek i jego efektywnos¢;
btedy rynku — nieefektywno$¢ mechanizmu rynkowego. Zewnetrzne efekty dziatalnoSci gospodarczej

Przedmiot makroekonomii i jej metody badawcze. Zarys gtéwnych teorii makroekonomicznych. Zwigzki
makroekonomii z polityka gospodarcza. Wspotczesne systemy makroekonomiczne, ich ewolucja i
funkcjonowanie. Mierniki makroekonomiczne — wzrost i rozw6j gospodarczy oraz ich determinanty. Modele
wzrostu gospodarczego; nowe teorie wzrostu

Cykliczno$¢ wzrostu gospodarczego — cykl koniunkturalny oraz polityka stabilizacyjna pafstwa. Automatyczne
stabilizatory koniunktury. Rola paristwa we wspotczesnej gospodarce rynkowej; przyczyny i skutki ingerencii
panstwa w proces wzrostu gospodarczego

Rola pienigdza i polityki pienieznej w procesie stabilizacji gospodarki. Funkcje pienigdza. Popyt na pienigdz i
podaz pienigdza. Rola banku centralnego — rodzaje i skutecznos$é polityki monetarnej. Pafistwo i budzet
panstwa a rownowaga makroekonomiczna. Polityka fiskalna i jej funkcje; wptyw obcigzen fiskalnych na
funkcjonowanie gospodarki. Deficyt budzetowy i diug publiczny. Zrédta finansowanie deficytu budzetowego.
Wplyw deficytu budzetowego i dtugu publicznego na réwnowage gospodarcza. Bezpieczne rozmiary deficytu
budzetowego i dtugu publicznego. Inflacja, jej przyczyny i skutki. Rodzaje inflacji i sposoby zapobiegania oraz
przezwyciezania

Rynek pracy — zatrudnienie i bezrobocie. Przyczyny i skutki bezrobocia, metody zapobiegania bezrobociu.
Zwigzki inflacji i bezrobocia
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METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mozgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

e (wiczenia problemowe

o dyskusja dydaktyczna

o wykiad konwersatoryjny

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektow; wykorzystanie programéw
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetencji; inne formy pracy wiasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu

e przygotowanie sie do éwiczen problemowych

e przygotowanie prac zaliczeniowych

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. B. Czarny, Podstawy ekonomii, Warszawa 2001 i nowsze

2. R. Milewski, E. Kwiatkowski, Podstawy ekonomii, Warszawa 2007 i nowsze

3. M. Nasitowski, System rynkowy. Podstawy mikro- i makroekonomii, Warszawa 2006 i nowsze

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. B. Klimczak, Mikroekonomia, Wroctaw 2003 i nowsze

2. M. Noga, Makroekonomia, Wroctaw 2000 i nowsze

3. P. A Samuelson, W. D. Nordhaus. Ekonomia, Warszawa 1996 i nowsze

NETOGRAFIA:
1. Strona internetowa NBP

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza kolokwium, praca pisemna, zadania domowe, aktywno$¢ na zajeciach
Umiejetnosci kolokwium, praca pisemna, zadania domowe, aktywno$¢ na zajeciach
Kompetencje kolokwium, praca pisemna, zadania domowe, aktywno$¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe_kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych sposdb opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnoci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetno$ci
Nie posiada W dostateczny Dos¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Filia w Sieradzu

Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa zajeé: Ekonomia

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: |

Forma zaliczenia zaje¢: wyktad — zaliczenie, éwiczenia - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zaje¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad 8 4

Cwiczenia 8 4

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 59

RAZEM 75

Punkty ECTS 3

CELE ZAJEC:

Przekazanie wiedzy z zakresu nauk ekonomicznych oraz ksztattowanie krytycznego i oryginalnego myslenia o jej
przydatno$ci i skutecznosci. Przygotowanie absolwentéw do wykorzystania w pracy zawodowej umiejetno$ci z zakresu
identyfikowania, formutowania i rozwigzywania probleméw ekonomicznych w warunkach zlozonoSci i niepewnosci
Srodowiska (potaczonych z umiejetnoscig doboru metod i narzedzi analitycznych). Zrozumienie proceséw spoteczno-
gospodarczych zachodzacych w realiach gospodarczych.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Student zna w stopniu zaawansowanym wybrane pojecia z zakresu mikro- i

W01 makroekonomii, prawa rynkowe, formy organizacji rynku oraz elementy rynku, | BW_WO01, BW_W02
zna takze prawidtowosci rzadzace rynkiem.
W02 Rozumie i opisuje w stopniu zaawansowanym decyzje konsumentow i BW W02, BW W11

producentdw dziatajacych w danych warunkach rynkowych.

W zakresie umiejetnosci

Potrafi samodzielnie pozyskiwa¢ informacje ekonomiczne z literatury, baz
uo1 danych, Internetu i innych zrédet. Potrafi je samodzielnie integrowac, dokonywaé
ich interpretacii, wycigga¢ wnioski i formutowa¢ opinie ich dotyczace.

BW_U03, BW_U08,
BW_U12

Potrafi wykorzystaC proste modele ekonometryczne do analizy i prognozy

Uo2 procesow i zjawisk ekonomicznych, ze szczeg6inym uwzglednieniem

funkcjonowania w sytuacjach kryzysowych np. przerw w dostawach energii,
przerwania fancucha dostaw

BW_U08, BW_U12
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Potrafi wyjasnia¢ wptyw proceséw ekonomicznych na decyzje i zachowania

uo3 konsumentéw na sytuacje spoteczno-ekonomiczng w kraju, w tym BW_U08, BW_U12
bezpieczenstwo gospodarcze.
W zakresie kompetencji spotecznych
K01 Jest odpowiedzialny za rzetelnosc uzyskgnych wynikdw swoich prac i ich BW K02, BW_K05
interpretacie.
K02 Student jest prze$wiadczony o potrzebie respektowania podstawowych praw i BW K02, BW_K05

prawidtowosci rzgdzacych rynkiem.

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe

1. Rynkowy mechanizm popytu i podazy

2. Konsument wobec wyboréw rynkowych

3. Przedsigbiorstwo — mechanizm decyzyjny

4, Sposoby pomiaru efektow dziatalno$ci gospodarczej w wymiarze mikro- i makroekonomicznym

5. Whptyw polityki makroekonomicznej paristwa na warunki funkcjonowania podmiotéw ekonomicznych
6. Zarzadzanie firmg i etyka biznesu

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mozgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):
o dyskucja dydaktyczna

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektow; wykorzystanie programéw
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu
e przygotowanie do zaliczenia

LITERATURA PODSTAWOWA:
1. J. Mierzejewska-Majcherek, Podstawy ekonomii, Difin, Warszawa 2023.
2. E. Kwiatkowski, L. Kucharski, Podstawy ekonomii. Cwiczenia i zadania, PWN, Warszawa 2018.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:
1. B. Szczechowicz, Ekonomia z elementami opisu gospodarki turystycznej i rekreacyjnej, PWN, Warszawa 2018.
2. R. Milewski, Elementarne zagadnienia ekonomii, PWN, Warszawa 2012

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza kolokwium, praca pisemna, aktywno$¢ na zajeciach
Umiejetnosci praca pisemna, aktywnos$¢ na zajeciach
Kompetencje aktywnos$¢ na zajeciach
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KRYTERIA OCENY:
Efekt
uczenia sie Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnoci umiejetnoci
Nie posiada W dostateczny Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych sposadb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencije kompetencje wymienione kompetencije
kompetencije kompetencije
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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa zajeé: Pracowania psychologii

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: |

Forma zaliczenia zaje¢: ¢wiczenia - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajeé / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

, Wyktad

Cwiczenia 8 4

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 42

RAZEM 50

Punkty ECTS 2

CELE ZAJEC:

Zapoznanie studenta z zagadnieniami psychologii. Prezentacja réznych dziedzin i nurtéw psychologicznych. Zdobycie
umiejetnosci nawigzania i podtrzymania kontaktéw interpersonalnych z uwzglednieniem potrzeb i mozliwosci drugiego
cztowieka. Ksztattowanie wiasciwych postaw i relacji z innymi ludzmi. Nauka wykorzystania zdobytej wiedzy w codziennym
Zyciu.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Definiuje psychologie 0golna, rozwojowa i spoteczna. Wymienia i opisuje
poszczegdlne dziedziny. Przedstawia rozwéj fizyczny i intelektualny cztowieka.
Wymienia i definiuje najwazniejsze procesy poznawcze. Zna zaawansowang
terminologie z zakresu psychologii i socjologii oraz systemy socjologiczne i
psychologiczne. W zaawansowanym stopniu zna terminologie zwigzana z
kierunkiem studiow.

W01 K _W05

Wymienia i definiuje procesy emocjonalne. Przedstawia i opisuje wybrane
zagadnienia z psychologii klinicznej. Rozpoznaje i opisuje lek i frustracje.
Rozpoznaje i przedstawia rézne formy niepetnosprawnosci. Planuje formy
wsparcia. Ma wiedze o podmiotach zaangazowanych w te dziatania, a takze wie
jak te wiedze wykorzystaé. Wie jak te wiedze wykorzysta¢ w praktyce wykonujac
zawody zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa wewnetrznego.

W02 K_WO03
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W03

Opisuije i analizuje osobowos¢, temperament i inteligencje. Wymienia i ttumaczy
ich wptyw na zycie cztowieka. Posiada interdyscyplinarng wiedze z zakresu
zagadnien spotecznych i psychologicznych. Zna praktyczne zastosowania te;
wiedzy w dziatalno$ci zawodowej

K_W02

W04

Ma zaawansowang wiedze teoretyczng i praktyczng dotyczaca procesow
komunikacii interpersonalnej i spotecznej, zna specyfike relacji zbiorowych i
indywidualnych. Opisuije i przedstawia role komunikacji interpersonalne;.
Ttumaczy i wyjasnia, czym jest postawa asertywna. Wyjasnia i ocenia czym jest
stres. Definiuje i rozpoznaje rozne formy agresji. Zna specyfike relacji
zbiorowych i indywidualnych, wystepujacych z obrebie podmiotéw
uczestniczacych z dziatania.

K_W03

W zakresie umiejetnosci

uo1

Odroznia i prezentuje rézne mozliwosci cztowieka w kolejnych etapach rozwoju.
Okresla role psychologa w pracy wychowawczej. Prezentuje i $ledzi rozwoj
procesdéw poznawczych. Potrafi formutowac wtasne opinie w odniesieniu do

analizowanych zjawisk. Potrafi wyszukiwaé, analizowaé i interpretowaé
wszystkie pozyskane informacje.

K_U06

uo2

Rozpoznaje i przedstawia emocje i uczucia. Odréznia lek, strach i frustracje,
reaguje wlasciwie, gdy wystepuja. Sledzi wszelkie przejawy, wyczuwa potrzebe
zmian, wskazuje na pomoc psychologa klinicznego. Rozpoznaje rozne formy
niepetnosprawno$ci, reaguje wtasciwie, proponuje pomoc. Posiada umiejetno$¢
pracy z osobami niedostosowanymi spotecznie. Posiada umiejetno$¢
wykorzystania zdobytej wiedzy w pracy w warunkach kryzysu i stresu, okresla¢
priorytety stuzace realizacji zadan.

K_U05

uo3

Opisuije i rozpoznaje wptyw réznych czynnikow na osobowos$¢, temperament i
inteligencje. Zmienia i tworzy nowe formy reagowania. Rewiduje swoje
zachowanie. Umiejetnie buduje relacje spoteczne z innymi uczestnikami zycia
spotecznego, studiéw i badar, umie petnié rézne role w sytuacji wspotpracy w
dziataniach na rzecz zapewnienia bezpieczenstwa wewnetrznego. Umie
planowac i organizowa¢ swoja prace, w tym prawidlowo szacowac czas.

K_Uo7

uo4

Umie komunikowac sie werbalnie w mowie i piSmie w sposéb przejrzysty i
zrozumiaty, ma umiejetno$¢ przygotowania wystapien takze w jezyku obcym na
poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego. Inicjuje
poprawne formy komunikaciji. Nasladuje postawy asertywne. Reaguje na
agresje. Wyczuwa zagrozenie i stres. Posiada umiejetno$¢ pracy w warunkach
kryzysu i stresu. Posiada umiejetno$¢ fachowej werbalnej komunikacii,
przydatnej w wykonywaniu zawodéw z zakresu bezpieczefstwa wewnetrznego.

K_Uo11

W zakresie kompetencji spotecznych

K01

Potrafi krytycznie ocenia¢ poziom swojej wiedzy, mozliwosci poznania i wiasnych
ograniczen w kontekscie podjecia pracy w instytucjach publicznych i
niepublicznych odpowiedzialnych za zapewnienie bezpieczenstwa
wewnetrznego. Dzieli si¢ zaawansowang wiedzg psychologiczna. Wyjasnia role
podstawowych proceséw poznawczych.

K_KO01

K02

Ma $wiadomos$¢ znaczenia zachowania sie w sposob profesjonalny i etyczny,
okazywaniu szacunku dla odmiennych pogladéw innych ludzi i efektywnego
prowadzenia dyskusji, majacego na celu ustalenie wspoinego kierunku dziatania.
Rozréznia swoje emocje. Modyfikuje zachowania. Inicjuje kontakty z
psychologiem. Proponuje nowe rozwigzania w pracy z osobami
niepetnosprawnymi, organizuje nowe formy, pomaga w codziennym
funkcjonowaniu.

K_K06

K03

Whplywa na swoja osobowos¢, temperament i inteligencje. Poszukuje nowych
form samodoskonalenia i samodyscypliny, krytycznie ocenia poziom swojej

K_K03
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wiedzy, mozliwo$ci poznania i wiasnych ograniczen.. Dopasowuje gotowe
rozwigzania do swoich potrzeb. Potrafi bra¢ odpowiedzialno$¢ za siebie i innych,
zaréwno podczas pracy zespotowej jak i indywidualnej.

Rozwiazuije konflikty, przeciwdziata agres;ji. Przestrzega ewentualne ofiary, K/BW_K04
Wplywa i modyfikuje zachowania osob atakujacych. Porzadkuie i organizuje
dziatanie w celu uniknigcia stresu. Jest kreatywny w inicjowaniu dziatai na rzecz

K04 interesu publicznego i spotecznego oraz w ksztattowaniu postaw
prospotecznych. Jest przygotowany do realizacji projektow spotecznych na rzecz
bezpieczenstwa. Jest kreatywny zaréwno w dziatalno$ci zawodowe;j jak i
inicjowaniu dziatan na rzecz interesu publicznego.

TRESCI PROGRAMOWE:
Lp. Tresci programowe
Psychologia ogélna, naukg o cztowieku. Podziat psychologii jako nauki na teoretyczng i stosowana. Psychologia

1. spoteczna - definicja, gtéwne zagadnienia.

2. Psychologia rozwojowa, ukazuje rozwdj fizyczny, intelektualny i emocjonalny cztowieka.

3. Procesy poznawcze : spostrzezenia, wrazenia i wyobrazenia — omawiane w psychologii ogoine;.

4, Pamie¢, uwaga, mowa i myslenie — kolejne wazne procesy poznawcze

5 Procesy emocjonalne — uczucia i emocje, ich wplyw na zachowanie i zycie cztowieka, funkcjonujacego w
' okreslonym spoteczeristwie.

6. Wybrane zagadnienia psychologii klinicznej — lek i frustracja, definiowanie pojec, diagnoza.

1. Czym jest osobowosé ?

8. Temperament — jego wptyw na funkcjonowanie cztowieka.

9. Inteligencja — pojecie catoSciowe oraz ukazanie réznych rodzajéw inteligencji.

10. | Komunikacja jako podstawa spotecznego funkcjonowania.

Asertywna postawa — pomaga w rozwigzywaniu probleméw, konfliktow, utatwia funkcjonowanie spoteczne
czlowieka.

12. | Stres — szerokie oméwienie zagadnienia, z uwzglednieniem aspektéw spotecznych

13. | Agresja — pojmowana jako wazny problem spoteczny.

14. | Osoby niepetnosprawne — rodzaje niepetnosprawno$ci — pomoc oferowana tym osobom.

1.

15. Samos$wiadomo$¢, samowiedza — autokontrola zachowania.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mézgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

e wyklad

o dyskusja dydaktyczna

o analiza indywidualnego przypadku

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw; wykorzystanie programéw
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetencji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu i materiatami dodatkowymi.

e przygotowanie i prezentacja wtasnych prac - Cwiczenia

e przygotowanie sie do egzaminu

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Strelau J. Psychologia. Podrecznik akademicki. Gdarsk 2000. Gdanskie Wydawnictwo Psychologiczne.

2. Strelau J. Psychologia temperamentu. Warszawa 1998. Wydawnictwo Naukowe PWN.

3. Przetacznik-Gierowska M., Tyszkowa M. : Psychologia rozwoju cztowieka . Warszawa 2000. Wydawnictwo Naukowe
PWN.
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LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. Zimbardo P. : Psychologia i zycie. Warszawa 2012. Wydawnictwo Naukowe PWN.
2. Aronson E., Wilson T. D., Akert R.M. : Psychologia spoteczna. Poznan 2006. Wydawnictwo Zysk i S-ka

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza zaliczenie pisemne, praca pisemna, aktywnos¢ na zajeciach
Umiejetnosci zaliczenie pisemne, praca pisemna, aktywnos¢ na zajeciach
Kompetencje zaliczenie pisemne, praca pisemna, aktywnos¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na oceng 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci | umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencije kompetencje wymienione kompetencje
kompetencije kompetencje
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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa zajeé: Pracownia analiz socjologicznych

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: |

Forma zaliczenia zaje¢: ¢wiczenia - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zaje¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia 16 8

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 34

RAZEM 50

Punkty ECTS 2

CELE ZAJEC:

Zapoznanie z metodologiq badan socjologicznych (metodami, technikami i narzedziami) oraz etapami procesu
badawczego. Praktyczne zastosowanie poznanej wiedzy metodologicznej. Wyksztatcenie umiejetnosci projektowania i
prowadzenia badan spotecznych. Wyksztatcenie umiejetnosci pozyskiwania danych do analizy i diagnozowania zjawisk
spotecznych.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Ma zaawansowang wiedze o cztowieku jako uczestniku zycia spotecznego, a w
W01 szczegoInosci o jego funkcjonowaniu w strukturach spotecznych i instytucjach | BW_W02, BW_W22
zycia publicznego stanowigcych tto do bezpieczeristwa parnstwa.

Ma zaawansowang wiedze w zakresie stosowanych metod, technik i narzedzi

o2 badawczych. BW_ W01
Posiada zaawansowana wiedze o projektowaniu i prowadzeniu badan w
L R BW_W02,BW_WO03,
W03 naukach spotecznych, zna sposoby pozyskiwania danych do analizy zjawisk BW W12
spotecznych. -
Wo4 Zna i rozumie w stopniu zaawansowar?ym normy i rggu’fy.prowadzema badan BW_ W02, BW W14
spotecznych zgodnie z zasadami etyki.
W zakresie umiejetnosci
o1 Posiada umiejetnosci wykorzystywania wiedzy wynikajacej z diagnozowania Bw_U02, BW_U05

procesow i zjawisk spotecznych w praktyce.
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Potrafi prawidtowo interpretowac procesy i zjawiska zachodzace w
spoteczenstwie, zwtaszcza w kontekscie bezpieczenstwa wewnetrznego,
wykorzystujac do realizacji tego celu standardowe metody i narzedzia
badawcze.
Potrafi komunikowac¢ sie z respondentami podczas przeprowadzania badan, a
uo3 takze potrafi skonstruowac ankiete, sktadajaca sie z pytan zamknietych i BW_U08, BW_U12
otwartych.
uo4 Potrafi pracowa¢ w grupie oraz w razie potrzeby pokierowac pracami grupy. BW_U08, BW_U12
Potrafi wiasciwie analizowag, interpretowac i przedstawia¢ pozyskane w toku
badan dane iloSciowe i jakosciowe, a takze zaproponowac konkretne
rozwigzania lub programy profilaktyczne, odpowiadajace na diagnoze
aktualnego stanu.
W zakresie kompetencji spotecznych
Jest gotowy sumiennie przygotowac sie do realizacji powierzonych zadan i bra¢
za nie odpowiedzialno$c¢.
Jest gotowy do podjecia nowych wyzwan badawczych oraz poszerzania
zdobytej wiedzy i umiejetnosci.
Jest gotow do podjecia pracy w zawodzie z zachowaniem wysokich standardéw
etycznych i poszanowaniem przepisow prawa.

uo02 BW_U08, BW_U12

uo5 BW_U05, BW_U12

K01 BW_K02, BW_K05

K02 BW_K03

K03 BW_KO03, BW_K05

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe
Istotne informacje z zakresu badan spotecznych. Przedmiot badan spotecznych. Cele badari spotecznych
1 (badania eksploracyjne i weryfikacyjne, diagnostyczne i odkrywcze, opisowe i eksplanacyjne). Rodzaje metod i

technik badan spotecznych (np. obserwacja, wywiady, analiza dokumentéw, monografia, eksperyment, metoda
biograficzna). Zagadnienia etyczne. ,Kodeks etyki socjologa”.

Etapy procesu badawczego. Problem badawczy i cel badania. Eksplikacja problematyki badawczej, hipotezy.

2, Operacjonalizacja problematyki badawczej. Wybér zbiorowo$ci do badania, zmienne i wskazniki, wybér metod i
technik, techniki analizy wynikéw badan. Analiza i interpretacja oraz sposoby prezentowanie wynikéw badan.
Wybrane techniki badan ilosciowych i jakoSciowych. Metody iloSciowe a jako$ciowe. Zogniskowany wywiad
grupowy — zalety, wady, zasady stosowania, etapy badania, scenariusz jako narzedzie badarn fokusowych,
grupa fokusowa, rola moderatora. Indywidualny wywiad pogtebiony — zalety, wady, zasady stosowania,
scenariusz indywidualnego wywiadu grupowego. Transkrypcja materiatu badawczego.

Kwestionariusz ankiety i wywiadu — budowa narzedzia. Kwestionariusz ankiety i wywiadu — podobiefistwa i
réznice. Elementy budowy kwestionariuszy: cze$¢ formalno-ewidencyjna, pytania kwestionariuszowe,
zakonczenie. Materialy pomocnicze przy kwestionariuszach. Roézne techniki badan iloSciowych. Pytania
4, kwestionariuszowe. Podziat pytan ze wzgledu na cel. Podziat pytan ze wzgledu na ich budowe. Pytania otwarte
a zamkniete - kafeteria, wady i zalety. Gtéwne btedy w formutowaniu pytar kwestionariuszowych. Biad
multiplikacii, pytania sugerujace, brak pytar filtrujacych, btad fatszywego zatozenia znawstwa, zte skalowanie, itp.
Wspélna analiza przygotowanych przez studentéw narzedzi badawczych.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mézgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

e praca w grupach (opracowanie szkicu narzedzia badawczego na wybrany temat)

o analiza przypadku

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu

e przygotowanie sie do zaje¢

e przyswojenie problematyki poruszanej na zajeciach
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e przeprowadzenie badania na podstawie opracowanych narzedzi

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Babbie E., Podstawy badan spotecznych, Warszawa, 2024

2. Flick U., Jako$¢ w badaniach jakosciowych, Warszawa 2019.

3. Sztumski J., Wstep do metod i technik badan spotecznych, Katowice, 2019.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. Babbie E., Badania spofeczne w praktyce, Warszawa, 2024.

2. Babinski G., Wybrane zagadnienia z metodologii socjologicznych badan empirycznych, Krakow, 2024
3. Fehler W. (red.), Bezpieczenistwo publiczne w przestrzeni miejskiej, Warszawa, 2018

NETOGRAFIA:

1. www.journals.bg.agh.edu.pl;

2. www.przegladsocjologiijakosciowej.org.

3. www.qualitativesociologyreview.org (B. Cymbrowski, D. Rancew-Sikora, Od redaktorow: Dylematy etyczne i
ryzyko w badaniach terenowych).

4. www.edukator.ore.edu.pl. (J. Kobylinski, Charakterystyka wywiadu kwestionariuszowego).

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza praca pisemna, prezentacja, aktywno$¢ na zajeciach
Umiejetnosci praca pisemna, prezentacja, aktywno$¢ na zajeciach
Kompetencje prezentacja, aktywno$¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe_kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych sposadb opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnoci
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych sposdb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa zajeé: Historia spoteczno-polityczna Polski, Europy i $wiata

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow:

Forma zaliczenia zaje¢: wyktad- egzamin, ¢wiczenia - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zaje¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad 8 4

Cwiczenia 8 4

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 59

RAZEM 75

Punkty ECTS 3

CELE ZAJEC:

Zapoznanie studentéw z wybranymi zagadnieniami z historii polityczno-spotecznej Polski, Europy i $wiata przed i po Il
wojnie $wiatowej do przetomu 1989/1990. W szczegdlnosci z uwzglednieniem czynnikdw wpltywajacych na powstawanie
konfliktéw, m.in. ruchéw rewolucyjnych (spotecznych) w XX w., w tym najwiekszych europejskich totalitaryzmow (Zwigzek
Sowiecki, Wiochy, Niemcy hitlerowskie) i powojennych ,odpryskéw” totalitarnych z lat 1948—1956 (m.in. Polska). Wskazanie
na antytotalitarne powstanie spoteczne (Budapeszt 1956) i bunty spoteczne (Berlin 1953, Poznan 1956) i inne.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Zna i rozumie w stopniu zaawansowanym wybrane terminy, przedmiot badan,
W01 metody badawcze wykorzystywane w historii najnowszej politycznej oraz BW_WO1
powigzania z naukami o polityce.

Ma uporzadkowang i zaawansowang wiedze na temat stosunkdw
W02 miedzynarodowych w XIX-XXI w. na ptaszczyznie spoteczno-politycznej oraz ich BW_WO05
historycznych uwarunkowan.

Zna w stopniu zaawansowanym kluczowe ideologie i doktryny polityczne:

W03 L . f BW_W02, BW_W22
liberalizm, konserwatyzm, faszyzm, komunizm, socjalizm.
W zakresie umiejetnosci
Potrafi dostrzega¢ zrddta historyczne wspétczesnych problemdw we wspotpracy
uo1 panstw: pamig¢ drugiej wojny, zmian granic, przesiedlen, zimnej wojny, kryzyséw | BW_U02, BW_U12

gospodarczych.
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Umie interpretowac krajowe i miedzynarodowe wydarzenia, odwotujgc sie do BW_U02, BW_U03,

uo02

wiedzy uwarunkowan historycznych. BW_U12
Potrafi merytorycznie argumentowac i dyskutowa¢ w jezyku polskim i obcym,
uo3 przedstawia¢ swoje opinie i odnosic sie do pogladow innych autoréw w obszarze | BW_U03, BW_U08

relacji miedzynarodowych.
W zakresie kompetencji spotecznych
Jest gotdw krytycznie formutowaé sady na temat kwestii politycznych,
K01 uwzgledniajac ich kontekst historyczny (wydarzenia i procesy spoteczno- BW_K01
polityczne w dziejach nowozytnych)
Docenia role wiedzy z zakresu historii najnowszej dla ksztattowania
bezpieczefstwa wewnetrznego na poziomie lokalnym i ponadlokalnym.

K02 BW_K01, BW_K04

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe

1 Znaczenie gtéwnych cywilizacji dla ludzko$ci (poprzez dzieje: starozytno$¢, Sredniowiecze, nowozytnos¢ i epoka
' najnowsza) i odniesien historycznych dla spotecznosci $wiatowej, europejskiej w XX w. i na poczatku XXI w.
2, Roznice kulturowe naroddw i spoteczno$ci dla postrzegania zjawisk historycznych

Przyktad rewoluciji francuskiej (zniszczenie w 1791 r. ,starego porzadku” monarchii/magnaterii i szlachty; ustroju
3 ekonomicznego — zburzenie Bastylii), ludobdjstwo (genocyd) w prowincji Wandea — terror jakobinski, zyronda.

' Konstytucja francuska. Dyrektoriat — poczatek epoki napoleonskiej [znaczenie dla Francji (Kodeks Napoleona) i
m.in. dla Ksiestwa Warszawskiego]

4. Epoka kolonialna

Rewolucje spoteczne i polityczne w Rosji carskiej (1904) i Rosji bolszewickiej (1917)

6. Przyczyny wybuchu wielkiej wojny (1914-1918) i [l wojny $wiatowej (1939-1945)

Przemiany polityczno-spoteczne po 1945 r. (odniesienia do Europy i Polski) do przetomu lat 1989/1990. Znaczenie
dla wspdtczesnosci (dekady XXI w.).

Zaleznosci pomiedzy globalnym i regionalnym (europejskim) postrzeganiem $wiata podzielonego po 1945 r.
8. (spoteczne odniesienia: kapitalizm — komunizm — socjalizm) i konsekwencje polityczne oraz spoteczne dla $wiata,
Europy i Polski.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacj;
praca w grupach; praca indywidualna):

o wykitad tradycyjny

o dyskusja dydaktyczna

e (wiczenia problemowe

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektdw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z podstawowg i uzupetniajaca literaturg przedmiotu

e przygotowanie do ¢wiczen problemowych

e przygotowanie do egzaminu na oceng

LITERATURA PODSTAWOWA:
. Patelewicz R., Historia polityczna Polski — nowe spojrzenie. Tom Il, 3DOOM, Warszawa 2021.

1

4. Rojek W., Historia nowoczesnych stosunkéw miedzynarodowych, PWN, Warszawa 2021.

5. Dobrzycki W., Historia stosunkéw miedzynarodowych w czasach nowozytnych 1815-1945, Krakéw 2004.

6. Roszkowski W., Historia Polski 1914-1990, Warszawa 1991.

7. W. Uruszczak, Historia panstwa i prawa polskiego (966-1795) / Wactaw Uruszczak, Wolters Kluwer Polska SA, 2021
(ebook)

E. Czapiewski, J. Tyszkiewicz, Historia powszechna. Wiek XX, Wydawnictwo Naukowe PWN 2010 (ebook)

i
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1. Eisler J., Zarys dziejow politycznych Polski 1944-1989, Warszawa 1992.

2. Ostaszewski P. (red.), Konflikty kolonialne i postkolonialne w Afryce i Azji 1869-2006, Warszawa 2006.

3. Szymborski W., Migdzynarodowe stosunki polityczne, Bydgoszcz 2006.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza egzamin pisemny, praca pisemna, aktywnos$¢ na zajgciach
Umiejgtnosci egzamin pisemny, praca pisemna, aktywno$é na zajeciach
Kompetencje aktywno$¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe_kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na oceng 4,5 Na oceng §
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnoci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetno$ci
umiejetnosci umiejetno$ci
Nie posiada W dostateczny Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych sposadb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencji opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencije kompetencje wymienione kompetencije
kompetencje kompetencije
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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny
Stopien studiow: pierwszy

Nazwa zajeé: Wprowadzenie do psychologii z elementamii psychologii spotecznej

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: |

Forma zaliczenia zaje¢: wyktad- egzamin

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin
Forma zaje¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem
Wyktad 16 8
Cwiczenia
Projekt
Seminarium
Warsztaty
Laboratorium
Studenckie praktyki
zawodowe
Webinaria
(zajecia synchroniczne)
E-learning
. . 8
(zajecia asynchroniczne)
Praca wiasna studenta 34
RAZEM 50
Punkty ECTS 2
CELE ZAJEC:
Celem zaje¢ jest zdobycie wiedzy na temat wybranych aspektéw psychologicznych uwarunkowan réznego rodzaju
przestepczosci
EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
Zna w stopniu zaawansowanym terminologi¢ i metody klasyfikacji w psychologii
W01 klasycznej jako dyscyplinie pokrewnej i pomocniczej wzgledem nauk o BW_W01
bezpieczenstwie.
W02 Posiada za.awan’sowgng.vyledze na temat powigzan plsycholog|.| z naxlj'kaml 0 BW. W02
bezpieczenstwie i jej praktycznym wykorzystaniu w kryminologii.
W03 Ma zaawansowang wiedze nq temat wybranyc"h teorii .osobowoscu w tym BW_ W02, BW W22
Freuda, Junga i wybranych teorii XXI wieku.
W zakresie umiejetnosci
Potrafi wymieni¢ najwazniejsze teorie osobowosci i podejmuje dyskusje na temat
uo1 o . BW_U02
wybranych zagadnieni psychologicznych
U02 Pptrafl sarpodmelme wyszuklwgc,, anallzowafz, ocenia¢ |’s.elekCJ’on’owac BW_U03, BW_U12
informacje dotyczace zagadnien psychologicznych z réznych zrédet.
U03 Potrafi dostrzec ujemne zjawiska z zakresu psychologii spotecznej o potencjale | BW_U02, BW_U03,
kryminogennym oraz wskazywa¢ na waznos¢ profilaktyki kryminologicznej. BW_U05, BW_U12

W zakresie kompetencji spotecznych
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Student dostrzega i uznaje znaczenie wiedzy z obszaru psychologii spotecznej;
K01 - . . . . BW_KO01
stosuje jq do rozwigzywania probleméw teoretycznych i praktycznych.
Student uznaje znaczenie koniecznosci empirycznej weryfikacji teorii
K02 . ) . - BW_KO01
psychologicznych i praktycznych zastosowan psychologii.

TRESCI PROGRAMOWE:
Lp. TresSci programowe
Wprowadzenie do psychologii — kierunki we wspétczesnej psychologii; powigzanie psychologii z innymi

1. dziedzinami nauki, metody badawcze stosowane w psychologii, cele psychologii
2. Psychologia jako nauka: teorie i terminologia fachowa

3. Metody badawcze dyscypliny

4. Spostrzeganie, pamie¢, myslenie, motywacja, emocje

5. Teorie osobowo$ci

Elementy psychologii spotecznej — definicja psychologii spotecznej; teoria dysonansu poznawczego L. Festingera;
6. konformizm — eksperyment Ascha; sita autorytetu — eksperyment Milgrama; spoteczne uczenie sie a agresja;
stereotypy i uprzedzenia

7 Elementy psychopatologii — sposoby rozumienia nienormalnosci; wybrane zaburzenia psychiczne - depresja,
' depresja dwubiegunowa, fobia, schizofrenia, zaburzenia obsesyjno-kompulsywne

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wykiad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

o wyklad

o udziat w dyskusji

e analiza stanow faktycznych zachowan kryminogennych

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektdw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu

e przygotowanie do dyskusji

e przygotowanie sie do egzaminu

LITERATURA PODSTAWOWA:
1. Zimbardo P.G., Johnson R.L. i McCann V., Psychologia. Kluczowe koncepcje, PWN, Warszawa 2017.

2. J. Strelau, Psychologia. Podrecznik akademicki, GWP, Gdansk 2024

LITERATURA UZUPELNIAJACA:
1. K. Tsirigiotis, E. Lewik-Tsirigiotis, B. Baster, Czynniki $rodowiskowe i osobowosciowe jako determinanty zachowan

przestepczych nieletnich, ,Pedagogika Rodziny” 2/4, 2012, s. 93-107.
2. G. Mietzel, Wprowadzenie do psychologii, GWP, Gdarsk 2009.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie

Wiedza egzamin pisemny, aktywno$¢ na zajeciach
Umiejetnosci aktywno$¢ na zajeciach
Kompetencje aktywno$¢ na zajeciach
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KRYTERIA OCENY:
Efekt
uczenia sie Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnoci umiejetnoci
Nie posiada W dostateczny Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych sposadb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencije kompetencje wymienione kompetencije
kompetencije kompetencije
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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa zajecé: Podstawy psychologii

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: |

Forma zaliczenia zaje¢:wyktad — egzamin

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zaje¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad 16 8

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 34

RAZEM 50

Punkty ECTS 2

CELE ZAJEC:

Zatozeniem zajeC jest zapoznanie studenta z zagadnieniami z psychologii, z uwzglednieniem teorii osobowo$csci,
uwarunkowan $rodowiskowych w powstawaniu zachowan patologicznych i uzaleznief, zapoznanie studentéw z wybrang,
terminologig fachowg

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Zna w stopniu zaawansowanym terminologie i metody klasyfikacji w psychologii

W01 klasycznej jako dyscyplinie pokrewnej i pomocniczej wzgledem nauk o BW_W01
bezpieczenstwie.
Posiada zaawansowang wiedze na temat powigzan psychologii z naukami o
W02 bezpieczenstwie i jej praktycznym wykorzystaniu w zapewnieniu bezpieczeristwa BW_W02
wewngtrznego.

Ma zaawansowang wiedze na temat wybranych teorii osobowo$ci, w tym

wos Freuda, Junga i wybranych teorii XXI w. BIW_WO1
W zakresie umiejetnosci
o1 Potrafi wymieni¢ najwazniejsze teorie qsqbowoéci [ pgdejmuje dyskusje na temat BW_U03, BW_U08
wybranych zagadnieh psychologicznych.
002 Potrafi samodzielnie wyszukiwac¢, analizowac, ocenia¢ i selekcjonowaé BW_U03, BW_U04,
informacje dotyczace zagadnien psychologicznych z réznych Zrédet. BW_U08
uo3 Potrafi scharakteryzowaé wybrane metody i szkoty psychologiczne. BW_U03, BW_U04,
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W zakresie kompetenciji spotecznych
Student jest gotéw do podejmowania wiasciwych decyzji i dziatan z
uwzglednieniem priorytetow w zakresie przeciwdziatania zagrozeniom i

BW_U08

K01 - . . , . . - BW_K03, BW_K05
zapewnienia poczucia bezpieczenstwa, takze psychicznego, w réznych
sytuacjach spotecznych.
K02 Student jest gotéw do konstruowania modeli zachowan, mogacych mie¢ BW_K02, BW_K04

zastosowanie w pracy w obszarze bezpieczenstwa wewnetrznego

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe

1. Przedmiot zainteresowan psychologii. Cele psychologii. Gtéwne nurty we wspotczesnej psychologii. Powigzania
psychologii z naukami o bezpieczenstwie

Procesy poznawcze cziowieka. Definicja pojecia ,procesy poznawcze’. Rodzaje funkcji poznawczych i ich
charakterystyka. Inteligencja i jej pomiar. Uczenie sie. Wptyw proceséw poznawczych na funkcjonowanie jednostki
3. Spostrzeganie, pamie¢, motywacja, emocje.

4 Definicja poje¢ temperament i osobowos¢. Cechy temperamentalne. Temperament a postawy wobec choroby.
Wybrane teorie 0sobowosci

Cztowiek - istota spoteczna. Psychologiczne aspekty pracy w grupie, procesy grupowe. Zachowania spoteczne i
antyspoteczne. Postawy i zmiany postaw, perswazja

Myslenie i rozumowanie: operacje umystowe, istota, funkcje i rodzaje myslenia, strategie i sposoby rozwigzywania
probleméw

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wykiad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

o wyklad

e udziat w dyskusji

o analiza stanow faktycznych zachowan kryminogennych

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektdw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu

e przygotowanie do dyskusji

e przygotowanie sie do egzaminu

LITERATURA PODSTAWOWA:
1. Zimbardo,P.G., Johnson,R.L. i McCann,V., Psychologia. Kluczowe koncepcje, PWN, Warszawa 2017.
2. Psychologia. Podrecznik akademicki, red. J. Strelau, GWP, Gdansk 2024.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. K. Tsirigiotis, E. Lewik-Tsirigiotis, B. Baster, Czynniki $rodowiskowe i osobowo$ciowe jako determinanty zachowari
przestepczych nieletnich, ,Pedagogika Rodziny” 2/4, 2012, s. 93-107.

2. G. Mietzel, Wprowadzenie do psychologii, GWP, Gdarisk 2009.
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WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt; aktywno$¢ na
zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza egzamin pisemny, aktywno$¢ na zajeciach
Umiejetnosci aktywno$¢ na zajgciach
Kompetencje aktywnos¢ na zajgciach
KRYTERIA OCENY:
Efe_kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na oceng 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnoci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetno$ci
umiejetnosci umiejetno$ci
Nie posiada W dostateczny Dos¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposéb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa zajeé: Teoria bezpieczenstwa

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: I

Forma zaliczenia zaje¢: wyktad - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zaje¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad 8 4

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 17

RAZEM 25

Punkty ECTS 1

CELE ZAJEC:

Ogélnym celem zaje¢ jest zapoznanie studentéw z zarysem historii bezpieczenstwa wewnetrznego. Celem zajeé jest
wyposazenie studentdw w uporzadkowang wiedze z zakresu teoretycznych aspektow bezpieczenstwa oraz poszerzenie i
ukierunkowanie wiedzy studentéw z tematyki bezpieczenstwa polski od czaséw sredniowiecza do wspdtczesnosci.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektow uczenia sie efektow uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Posiada uporzadkowang i zaawansowang wiedze o temat wybranych aspektow

WO1 bezpieczenstwa narodowego i miedzynarodowego. Zna definicje pojecia BW_WO01,
bezpieczenstwa i terminologie z nim zwigzang funkcjonujaca w naukach o BW_W06, BW_W19
bezpieczenstwie.
Ma zaawansowang wiedze na temat paradygmatu bezpieczenstwa i doktryn
W02 bezpieczenistwa narodowego, z uwzglednieniem szkoty walijskiej, paryskiej i BW_WO,
- . . T BW_W09, BW_W12
pojecia bezpieczenstwa po zimnej wojnie.
W zakresie umiejetnosci
Potrafi wykorzystywaé posiadang wiedze do identyfikacji i rozwigzywania
z’fozonychl problemovy ZW|qz.an'ych z t?ezp|eczgnstwern narodowym w t)-/m. BW_U02, BW_UO3,
o1 przyczynami i skutkami zagrozen oraz Srodkami zapobiegawczymi. Nalezycie BW_U08, BW_U09,

analizuje przebieg i ocenia pod wzgledem przyczynowo-skutkowym konkretne
procesy i zjawiska spoteczno-polityczne, prawno-ekonomiczne militarne
zachodzace w obszarze bezpieczeristwa wewnetrznego i obronno$ci panstwa.

BW_U12
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Identyfikuje i interpretuje procesy ewoluciji rzeczywistosci miedzynarodowej oraz
ich skutki dla bezpieczenstwa podmiotdw, gromadzi i dokonuje selekgiji informacji | BW_U02, BW_U03,

na temat zmian rzeczywisto$ci miedzynarodowej i ich skutkéw dla BW_U08
bezpieczenstwa wewnetrznego.

K02

W zakresie kompetenciji spotecznych
Student jest $wiadomy, na ile wiasciwe pojmowanie kwestii bezpieczenstwa oraz
K01 préby nalezytej obiektywizacji tych probleméw ksztattujg mozliwosci BW_K01
autentycznej poprawy zapewnienia bezpieczefistwa w praktyce spoteczne;.
Student rjest $wiadomy, na ile wtasciwe pojmowanie kwestii bezpieczenstwa
K02 oraz préby nalezytej obiektywizaciji tych problemow ksztattujg mozliwosci BW_K01
autentycznej poprawy zapewnienia bezpieczefistwa w praktyce spoteczne;.

TRESCI PROGRAMOWE:
Lp. Tresci programowe

1 Bezpieczenstwo — definiowanie i charakterystyka kluczowych poje¢. Ogdlne rozumienie bezpieczenstwa,
' etymologia zagadnienia bezpieczerstwa na przestrzeni dziejow — réznice kulturowe i cywilizacyjne
2. Zakres podmiotowy bezpieczenstwa — charakterystyka istoty zagadnienia

3. Zakres przedmiotowy bezpieczenstwa — charakterystyka istoty zagadnienia.
Racja stanu - interes narodowy i jego realizacja. Bezpieczenistwo narodowe w teoriach stosunkéw

4 miedzynarodowych

5. Bezpieczenstwo narodowe — polityka bezpieczenstwa i jej determinanty
6. Aksjologia bezpieczenstwa paristwa

7 Doktryna bezpieczerstwa narodowego

Wspodtczesne szkoty badan nad bezpieczenstwem: szkota kopenhaska: teoria sekurytyzaciji i desekurytyzacii,
8. teoria regionalnych komplekséw bezpieczenstwa. Teorie krytyczne w badaniach bezpieczenstwa, szkota walijska
i szkota paryska. Procesy globalizacyjne a problemy bezpieczenstwa narodowego i miedzynarodowego

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mézgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

o wyklad

o dyskusja dydaktyczna

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektdw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu

e przygotowanie prac zaliczeniowych

e przygotowanie sie do dyskusji dydaktycznej na okreslony temat

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. D.Jurczak, Teoretyczne ujecie bezpieczenstwa, Aspra, 2024.

2. W.Kitler, Bezpieczenstwo narodowe. Teoria i praktyka, Towarzystwo Wiedzy Obronnej, Warszawa 2024

3. A Urbanek, |. Szkurtat, Bezpieczenistwo narodowe. Teoretyczne i praktyczne aspekty, UP w Stupsku, 2023

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. W. Pokruszynski, Teoretyczne aspekty bezpieczeristwa wewnetrznego, Jozefow 2016

2. E.Nowak, M. Nowak, Zarys teorii bezpieczeristwa narodowego, Difin, Warszawa 2015

3. M. Banasiak, A. Rogozifska, Teoria i praktyka bezpieczenstwa miedzynarodowego. Kontekst rosyjski, Difin, Warszawa
2021

4. A Gheciu, W. C. Wohlforth, Oxford Handbook of International Security, Oxford Univerisity Press, 2018
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METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;

aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza zaliczenie pisemne, aktywno$¢ na zajeciach
Umiejgtnosci zaliczenie pisemne, aktywnosé na zajeciach
Kompetencje aktywno$¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe_kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na oceng 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnoci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetno$ci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada W dostateczny Dos¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposéb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa zajeé: Praktyki zawodowe kierunkowe
Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studidw: Il

Forma zaliczenia zajec: zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki

120
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta

RAZEM 120

Punkty ECTS 4

CELE ZAJEC:

Celem praktyki kierunkowej jest:

e zapoznanie ze strukturg i sposobem organizacii instytucji (podmiotem gospodarczym, przedsiebiorstwem panstwowym,
jednostkg budzetowa, instytucjg publiczng itp. dziatajaca w sferze bezpieczefstwa wewnetrznego);

e zapoznanie z zasadami i sposobami dziatania poszczegoinych jednostek organizacyjnych podmiotu gospodarczego,
przedsiebiorstwa panstwowego, jednostki budzetowej, instytucji publicznej itp. dziatajacej w sferze bezpieczenstwa
wewnetrznego i ich wzajemne powigzania;

e zapoznanie si¢ z przepisami bezpieczenstwie i higienie pracy oraz ppoz. podmiotu gospodarczego, przedsiebiorstwa
panstwowego, jednostki budzetowej, instytuciji publicznej itp. dziatajacej w sferze bezpieczerstwa wewnetrznego;

e zapoznanie z praktycznymi warunkami funkcjonowania instytucji w systemie bezpieczenstwa wewnetrznego oraz ze
stosowanymi metodami pracy;

o doskonalenie umiejetnosci rozpoznawania, diagnozowania i rozwigzywania probleméw zawodowych, a takze
rozwijanie cech osobowych zwigzanych z pracg, takie jak odpowiedzialno$¢ i etyczne zachowania;

e zapoznanie si¢ z problematyka bezpieczenstwa panfistwa, spotecznego, ochrony ludnosci i porzadku publicznego oraz
procedurami postepowania w sytuacjach kryzysowych, sposobem funkcjonowania wspierajacego systemu
informatycznego;

e poznanie praktycznych zagadnief zwigzanych z pracq na stanowiskach zgodnych z wybrang specjalno$cia poprzez:
¢wiczenie umiejetnosci dokonywania trafnych obserwaciji, opanowywanie umiejetnosci przygotowywania materiatow do
pracy (konspektow, scenariuszy, programéw, planéw), dokumentowania dziatan instytucji;

e pogtebienie wiedzy oraz ksztattowanie wsrdd studentéw umiejetno$ci jej praktycznego wykorzystania
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EFEKTY UCZENIA SIE:

Symbol Odniesienie do

efektow Opis zamierzonych efektow uczenia sie efektow uczenia sie
uczenia sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
BW_W01, BW_W03,
Zna i rozumie w sposob zaawansowany zasady funkcjonowania i cele BW_W05, BW_W06,
placdwki i jej funkcjonowania w aspekcie formalnoprawnym i merytorycznym. BW_W09, BW_W11
BW_W13

. . . . L BW_W02, BW_W03,
Zna i rozumie w sposdb zaawansowany sposoby funkcjonowania i

o2 organizacji instytucji bezpieczenstwa wewnetrznego. BIW_WW06, BW_WO7,
BW_W08,
Zna i rozumie warsztat pracy na okre$lonych stanowiskach. Zna sprzet BW_W03, BW_W05,
W03 specjalistyczny i wyposazenie uzywane w danej instytucji, zwtaszcza na BW_W07, BW_W09,
stanowisku, na ktorym odbywa praktyki. BW_W11,
W zakresie umiejetnosci
Potrafi zastosowa¢ metody oraz procedury i przepisy prawa w celu realizacji BW UO1

zadan zwigzanych z réznymi sferami bezpieczenstwa wewnetrznego.

Posiada umiejetno$é interpretacji przepiséw prawa regulujacych obszar

o BW_WO01, BW_U02
bezpieczenstwa wewnetrznego.

Umie korzysta¢ z dokumentacji obowigzujacej w danej instytucii, potrafiac

. B BW_U03
merytorycznie uzasadniac tre$ci w nich zawarte.

W zakresie kompetenciji spotecznych

Jest przygotowany do samodzielnego zdobywania wiedzy, samodzielnego
doskonalenia umiejetnosci praktycznych, powigzanych z problematyka BW_K01
bezpieczenstwa wewnetrznego.

Jest gotéw wejs¢ w role zawodowe w organizacjach tworzacych potencjalny

teren aktywnosci zawodowej absolwenta studiow. BIW_KO2

Jest gotdw do udziatu w réznych projektach spotecznych i zawodowych z
zakresu bezpieczenstwa wewnetrznego przy poszanowaniu zasad BW_K05, BW_K06
etycznych oraz standardéw zawodowych.

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe

1 Struktura i zakres dziatania jednostki, w ktérej realizowana jest praktyka kierunkowa, podstawy prawne
' funkcjonowania danej jednostki.

2, Topografia, orientacja w terenie i nawigacja, ustalanie potozenia, czytanie map.

3 Przepisy prawne dotyczace zadan i kompetencji 0séb funkcyjnych w danej jednostce organizacyjnej. Prawa i
' obowigzki pracownikow, funkcjonariuszy lub zotnierzy

4 Przepisy prawne dotyczace ochrony informacji niejawnych i wiadomosci prawnie chronionych obowigzujace w
" | jednostce praktykodawcy

5. Technika wykonywania dokumentacji na poszczegdlnych stanowiskach pracy i poprawne jej prowadzenie

6. Procedury decyzyjne w jednostce obowigzujace w czasie pokoju, kryzysu i wojny

1. Zrédta informacji stanowigce podstawe analiz dziatan instytucji

8. Otoczenie zewnetrzne instytucji — wspétpraca i zaleznosci

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mézgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

o realizowanie zadanh powierzonych przez opiekuna praktyk z ramienia instytucji

o analizy sytuacji rzeczywistych oraz dokumentacji

e praca indywidualna i w grupach
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o dyskusje

o konsultacje

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektow; wykorzystanie programéw
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetencii; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

o raport z praktyk

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu

o prowadzenie dziennika praktyk

e analiza sytuacji rzeczywistych oraz dokumentacji

o konsultacje z opiekunem praktyk

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Dokumantacja regulujaca prace placéwki

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;

aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza zaliczenie praktyki zawodowej na podstawie poswiadczenia przez placéwke odbycia praktyki w
wyznaczonym terminie oraz opinii z miejsca odbywania praktyki, aktywno$¢ na zajeciach
C zaliczenie praktyki zawodowej na podstawie po$wiadczenia przez placéwke odbycia praktyki w
Umiejetnosci s T . ; 9 e
wyznaczonym terminie oraz opinii z miejsca odbywania praktyki, aktywno$¢ na zajeciach
K . zaliczenie praktyki zawodowej na podstawie poswiadczenia przez placowke odbycia praktyki w
ompetencje o N . ; o .
wyznaczonym terminie oraz opinii z miejsca odbywania praktyki, aktywno$¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe_kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na oceng 4,5 Na oceng §
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposéb opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnoci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetno$ci
umiejetnosci umiejetno$ci
Nie posiada W dostateczny Dos¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposéb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencije kompetencje wymienione kompetencije
kompetencje kompetencije
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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa zajeé: Strategia bezpieczenstwa parnistwa

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiéw: Il

Forma zaliczenia zajg¢: wyktad- zaliczenie, Cwiczenia - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zaje¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad 8 4

Cwiczenia 8 4

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 59

RAZEM 75

Punkty ECTS 3

CELE ZAJEC:

Przygotowanie studenta do aktywnego wiaczenia sie w system. Zapoznanie studentéw z systemem bezpieczerstwa RP.
Ukazanie struktury stuzb wchodzacych w sktad systemu RP, zakresu ich dziatania, korelacji pomiedzy nimi

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektow uczenia sie efektow uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Ma zaawansowang wiedze o strukturach i organizacji organdw i instytucji
odpowiedzialnych za zapewnienie bezpieczeristwa wewnetrznego, o
podstawowych zasadach i normach prawnych regulujgcych ich dziatanie oraz
W01 rzadzacych nimi prawidtowo$ciach, w tym o procesach zmian tych organdw i K_W02
instytucii, ich historycznej ewolucji oraz wzajemnych relacjach pomiedzy nimi a
takze zna zastosowania praktyczne tej wiedzy w dziatalno$ci zawodowej w
bezpieczeristwa wewnetrznego

Zna specyfike relacji zbiorowych i indywidualnych, wystepujacych w obrebie
podmiotéw uczestniczacych w dziataniach na rzecz zapewnienia
bezpieczenstwa wewnetrznego oraz ma wiedze o podmiotach zaangazowanych

woz w te dziatania (w tymocziowieku jakojednym z tychpodmiotow) a takze wie, jak K_WO3
tewiedze wykorzystaé w praktyce wykonujac zawody zwigzane z zapewnieniem
bezpieczeristwa wewnetrznego
W03 W zaawansowanym stopniu zna terminologie zwigzang zkierunkiem studidéw K_W05

W zakresie umiejetnosci
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uo1

Umieprzeprowadzacanalizyiprognozy oraz rozstrzygac sytuacje problemowe w

o o K_U01
obszarze zapewnienia bezpieczeristwa wewnetrznego

uo02

Posiada umiejetno$¢ wykorzystywania zdobytej wiedzy teoretycznej i
praktycznej w dziatalnosci zawodowej zaréwno pracujac w organach i
instytucjach administracji publicznej, innych podmiotach sfery publicznej,
instytucjach spotecznych, firmach prywatnych jak i prowadzac wtasng K_U05
dziatalno$¢ gospodarcza oraz posiada umiejetno$¢ wykorzystywania wiedzy,
kompetenciji i umiejetnosci zdobytych podczas praktyki zawodowej do realizacji
celdw zawodowych

uo3

Potrafi formutowac wtasne opinie w odniesieniu do zjawisk zwigzanych z
bezpieczenstwem wewnetrznym oraz dyskutowac o nich stosujacspecjalistyczng K_U09
terminologie

W zakresie kompetencji spotecznych

K01

Jest kreatywny zaréwno w dziatalno$ci zawodowej jak i w inicjowaniu dziatar na
rzecz interesu publicznego i spotecznego w ramach realizacji projektéw K_K04
spotecznych na rzecz bezpieczenstwa

K02

Jest uwrazliwiony na problemy bezpieczenstwa w Polsce i na $wiecie, ma
poczucie misji i odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo ludzi w demokratycznym
panstwie prawnym i moze uczestniczy¢ w tworzeniu i realizacji projektdw na
rzecz zapewnienia bezpieczenstwa

K_K05

K03

Potrafi zachowac sie w sposob profesjonalny i etyczny, okaza¢ szacunek dla
odmiennych pogladéw innych ludzi i efektywnego prowadzenia dyskusji,
majacego na celu ustalenie wspdinego kierunku dziatania, jest zdolny do

samodzielnego rozpoznawania naruszen standardéw etycznych w pracy oséb
odpowiedzialnych za podejmowanie dziatat h na rzecz zapewnienia
bezpieczenstwa wewnetrznego

K_K06

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe
Pojecie bezpieczenstwa: definicje bezpieczenstwa, charakter pojecia bezpieczenstwo, bezpieczenstwo narodowe
1. i bezpieczenstwo miedzynarodowe, rodzaje bezpieczenstwa, czynniki warunkujace stan bezpieczenstwa
panstwa, paradygmat bezpieczenstwa w dobie globalizacji.

9 Zagrozenia bezpieczenstwa panstwa: zagrozenia militarne, ekonomiczne oraz asymetryczne, koncepcje i
' systemy bezpieczenstwa w XXI wieku, problemy XXI wieku

3 Strategia: zrodia strategii, ujecie historyczne (od rewolucji do wojny totalnej), kontinuum wojny (poziom
' strategiczny, operacyjny, taktyczny), strategie narodowe.

4 Strategia — ujecia teoretyczne: Sun Tzu, Clausewitz, Jomini, Hart, Beaufre, Luttwak, van Creveled, Malik, strategia
' w mysli XX-wiecznych przywddcow.

5 Formutowanie narodowych strategii bezpieczefstwa: cele, interesy, wizje, Srodki, ocena ryzyka, ewaluacja
' strategii.

6 Strategia bezpieczeristwa narodowego RP: ewolucja polskiej strategii bezpieczenstwa narodowego, wdrazanie,
' realizacja i aktualizacja strategii, ksztatt systemu instytucjonalnego bezpieczenstwa wewnetrznego w Polsce

7 Strategie militarne NATO: traktat waszyngtonski, strategia zmasowanego odwetu, strategia elastycznej
) odpowiedzi, nowe koncepcje strategiczne po 1989 r.

8. Europejska strategia bezpieczenistwa: przyczyny powstania strategii i jej realizacja

9. Amerykanskie strategie bezpieczenstwa narodowego: strategie bezpieczefistwa po 1989 r. i ich znaczenie

10. | Rosyjskie koncepcje bezpieczenstwa narodowego: strategie po roku 1990

11. | Strategie bezpieczenstwa innych panstw: Chiny, Francja, Niemcy, Wiochy
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METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mozgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

o wykiad

o wyktad konwersatoryjny

o dyskusja dydaktyczna

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektow; wykorzystanie programéw
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu

e przygotowanie prac zaliczeniowych

LITERATURA PODSTAWOWA:
1. Tadeusz Jemiota, Kazimierz Rajchel, Bezpieczenstwo narodowe i zarzadzanie kryzysowe w Polsce XXI wieku —
wyzwania i dylematy, Warszawa 2008,

2. - Stefan Zalewski, Administracja rzadowa wobec wyzwan bezpieczenistwa panstwa, Bielsko-Biata 2007,
- Stanistaw Koziej, Miedzy piektem a rajem. Szare bezpieczenstwo na progu XXI wieku, Torur 2006

LITERATURA UZUPELNIAJACA:
1. Strategia bezpieczenistwa narodowego RP

2. Bezpieczenstwo wewnetrzne Rzeczypospolitej Polskiej na tle innych panstw Unii Europejskiej. Stan obecny oraz
perspektywy zmian, red. M. Lisiecki, M. Raczkowska-Lipinska, B. Sitek, W. Pokruszynski, Jézefow 2009, s. 247-260.

3. Jaloszynski K., Zalewski S.. Organy administracji rzadowej wobec zagrozen terrorystycznych: stuzby specjalne wobec
terroryzmu, Bielsko-Biata 2009.

4. Misiuk A., Instytucje bezpieczenstwa wewnetrznego w Polsce: zarys dziejéw, Szczytno 2011.

Wojnarowski J., Gotowos¢ systemu bezpieczenistwa narodowego, Warszawa 2010.

Bezpieczenstwo w XXI wieku. Asymetryczny $wiat, (red.) K. Liedel, P. Piasecka, T. R. Aleksandrowicz, Warszawa

2011.

7. F. Fukuyama, Budowanie pafstwa: Wiadza i tad miedzynarodowy w XXI wieku, Poznan 2005.

8. P. Gawliczek, J. Pawtowski, Zagrozenia asymetryczne, Warszawa 2003.

9. S.Koziej, Strategiczne problemy bezpieczenistwa globalnego i euroatlantyckiego, Warszawa 2005.

1

0. A.iH. Toffler, Wojna i antywojna. Jak przetrwac u progu XXI wieku?, Warszawa 2006.

oo

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza kolokwium, aktywno$¢ na zajeciach
Umiejetnosci kolokwium, aktywno$¢ na zajeciach
Kompetencje kolokwium, aktywno$¢ na zajeciach
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KRYTERIA OCENY:
Efekt
uczenia sie Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa zajeé: Podstawy polityki gospodarczej i spotecznej

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiéw: Il

Forma zaliczenia zaje¢: wyktad- egzamin, ¢wiczenia - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad 8 4

Cwiczenia 8 4

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning 8
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 59

RAZEM 75

Punkty ECTS 3

CELE ZAJEC:

Poznanie najwazniejszych celéw, metod, cech i typow prowadzenia polityki spoteczno-gospodarczej w ujeciu funkcjonalnym
i branzowym przez panstwo w skali mikro- i makroekonomicznej, a takze ich wptywu na funkcjonowanie gospodarek
narodowych. Poznanie przyczyn nieefektywnosci dziatan panstwa w sferze spoteczno-ekonomicznej, sposobow
podejmowania decyzji publicznych dotyczacych alokacji zasobéw w gospodarce oraz ich konsekwencji. Nabycie
umiejetnosci poprawnej interpretacii i aplikacji dziatah w zakresie polityk szczegétowych, w tym: fiskalnej, monetarnej,
zatrudnienia, cenowo — dochodowej. Przygotowanie do $wiadomego i kreatywnego funkcjonowania w podlegajgcej ciggtym

przeobrazeniom rzeczywistosci spoteczno-gospodarcze;j.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektow uczenia sie efektow uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Posiada wiedze o charakterze nauk o bezpieczerstwie, jak rowniez nauk o
polityce i ekonomii, zwtaszcza w zakresie polityki gospodarczej i spotecznej, a

ot takze w zakresie relacji wyzej wymienionych nauk do innych dziedzin i dyscyplin K_Wot
naukowych
Zna specyfike relacji zbiorowych i indywidualnych, wystepujacych w obrebie
podmiotdw gospodarczych i spotecznych, uczestniczacych w dziataniach na
W02 rzecz zapewnienia bezpieczenstwa wewnetrznego oraz ma wiedze o podmiotach K W03

zaangazowanych w te dziatania (w tymocztowieku jakojednym z tych podmiotéw)
atakze wie, jak tewiedze wykorzysta¢ w praktyce wykonujac zawody zwigzane z
zapewnieniem bezpieczehstwa wewnetrznego

W zakresie umiejetnosci
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umieprzeprowadzacéanalizyiprognozy spoteczno-gospodarcze oraz rozstrzygaé
sytuacje problemowe w obszarze zapewnienia bezpieczenstwa wewnetrznego

Posiada umiejetno$¢ wykorzystywania zdobytej spoleczno-gospodarczej wiedzy

teoretycznej i praktycznej w dziatalno$ci zawodowej, zaréwno pracujac w

organach i instytucjach administracji publicznej, innych podmiotach sfery

uo2 publicznej, instytucjach spotecznych, firmach prywatnych jak i prowadzac wtasng K _U05

dziatalno$¢ gospodarcza oraz posiada umiejetno$¢ wykorzystywania wiedzy,

kompetenciji i umiejetnosci zdobytych podczas praktyki zawodowej do realizacji

celdw zawodowych

Potrafi wyszukiwaé, analizowac i interpretowaé informacje oraz dane spoteczno-

uo3 gospodarcze zwigzane z podejmowaniem dziatari w zakresie zapewnienie K_U06
bezpieczeristwa wewnetrznego i wycigga¢ wnioski i je praktycznie stosowac

W zakresie kompetenciji spotecznych

Potrafi krytycznie ocenia¢ poziom swojej wiedzy z zakresu polityki gospodarczej
i spotecznej, mozliwosci poznania i wiasnych ograniczen, potrzeby statego

K01 poszerzania wiedzy i umiejetnosci w kontekScie podjecia pracy w instytucjach K _K01

publicznych i niepublicznych odpowiedzialnych za zapewnienie bezpieczenstwa

wewnetrznego
Uznaje znaczenie zdobytej wiedzy z zakresu polityki gospodarczej i spoteczne;
w rozwigzywaniu standardowych probleméw z zakresu zapewnienia
K02 bezpieczenstwa wewnetrznego, dostrzega potrzebe i jest otwarty na wspotprace K/Bw_K02
i wspotdziatanie z innymi - specjalistami i niespecjalistami - w ramach réznych
typdw struktur organizacyjnych
Potrafi bra¢ odpowiedzialno$¢ za siebie i innych w ramach pracy w zespole,
zaréwno podczas pracy indywidualnej jak i zespotowej, potrafi bra¢

uo1 K/Bw_U01

K03 o . . . ) . K/Bw_K03
odpowiedzialno$¢ za powierzone mu zadania, wspotpracowaé w zespole i
przejmowac przywodztwo
TRESCI PROGRAMOWE:
Lp. Tresci programowe
Panstwo a rynek — panstwo jako podmiot racjonalny. Gospodarka narodowa jako przedmiot polityki spoteczno-
1. gospodarczej. Uwarunkowania, funkcje i cele polityki spoteczno-gospodarczej panistwa. Instrumenty polityki

spoteczno-gospodarczej

Doktryny polityki spoteczno-gospodarczej — rozwigzania postkeynesowskie i liberalne. Polityka wzrostu
gospodarczego i wzrostu zréwnowazonego

3. Rynek i jego efektywnos$¢ — sprawno$¢ a sprawiedliwos¢ spoteczno-ekonomiczna

Zawodno$¢ mechanizmu rynkowego i jego makroekonomiczne niesprawnosci (nierdwnomierny rozwdj,
bezrobocie, inflacja). Efektywno$¢ rynku a sprawiedliwo$¢ (podziat dochodéw, problem wyboru spotecznego)

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mézgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

e wyklad

o wykfad konwersatoryjny

o dyskusja dydaktyczna

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektdw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wiasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu

e przygotowanie do dyskusji dydaktycznej na okreslony temat

e przygotowanie prac zaliczeniowych
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LITERATURA PODSTAWOWA.

1. N. Acocella, Zasady polityki gospodarczej, Warszawa 2002 i nast.
2. H. Cwiklinski, Polityka gospodarcza, Gdansk 1999 i nast.
3. B. Winiarski (red.), Polityka gospodarcza, Warszawa 2008 i nast.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. J. Kaja, Polityka gospodarcza: wstep do teorii, Warszawa 2007 i nast.

2. M. Klamut. (red.), Polityka ekonomiczna. Wspétczesne wyzwania, Warszawa 2007 i nast.

3. J.Kleer (red), Sektor publiczny w Polsce i na Swiecie, Warszawa 2005 i nast.

4. J. Kleer, A. Kondratowicz (red.), Gospodarka i demokracja w Polsce. Dojrzato$¢ i trwato$¢ instytucji, Warszawa 2007 i

nast

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza egzamin pisemny, kolokwium, praca pisemna, aktywnos$¢ na zajeciach
Umiejetnosci egzamin pisemny, kolokwium, praca pisemna, aktywnos$¢ na zajeciach
Kompetencje aktywno$¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe_kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci | umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa zajeé: Historia bezpieczenstwa

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiéw: Il

Forma zaliczenia zaje¢: wykfad- zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zaje¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad 16 8

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning 8
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 34

RAZEM 50

Punkty ECTS 2

CELE ZAJEC:

‘ Ogélnym celem przedmiotu jest zapoznanie studentéw z zarysem historii bezpieczerstwa wewnetrznego.

EFEKTY UCZENIA SIE:

Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Posiada wiedze o charakterze nauk o bezpieczenstwie, jak rowniez nauk o
polityce i administraciji, nauk prawnych, nauk socjologicznych, nauk o
W01 zarzadzaniu i jako$ci, ekonomii i finansach, geografii spoteczno-ekonomicznej i K_WO01
gospodarki przestrzennej a takze w zakresie relacji wyzej wymienionych nauk do
innych dziedzin i dyscyplin naukowych.

Ma zaawansowang wiedze o strukturach i organizacji organdw i instytucii
odpowiedzialnych za zapewnienie bezpieczenstwa wewnetrznego, o
W02 podstawowych zasadach i normach prawnych regulujacych ich dziatanie oraz K_W02
rzadzacych nimi prawidtowosciach, w tym o procesach zmian tych organow i
instytucji, ich historycznej ewolucji oraz r

W zakresie umiejetnosci

Umie przygotowaé prace pisemne i wystapienia ustne — w tym z wykorzystaniem
nowoczesnych technik multimedialnych — po$wiecone zagadnieniom z zakresu
nauk o zarzadzaniu i jako$ci, ekonomii i finansach, geografii spoteczno-
ekonomicznej i gospodarki przestrzenne;.

uo1 K_U10

W zakresie kompetenciji spotecznych
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Potrafi krytyczne oceni¢ poziom swojej wiedzy, mozliwo$ci poznania i wtasnych
ograniczen, potrzeby statego poszerzania wiedzy i umiejetnosci w kontekscie

KOt podjecia pracy w instytucjach publicznych i niepublicznych odpowiedzialnych za KKO1
zapewnienie bezpieczerstwa wewnetrznego.
Jest uwrazliwiony na problemy bezpieczefstwa w Polsce i na $wiecie, ma
K02 poczucie misji i odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo ludzi w demokratycznym K K05

panstwie prawnym i moze uczestniczy¢ w tworzeniu i realizacji projektdow na
rzecz zapewnienia bezpieczenstwa.

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe
Organizacja bezpieczenstwa i porzadku publicznego w X-XVII wieku.
Stuzby policyjne na ziemiach polskich w latach 1795-1918.

Rola i miejsce Policji Paristwowej w systemie politycznym Il RP.

Polska policja w Generalnym Gubernatorstwie w latach Il wojny $wiatowe;.
Dziatalno$¢ Milicji Obywatelskiej w powojennej Polsce.

Policja Parstwowa w Il RP.

I Il B R

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mozgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

e wyktad

o dyskusja dydaktyczna

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektow; wykorzystanie programéw
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetencji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami

o przygotowanie do dyskusji dydaktycznej na wybrany temat

LITERATURA PODSTAWOWA:
4. Kalinowski R., (red.), Bezpieczenstwo i obronnosci w $wietle wspdtczesnych wyzwan i potrzeb Ujecie ogdlne, Siedice

2010;

5. Misiuk A., Historia policji w Polsce od X wieku do wspétczesnosci, Warszawa 2008;
6. Letkiewicz A., Majer P., Zarys dziejow polskiej policji, Szczytno 2010

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. Paczkowski A., Pot wieku dziejow Polski, Warszawa 2005;

2. Pietrek G., Bezpieczenstwo wewnetrzne panstwa, Stupsk 2014;

3. Skiba F., Policja w Polsce. Dziatalno$¢ formacji na obszarze aglomeracji miejskich, Szczytno 2015.

NETOGRAFIA:
1. Biblioteka PUW

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza praca pisemna
Umiejetnosci praca pisemna
Kompetencje praca pisemna
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KRYTERIA OCENY:
Efekt
uczenia sie Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa zajeé: Budowanie praktycznego modelu organizacji

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: I

Forma zaliczenia zajg¢: projekt- zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zaje¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia

Projekt 32 16

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning

o . 16
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 43

RAZEM 75

Punkty ECTS 3

CELE ZAJEC:

Zapoznanie studentéw z Naukg Organizaciji i Zarzadzania jako specyficzng forma $wiadomo$ci, integralnym elementem
kultury intelektualnej rozwijajacych sie i rozwinigtych spoteczenstw. Zapoznanie studentéw z Naukg Organizacji i
Zarzadzania jako niezbednym i skutecznym narzedziem, pozwalajacym lepiej i petniej rozumie¢ siebie samego i otaczajacy
nas Swiat, precyzyjniej okreslaé i intersubiektywnie formutowaé gtéwne problemy egzystencjalne, poznawcze oraz moralne.
Przyblizenie i objasnienie najwazniejszych postaci, pogladow i systeméw organizacji i zarzadzania w dziejach Polski,
Europy i niektorych innych cywilizacji

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektow uczenia sie efektow uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Student dysponuje zaawansowang wiedzg o charakterze nauki — organizacji i
W01 zarzadzania, znaczenie organizacji w systemie nauk spotecznych oraz relacje do K_W01
innych nauk i potrafi scharakteryzowa¢ kazda z nich

Student dysponujezaawansowang wiedzg o charakterze nauki — organizacji i
zarzadzania, znaczenie organizacji w systemie nauk spotecznych oraz relacje do
innych nauk i potrafi scharakteryzowac¢ kazda z nich. Posiada zaawansowane
wiadomo$ci o genezie i dziejach w zarzadzaniu, definiuje podstawowa
W02 terminologie z zakresu organizacji i zarzadzania, przedstawia gtéwne kierunki w K_W01
mysli organizacyjnej i prawnej oraz opisuje réznice strukturalne w tym rozréznia K_Wo07
specyfike kultur i strategii organizacyjnych. Posiada zaawansowane wiadomosci
0 genezie i dziejach w zarzadzaniu, definiuje podstawowa terminologie z
zakresu organizacji i zarzadzania, przedstawia gtéwne kierunki w mysli
organizacyjnej i prawnej oraz opisuje roznice strukturalne w tym rozréznia
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specyfike kultur i strategii organizacyjnych
Student dysponuje zaawansowng wiedzg o charakterze nauki — organizacji i
zarzadzania, znaczenie organizacji w systemie nauk spotecznych oraz relacje do
innych nauk i potrafi scharakteryzowac¢ kazda z nich. Posiada
. - SR . — K_W01
W03 zaawansowanewiadomo$ci o genezie i dziejach w zarzadzaniu, definiuje K Wo7
zaawansowang terminologie z zakresu organizacji i zarzadzania, przedstawia -
gtéwne kierunki w mysli organizacyjnej i prawnej oraz opisuje roznice
strukturalne w tym rozréznia specyfike kultur i strategii organizacyjnych
W zakresie umiejetnosci
Odnajduje, wykorzystuje i analizuje zwigzki miedzy poszczegdlnymi obszarami w
uo1 : . o . K_U01
obrebie problematyki organizacji i zarzadzania
Odnajduje, wykorzystuje i analizuje zwigzki miedzy poszczegolnymi obszarami
w obrebie problematyki organizacji i zarzadzania. Wyprowadza poprawne K_U01
uo2 o ) . Lo
whioski z przestanek osadzonych w okre$lonym typie dyskursu o organizacji i K _U06
zarzadzaniu
Odnajduje, wykorzystuje i analizuje zwiazki miedzy poszczegbéinymi obszarami
w obrebie problematyki organizacii i zarzadzania. Wyprowadza poprawne K_U01
uo3 whnioski z przestanek osadzonych w okre$lonym typie dyskursu o organizacji i K_U06
zarzadzaniu. Objasnia krytycznie najwazniejsze pojecia w zakresie nauk o K_U09
zarzadzaniu
W zakresie kompetenciji spotecznych
Rozwigzuje zagadnienia egzystencjalne oraz spoteczne, odwotujac sie do
K01 Lo . K _K02
kompetencii kierowniczych
Poddaje krytyce wiodace nurty wspdtczesnej kultury gospodarczej i politycznej, K_K02
K02 e - . . .
odwotujac sie do kryteriéw zachowan etyczno-biznesowych w zarzadzaniu K _K06

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe

1 Czym sg modele w organizacji?

2 Jakie funkcje petni organizacja w zyciu ludzi i spoteczenstw w dawnych czasach i dzi§?

3. Jakie sg najwazniejsze odmiany i dziedziny organizacji?

4 Gdzie i kiedy powstata nauka organizacji i zarzadzania, jakie cele stawiali przed soba jej twércy?

Na jakie epoki dzieli sie historia nauk o zarzadzaniu? Kto byt najwazniejszymi przedstawicielami nauk w
przedmiotowej dziedzinie?

6. Na czym polega praktyczna rola organizacji w doskonaleniu jakosci i poziomu zycia ludzi i spotecznosci?

Jak nauczy¢ sie krytycznego i twérczego my$lenia i uodporni¢ sie na dziatanie stereotypdw myslowych oraz
manipulaciji ze strony propagatoréw masowe;j kultury i propagandy w organizacji i biznesie?

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programow
komputerowych; seminarium; burza mézgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

o dyskusja dydaktyczna

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektdw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetencji; inne formy pracy wiasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami

e przygotowanie prac zaliczeniowych

o przygotowanie do dyskusji dydaktycznej na okreslony temat
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LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Phyllis F. Schlesinger, Vijay Sathe, Leonard A. Schlesinger, John P. Kotter, Projektowanie organizacyjne, Warszawa
1999

2. P.James A. F. Stoner, Charles Wankel, Kierowanie, Warszawa 1995

3. A.J. Davidson Frame, Zarzadzanie projektami w organizacjach, Warszawa 2001

LITERATURA UZUPELNIAJACA:
5. J. Rosinski [red], Zarzadzanie projektem, Model najlepszych praktyk, Krakéw 2003
6. K. Obtoj, Strategia organizacji, Warszawa 1998

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza projekt
Umiejetnosci projekt
Kompetencje projekt
KRYTERIA OCENY:
Efe_kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci | umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencji opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje

90




Akademia Humanistyczno
Ekonomiczna w todzi
Filia w Sieradzu

Filia w Sieradzu

Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa zajeé: System bezpieczeristwa panstwa
Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: I

Forma zaliczenia zaje¢: wykfad - egzamin

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin
Forma zaje¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem
Wyktad 16 8
Cwiczenia
Projekt
Seminarium
Warsztaty
Laboratorium
Studenckie praktyki
zawodowe
Webinaria
(zajecia synchroniczne)
E-learning
o . 8
(zajecia asynchroniczne)
Praca wiasna studenta 34
RAZEM 50
Punkty ECTS 2
CELE ZAJEC:
Przekazanie studentom wiedzy i umiejetnosci w zakresie: ewolucji systemu bezpieczeristwa RP, struktury i zakres systemu
bezpieczefistwa narodowego, organizacji systemu obrony narodowej, podsystemu kierowania bezpieczefstwem
narodowym, zakresem obowigzkdw i odpowiedzialnosci elementéw systemu, charakterystyki, celéw, zadan, wyposazenia
poszczegolnych elementéw obronnego podsystemu wykonawczego bezpieczerstwa narodowego, charakterystyki, celdw,
zadan, wyposazenia poszczegdlnych elementéw ochronnego podsystemu wykonawczego bezpieczefistwa narodowego,
ogdlnej charakterystyki, celow i zadan, wykonawczych elementdw podsystemu wsparcia bezpieczeristwa narodowego,
planowania i organizowania dziatar z zakresie obrony narodowe;.

EFEKTY UCZENIA SIE:

Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektow uczenia sie efektow uczenia
uczenia sie sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
Zna i rozumie w stopniu zaawansowanym pojecia systemu bezpieczenstwa BW WO04. BW W09
W01 . , ) ’ _W04, BW_
panstwa i systemu bezpieczenstwa narodowego. BW_W14

Posiada zaawansowang wiedze o formie organizacyjnej i funkcjonalnej systemu

W02 . . Bw_W09, BW_W14
bezpieczenstwa narodowego.
Posiada zaawansowang wiedze o zadaniach poszczegéinych elementéw obrony
narodowej, strukturze systemu kierowania bezpieczenstwem narodowym,
kompetencjach i odpowiedzialno$ci jego elementéw na wszystkich szczeblach
W03 BW_W02

administracyjnych RP oraz miejscu, roli i zadaniach poszczegélnych ministerstw
w ksztattowaniu tego bezpieczeristwa, w aspekcie bezpieczefstwa narodowego
rozumie role i znaczenie uczestnictwa RP w Sojuszu Pétnocnoatlantyckim.

W zakresie umiejetnosci
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Potrafi dokonaé oceny bezpieczenstwa i jego rodzajéw, analizy realnych i
uo1 potencjalnych zagrozen; potrafi dokona¢ analizy podstaw zarzadzania BW_U03
kryzysowego z uwzglednieniem zadan stuzb i organéw panstwowych.

uo2 Potrafi napisa¢ plan ochrony wybranej instytucji. BW_U02

Potrafi przeprowadzi¢ odpowiednie dziatania i zastosowaé odpowiednig
procedure reagowania w przypadku ataku terrorystycznego lub kleski
zywiotowej, dotykajacych obiektow strategicznych takich jak wodociagi, zaktady
energetyczne itp.

uo3 BW_U02

W zakresie kompetencji spotecznych

Jest gotowy myslec i dziataé w zakresie ksztattowania systemu bezpieczenstwa
narodowego oraz jest gotowy do racjonalnego uczestnictwa w strukturach
systemu kierowania bezpieczefistwem narodowym na réznych szczeblach

organizacyjnych panstwa.

K01 BW_K03

Ma swiadomos¢ znaczenia wiedzy z zakresu zarzadzania kryzysowego i
K02 zapewniania bezpieczenstwa indywidualnego i spotecznego oraz odczuwa BW_K01
potrzebe edukacji ustawicznej w zakresie tegoz bezpieczenstwa.

Przyczynia sie do wzrostu $wiadomosci prawnej w swoim otoczeniu, rozumie

KO3 relacje miedzy teorig a praktykg bezpieczenstwa panstwa.

BW_K05

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe

System bezpieczenstwa narodowego — wprowadzenie.
Modele systemow bezpieczenstwa wewnetrznego w wybranych krajach Europy
Polityka i strategia bezpieczenstwa RP

Bezpieczenstwo narodowe RP — wprowadzenie do zajec.
Ewolucja polskiego systemu bezpieczeristwa narodowego.
Wspodtczesne uwarunkowania bezpieczenstwa RP
Podstawy prawne bezpieczenstwa RP.

1. Wspétczesne zagrozenia bezpieczefstwa RP

Struktura bezpieczeristwa narodowego RP

Podsystem kierowania bezpieczehnstwem RP

Podsystem obronny bezpieczenstwa narodowego RP

Sity Zbrojne RP

Wojska Obrony Terytorialne;

Stany nadzwyczajne RP

Infrastruktura krytyczna.

Formy i sposoby walki zbrojnej
Proces zarzadzania i dowodzenia

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mézgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

e udziat w dyskusji

o analiza stanéw faktycznych

e praca w grupach

¢ analiza przypadkéw

o wizyta studyjna w Wojskowym Centrum Rekrutacji w Lodzi lub w Wojskowych Centrum Rekrutacji w Sieradzu

e wizyta studyjna w 15 Brygadzie tacznosci w Sieradzu (Wczes$niej 15 Brygada Wsparcia i Dowodzenia)

e wizyta studyjna w 9 t6dzkiej Brygadzie Obrony Terytorialnej

Czynnosci praktyczne do realizacji podczas ¢wiczen:
Opracowanie scenariusza zagrozenia bezpieczenstwa RP

o Np. cyberatak, pandemia, atak terrorystyczny, blackout.

o  Wskazanie kompetentnych organdw, procedur reagowania, odpowiedzialnych stuzb.
Analiza Biatej Ksiegi Bezpieczenstwa Narodowego / Strategii Bezpieczeristwa RP
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o  Wyodrebnienie kluczowych zagrozer i celéw strategicznych paristwa.
o Dyskusja nad priorytetami: wojskowe vs. pozamilitarne.
Zajecia terenowe lub projektowe: mapowanie infrastruktury krytycznej
e Analiza lokalnej infrastruktury: energetyka, wodociagi, komunikacja, zdrowie.
o  Ocena podatnosci na zagrozenia i zaprojektowanie planu ochrony.
Opracowanie uproszczonego ,,Planu obrony narodowe;j” gminy/powiatu
o Wskazanie zadan JST, sit wsparcia, kanatow komunikaciji, logistyki, dziatart ewakuacyjnych.
o Uwzglednienie wspétpracy z WOT i Sitami Zbrojnymi.

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu

e zapoznanie z aktami prawnymi

e przygotowanie do dyskusii

e praca w zespole

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. A. Szymonik, Organizowanie i funkcjonowanie systeméw bezpieczeristwa. Ujecie nowoczesne, Difin, Warszawa 2025
2. W. Kitler, Bezpieczenstwo narodowe. Teoria i praktyka, Towarzystwo Wiedzy Obronnej, Warszawa 2024

3. A Misiuk, Bezpieczenstwo wewnetrzne w Polsce. Organizacja, zakres dziafania i zadania, Difin, Warszawa 2024

4. A Urbanek, I. Szkurtat, Bezpieczeristwo narodowe. Teoretyczne i praktyczne aspekty, UP w Stupsku, Stupsk 2023.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:
1. A. Konopka, Bezpieczenstwo publiczne a ochrona granicy panstwowej, Biatystok 2022.
2. P.Mickiewicz, System bezpieczerstwa narodowego w rozwigzaniach systemowych wybranych panstw, Difin, Warszawa
2018.
3. W. Kitler, Organizacja bezpieczenstwa narodowego Rzeczypospolitej Polskiej. Aspekty ustrojowe, prawno-
administracyjne i systemowe, Adam Marszatek, Torur 2018.
4. J. Pawtowski (red.), Podstawy bezpieczenstwa narodowego (panistwa), ASzW, Warszawa 2017

NETOGRAFIA:
1. H. Wyrebak, S. Krysifiski, W. Zatoga, System bezpieczeristwa Rzeczypospolitej Polskiej,
https://bibliotekanauki.pl/chapters/2191275.pdf
2. W.Kitler, System bezpieczeristwa narodowego RP — aspekty prawno-organizacyjne, 2019,
https://wiedzaobronna.edu.pl/index.php/wo/article/download/54/56.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie

Egzamin praktyczny: symulacja sytuacji i zastosowanie odpowiednich procedur - Opracowanie
analizy funkcjonowania systemu bezpieczehstwa RP w reakcji na wybrany scenariusz zagrozenia,
z uwzglednieniem organow panstwa, administracji samorzadowej, Sit Zbrojnych RP oraz
infrastruktury krytycznej, aktywno$¢ na zajeciach

Wiedza

Egzamin praktyczny: symulacja sytuacji i zastosowanie odpowiednich procedur - Opracowanie
Umiejetnosci analizy funkcjonowania systemu bezpieczenstwa RP w reakcji na wybrany scenariusz zagrozenia,
z uwzglednieniem organdw panstwa, administracji samorzadowej, Sit Zbrojnych RP oraz
infrastruktury krytycznej, aktywno$¢ na zajeciach
Egzamin praktyczny: symulacja sytuacji i zastosowanie odpowiednich procedur - Opracowanie
analizy funkcjonowania systemu bezpieczenstwa RP w reakcji na wybrany scenariusz zagrozenia,
z uwzglednieniem organéw panstwa, administracji samorzadowej, Sit Zbrojnych RP oraz
infrastruktury krytycznej, aktywno$¢ na zajeciach

Kompetencje
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KRYTERIA OCENY:
Efekt
uczenia sie Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnoci umiejetnoci
Nie posiada W dostateczny Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych sposadb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencije kompetencje wymienione kompetencije
kompetencije kompetencije

94




@ Akademia Humanistyczno
Ekonomiczna w todzi

Filia w Sieradzu

Filia w Sieradzu

Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa zajeé: Rola jednostek samorzadowych w zapewnieniu bezpieczenstwa
Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: I

Forma zaliczenia zaje¢: warsztaty - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zaje¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty 8 4

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning 4
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 17

RAZEM 25

Punkty ECTS 1

CELE ZAJEC:

Przekazanie studentom usystematyzowanej wiedzy w mozliwie szerokiej perspektywie z zakresu problematyki realizacji
zadan wiasnych, nawigzujacych do zapewnienia bezpieczefistwa wspéinoty samorzadowej. Wyksztatcenie praktycznych
umiejetnosci, polegajacych na rozwigzywaniu problemow, kazuséw i opracowywaniu projektow rozstrzygnieé niezbednych
w praktyce do skutecznego zapewnienia bezpieczenstwa przez jednostki samorzadu terytorialnego. Wyksztatcenie
umiejetnosci argumentacji i polemiki. Utrwalenie nawykow do kontynuowania zainteresowan prezentowang problematyka
prawa samorzadu terytorialnego w okresie po ukoriczeniu studidw

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Ma uporzadkowang i zaawansowang wiedze o strukturach i organizacji organéw

i instytucji JST, odpowiedzialnych za zapewnienie bezpieczenstwa BW_WO03,
WO1 wewnetrznego, o zasadach i normach prawnych regulujgcych ich dziatanie oraz BW_WO05,
rzadzacych nimi prawidtowo$ciach, w tym o procesach zmian tych organdw i BW_WO06,
instytucii, ich historycznej ewolucji oraz wzajemnych relacjach pomiedzy nimi a BW_WO07,
takze zna zastosowania praktyczne tej wiedzy w dziatalno$ci zawodowej w JST.
W02 Znaw stopmu. zaawansowanym zadania i kgmpetenqe samorzadu BW_ W16, BW W20
terytorialnego w zakresie zarzadzania kryzysowego.
W03 Zna i rozumie w stopniu zaawansowanym problemy spoteczno$ci lokalnych w BW_W16, BW W20

kontekscie bezpieczenstwa.

W zakresie umiejetnosci
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Potrafi podja¢ dziatania profilaktyczne krotko- i dtugoterminowe majace na celu

uo1 zapewnienie bezpieczenstwa wewnetrznego przez jednostki samorzadu BW_U05
terytorialnego.

Potrafi przeprowadza¢ wyktadnie przepiséw prawa regulujgcych problematyke
uo2 zapewnienia przez JST bezpieczefistwa wewnetrznego oraz potrafi je stosowaé BW_U01
w praktyce w sytuacjach kryzysowych.

Potrafi podjaé okreslone zadania zwiazane z zapewnieniem bezpieczenstwa
ludnosci podczas sytuaciji kryzysowej, zna plany ewakuacji wybranych budynkow

uo3 . e . o ) L ) BW_U05
uzytecznosci publicznej, a takze potozenie schronéw na terenie miasta i potrafi
przeprowadzi¢ ewakuacje, zgdonie z planami ewakuacji.
uo4 Potrafi wspdtpracowac w zespole i przejmowac przywaddztwo. BW_U1M

W zakresie kompetencji spotecznych
Potrafi krytycznie ocenia¢ poziom swojej wiedzy, mozliwosci poznania i wiasnych
K01 ograniczen, potrzeby statego poszerzania wiedzy i umiejetnosci w kontekscie BW_K01
podjecia pracy w jednostkach organizacyjnych samorzadu terytorialnego.
Powierzone zadania wykonuje odpowiedzialnie, przestrzega norm etycznych i

K02 . . BW_K02
prawnych podczas wykonywania czynnosci zawodowych.
K03 Uzasadnia potrzebe kreowania bezpiecznej przestrzeni w otoczeniu lokalnym. BW_K04
TRESCI PROGRAMOWE:
Lp. Tresci programowe
1. Ogolna charakterystyka zadan jednostek samorzadu terytorialnego (pojecie, klasyfikacja, formy wykonywania).

Struktura organizacyjna i funkcjonowanie gminy, powiatu i wojewddztwa.

Kompetencje samorzadu a zapewnienie bezpieczenstwa wspdlnocie samorzadowej w $wietle Ustawy z dnia 26
kwietnia 2007 r. o zarzadzaniu kryzysowym Dz.U. 2007 nr 89 poz. 590

Bezpieczenstwo i porzadek publiczny jako zadanie wtasne gminy i powiatu.

System zarzadzania kryzysowego w jednostkach samorzadu terytorialnego: plany ewakuaciji, schrony
Samorzad a funkcjonowanie policji, strazy gminnej/miejskiej oraz policji obywatelskiej.

Powiatowy program zapobiegania przestepczosci.

Stan wyjatkowy, bezpieczenstwo zgromadzen i ochrona imprez masowych — zadania wtadz lokalnych.
Bezpieczenistwo zgromadzer i ochrona imprez masowych.

Samorzad a ochrona danych osobowych.

O IN oA~ »

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja

dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw

komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacj;

praca w grupach; praca indywidualna):

o analiza indywidualnego przypadku

o dyskusja dydaktyczna

e burza mézgéw

e inne (éwiczenia problemowe-case study)

e Zzajecia w terenie — ¢wiczenia ewakuacji

o wizyta studyjna w siedzibie partnera technologicznego w Wydziale Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego w
Urzedzie Miasta todzi

Czynnosci praktyczne do realizacji podczas éwiczen:
Analiza statutu gminy/powiatu/wojewddztwa pod katem bezpieczeristwa
o  Wyszukiwanie zapiséw dotyczacych zadan z zakresu porzadku publicznego, zarzadzania kryzysowego,
wspdtpracy ze stuzbami mundurowymi
Opracowanie lokalnej diagnozy zagrozen
o Identyfikacja zagrozen (spotecznych, Srodowiskowych, technicznych) dla wybranej gminy/powiatu.
e  Propozycja dziatan profilaktycznych i reagowania.
Tworzenie modelowego ,,Powiatowego Programu Zapobiegania Przestepczosci”
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o  OkreSlenie celéw programu, proponowanych dziatan, podmiotéw wspdtpracujacych.
o  Uwzglednienie ewaluacji i miernikéw skutecznosci programu.
Symulacja posiedzenia sztabu zarzadzania kryzysowego w gminie lub powiecie
e Role: wéjt/burmistrz, straz gminna, przedstawiciel policji, przedstawiciel oswiaty, stuzby ratownicze.
o  Podejmowanie decyzji, zarzadzanie komunikacjg z mieszkaricami.
Analiza przypadkow wspotpracy JST z policja/strazami miejskimi
e  Studium przypadkdw: np. wspdlne patrole, dziatania prewencyjne, monitoring miejski.
Opracowanie mapy podmiotéw odpowiedzialnych za bezpieczeristwo lokalne
o  Zestawienie: JST, Policja, PSP, OSP, sanepid, zarzad drég, organizacje pozarzadowe.

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektdw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia ilub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami

e rozwigzywanie éwiczen problemowych

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. B. Dolnicki, Samorzad terytorialny, Wolters Kluwer, Warszawa 2024.

2. P. Ostachowski, J. Podgérksa-Rykata, Samorzad terytorialny. Bezpieczenstwo — Ekologia — Rozwdj, Elipsa, Warszawa
2022.

3. J. Gofebiewski, Zarzadzanie kryzysowe na szczeblu samorzadowym. Teoria i praktyka, Difin, Warszawa 2015.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:
1. M. Jaworski, Udziat Policji w realizacji bezpieczenstwa panstwa na szczeblu lokalnym, Wydawnictwo Naukowe,

Warszawa 2024.
2. M. Augustyniak, Instrumenty antykorupcyjne w samorzgdzie terytorialnym. Wybrane zagadnienia, Wolters Kluwer,
Warszawa 2022.

NETOGRAFIA:

1. M. Czurk, Status prawny samorzadu terytorialnego w sferze zarzadzania kryzysowego, 2024
https://bibliotekanauki.pl/articles/31342021.pdf

2. T. Wierzbica, System zarzadzania kryzysowego na szczeblu gminy, 2024,
https://frdl.org.pl/static/upload/store/frd/ANALIZY_CELOWE/ANALIZA_CELowa_System-zarzadzania-kryzysowego.pdf

3. Zarzadzanie kryzysowe na szczeblu gminnym — wybrane zagadnienia, 2023, https://ejournals.eu/czasopismo/pb-
Is/artykul/zarzadzanie-kryzysowe-na-szczeblu-gminnym-wybrane-zagadnienia-1

4. B. Bonistawska, Zadania administracji samorzgdowej w zakresie bezpieczenstwa publicznego — wybrane zagadnieina,
2022, https:/ljournals.umcs.pl/teka/article/download/13644/9886

5. M. Leszczynski, Samorzad terytorialny w zapewnieniu bezpieczefistwa spotecznego, 2021
https://cejsh.icm.edu.pl/cejsh/element/bwmeta.element.ojs-doi-10_5604_01_3001_0015_6756/c/14-50664ffb-5f19-
4201-b47¢-5339b5f08707.pdf.pdf

6. A. Marjanski, Rola samorzadu w zapewnieniu bezpieczeristwa,
http://lwww.amarjanski.san.edu.pl/userfiles/file/Bezpiecze %C5%84stwo%20Narodowe %20/0OSR-04.pdf

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie

zaliczeie praktyczne - opracowanie kompleksowej koncepciji zapewnienia bezpieczenistwa
Wiedza lokalnego dla wybranej gminy lub powiatu, uwzgledniajac zadania administracji samorzadowej,
wspdiprace ze stuzbami oraz reagowanie na sytuacje kryzysowe, aktywno$¢ na zajeciach
zaliczeie praktyczne - opracowanie kompleksowej koncepcji zapewnienia bezpieczerfistwa
Umiejetnosci lokalnego dla wybranej gminy lub powiatu, uwzgledniajac zadania administracji samorzadowe;,
wspbtprace ze stuzbami oraz reagowanie na sytuacje kryzysowe, aktywno$¢ na zajeciach
zaliczeie praktyczne - opracowanie kompleksowej koncepciji zapewnienia bezpieczenistwa
Kompetencje lokalnego dla wybranej gminy lub powiatu, uwzgledniajac zadania administracji samorzadowej,
wspditprace ze stuzbami oraz reagowanie na sytuacje kryzysowe, aktywno$¢ na zajeciach
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KRYTERIA OCENY:
Efekt
uczenia sie Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnoci umiejetnoci
Nie posiada W dostateczny Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych sposadb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencije kompetencje wymienione kompetencije
kompetencije kompetencije
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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa zajeé: Ustréj samorzadu terytorialnego

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: Il

Forma zaliczenia zaje¢: ¢wiczenia - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zaje¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia 16 8

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 34

RAZEM 50

Punkty ECTS 2

CELE ZAJEC:

Przedmiot stuzy przedstawieniu wybranych zagadnien zwiazanych z ustrojem i funkcjonowaniem administragji
samorzadowej tj.: gminy, powiatu | wojewodztwa samorzadowego.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
W01 Student zna kompetencje organow wiadzy jednostek samorzadu terytorialnego. K_W01
Zna charakterystyke samorzadu terytorialnego w Polsce i omawia ustroj i zasady
W02 . ,, , . , K_W05
funkcjonowania jednostek samorzadu terytorialnego poszczegolnych szczebli.
W03 Zna zasady i srodki nadzoru nad ﬁm%alnosmq jednostek samorzadu K05
terytorialnego
W zakresie umiejetnosci
Potrafi dokonac wyktadni i zastosowac w praktyce przepisy prawa
uo1 . g . K_U01
samorzadowego w zakresie wynikajacym z programu przedmiotu
Student potrafi pozyskac dane niezbedne do przeprowadzenia procedury
uo02 . o . . K_U09
administracyjnej w samorzagdzie terytorialnym.
Posiada umiejetnosc klasyfikowania aktow prawnych dotyczacych roznych sfer
uo3 , . , K_U06
dziatalnosci samorzadu terytorialnego
W zakresie kompetenciji spotecznych
Student wymienia obszary kompetenciji pracy urzednika administracji
K01 . . o K_K05
samorzadowej podlegajace dezaktualizacji.
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Jest gotowy samodzielnie rozwigzywac problemy z zakresu ustroju samorzadu
K02 . K_K06
terytorialnego
Systematycznie uzupetnia wiedze i doskonali umiejetnosci w zakresie
K03 . . . K_KO01
funkcjonowania samorzadu terytorialnego

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe
Zagadnienia wprowadzajace
1. Pojecie i rodzaje samorzadu
2. Samorzad terytorialny w systemie wiadz publicznych
3. Zrodta prawa samorzadowego
4. Ogolna charakterystyka samorzadu terytorialnego w Il RP
[l. Gmina
1. Zagadnienia ogolne
2. Zadania gminy
3. Formy demokracji bezposredniej (konsultacje, referendum, wybory)
4. Organy gminy (rada gminy, wojt/burmistrz/prezydent miasta) i ich aparat pomocniczy
5. Jednostki pomocnicze gmin
1 6. Gminy o specjalnym charakterze (miasto stoteczne Warszawa, gminy uzdrowiskowe)
' I1l. Powiat
1. Zagadnienia ogolne
2. Zadania powiatu
3. Formy demokracji bezposredniej
4. Organy powiatu (rada powiatu, zarzad powiatu, starosta) i ich aparat pomocniczy
5. Miasto na prawach powiatu jako szczegolny rodzaj powiatu
IV. Wojewodztwo samorzadowe
1. Zagadnienia ogolne
2. Zadania wojewodztwa samorzadowego
3. Formy demokracji bezposredniej
4. Organy wojewodztwa samorzadowego (sejmik wojewodztwa, zarzad wojewodztwa, marszatek wojewodztwa)
i ich aparat pomocniczy
Formy wspotdziatania jednostek samorzadu terytorialnego
1. Krajowe formy wspotdziatania (zwiazki, stowarzyszenia i inne)

2. 2. Miedzynarodowa wspotpraca jednostek samorzadu terytorialnego (miedzynarodowe zrzeszenia spotecznosci
lokalnych i regionalnych, miedzynarodowe instytucje reprezentujace jednostki samorzadu terytorialnego)
Nadzor nad dziatalnoscia jednostek samorzadu terytorialnego
1. Cele i kryteria nadzoru

3 2. Organy nadzoru

) 3. Zakres nadzoru
4. Srodki nadzorcze (srodki informacyjno-doradcze, korygujace i personaine)
5. Sadowa kontrola rozstrzygniec nadzorczych
METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja

dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacj;
praca w grupach; praca indywidualna):

o C¢wiczenia

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektdw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu

e zapoznanie si¢ z przepisami ustaw

AKTY PRAWNE: B
1. Konstytucja RP z2 IV 1997 r., Dz.U. Nr 78, poz. 483 z pozn. zm., art. 15-16 i rozdz. VI

2. Europejska Karta Samorzadu Lokalnego z 15 X 1985 r., Dz.U. 1994 Nr 124, poz. 607 z pozn. zm.
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Ustawa z 15 1X 2000 r. o referendum lokalnym, Dz.U. Nr 88, poz. 985 z pozn. zm.
Ustawa z 8 11l 1990 r. o samorzadzie gminnym, tekst jedn. Dz.U. 2001, Nr 142, poz. 1591, z pozn. zm. 6.

Ustawa z 5 VI 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym, tekst jedn. Dz.U. 2001, Nr 142, poz. 1592 z pozn. zm.
Ustawa z 5 VI 1998 r. 0 samorzadzie wojewodztwa, test jedn. Dz.U. 2001, Nr 142, poz. 1590 z pozn. zm.

2

LITERATURA PODSTAWOWA:
1. B. Dolnicki, Samorzad terytorialny, Warszawa 2021

2. R.Medrzycki, Zasady solidarnosci spotecznej w prawie samorzadu terytorialnego, Warszawa 2021

LITERATURA UZUPELNIAJACA:
1. W. Dziemdziora, Cyberbezpieczeristwo w samorzadzie terytorialnym. Praktyczny przewodnik, Warszawa 2021

2. E.Nowacka, Samorzad terytorialny jako forma decentralizacji administracji publicznej, Warszawa 2010
3. J. Oniszczuk, Samorzad terytorialny w orzecznictwie Trybunatu Konstytucyjnego, Warszawa 2002

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza zaliczenie pisemne, aktywno$¢ na zajeciach
Umiejetnosci zaliczenie pisemne, aktywnos¢ na zajeciach
Kompetencie zaliczenie pisemne, aktywnos¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na oceneg 4 Na oceng 4,5 Na oceng §
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci | umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencji opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa zajeé: System Polityczny RP

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiéw: Il

Forma zaliczenia zajeé: wyktad — egzamin, ¢wiczenia — zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajeé / Praca
wiasna

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Studia niestacjonarne
wspomagane
e-learningiem

, Wyktad

8

4

Cwiczenia

8

4

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 59

RAZEM 75

Punkty ECTS 3

CELE ZAJEC:

Zrozumienie roli organizacji, instytucji politycznych oraz procedur w procesie sprawowania wtadzy. Zdobycie przez
studentéw umiejetnoSci rozumienia roli instytucji ustrojowych w kontek$cie regulacji konstytucyjnych i tradycji ustrojowych.
Uswiadomienie studentom zwigzkdw pomiedzy genezg a wspotczesnym ksztattem systemu politycznego. Nabycie przez
studentéw umiejetnosci analizy systemu politycznego. Zachecenie studentéw do samodzielnego pogtebiania wiedzy i

umiejetnosci z zakresu systemu politycznego RP.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektow uczenia sie efektow uczenia
uczenia sie sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
W01 Zna i rozumie w stopniu zaawansowanym zasady ustroju demokratycznego K_W06
W02 Zna instytucje wtadzy w RP K_W06
W03 Zna i rozpoznaje gtéwne etapy ewolucji systemu politycznego RP K_WO06
W zakresie umiejetnosci
uo1 Analizuje przyczyny i skutki wydarzen, i proceséw spoteczno-politycznych w RP K_U01, K_U06
uo2 Kategoryzuje typy systemdw partyjnych w RP w XX w. i XXI w. K_U01, K_U06
U03 Analizuje miejsce partii, grup mtgresow i ruchdw spotecznych w systemie KU1
politycznym RP.

W zakresie kompetencji spotecznych
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K01 Ocenia pozycje ustrojowa gtownych postaci systemu politycznego RP K_K06
K02 Wyraza sady odnoszace sie do znaczenia gtéwnych partii politycznych w RP K_K06
TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe

1. Pojecia dotyczace systemu politycznego

2. Porzadek prawny Ill RP

3. Budowanie paristwa prawa i pluralistycznej demokracji parlamentarnej

4, Konstytucyjno-polityczny mechanizm wiadzy w Polsce: normy i zasady, instytucje, mechanizmy i procedury

5. Konstytucyjne podstawy statusu jednostki

6. System kreowania wtadz panstwa i rola ustrojowa naczelnych wtadz panstwa

7. Polityczny i konstytucyjny mechanizm réwnowagi

8. Funkcje organéw wiadzy — zasady ich organizacji i funkcjonowania

9. Wiadza sadownicza i zasady wymiaru sprawiedliwosci

10. | Kontrola i odpowiedzialno$¢ wiadz publicznych

1. System partyjny RP i jego przemiany

12. | Proces stanowienia prawa w Polsce i instytucje ochrony prawnej

13. | Ochrona konstytucjonalnosci i legalnosci

14. | Instytucje kontroli przestrzegania prawa

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mézgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

o wykiad

o analiza i interpretacja tekstu zrédtowego

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetencji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu

e przygotowanie sie do zaliczenia i egzaminu

o udziat w forach dyskusyjnych i przygotowanie zadan na platformie e-learningowe;

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Antoszewski, System polityczny RP, Warszawa 2012

2. T. Godlewski, Polski system polityczny. Instytucje-procedury-obywatele, Torur 2005
3. H. Lisicka, System polityczny Rzeczypospolitej Polskiej, Warszawa 2001

LITERATURA UZUPELNIAJACA:
4. M. Gulczynski, R. Zaradny, System polityczny Rzeczypospolitej Polskiej, Warszawa 2000

5. W. Jednaka, Gabinety koalicyjne w Ill RP, Wroctaw 2004
6. M. Migalski, i in., Polski system partyjny, Warszawa 2006
7. B. Szmulik, M. Zmigrodzki, Wprowadzenie do nauki o paristwie i polityce, Lublin 2004
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METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza egzamin pisemny, aktywno$¢ na zajeciach
Umiejetnosci egzamin pisemny, aktywno$¢ na zajeciach
Kompetencje aktywnos$¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe_kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci | umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposéb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencije kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa zajeé: Rzadowa administracja bezpieczeristwa

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: I

Forma zaliczenia zaje¢: ¢wiczenia - egzamin

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zaje¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia 16 8

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 34

RAZEM 50

Punkty ECTS 2

CELE ZAJEC:

Przekazanie studentom usystematyzowanej wiedzy w mozZliwie szerokiej perspektywie z zakresu problematyki ustroju,
zadan, zasad organizacji i funkcjonowania administracji rzadowej, w tym organdéw administracji rzadowej w sferze
bezpieczenstwa i porzadku publicznego. Szczegétowe opanowanie zasad dziatania administracji rzadowej w Polsce, w tym
poznanie struktury administracji i wzajemne powigzania miedzy organami.Wypracowanie umiejetno$ci identyfikacji i
interpretacji zjawisk zachodzacych na ptaszczyznie politycznej, ekonomicznej i spotecznej w zakresie ich wplywu na
dziatanie administracji rzadowe;.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektow uczenia sie efektow uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Zna pojecie, cechy, funkcje oraz strukture administracji rzadowej, w tym

W01 L . . Lo
administracje centralng i terenowa, wraz z podstawami prawnymi jej dziatania.

K/BW_W02

Zna organizacje i kompetencje organdéw administracji centralnej (Prezydent RP,
W02 Rada Ministréw, Prezes RM, ministrowie, urzedy centralne) oraz administracii K/BW_W03
rzadowej w terenie (zespolonej i niezespolone;).

Zna role administracji rzadowej w systemie bezpieczenstwa panstwa, w tym
W03 zadania Rzadowego Centrum Bezpieczenstwa, stuzb specjalnych oraz Strazy K/BW_W03
Granicznej, a takze podstawy systemu zarzgdzania kryzysowego.

W zakresie umiejetnosci

105




Akademia Humanistyczno
Ekonomiczna w todzi
Filia w Sieradzu

uo1

Potrafi wskaza¢ wtasciwe organy administracji rzadowej odpowiedzialne za
realizacje zadan z zakresu bezpieczenstwa wewnetrznego w sytuacjach K/BW _U01
standardowych i kryzysowych.

uo02

Potrafi analizowa¢ kompetencje administracji rzagdowej oraz stosowaé KBW U02
odpowiednie akty prawne w odniesieniu do zagrozen bezpieczefstwa panstwa. -

uo3

Potrafi scharakteryzowa¢ wspotdziatanie administracji rzadowej, stuzb
specjalnych, RCB oraz Strazy Granicznej w ramach systemu zarzadzania K/BW _U09
kryzysowego i przygotowac note informacyjng

W zakresie kompetenciji spotecznych

K01

Jest Swiadomy znaczenia administracji rzagdowej w zapewnianiu bezpieczenstwa
panstwa i porzadku publicznego oraz wage odpowiedzialno$ci zwigzanej z K/IBW_K01
wykonywaniem zadan publicznych.

K02

Jest gotowy do wspétpracy z innymi podmiotami systemu bezpieczerstwa

panstwa, dziatajac zgodnie z zasadami prawa i etyki stuzby publiczne;j. K/BW_KO3

K03

Wykazuje $wiadomo$¢ koniecznosci ciagtego poszerzania wiedzy i kompetencii
w zakresie funkcjonowania administracji rzadowej i systemu bezpieczenstwa K/IBW_K05
panstwa.

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe
Pojecie i cechy administracji rzadowej, administracja, funkcje administracji, zadania, podstawy prawne dziatania,
1. swoiste cechy. Struktura administracji rzadowej (administracja rzadowa centralna, terenowe organy administracji
rzadowe))
Administracja centralna - Prezydent RP, Rada Ministrow (sktad, funkcje i kompetencije). Organizacja i tryb
9 dziatania, organy pomocnicze Rady Ministréw i Prezesa Rady Ministréw. Prezes RM i wiceprezesi RM,
' Kancelaria RM.; Minister i ministerstwo, centralne organy administracji tzw. urzedy centralne, nietypowe
jednostki organizacyjne administracji Centralnej.
3 Administracja rzadowa w terenie - administracja zespolona i niezespolona- organizacja i struktura, zadania i
' kompetencije, terenowe jednostki organizacyjne administracji specjaine;.
4, Rzadowe Centrum Bezpieczenstwa (RCB)
5 Akty prawne i wynikajace z nich zadania organdw administracji rzadowej w zakresie bezpieczenstwa
" | wewnetrznego.
6 Podmioty realizujgce specjalne zadania ochronne (Agencja Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Agencja Wywiadu,
' Centralne Biuro Antykorupcyjne oraz Stuzba Kontrwywiadu Wojskowego i Stuzba Wywiadu Wojskowego).
Elementy systemu zarzadzania kryzysowego (Rzadowy Zespdt Zarzadzania Kryzysowego); Zespoty
1. zarzadzania kryzysowego tworzone przez ministrow i kierownikéw. Opracowywanie propozycji uzycia sit i
$rodkdw, koordynacja dziatan réznych organdw i stuzb.
8. Rola Strazy Granicznej w zapewnienie bezpieczenstwa

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mézgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

o analiza indywidualnego przypadku

e burza mozgow

o dyskusja dydaktyczna

e praca w grupach

o Cwiczenia

Czynnosci praktycznych do realizacji podczas ¢wiczen:
Cwiczenie 1: Mapa administracji rzadowej
TreSci: pojecie administracji rzadowej, struktura centralna i terenowa
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Zadanie: Studenci w parach tworzg schemat administracji rzadowej centralnej i terenowej (zespolonej i niezespolonej)
Cwiczenie 2: Rada Ministrow
TreSci: Rada Ministréw, Prezes RM, KPRM, organy pomocnicze
Zadanie: Analiza przypadku ,Rada Ministréw reaguje na powazne zagrozenie bezpieczefistwa wewnetrznego”.
Studenci: wskazuja organy wtasciwe, opisuja tryb dziatania, przypisujg role Premierowi i ministrom
Cwiczenie 3: Administracja zespolona i niezespolona - case study
TreSci: administracja rzagdowa w terenie
Zadanie; Studenci analizujg scenariusz (np. katastrofa chemiczna w wojewddztwie) i rola stuzb oraz instytucji
Cwiczenie 4: Rzadowe Centrum Bezpieczenstwa (RCB)
Tresci: RCB, system bezpieczenstwa parnstwa
Zadanie: Analiza roli RCB w monitorowaniu zagrozen, informowaniu spoteczenstwa, koordynacji dziatan administracji
rzadowej. Studenci przygotowujg krétka note informacyjna.
Cwiczenie 5: Rzadowy Zespot Zarzadzania Kryzysowego - symulacja
TreSci: zarzadzanie kryzysowe, zespoty kryzysowe
Zadanie: Symulacja posiedzenia RZZK podziat rol (Premier, RCB, ministrowie, SG, Policja), decyzje o uzyciu sit i Srodkéw,
koordynacja dziatan.
Zaliczenie éwiczen:
Kazdy student otrzymuije opis realnej sytuacji zwigzanej z bezpieczefstwem i porzadkiem publicznym na poziomie gminy lub
powiatu i ma za zadanie rozwigza¢ problem jako przedstawiciel samorzadu terytorialnego.
Student sporzadza odpowiedz:
a) ldentyfikacja wtasciwych organéw administracji rzadowe;j
b) Okreslenie kompetenciji centralnych i terenowych
c) Rola RCB i zespotéw kryzysowych
d) Podstawy prawne dziatan
e) Propozycja koordynacji dziatan
Przyktadowe tematy na zaliczenie;
* masowy naptyw migrantow
 atak cybernetyczny na infrastrukture

» katastrofa przemystowa
» Zzagrozenie terrorystyczne

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektdw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu i aktami prawnymi

o inne formy pracy wtasnej w ramach przedmiotu (rozwigzywanie zadan, praca z tekstem)

e przygotowanie sie do egzaminu

AKTY PRAWNE:
Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r.

Ustawa z dnia 23 stycznia 2009 r. o wojewodzie i administracji rzadowej w wojewddztwie.
Ustawa z dnia 4 wrze$nia 1997 r. o dziatach administracji rzadowe;.

Ustawa z dnia 8 sierpnia 1996 r. o0 Radzie Ministrow.

Ustawa z dnia 26 kwietnia 2007 r. o zarzadzaniu kryzysowym

ok~ owhd=

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Z. Ciekanowski, Administracja w systemie bezpieczenstwa panstwa, War Studies University, Polska 2025,
https://www.jomswsge.com/pdf-209289-132007?filename=Administracja w systemie.pdf

2. Gotebiowska, P.B. Zientarski, Administracja publiczna w systemie bezpieczenstwa panstwa. Warszawa: Kancelaria
Senatu. 2017,
https://www.senat.gov.pl/gfx/senat/userfiles/ public/k11/kancelaria/wydawnictwo/pdf/13 administracia publiczna .pdf

3. M. Czyruk, M. Karpiuk, K. Dunaj, K. Prokop, Bezpieczenstwo Panstwa. Zadania prawne i administracyjne, UWM 2016,
http://cl.uw.edu.pl/dok/bezpieczestwo pastwa (monografia).pdf
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LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1.

K. Meszynski, R. Romanowski, Zarzadzanie bezpieczeristwem na szczeblu administracji rzadowej w obszarze
kompetencji Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi dotyczacych obronnoéci, Wiedza obronna 2022, vo. 278 no. 1,
https://bibliotekanauki.pl/articles/2124294 .pdf

M. Wédka, Niezespolona administracja rzadowa w systemie bezpieczenstwa Rzeczypospolitej Polskiej, Uniwersytet
Przyrodniczo-Humanistyczny w Siedlcach 2016, https://repozytorium-
api.akademiabialska.pl/server/api/core/bitstreams/04bcd229-e735-4 2fc-80ce-2f98ffb68b86/content

K. Grosicka, L. Grosicki, P. Grosicki, Organizacja i zadania terenowych organéw administracji rzadowej, Puttusk -
Warszawa 2014,
https://www.nexto.pl/upload/virtualo/aspra/66fae7008998d896e7d8ee9c69931433f4797a35/free/66fae7008998d896e7d8
£e9c69931433f4797a35.pdf?srsltid=AfmBO00gzP0DznXuOgRz2hZ8s-BljiBiyfx2sUJx_DzXq3siDHTPr696

NETOGRAFIA:

1.

w

J. Zawisza, ,Administracja publiczna w ksztattowaniu bezpieczefistwa wewnetrznego panstwa’,
http://bazekon.icm.edu.pl/bazekon/element/bwmeta1.element.ekon-element-000171406575

R&zne szczeble administracji — wspotpraca z organizacjami, https://poradnik.ngo.pl/

Rzadowe Centrum Bezpieczenistwa, https://www.gov.pliweb/rch

Administracja Rzadowa w Polsce, Struktura, organy i Zadania, https:/strefa-iso.pl/administracja-rzadowa-w-polsce-
struktura-organy-i-zadania

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
egzamin: indywidualny egzamin praktyczny - kazdy student otrzymuije opis realnej sytuacji
Wiedza zwigzanej z bezpieczenstwem i porzadkiem publicznym na poziomie gminy lub powiatu i ma za
zadanie rozwigza¢ problem jako przedstawiciel samorzadu terytorialnego, zadania e-learningowe,
aktywnos¢ na zajeciach
egzamin: indywidualny egzamin praktyczny praktyczne - kazdy student otrzymuje opis realne;
Umiejetnosci sytuacji zwigzanej z bezpieczenstwem i porzadkiem publicznym na poziomie gminy lub powiatu i
ma za zadanie rozwigza¢ problem jako przedstawiciel samorzadu terytorialnego, zadania e-
learningowe, aktywno$¢ na zajeciach
egzamin: indywidualny egzamin praktyczny - kazdy student otrzymuje opis realnej sytuacji
Kompetencje zwigzanej z bezpieczefstwem i porzadkiem publicznym na poziomie gminy lub powiatu i ma za
zadanie rozwigza¢ problem jako przedstawiciel samorzadu terytorialnego, zadania e-learningowe,
aktywno$¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe'kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposéb opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnoci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnoci
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych sposdb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencji opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje

108



https://bibliotekanauki.pl/articles/2124294.pdf
https://repozytorium-api.akademiabialska.pl/server/api/core/bitstreams/04bcd229-e735-42fc-80ce-2f98ffb68b86/content
https://repozytorium-api.akademiabialska.pl/server/api/core/bitstreams/04bcd229-e735-42fc-80ce-2f98ffb68b86/content
https://www.nexto.pl/upload/virtualo/aspra/66fae7008998d896e7d8ee9c69931433f4797a35/free/66fae7008998d896e7d8ee9c69931433f4797a35.pdf?srsltid=AfmBOooqzP0DznXuOgRz2hZ8s-BljjBiyfx2sUJx_DzXq3siDHTPr696
https://www.nexto.pl/upload/virtualo/aspra/66fae7008998d896e7d8ee9c69931433f4797a35/free/66fae7008998d896e7d8ee9c69931433f4797a35.pdf?srsltid=AfmBOooqzP0DznXuOgRz2hZ8s-BljjBiyfx2sUJx_DzXq3siDHTPr696
https://poradnik.ngo.pl/
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Kierunek: Bezpieczeristwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa zajeé: Negocjacje i rozwigzywanie konfliktéw
Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: Il

Forma zaliczenia zaje¢: warsztaty - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zaje¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty 8 2

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 17

RAZEM 25

Punkty ECTS 1

CELE ZAJEC:

Zapoznanie z istotg konfliktu w grupie. Doskonalenie umiejetno$ci rozpoznawania sytuaciji konfliktowej. Ukazanie wptywu
grupy na proces powstawania i rozwigzywania konfliktu. Doskonalenie umiejetno$ci pozwalajacych na powstrzymanie
procesu eskalaciji konfliktu na jak najwczes$niejszym etapie jego rozwoju, badz pomoc w rozwigzaniu konfliktu w kazdej jego
fazie.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku
W zakresie umiejetnosci
uo1 Dokonuje obserwacii i diagnozuje konflikty zachodzace w grupie.
uo2 Rozpoznaje swoje emocie i potrzeby w sytuaciji konfliktowej.
uo3 Stosuje zasady i techniki rozwigzywania konfliktéw w grupie.
W zakresie kompetencji spotecznych
K01 Wykazuje odpowiedzialno$¢ za przebieg procesu zachodzacego w grupie.
K02 Dba o konstruktywne rozwigzanie konfliktu.

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. TresSci programowe

Definicja konfliktu i rodzaje konfliktu.

Fazy konfliktu grupowego.

1

2

3. Rola emociji w konflikcie grupowym.

4 Proces grupowy a sytuacja konfliktowa.
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Style rozwigzywania konfliktéw

6. Konstruktywne sposoby rozwigzywania konfliktu w grupie.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mozgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

o dyskusja dydaktyczna

e burza mézgdw

o techniki dramowe

¢ metoda warsztatowa

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektdw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Rosenberg M.B., przet. Ktobukowski M., Porozumienie bez przemocy : 0 jezyku serca, wydanie 2 rozsz., Jacek Santorski
& Co Agencja Wydawnicza, Warszawa 2009.

2. Lieberman D.J., Sztuka rozwigzywania konfliktw : jak porozumieé sie w kazdej sytuacji, Gdanskie Wydaw.
Psychologiczne, Gdansk 2004.

3. Grant G., Zaradzi¢ konfliktom : zamien konflikt we wspdfprace, z ang. przet. Szymanska-Kumaniecka J.,: wyd. "Klub dla
Ciebie", Warszawa 2008.

4. Lieberman D.J., Sztuka rozwigzywania konfliktow : jak porozumie¢ sie w kazdej sytuacji, Gdanskie Wydaw.
Psychologiczne, Gdansk 2004.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. Vopel KW., Kreatywne rozwigzywanie konfliktéw : zabawy i ¢wiczenia dla grup, [przekt. z niem. Jatowiec M.], wyd.
Jednos¢, Kielce 2003.

2. Edelmann R.J., Konflikty w pracy, przekt. Sylwia Kot, Gdarskie Wydaw. Psychologiczne, Gdarisk 2002.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza aktywno$¢ na zajeciach
Umiejetnosci aktywnos¢ na zajeciach
Kompetencje aktywno$¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe_kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych sposadb opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnoci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnoci
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych sposadb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny
Stopien studiow: pierwszy

Nazwa zajeé: Udzielanie pierwszej pomocy

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: Il

Forma zaliczenia zaje¢: warsztaty- zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Forma zajeé¢ / Praca
wiasna

Liczba godzin

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Studia niestacjonarne
wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta

17

RAZEM

25

Punkty ECTS

CELE ZAJEC:

Zapoznanie studentéw z wiedzg z zakresu udzielania pierwszej pomocy. Zwrdcenie uwagi studentdw na normy etyczne
oraz zasady udzielania pierwszej pomocy. Nabycie przez studentéw umiejetno$ci z zakresu udzielania pierwszej pomocy.
Wzbudzenie w studentach Swiadomosci na temat potrzeby udzielania pierwszej pomocy w przypadku wystapienia nagtych
stanéw zagrozenia zycia, w tym ran postrzatowych.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Zna i rozumie w stopniu zaawansowanym zagadnienia z zakresu rozwoju

W01 cztowieka, nagtych schorzen, zachorowari i wypadkdw, obrazen na polu walki, a BW_W13
takze w zakresie relacji z naukg o bezpieczenstwie.
Zna i rozumie w stopniu zaawansowanym przygotowanie planu ochrony
W02 wybranego obiektu zasady i normy etyczne niezbedne przy udzielaniu pierwszej BW_W13
pomocy w czasie wojny i pokoju.
Zna i wie jak przygotowa¢ plan ochrony wybranego obiektu, jak stosowaé
W03 N . BW_W13
zasady TRIAGE w czasie wojny i pokoju.
W zakresie umiejetnosci
uo1 Student potrafi udrozni¢ drogi oddechowe i oceni¢ oddech u pacjenta. BW_U13
uo2 Student potrafi zaopatrzyé rang oraz unieruchomic¢ koriczyne po urazie. BW_U13
uo3 Student potrafi przeprowadzi¢ zabiegi resuscytacyjne u dorostych i dzieci. BW_U13
uo4 Student potrafi oceni¢ stan $wiadomo$ci pacjenta. BW_U13
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Umie diagnozowa¢ zagrozenie zdrowia w warunkach przedszpitalnych, czynniki

uo5 , o BW_U13
ryzyka oraz korygowa¢ zachowania niewtasciwe.

Umie zastosowa¢ odpowiedni sposob unieruchomiania w przypadku ztamanego

uo6 . . T \ BW_U13
kregostupa w odcinku szyjnym oraz skrecenia i zwichniecia stawdw.
Uo7 Potrafi zastosowa¢ odpowiedni spr;et’ np. staze w p.rzypadku opatrywan ran, w BW_U13
tym obrazen na polu walki.
W zakresie kompetencji spotecznych
KO Jest zdolny do samodmelnegc? rozpozwwamg naruszen standardéw etycznych BW_KO02
w udzielaniu pierwszej pomocy.

K02 Jest przygotowany do pracy w warunkach ryzyka i niepewno$ci. BW_K02

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe
1. Prawne, etyczne i psychologiczne uwarunkowania udzielania pierwszej pomocy.
2, Postepowanie w przypadku omdlenia i utraty przytomno$ci.

3. Postepowanie w przypadku epilepsji (padaczki).
Postepowanie w przypadku oparzen i ran, w tym obrazen powstatych na polu walki np. rany postrzatowe, zranienia

4 odtamkami.

5. Postepowanie w przypadku odmrozen i wychtodzenia organizmu.

6. Postepowanie w przypadku ztaman, zwichnie¢ i skrecen.

7. Postepowanie w przypadku zranien i krwotokéw.

8. Postepowanie w przypadku nagtego zatrzymania krgzenia — reanimacja kragzeniowo-oddechowa.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wykiad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja

dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programow

komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;

praca w grupach; praca indywidualna):

o metoda warsztatowa

o dyskusja dydaktyczna

e burza mozgow

o symulacja sytuacji na polu walki i udzielania pierwszej pomocy w warunkach wojennych, segregacja rannych zgodnie z
zasadg TRIAGE,

o zakladanie stazy — ¢wiczenia w parach

Zajecia odbywaja w sali wyposazonej w manekiny i sprzet do resuscytaciji w 10-15 osobowych grupach.

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektdw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu

e czynny udziat w zajeciach

e przygotowanie sie do zaliczenia

LITERATURA PODSTAWOWA:
1. A. Bernert, Pierwsza pomoc. Jak postepowac w nagtych wypadkach, Edicon, Warszawa 2024. (biblioteka AHE)
2. A Kopta, Kwalifikowana pierwsza pomoc, PZWL Wydawnictwo Lekarskie, Warszawa 2016 (ebook)
3. A Zawadzki, Medycyna ratunkowa i katastrof. Podrecznik dla studentéw uczelni medycznych, Warszawa: PZWL
Wydawnictwo Lekarskie, 2013 (ebook)

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. A. Bernert, Pierwsza pomoc w nagfych wypadkach, Tarbonus Sp. z 0.0., Warszawa 2024.

2. P. Frankowski, A. Chatuda, Pierwsza pomoc przedmedyczna. Outdoor — survival — wojna, Bezdroza, Poznar 2023.

3. K. Chomiczewski, J. Kocik, M. Tomasz Szkoda, Bioterroryzm: zasady postepowania lekarskiego, Warszawa : Wydaw.
Lekarskie PZWL, 2002 (ebook)
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METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
. kolowkium, zaliczenie praktyczne-wykonanie czynno$ci resuscytacyjnych na manekinie w
Wiedza o . . e
Centrum Symulacji Medycznej, aktywno$¢ na zajeciach
Umieietnosci zaliczenie praktyczne-wykonanie czynnoéci resuscytacyjnych na manekinie w Centrum Symulacii
miejetnosci M . » I~
edycznej, aktywno$¢ na zajeciach
Kompetencie aktywno$¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych sposadb opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnoci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetno$ci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada W dostateczny Dos¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposéb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencije kompetencije
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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa zajeé: Ochrona praw cztowieka

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: [l

Forma zaliczenia zaje¢: wyktad - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zaje¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad 16 8

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 34

RAZEM 50

Punkty ECTS 2

CELE ZAJEC:

Zapoznanie studentéw z mozliwosciami ochrony praw, jakie niosg za sobg uniwersalny i regionalne mechanizmy ochrony
praw cztowieka. Wyjasnienie pojecia praw cztowieka, zakresu ich przedmiotowej regulacji, ochrony instytucjonalnej w
prawie krajowym i migdzynarodowym - Trybunat Praw Cztowieka, Trybunat Sprawiedliwosci UE, Trybunat Konstytucyjny
oraz pozostate organy wiadzy sadowniczej. Wyrobienie umiejetno$ci wskazywania adekwatnego $rodka ochrony
naruszonego prawa lub wolno$ci oraz wskazywania sposobdw i trybu jego zastosowania.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Posiada uporzadkowang i zaawansowang wiedze na temat zrédet praw
W01 cztowieka, ze szczegdlinym uwzglednieniem konwencji praw czlowieka w BW_WO05, BW_W10
systemie ONZ i w systemach europejskich.

Ma zaawansowang wiedze o cztowieku jako podmiocie prawa z uwzglednieniem

W02 o . . . BW_WO05, BW_W09
okreslenia przystugujacych mu praw i zasad ich ochrony.
W03 Student ma uporzqdkowapm zaawansoyynq W|ed.zelolf.unkclonowan|u organow BW_WO5, BW_ W09
ochrony prawnej w ramach Unii Europejskiej i Rady Europy.
W zakresie umiejetnosci
Student potrafi postugiwaé sie w stopniu zaawansowanym terminologig
o1 prawnicza w zakresie praw cztowieka i interpretowa¢ odpowiednie przepisy, w BW U01

szczegoInosci relewantne dla bezpieczenstwa wewnetrznego oraz identyfikowac
i opisywac zjawiska naruszenia praw cztowieka w tym kontekscie

uo2 Potrafi odszuka¢ wiasciwe przepisy majace zastosowanie w problematyce praw i BW_U01
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wolnosci jednostki, rozwigzywac kazusy (orzecznictwo ETPC).

Potrafi, dostrzegaC i respektowac ograniczenia, jakie na walke z zagrozeniami
uo3 DS . : BW_U01
bezpieczenstwa narodowego nakfadajg standardy praw cztowieka.

W zakresie kompetenciji spotecznych

Jest gotdw postugiwac sie uporzadkowang wiedzg z zakresu ochrony praw

K01 cztowieka i wykorzystywac jq w pracy zawodowej z zachowaniem zasad BW_K01
etycznych.
K02 Jest gotdéw do rozwigzywania prob(l:i?gjv\:\; I;();aktycznych zwigzanych z prawami BW_K06

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. TresSci programowe
Ochrona praw czlowieka w systemie ONZ: karta NZ, Powszechna Deklaracja Praw Cztowieka. Pakty Praw
1. Cztowieka. Istotne konwencje ONZ w dziedzinie ochrony praw cztowiek. Dziatalnos¢ Wysokiego Komisarza ONZ

ds. Praw Czlowieka

Istotne pojecia: prawa cztowieka i ich funkcje, podmioty uprawnione i zobowigzane, rodzaje obowigzkow panstwa,

2 uniwersalno$¢ praw cztowieka
Prawa cztowieka w systemie Rady Europy. Obszar konwencyjny ochrony praw cztowieka: Konwencja o Ochronie
3 Praw Cztowieka i Podstawowych Wolnosci, Europejska Karta Spoteczna, Konwencja o zapobieganiu Torturom

oraz Nieludzkiemu lub Ponizajacemu Traktowaniu albo Karaniu, Konwencja Ramowa o Ochronie MniejszoSci
Narodowych. Europejski Trybunat Praw Czlowieka. Znaczenie orzecznictwa ETPC

System ochrony praw cztowieka w Unii Europejskiej. Postanowienia Traktatu o Unii Europejskiej dotyczace
4, respektowania praw cztowieka. Ochrona sadowa Europejskiego Trybunatu Praw Cziowieka. Karta Praw
Podstawowych UE. Rzecznik Praw Obywatelskich UE

Wybrane standardy materialne: zakaz tortur oraz innego nieludzkiego lub ponizajacego traktowania lub karania w
systemie Konwencji Europejskiej; Prawo do wolnosci i bezpieczenstwa w systemie Konwencji Europejskiej; Prawo
do rzetelnego procesu; Prawo do poszanowania zycia prywatnego, rodzinnego, mieszkania i korespondenciji w
systemie Konwencji Europejskiej

6. Ochrona praw cztowieka w $wietle orzecznictwa Europejskiego Trybunatu Praw Czlowieka

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mézgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

o dyskusja dydaktyczna

e praca metodg projektowg

e praca w grupach

o analiza przypadkow

o wyjscie studyjne do Zaktadu Karnego w todzi

Czynnosci praktyczne realizowane podczas éwiczen:
Analiza wybranych orzeczen Europejskiego Trybunatu Praw Cztowieka (ETPC)
o  Kazda grupa otrzymuje konkretne orzeczenie (np. w sprawie zakazu tortur, prawa do wolno$ci, poszanowania
zycia prywatnego).
e  Zadanie: zidentyfikowaé naruszone prawo, argumentacje Trybunatu, znaczenie precedensu.
Stworzenie ,Mapy systemow ochrony praw czlowieka”
e Zadanie: graficzne przedstawienie zaleznosci miedzy ONZ, Rada Europy i UE w zakresie ochrony praw.
o Wskazanie instytucji, dokumentdw, procedur i zakresdw kompetencji.
Warsztat: ,,Rozpoznawanie naruszen praw cztowieka w praktyce stuzb mundurowych”
e Scenki lub opisy sytuacyjne: zatrzymanie demonstranta, przeszukanie prywatnego mieszkania, uzycie sity
fizyczne;.
o Dyskusja: czy doszto do naruszenia praw? Jak stuzby mogtyby dziata¢ zgodnie z prawem?
Zadanie: Stworz procedure wewnetrzna (checkliste) zgodna z Karta Praw Podstawowych UE
e  Przyktad: procedura zatrzymania, deportacji, przeszukania.
o Uwzglednienie obowigzkéw funkcjonariuszy, minimalnych standardéw ochrony.
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Stworzenie kampanii edukacyjnej nt. praw czlowieka
o  Plakat, ulotka lub krétki spot promujacy wybrane prawo (np. zakaz tortur, prawo do prywatnosci, prawo do obrony).
e Skierowany do stuzb publicznych lub miodziezy.

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektdw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetencji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu

e zapoznanie si¢ z aktami prawnymi i orzecznictwem

e przygotowanie si¢ do egzaminu

LITERATURA PODSTAWOWA:
1. W. Brzozowski, A. Krzywon, M. Wiacek, Prawa cztowieka, Wolters Kluwer, Warszawa 2023.

2. J. Jaskiernia, K. Spryszak, System ochrony praw cziowieka pierwszej generacji wobec nowych wyzwan cywilizacyjnych,
Adam Marszatek, Torur 2023.
3. R. Wieruszewski (red.), Mechanizmy ochrony praw cztowieka w ramach ONZ. Analiza systemowa, Warszawa 2017.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:
1. Szmulik, A. Syryt, W. Kwiatkowski, Prawa czfowieka przed egzaminem, Wolters Kluwer, Warszawa 2024.

2. Bienkowska, Prawa czfowieka. Ujecie interdyscyplinarne, Silva Rerum, Warszawa 2022.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza zaliczenie praktyczne — symulacja sytuacji, aktywnos$¢ na zajeciach
Umigjgtnosci zaliczenie praktyczne — symulacja sytuadji
Kompetencje zaliczenie praktyczne — symulacja sytuacji, aktywnos¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe_kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na oceng 4,5 Na oceneg 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych sposdb opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetno$ci
umiejetnosci umiejetno$ci
Nie posiada W dostateczny Dos¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposéb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa zajeé: Bezpieczeristwo energetyczne

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: [l

Forma zaliczenia zaje¢: wyktad - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:
Liczba godzin

Forma zaje¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad 16 8

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning 8
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 34

RAZEM 50

Punkty ECTS 2

CELE ZAJEC:

Poznanie teoretycznych podstaw bezpieczeristwa energetycznego. Umiejetno$é rozpoznania zagrozen dla bezpieczeristwa
energetycznego kraju i $wiata. Przygotowanie do wiasciwej oceny i interpretacji zjawisk zachodzacych w sytuacii
energetycznej Polski i regionu.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektow uczenia sie efektow uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Zna w stopniu zaawansowanym pojecia i kategorie bezpieczenstwa
energetycznego. Rozumie miejsce bezpieczenstwa energetycznego w systemie

W01 . ) p o o 2 ) g BW_W12

bezpieczenistwa paristwa. Wymienia czynniki determinujace bezpieczeristwo
narodowe, surowcowe i energetyczne.

Student zna w stopniu zaawansowanym gtéwne regulacje prawne,

W02 organizacyjne i ekonomiczne ksztattujgce bezpieczenstwo energetyczne Polski i BW W09. BW W12

Unii Europejskiej i orientuje sie w najnowszych trendach rozwojowych energetyki - T
dotyczacych zwiekszania bezpieczenstwa energetycznego.

Zna w stopniu zaawansowanym polityczno-ekonomiczne uwarunkowania panstw

W03 w kontekscie ich potozenia geograficznego, wzajemnych relacji z panstwami BW W09. BW W12

potozonymi w tym samym regionie oraz stosunkéw miedzyregionalnych w - s
perspektywie bezpieczenstwa energetycznego.

W zakresie umiejetnosci

Umie przeprowadzac analizy i prognozy oraz rozstrzygaé sytuacje problemowe
uo1 w obszarze zapewnienia bezpieczenstwa energetycznego, rowniez na szczeblu | BW_U09, BW_U11
lokalnych struktur.
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Potrafi wyszukiwac, analizowac i interpretowac informacije oraz dane zwigzane z
uo02 podejmowaniem dziatai w zakresie zapewnienia bezpieczenstwa BW_U09
energetycznego i wycigga¢ wnioski i je praktycznie stosowac.
Potrafi podjac dziatania na rzecz zapewnienia bezpieczenstwa obiektow w

uo3 ktérych wytwarzana jest energia np. elektrownie, takze w trakcie sytuacji BW_U09
kryzysowej np. ataku terrorystycznego, kleski zywiotowej itp.
Student potrafi analizowa¢ aktualng sytuacje energetyczng i proponowaé BW_U09, BW_U11,
uo4 . ST . . .
kierunki dziatan zwiekszajacych bezpieczenstwo energetyczne. BW_U12
W zakresie kompetenciji spotecznych
K01 Jest przygotowany do pracy w rdznego typu instytucjach zajmujgcych si¢ analizg BW K02

wptywu surowcow strategicznych na bezpieczenstwo wewnetrzne.
Realizuje dziatania w projektach wtasnych, organizacji spotecznych w zakresie
K02 wspotczesnych aspektdéw bezpieczenstwa, ze szczegdlnym uwzglednieniem

. oo . . . BW_K05
spraw zwigzanych z zagrozeniami bezpieczenstwa energetycznego i ochrong
$rodowiska naturalnego.
Student ma $wiadomo$¢ koniecznosci podejmowania dziatar zmierzajgcych do
K03 zwiekszania bezpieczenstwa elektroenergetycznego, jednoczesnie rozumie BW K05
pozatechniczne aspekty i skutki zwigzane z funkcjonowaniem energetyki, w tym -
jej wptyw na $rodowisko.
TRESCI PROGRAMOWE:
Lp. Tresci programowe
Istota bezpieczenstwa energetycznego kraju. Pojecie bezpieczenstwa energetycznego; uwarunkowania
1 wplywajace na jego stan oraz modele polityki w zakresie bezpieczenstwa energetycznego. Ogoine zasady
) bezpieczenstwa energetycznego. Uwarunkowania bezpieczenistwa energetycznego: polityczne, technologiczne i
ekonomiczne

Roznorodno$¢ potrzeb, interesdw i polityki energetycznej réznych panstw i regiondw Swiata oraz relacje

2. miedzynarodowe i migdzyregionalne w tej dziedzinie. Réznorodno$¢ zagrozen globalnych i regionalnych dla
prawidtowej produkgii i przesytu paliw i energii

3 Suwerenne panstwo narodowe, a kryzys energetyczny. Zagrozenia dla bezpieczerfistwa energetycznego kraju.
) Sposoby zwiekszenia bezpieczenstwa energetycznego panstwa

Europejska polityka energetyczna. Bezpieczerstwo dostaw i inne cele strategiczne. Dywersyfikacja zrodet

4, dostaw. Nowa europejska strategia rozwoju infrastruktury energetycznej. Problem kosztéw bezpieczenstwa
energetycznego. Wspolny europejski rynek energii

Energetyka a zniszczenie Srodowiska. Problem ograniczania gazéw cieplarnianych. Rozwoj niskoemisyjnych

5. systemoéw energetycznych. Polityka rozwoju odnawialnych zrédet energii jako elementu strategii
bezpieczenstwa energetycznego. Rozwdj energetyki odnawialnej a rachunek ekonomiczny

Bezpieczenistwo na rynku zaopatrzenia w energie elektryczng. Historyczne i ekonomiczne uwarunkowania

6. powstania i rozwoju rynku energii. Struktura i zasady funkcjonowania rynku energii i surowcéw energetycznych.
Operatorzy rynku energii. Regulacje w energetyce. Miedzynarodowy i krajowy rynek energii

7 Polska polityka bezpieczeristwa energetycznego. Zrodta pozyskiwania surowcow oraz systemy transportu i

' dystrybugji. Polityka panstwa w zakresie dywersyfikacji zrédet zaopatrzenia w surowce energetyczne

8 Poszukiwania rozwigzan bezpieczenstwa energetycznego. Problem ograniczenia energochtonno$ci gospodarki.
' Program poprawy efektywno$ci energetycznej i rozwoju energii odnawialnej. Przyszio$¢ energetyki jadrowej

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

e metoda problemowa

o dyskusja dydaktyczna

o zajecia terenowe — symulacje sytuacji kryzysowych

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektdw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu

e przygotowanie prac zaliczeniowych
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e przygotowanie sie do zaliczenia

LITERATURA PODSTAWOWA:
1. U. Kietkowska, P. Machalski, Transformacja energetyczna RP w ujeciu interdyscyplinarnym, Adam Marszatek 2024

2. L. Wojcieszak, Bezpieczenstwo energetyczne Polski na poczatek trzeciej dekady XXI wieku, Ebook 2022
3. J.Gryz, A. Podraza, M. Ruszel (red.), Bezpieczenstwo energetyczne: koncepcje, wyzwania, interesy, Warszawa 2018.
4. P. Soroka, Bezpieczenstwo energetyczne: miedzy teorig a praktyka, Warszawa 2015.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:
1. M. Zadrozniak, Kompendium wiedzy o elektrowniach wiatrowych, stonecznych, weglowych i atomowych, 3SMedia, 2023.

2. Gawlak (red.), Kierunki i perspektywy rozwoju odnawialnych zrédet energii. Wybrane aspekty, Politechnika
Czestochowska, Czestochowa 2022.

3. T.Miynarski, M. Tarnawski, Zrodta energii i ich znaczenie dla bezpieczenstwa energetycznego w XX| wieku, Warszawa
2016.

4. M. Popkiewicz, Zrozumie¢ transformacje energetyczna, Wydawnictwo Sonia Draga Post factum, 2024.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
kolokwium, zaliczenie praktyczne-zapewnienie bezpieczenstwa w trakcie ataku terrorystycznego i
Wiedza powodzi — sporzadzenie komunikatéw do odpowiednich stuzb, koordynowanie akcji, aktywno$¢ na
zajeciach
Umieietnosci zaliczenie praktyczne-zapewnienie bezpieczefistwa w trakcie ataku terrorystycznego i powodzi —
miejetnosci . . o . . N b e
sporzadzenie komunikatéw do odpowiednich stuzb, koordynowanie akcji, aktywno$¢ na zajeciach
. zaliczenie praktyczne-zapewnienie bezpieczenstwa w trakcie ataku terrorystycznego i powodzi —
Kompetencje . o o . . h e g
sporzadzenie komunikatow do odpowiednich stuzb, koordynowanie akcji, aktywno$¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe_kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych sposdb opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnoci
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych sposdb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencije kompetencije wymienione kompetencije
kompetencije kompetencije
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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa zajeé: Prawo miedzynarodowe

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: Il

Forma zaliczenia zaje¢: wykfad- zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad 16 8

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning 8
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 34

RAZEM 50

Punkty ECTS 2

CELE ZAJEC:

Wprowadzenie do podstawowych zagadnieh prawa miedzynarodowego - istota tej dziedziny prawa, jej zrédta, kwestie
podmiotowosci oraz odpowiedzialno$ci za naruszenie norm prawnych. Zapoznanie studentéw z tradycjami politycznymi

poszczegblnych panstw, odmienno$ciami  kulturowymi i wynikajagcych stad postrzeganiami  rzeczywistoSci
migdzynarodowej.
EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektow uczenia sie efektow uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Wyjasnia zaawansowane pojecia z zakresu prawa miedzynarodowego oraz

ot pochodzenie i charakter zrédet tego prawa

K_W06

Ma zaawansowang wiedze o réznych rodzajach instytucji publicznych, a w
szczegoInosci o zréznicowanej prawnej regulacji organizacii i funkcjonowania
organdw ustawodawczych, administracji publicznej i sadéw oraz innych organéw
W02 ochrony prawnej w Polsce, w innych parnstwach (w tym parstwach Unii K_W02
Europejskiej), a takze rozszerzong wiedze o zasadach organizacji i
funkcjonowania innych instytucji spoteczno-politycznych oraz instytuciji i organéw
Unii Europejskie;

Ma zaawansowang wiedze o normach i regulacjach prawnych dotyczacych
organizacji i funkcjonowania réznych rodzajéw instytucji publicznych, a w
szczegoInosci o zréznicowanej prawnej regulacji organizacii i funkcjonowania
organéw migdzynarodowych

W03 K_W07

W zakresie umiejetnosci
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Opisuije role panstw i organizacji miedzynarodowych w ksztattowaniu

el migdzynarodowych podstaw normatywnych K_U01
Wymienia podmioty prawa miedzynarodowego i wskazuje konsekwencje
uo2 4 . . . L . K_U06
wynikajace z posiadania podmiotowos$ci prawnej
Potrafi prawidtowo interpretowac i wyjasnia¢ zjawiska spoteczno-prawne w
uo3 . K_U09
zakresie nauk prawnych
W zakresie kompetencji spotecznych
KO Student jest $wiadomy roznic tradycji politycznych poszczegdlnych panstw, K K04

odmienno$ci kulturowych.

Ma swiadomos¢ poziomu swojej wiedzy i umiejetnosci, dokonuje samooceny
K02 wiasnych kwalifikacji, doskonali swoje umiejetno$ci, wyznacza kierunki wtasnego K_K03
rozwoju i ksztatcenia.

Student ma $wiadomo$¢ znaczenia zachowywania sie w sposéb profesjonalny i
etyczny, poszerzong o umiejetno$¢ aktywnego propagowania i egzekwowania
takich postaw w szczegoino$ci w zakresie przestrzegania prawa
migdzynarodowego

K03 K_K06

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe
1 Prawo miedzynarodowe jako system prawny:. podstawa obowigzywania, cechy charakterystyczne, dziaty,
' podsystemy; funkcje prawa miedzynarodowego
2, Zrédta prawa miedzynarodowego
Narody Zjednoczone/ONZ, Karta Narodéw Zjednoczonych, cele Narodéw Zjednoczonych (art. 1 Karty NZ),
3. zasady prawa migedzynarodowego (art. 2 Karty NZ). Deklaracja zasad prawa miedzynarodowego dotyczacych
przyjaznych stosunkdw i wspétdziatania panstw zgodnie z Kartg Narodow Zjednoczonych
4 Staty Trybunat Sprawiedliwosci Miedzynarodowej a Miedzynarodowy Trybunat Sprawiedliwosci — podstawy
' prawne dziatania MTS,
5 Systematyka i struktura prawa miedzynarodowego: cechy szczeg6lne. Prawo miedzynarodowe a prawo krajowe
' i prawo Unii Europejskiej
6 Ludno$¢: obywatelstwo; ochrona dyplomatyczna; potoZzenie prawne bezparstwowcéw; potozenie prawne
' cudzoziemcdw; granice jurysdykciji panstw; ekstradycja i azyl

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacj;
praca w grupach; praca indywidualna):

e wyklad

e udziat w dyskusji

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu

e przygotowanie sie do dyskusji

e przygotowanie sie do zaliczenia

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Wiadystaw Czaplinski, Anna Wyrozumska, Prawo miedzynarodowe publiczne. Zagadnienia systemowe, 3. wyd.,
Warszawa 2014.

2. D.Py¢, A. Przyborowska-Klimczak, Leksykon prawa miedzynarodowego publicznego, Warszawa 2012

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. Gawtowicz, Miedzynarodowe prawo dyplomatyczne — wybrane zagadnienia, Warszawa 2011
2. J.Barcik, T. Srogosz, Prawo miedzynarodowe publiczne, Warszaw 2007
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METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;

aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza zaliczenie pisemne
Umiejgtnosci zaliczenie pisemne
Kompetencje zaliczenie pisemne
KRYTERIA OCENY:
Efe_kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci | umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposéb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencije kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa zajeé: Bezpieczeristwo ekologiczne

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: Il

Forma zaliczenia zaje¢: wykfad- zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zaje¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad 8 4

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning 4
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 17

RAZEM 25

Punkty ECTS 1

CELE ZAJEC:

Cel poznawczy - poznanie podstawowych poje¢ z zakresu bezpieczenstwa ekologicznego, a takze polskiego, unijnego i
miedzynarodowego prawa, regulujgcego kwestie bezpieczenstwa ekologicznego Zrozumienie ztozonosci zadan
spoczywajacych na organach administracji publicznej. Zbudowanie $wiadomosci ekologicznej studentéw, a przy tym
uksztattowanie ich postawy otwartej na wspdiprace w zakresie przedsiewzie¢ proekologicznych.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Ma zaawansowang wiedze o strukturach i organizacji organdw i instytuciji
odpowiedzialnych za zapewnienie bezpieczenstwa ekologicznego, a takze o
W01 podstawowych zasadach i normach prawnych, regulujacych ich dziatanie oraz o

rzadzacych nimi prawidtowo$ciach, w tym o procesach zmian tych organéw i
instytucji i wzajemnych relacjach pomiedzy nimi, co pozwalatoby na praktyczne

zastosowanie tej wiedzy

K_W02

Zna specyfike relacji zbiorowych i indywidualnych, wystepujacych w obrebie
podmiotéw uczestniczacych w dziataniach na rzecz zapewnienia
W02 bezpieczenstwa ekologicznego parstwa; ma wiedze o podmiotach
zaangazowanych w te dziatania, a takze o tym, jak te wiedze wykorzysta¢ w
praktyce, wykonujac prace zawodowg w instytucjach odpowiedzialnych za
zapewnienie bezpieczenstwa ekologicznego

K_W03

Wo3 w zaawansowanym stopniu zna i stosuje terminologie zwigzang z

. . ) K_W05
bezpieczenstwem ekologicznym

W zakresie umiejetnosci
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Potrafi wyszukiwac, analizowac i interpretowac informacje oraz dane, zwigzane
U01 z podejmowaniem dziatah w zakresie zapewnienia bezpieczenstwa
ekologicznego, jak réwniez wyciagac na ich podstawie logiczne wnioski i
praktycznie je stosowac
Potrafi formutowac wtasne opinie w odniesieniu do zjawisk zwigzanych z
uo2 zapewnieniem bezpieczenstwa ekologicznego oraz dyskutowac o nich, stosujac K_U09
w dyskusjach specjalistyczng terminologie
W zakresie kompetenciji spotecznych
Jest gotow krytycznie ocenia¢ poziom swojej wiedzy i wtasne mozliwosci
poznawcze, majac Swiadomos$¢ wiasnych ograniczen, odczuwajac potrzebe
K01 statego poszerzania wiedzy i umiejetnosci w kontek$cie podjecia pracy w K_K01
instytucjach publicznych i niepublicznych, odpowiedzialnych za zapewnienie
bezpieczenstwa ekologicznego
Jest uwrazliwiony na potrzebe ochrony i zachowania $rodowiska naturalnego i
antropogenicznego w Polsce i na $wiecie, majac uksztattowane poczucie misji i

K_U06

K02 odpowiedzialno$ci za bezpieczenstwo ludzi, w efekcie czego moze uczestniczy¢ K_K05
w tworzeniu i realizacji projektow na rzecz zapewnienia bezpieczenstwa
ekologicznego

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe

1 Pojecie i istota bezpieczenstwa ekologicznego. Bezpieczenstwo ekologiczne i jego zagrozenia. Dziatania na rzecz
' zapewnienia bezpieczenstwa ekologicznego w Polsce

9 Bezpieczenstwo ekologiczne w prawie krajowym oraz w dokumentach miedzynarodowych i w prawie Unii

Europejskiej. Kwestie bezpieczenistwa ekologicznego w przepisach Konstytucji RP

Organy i instytucje odpowiedzialne za bezpieczenstwo ekologiczne. Udziat obywateli w dziataniach na rzecz
zapewnienia bezpieczerstwa ekologicznego

Energetyka a bezpieczenstwo ekologiczne

Zapewnienie bezpieczenstwa ekologicznego $wiata roslinnego i zwierzecego. Ochrona przyrody

Zapewnienie bezpieczenstwa ekologicznego wod morskich i srédlgdowych

Zapewnienie bezpieczenstwa ekologicznego powietrza. Ochrona powietrza przed zanieczyszczeniem. Ochrona
przed promieniowaniem jonizujgcym. Ochrona warstwy ozonowej. Ochrona klimatu

8 Zapewnienie bezpieczenstwa ekologicznego powierzchni i wnetrza ziemi. Ochrona gruntéw rolnych i lesnych.
' Gospodarowanie odpadami. Gospodarcze wykorzystywanie i ochrona zt6z kopalin

N | o gk~ »

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacj;
praca w grupach; praca indywidualna):

o wyktad konwersatoryjny

o dyskusja dydaktyczna

e rozwigzywanie zadan problemowych

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektdw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami

e przygotowanie prac zaliczeniowych

e przygotowanie sie do zaliczenia

LITERATURA PODSTAWOWA:

B. Dobrzanska, G. Dobrzanski, D. Kietczowski, Ochrona Srodowiska przyrodniczego, Warszawa 2009
M. Goérski, Prawo ochrony $rodowiska, Warszawa 2018.

M. Leszczynska, Bezpieczenstwo ekologiczne, Warszawa 2016

A. Prus (red.), Prawo ochrony $rodowiska, Warszawa 2019.

S. Sladkowski, Bezpieczenstwo ekologiczne Rzeczypospolitej Polskiej, Warszawa 2004

a0 =

125



Akademia Humanistyczno

Ekonomiczna w todzi

Filia w Sieradzu
LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. P. Korzeniowski, Bezpieczenistwo ekologiczne jako instytucja prawna ochrony $rodowiska, Warszawa 2012 lub nowsze
2. M. Kubiak, M. Lipinska-Rzeszutek (red.), Wspotczesne bezpieczenstwo ekologiczne, Warszawa 2017

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza kolokiwum, praca pisemna, zadania domowe
Umiejetnosci kolokiwum, praca pisemna, zadania domowe
Kompetencje kolokiwum, praca pisemna, zadania domowe
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na oceng 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci | umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencije kompetencje wymienione kompetencje
kompetencije kompetencje
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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne
Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa zajeé: Systemy ratownictwa

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: Il

Forma zaliczenia zajec: projekt - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zaje¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia

Projekt 8 4

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning 4
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 17

RAZEM 25

Punkty ECTS 1

CELE ZAJEC:

Poznanie podstawowych poje¢ z zakresu systemdw ratownictwa. Wyposazenie studentow w wiedze z zakresu polskiego,
prawa regulujgcego problematyke systeméw ratownictwa. Zapoznanie studentdw z systemem zadan, jakie w zakresie
systeméw ratownictwa spoczywajg na organach administracji publicznej, stuzb i strazy publicznych oraz na podmiotach
niepublicznych. Zbudowanie $wiadomos$ci obywatelskiej w kontekScie potrzeby aktywnego uczestnictwa w systemie
ratownictwa, ksztattowanie ich postawy otwartej w odniesieniu do systemu ratownictwa, zaréwno jako obywatela jak i
funkcjonariusza lub potencjalnego funkcjonariusza.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

W zaawansowanym stopniu zna terminologie zwigzana z systemami

W01 . K_W05
ratownictwa
Ma zaawansowang wiedze o strukturach i organizacji organdw i instytucii
odpowiedzialnych za organizacje i realizacje systeméw ratownictwa (w
szczegbInosci Krajowego Systemu Ratowniczo-Gasniczego i Panstwowego
W02 Ratownictwa Medycznego), o podstawowych zasadach i normach prawnych K W02

regulujgcych ich dziatanie oraz rzadzacych nimi prawidtowo$ciach, w tym o
procesach zmian tych organéw i instytucji, ich historycznej ewolucji oraz
wzajemnych relacjach pomiedzy nimi a takze zna zastosowania praktyczne tej
wiedzy
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W03

Zna specyfike relacji zbiorowych i indywidualnych, wystepujacych w obrebie
podmiotéw uczestniczacych w dziataniach w ramach systeméw ratownictwa oraz
ma wiedze o podmiotach zaangazowanych w te dziatania atakze wie, jak tewiedze K_Wo03
wykorzystaC w praktyce wykonujac zawody w instytucjach odpowiedzialnych za

funkcjonowanie systemoéw ratownictwa.

W zakresie umiejetnosci

uo1

Potrafi formutowa¢ wlasne opinie w odniesieniu do zjawisk zwigzanych z K_U09
funkcjonowaniem systeméw ratownictwa oraz dyskutowac o nich stosujac
specjalistyczng terminologie

uo02

Potrafi wyszukiwag, analizowac i interpretowaé informacje oraz dane zwigzane z
podejmowaniem dziatarn w ramach systemow ratownictwa, wycigga¢ wnioski i je K_U06
praktycznie stosowac.

W zakresie kompetencji spotecznych

K01

Jest uwrazliwiony na problemy funkcjonowania systemoéw ratownictwa w Polsce
i na Swiecie, ma poczucie misji i odpowiedzialno$ci za bezpieczenstwo ludzi w
demokratycznym panistwie prawnym i moze uczestniczy¢ w tworzeniu i realizacji K_K05
projektéw na rzecz zapewnienia bezpieczenstwa w oparciu o funkcjonowanie
systemow ratownictwa.

K02

Potrafi krytycznie ocenia¢ poziom swojej wiedzy, mozliwosci poznania i wiasnych
ograniczen, potrzeby statego poszerzania wiedzy i umiejetnosci w kontekscie
podjecia pracy w instytucjach publicznych i niepublicznych odpowiedzialnych za
tworzenie i realizacje systemoéw ratownictwa.

K_KO01

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp.

Tresci programowe

Czes¢ | Charakterystyka i prawne podstawy systemu ratownictwa w Polsce
- og6lna charakterystyka systemu ratownictwa w Polsce

- pojecie i rodzaje zagrozen

- prawne podstawy dziatania

Czes¢ Il Organizacja Krajowego Systemu Ratowniczo-Gasniczego i systemu Panstwowe Ratownictwo
Medyczne oraz ich zadania
- Geneza i rys historyczny Krajowego Systemu Ratowniczo-Gasniczego
- Charakterystyka Krajowego Systemu Ratowniczo-Gasniczego (zwalczanie pozaréw, awarii technicznych i
katastrof naturalnych)
- Planowanie i organizacja Krajowego Systemu Ratowniczo-Gas$niczego (
- Ratownictwo ekologiczne,
- Ratownictwo chemiczne,
- Ratownictwo techniczne
- Geneza i rys historyczny systemu Panstwowe Ratownictwo Medyczne
- Organizacja i zadania systemu Parfstwowe Ratownictwo Medyczne (zadania i wymogi techniczne Centrum

Powiadamiania Ratowniczego, organizacja Szpitalnego Oddziatu ratunkowego).

Czesc lll Organizacja i zakres dziatania administracji publicznej, stuzb oraz strazy i inspekcji w
systemie ratownictwa, specjalistycznych organizacji ratowniczych, organizacji ochotniczych i
pozarzadowych oraz humanitarnych.

- Organizacja i zakres dziatania administracji publicznej, stuzb oraz strazy i inspekcji w systemie ratownictwa
(policja, Straz Graniczna, Lotnicze Pogotowie Ratunkowe, Morska Stuzba Poszukiwania i Ratownictwa);

- Organizacja i zakres dziatania specjalistycznych organizacji ratowniczych (TOPR, GOPR, WOPR, PZA);

- Rola organizaciji ochotniczych i pozarzadowych w akcjach ratowniczych i humanitarnych (ochotnicze straze
pozarne,

Polski Czerwony Krzyz, Polska Akcja Humanitarna, Caritas);

- Ratownictwo w Polsce i na $wiecie. pordwnanie systemu ratownictwa polskiego z systemami innych krajéow.
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METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mozgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacji;
praca w grupach; praca indywidualna):

o dyskusja dydaktyczna

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektow; wykorzystanie programéw
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetencji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami

e przygotowanie prac zaliczeniowych

e przygotowanie si¢ do zaliczenia

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. A Prus (red.), Prawo ochrony Srodowiska 2019, Od Nowa, Warszawa 2019.

2. P. Korzeniowski, Bezpieczenstwo ekologiczne jako instytucja prawna ochrony $rodowiska, Warszawa: Polska Akademia
Nauk, Warszawa 2012.

3. J.Cheda, Pomoc osobom w stanie nagtego zagrozenia zdrowotnego w ramach Panstwowego Ratownictwa Medycznego
[w:] Miejsce jednostki we wspétczesnym $wiecie, pod redakcja naukowa Mirostawy Switaty-Chedy i Jacka Chedy, Krosno-
Rozworzyn 2017.

4. J. Cheda, Miejsce ochotniczych strazy pozarnych w Krajowym Systemie Ratowniczo-Gasniczym, Karpacki Przeglad

Naukowy nr 2 (14) z 2015 r.

NETOGRAFIA:
1. Skrypt: J. Cheda, Bezpieczenstwo ekologiczne, z biblioteki zasobow e-learningowych AHE

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza zaliczenie pisemne, aktywnos$¢ na zajeciach
Umiejetnosci zaliczenie pisemne, aktywnos$¢ na zajeciach
Kompetencje zaliczenie pisemne, aktywnos$¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe_kt . Na oceng 2 Na ocene 3 Naoceng3,5 | Naocene4 | Naocene45 Na oceng 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci | umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencji opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa zajeé: Zarzadzanie kryzysowe - ¢wiczenia

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: Il

Forma zaliczenia zaje¢: wiczenia - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajeé / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

, Wyktad

Cwiczenia 8 4

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 17

RAZEM 25

Punkty ECTS 1

CELE ZAJEC:

Pogtebienie wiedzy i umiejetnoci z zakresu kierowania dziataniami podczas operacji reagowania kryzysowego.
Doskonalenie umiejetno$ci w planowaniu i wykorzystania sit i $rodkéw podczas operacji reagowania kryzysowego.
Doskonalenie umiejetnosci identyfikacji i analizy zagrozen podczas sytuaciji kryzysowej

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
Student zna zaawansowane pojecia i zadania oraz zasady funkcjonowania
W01 \ C o . K_WO01
organdw administracji publicznej odpowiedzialnych za reagowanie kryzysowe.
Student ma zaawansowang wiedze na temat podstaw zarzadzania, teorii
W02 . . , . K_W02
zarzadzania, definicji kryzysu, sposobow reagowania, podstaw prawnych.
Student ma uporzadkowang wiedze na temat zasad organizowania i kierowania
W03 o - . K_W03
dziataniami podczas sytuaciji kryzysowe;.
W zakresie umiejetnosci
Student potrafi opisa¢ sposéb tworzenia gminnego zespotu reagowania
uo1 kryzysowego oraz powiatowych i wojewddzkich zespotéw reagowania K_U01
kryzysowego
Student umie analizowa¢ zjawiska i zagrozenia bezpieczenstwa w skali
uo2 S . . K_U02
globalnej, panstwowej, regionalnej oraz lokalne.
Student potrafi prowadzi¢ analizy i wykorzystywac wiedze w zakresie zasad i
uo3 . . . K_U03
procedur ratownictwa w systemie zarzadzania kryzysowego.
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W zakresie kompetenciji spotecznych

Student jest przygotowany do pracy w instytucjach administracji publicznej w
K01 . K_KO01
obszarze zarzadzania kryzysowego.
Student jest Swiadomy odpowiedzialnosci za podejmowane dziatania i ich
K02 . K_K02
rezultaty w obszarze zarzadzania kryzysowego
Student rozwija swoje kompetencje w zarzadzaniu kryzysowym na szczeblu
K03 . o K_K03
powiatu/wojewodztwa
TRESCI PROGRAMOWE:
Lp. Tresci programowe
1 Pojecia i zadania oraz zasady funkcjonowania organdw administracji publicznej odpowiedzialnych za reagowanie
) kryzysowe
2. Podstawy prawne wykorzystania organdéw administracji publicznej w zarzadzaniu kryzysowym
3. Zasady organizowania i kierowania dziataniami podczas sytuacji kryzysowe;
4 Tworzenie gminnego zespotu reagowania kryzysowego oraz powiatowych i wojewddzkich zespotéw reagowania
' kryzysowego.

5. Analiza zjawisk i zagrozen bezpieczenstwa w skali globalnej, panstwowej, regionalnej i lokalnej.
6. Zasady i procedury ratownictwa w systemie zarzadzania kryzysowego.
7. Kierowanie matym zespotem ludzkim w sytuacjach zagrozen zycia ludzkiego i mienia.
8. Procesy podejmowania decyzji i kierowanie dziataniami w obszarze zarzadzania kryzysowego.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

o dyskusja dydaktyczna

e analiza indywidualnego przypadku

o burza mbézgéw

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami

e przygotowanie sie do zaliczenia

LITERATURA PODSTAWOWA:
1. W. Lidwa, Zarzadzanie kryzysowe, AON, Warszawa 2015, )
2. W. Wiecek, J. Bieniek, Podstawy Zarzadzania kryzysowego i Scenariusze Cwiczen, AON, Warszawa 2014,

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. R. Jakubczak, J. Flis, Bezpieczenstwo Narodowe Polski w XXI wieku. Wyzwania i strategie, Warszawa 2006,
2. J.Ziarko, J. Walas - Trebacz, Podstawy zarzadzania kryzysowego, Krakéw 2009,

3. K. Ficon, Inzynieria zarzadzania kryzysowego podejscie systemowe, Warszawa 2007,

3. E. Nowak, Logistyka w sytuacjach kryzysowych, AON, Warszawa2009

NETOGRAFIA:

1. https:/Ircb.gov.pl/izarzadzanie-kryzysowe/

2. http://wzk.poznan.uw.gov.pl/zarzadzanie-kryzysowe

3. http://prawo.sejm.gov.pl/isap.nsf/DocDetails.xsp?id=WDU20180001401
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METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza zaliczenie, aktywno$¢ na zajeciach
Umiejetnosci zaliczenie, aktywno$¢ na zajeciach
Kompetencje zaliczenie, aktywno$¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe_kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci | umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposéb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencije kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa zajeé: Zarzadzanie kryzysowe - wyktad

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: Il

Forma zaliczenia zaje¢: wyktad- egzamin

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zaje¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad 8 4

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 17

RAZEM 25

Punkty ECTS 1

CELE ZAJEC:

Zapoznanie studentdw z podstawg funkcjonowania zarzadzania kryzysowego w tym z aspektami prawnymi. Zapoznanie
studentoéw z aparaturg pojeciowa z zakresu zarzadzania kryzysowego. Zapoznanie studentow ze struktura, funkcjami i
kompetencjami wybranych organizacji/stuzb w zarzadzaniu kryzysowym.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektow uczenia sie efektow uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Student zna i rozumie wybrane zagadnienia z obszaru zarzadzania
WO kryzysowego, posiada zaawansowana wiedze z zakresu zarzadzania K_W01

kryzysowego,w tym zadania systemu zarzadzania kryzysowego i jego roli w K W07
zapewnieniu bezpieczenstwa publicznego (m.in. bezpieczenstwa wewnetrznego) -

W zakresie umiejetnosci

Student potrafi samodzielnie zdobywa¢ wiedze z zakresu podstaw zarzadzania
kryzysowego, korzystajac z umiejetnosci fachowej komunikacji werbalnej oraz z

réznych zrédet, w tym z nowoczesnych technologii Student umie planowa¢ K_U04

U01 (wytyczaé cele) i organizowaé prace, w tym prawidtowo zarzadza¢ wtasnym K Uo7
budzetem czasu, opracowywac¢ harmonogram oraz okre$lac priorytety stuzace —

realizacji zadan indywidualnych i zespotowych. Student potrafi formutowaé K_U09

wiasne opinie w odniesieniu do zjawisk zwigzanych z zarzadzaniem
kryzysowym oraz dyskutowaé o nich stosujgcfachowa terminologie

W zakresie kompetencji spotecznych

Student potrafi krytycznie ocenia¢ poziom swojej wiedzy i wiasnych ograniczen, K KO1
K01 widzi potrzebe statego poszerzania wiedzy i umiejetnosci w kontekscie podjecia -
pracy w organizacjach publicznych i niepublicznych odpowiedzialnych za K_K02
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zapewnienie bezpieczerstwa wewnetrznego. Ponadto wykazuje otwarto$¢ na
nowe fakty oraz gotowo$¢ do zmiany swoich pogladéw w Swietle dostepnych
danych i argumentdw. Student uznaje znaczenie zdobytej wiedzy z zakresu
podstaw zarzadzania kryzysowego w rozwigzywaniu standardowych problemow
z zakresu zapewnienia bezpieczefistwa wewnetrznego, dostrzega potrzebe i
jest otwarty na wspdtprace i wspétdziatanie z innymi - specjalistami i
niespecjalistami - w ramach réznych typéw struktur organizacyjnych.

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. TresSci programowe

1. Zdefiniowanie pojecia kryzysu. Zdefiniowanie pojecia zarzadzania kryzysowego
2. Reagowanie kryzysowe. Zasady ksztattujace system reagowania kryzysowego
Podstawy prawne systemu zarzadzania kryzysowego RP

3 Zdefiniowanie pojecia sytuacji kryzysowe;

' Przyktady kryzysu powstatego w procesie wytwérczym (produkcyjnym)
Symptomy sytuaciji kryzysowej — wybrane przykfady

4 Zdefiniowanie pojecia logistyki w sytuacjach kryzysowych

) Zadania logistyczne realizowane w ramach sytuacji kryzysowych dla danych grup zagrozen
5 Wybrany rodzaj zagrozen - Zagrozenia w czasie pokoju

) Zrddta sytuacji kryzysowych - aspekt ogoiny

6 Odpowiedzialno$¢ kierownictwa w zarzadzaniu kryzysowym

' Zasady zachowania w zarzadzaniu kryzysem

System zarzadzania kryzysowego

Model organizacji powiadamiania i reagowania kryzysowego

System bezpieczenstwa narodowego RP

7. ; ,
Ogolna struktura zarzadzania kryzysowego
Zdefiniowanie pojecia systemu bezpieczenstwa
Bezpieczenstwo systemu gospodarczego
Rola i znaczenie obiegu informacji w organizacji
8 Polityka informacyjna w zarzadzaniu kryzysowym

Funkcje informacji w sytuacji kryzysowej

Formy zabezpieczenia i przesytu informacji w sytuacji kryzysowej
Podmioty uczestniczace w zarzadzaniu kryzysowym

Struktura zarzadzania kryzysowego w Polsce

Krajowy System Ratowniczo-Ga$niczy

9. Zdefiniowanie wybranych stuzb w zarzadzaniu kryzysowym
Wspotpraca systemow ratownictwa w zarzadzaniu kryzysowym
Infrastruktura krytyczna — zdefiniowanie pojecia

rola i znaczenie dla bezpieczenstwa publicznego

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

[ ]

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektow; wykorzystanie programéw
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetencji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. P. Sienkiewicz, P. Gérny, Analiza systemowa sytuacji kryzysowych, AON, Warszawa 2001.

2. K. Sienkiewicz-Matyjurek, F R. Krynojewski, Zarzgdzanie kryzysowe w administracji publicznej, Zarzadzanie
bezpieczenstwem, Difin, Warszawa 2010.

134



Akademia Humanistyczno
Ekonomiczna w todzi
Filia w Sieradzu

3. R.Wroblewski, Zarys teorii kryzysu, zagadnienia prewencji i zarzgdzania kryzysami, AON, Warszawa 1996.
4. J.Gryz, W. Kitler (red.), System reagowania kryzysowego, wyd. Adam Marszatek, Toruri 2007.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:
1. K. Zielinski, Bezpieczenstwo obywateli podczas kryzyséw niemilitarnych oraz reagowanie w razie katastrof i klesk

zywiotowych, AON, Warszawa 2004.

2. M. Lisiecki, Zarzadzanie bezpieczenstwem publicznym, wyd. Lo$Ggraf, Warszawa 2011.

3. Zarzadzanie kryzysowe w systemie bezpieczenstwa narodowego, red. G. Sobolewski, D. Majchrzak, AON, Warszawa
2012.

4. Szymonik, Logistyka w bezpieczenstwie, Difin, Warszawa 2011.

5. R. Grocki, Zarzadzanie Kryzysowe, Dobre Praktyki, Difin, Warszawa 2012.

NETOGRAFIA:
1. Ustawa z dn. 26 kwietnia 2007 r. o zarzadzaniu kryzysowym

http://prawo.sejm.gov.pl/isap.nsf/DocDetails.xsp?id=WDU20070890590, 20.10.2019

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza egzamin w formie testowej
Umiejetnosci egzamin w formie testowe;
Kompetencje egzamin w formie testowe;
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na oceng 2 Na ocene 3 Naoceng3,5 | Naoceng4 | Naoceng45 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci | umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencji opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa zajeé: Bezpieczeristwo i higiena pracy z ergonomia

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: Il

Forma zaliczenia zaje¢: warsztat- zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zaje¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty 8 4

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 17

RAZEM 25

Punkty ECTS 1

CELE ZAJEC:

‘ Przekazanie studentom wiedzy i umiejetnosci z zakresu bezpieczeristwa i higieny pracy oraz ergonomii

EFEKTY UCZENIA SIE:

Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektow uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Ma wiedze w zakresie podstawowych regulacji prawnych w tematyce

W01 bezpieczenstwa i higieny pracy, ergonomii oraz potrafi je wyszuka¢ oraz K_W01
zinterpretowac
Ma wiedze w zakresie wymogdw dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy
W02 oraz zagrozen wystepujacych na stanowisku pracy, w tym wymogi dotyczace K_W04

podstawowych zasad ergonomii na stanowisku pracy

W zakresie umiejetnosci

uo1 Potrafi zastosowa¢ zasady bezpieczenstwa i higieny pracy na stanowisku pracy K_U01
Zna i potrafi zastosowa¢ metody zabezpieczania przed niebezpiecznym,
uo2 szkodliwym lub ucigzliwym wptywem czynnikéw wystepujacych w Srodowisku K_U05

pracy oraz zna zasady postepowania w sytuacji awaryjnej

W zakresie kompetencji spotecznych

Ma $wiadomo$c roli bezpieczenrstwa i higieny pracy, wystepowania zagrozen

K01 . . , : . .
oraz niebezpieczenstw wystepujacych w Srodowisku pracy

K/Bw_K02
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Tresci programowe
Istota bezpieczenstwa i higieny pracy, regulacje prawne
Rola higieny pracy, warunkéw pracy
Najwazniejsze zasady oraz wymogi ergonomii
Klasyfikacja czynnikow srodowiska pracy: niebezpieczne, szkodliwe, ucigzliwe
Rodzaje czynnikéw srodowiska pracy: fizyczne, chemiczne, biologiczne, psychofizyczne
Analiza i identyfikacja zagrozen w $rodowisku pracy

TRESCI PROGRAMOWE:

,_
©

Wypadki przy pracy oraz choroby zawodowe
Zagadnienia ogolne w zakresie pierwszej pomocy przedmedycznej oraz profilaktyki ppoz

XN SR WDN =

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mozgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

o metoda warsztatowa

o dyskusja dydaktyczna

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektow; wykorzystanie programéw
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetencji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e przygotowanie prac zaliczeniowych

e zapoznanie sie z materiatami dydaktycznymi

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Kodeks Pracy

2. Raczkowski Bogdan, ,BHP w praktyce”, Osrodek Doradztwa i Doskonalenia Kadr, Gdarisk 2008

3. Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej w sprawie ogéinych przepisow bezpieczenistwa i higieny pracy z dnia
26. 09. 1997 roku

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 1 lipca 2009 r. w sprawie ustalania okolicznosci i przyczyn wypadkow przy pracy

2. Ergonomia w projektowaniu stanowisk pracy. Podstawy teoretyczne, Ewa Gdrska Edwin Tytyk , Oficyna Wydawnicza
Politechniki Warszawskiej, Warszawa, 1998

3. Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy na stanowiskach

wyposazonych w monitory ekranowe, z dnia 01.12.1998 r.

NETOGRAFIA:

1. www.ciop.pl

2. www.isap.sejm.gov.pl
3. www.pip.gov.pl

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza praca pisemna, aktywnos$¢ na zajeciach
Umiejetnosci praca pisemna, aktywnos$¢ na zajeciach
Kompetencje aktywno$¢ na zajeciach
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KRYTERIA OCENY:
Efekt
uczenia sie Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Filia w Sieradzu

Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa zajeé: System obronnosci panstwa

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: IV

Forma zaliczenia zaje¢: wyktad - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zaje¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty 8 4

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 17

RAZEM 25

Punkty ECTS 1

CELE ZAJEC:

Poznanie wiedzy na temat systemu obronnego panstwa. Poznanie wiedzy na temat $rodowiska bezpieczeristwa oraz
priorytetéw w zakresie obronnosci panstwa.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektow uczenia sie efektow uczenia
uczenia sie sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
Zna w stopniu zaawansowanym wybrane pojecia i terminologie zwigzang z
W01 , K_W01
systemem obronnym paristwa.

W02 Ma zaawansowang wiedze na temat zagrozen dla systemu obronnego paristwa. K‘WE:SWKZ‘OW%’
W03 Zna w stopniu zaawansownym cele strategiczne w dziedzinie bezpieczenstwa. K_W16, K_W20

W zakresie umiejetnosci

uo1 Charakteryzuje poszczegélne podsystemy tworzace system obronny panstwa. K_U02

Poréwnuje zadania i kompetencje poszczegoinych elementéw tworzacych

uo2 , K_U02
system obronny panstwa.
Projektuje rozwigzania dotyczace problematyki bezpieczeristwa narodowego w
uo3 K_U05
ramach SOP.
W zakresie kompetencji spotecznych
K01 Wykazuje inicjatywe, bierze odpowiedzialno$¢ za powierzone mu zadania. K_K02
K02 Jest gotdw do dziatan na rzecz bezpieczenstwa panistwa, a zwtaszcza K K05

podnoszenia $wiadomosci spoteczenstwa w obszarze przygotowan obronnych.
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TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe

Definicja, istota, gtéwne sktadniki elementy systemu obronnego parnstwa:

« definicje z zakresu systemu obronnego panstwa;

1 o charakterystyka poszczegdlnych podsystemow obronnych panstwa (podsystem kierowania, podsystem

' militarny, podsystem niemilitarny);

e zadania i uprawnienia organdw panstwa wchodzacych w sktad podsystemu kierowania, w zakresie
bezpieczenstwa.

Srodowisko bezpieczenstwa Polski:

2 e wymiar globalny;

' e wymiar regionalny;

e wymiar krajowy.

System Obronny Rzeczypospolitej Polskiej i jego zagrozenia jako fundament obronno$ci panstwa:

3 o priorytety w zakresie obronnosci panstwa;

' e utrzymywanie przez Sity Zbrojne gotowo$ci do utrzymywania swojej misji;

e zagrozenia militarne i niemilitarne.

Zatozenia polskiej polityki bezpieczenstwa narodowego:

o cele polityki bezpieczenstwa narodowego;

e gtéwne uwarunkowania bezpieczenstwa narodowego;

o wyzwania stojace przed politykg bezpieczenstwa narodowego;

o zadania polityki bezpieczenstwa narodowego dla strategii bezpieczenstwa narodowego u progu XXI wieku.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja

dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw

komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacj;

praca w grupach; praca indywidualna):

e wizyta studyjna w wojskowym centrum rekrutacji w fodzi lub w 15 brygady wsparcia facznosci w sieradzu- obserwacja
procesow organizacyjnych i decyzyjnych w jednostkach odpowiedzialnych za wsparcie systemu obronnego panstwa

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektdw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami;

e samodzielne opracowanie wybranych zagadnien (w tym prezentacji audiowizualne;).

e przygotowanie sie do zaliczenia

e przygotowanie pracy pisemnej

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. J. Solarz, Strategia bezpieczenstwa narodowego — w poszukiwaniu wzorca, Akademia Sztuki Wojennej, Warszawa
2025, https://wiedzaobronna.edu.pl/index.php/wo/article/view/404/331

2. W. Kitler, Bezpieczenstwo narodowe. Teoria i praktyka, Towarzystwo Wiedzy Obronnej 2024 (biblioteka AHE)

3. J. Bil, W. Kowalski, Wybrane aspekty obronnosci i bezpieczenstwa panstwa, FNCE, Warszawa 2024

4. W. Smiatek, Bezpieczenstwo militarne w ujeciu narodowym i miedzynarodowym, Wojskowa Akademia Techniczna,
Warszawa 2020 (ebook)

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. J. Wojnarowski, System — podsystem obronny paristwa i $wiadczenia na jego rzecz, AON, Warszawa 2014.

2. K. Gorska-Rozej, System Obronny Rzeczypospolitej Polskiej i jego zagrozenia jako fundament obronno$ci panstwa, AON,
Warszawa 2015.

3. Z. Trejnis, M. Marciniak, Obronno$¢ panstwa. Strategie oraz systemy bezpieczenistwa i obronnosci, Adam Marszatek,
Torun 2016.

4. T.Ilwanek, Militarne i pozamilitarne aspekty wspotczesnego bezpieczenstwa miedzynarodowego. Wybrane problemy. T.2,
Wydawnictwo Uniwersytetu Slaskiego, Katowice 2017 (ebook)

5. R. Wrdblewski, H. Wyrebak, Determinanty bezpieczenstwa militarnego, Pracownia Wydawnicza Wydziatu
Humanistycznego Uniwersytetu Przyrodniczo-Humanistycznego, Siedice 2016 (ebook)

6. M. Kowalewski, Aspekty bezpieczenstwa narodowego Rzeczypospolitej Polskiej, Oficyna Wydawnicza Politechniki
Warszawskiej 2017 (ebook)
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7. Sz. Markiewicz, Organizacja systemu rozpoznania zagrozen panstwa : rozpoznanie wojskowe w walce informacyjnej,
Akademia Sztuki Wojennej, Warszawa 2021 (ebook)

8. M. Kubiak, A. Turek, Wspétczesne bezpieczenstwo militarne, Wydawnictwo Uniwersytetu Przyrodniczo-Humanistycznego,
Siedice 2012 (ebook)

9. P.Rodzo$, Obronno$¢ i sity zbrojne, Szczecinska Szkota Wyzsza Collegium Balticum, Szczecin 2015 (ebook)

NETOGRAFIA:

1. Biuro Bezpieczenstwa Narodowego 2015-2025
https://www.google.com/url?sa=t&source=web&rct=j&opi=89978449&url=https://www.bbn.gov.pl/download/1/32139/Biur
oBezpieczenstwaNarodowego2015-
2025.pdf&ved=2ahUKEwj7zraFztGSAXVIHRAIHX[JMLMQFnoECB0QAQ&usg=A0vVaw0pm3cCMII5Z3ng54yDfaNV

2. Strategia Bezpieczenstwa Narodowego RP 2025, https://www.gov.pl/web/obrona-narodowa/dwa-wazne-dla-
bezpieczenstwa-dokumenty-przyjete-przez-rade-ministrow

3. https://www.gov.pl/web/obrona-narodowa/polska-obronnosc

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza kolowkium, aktywno$¢ na zajeciach
Umiejetnosci kolokwium, projekt, aktywno$¢ na zajeciach
Kompetencje kolokwium, aktywno$¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych sposadb opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnoci
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych sposdb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencji opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa zajeé: Podstawy prawa karnego i prawa wykroczen

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studidw: IV

Forma zaliczenia zajg¢: wyktad- zaliczenie, Cwiczenia - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad 8 4

Cwiczenia 8 4

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning 8
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 34

RAZEM 50

Punkty ECTS 2

CELE ZAJEC:

Przedmiot stuzy przedstawieniu studentom zasad polskiego prawa karnego, w szczegdlnoSci przestanek i podstaw
odpowiedzialno$ci karnej za przestepstwo oraz dyrektyw wymiaru kar i $rodkéw karnych, jak rowniez zasad stosowania
$rodkow zabezpieczajacych. Stworzenie studentom mozliwo$ci opanowania zasad polskiego prawa karnego.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektow uczenia sie efektow uczenia
uczenia sie sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
WO1 Zna i rozumie zrdta, zasady i instytucje polskiego prawa karnego, jak rowniez K W01

funkcje i miejsce prawa karnego w systemie prawa.

W02 Zna strukture przestepstwa wyrazonej w kodeksie karnym K_W05

Zna i rozumie przestanki i podstawy odpowiedzialnosci karnej za przestepstwo
oraz dyrektywy wymiaru kar, Srodkow karnych i innych Srodkéw przewidzianych
przez ustawe jako forma reakcji na przestepstwo, jak réwniez zasady
stosowania $rodkéw zabezpieczajacych.

W03 K_W05

W zakresie umiejetnosci

Posiada umiejetno$¢ formutowania opisu prostych i srednio-skomplikowanych
uo1 stanéw faktycznych z punktu widzenia przepiséw karnych oraz dokonywania ich K_U01
prawnokarnej oceny.

Potrafi wskazaC znamiona przedmiotowe oraz podmiotowe przestepstw
uo2 okreslonych w polskim kodeksie karnym oraz posiada umiejetno$é¢ zastosowania K_U09
ich w odniesieniu do réznych stanéw faktycznych
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Potrafi okresli¢ przestanki odpowiedzialnosci karnej, umie wskaza¢ zasady
uo3 wymiaru kar oraz Srodkéw karnych, zasady stosowania $rodkow K_U06
zabezpieczajacych i zwigzanych z poddaniem sprawcy prébie
W zakresie kompetenciji spotecznych
Dostrzega zachowania spoteczne szkodliwe, zabronionego pod grozba kary od
zachowan, ktore nie realizujg znamion ustawowych czynu zabronionego
Jest gotowy samodzielnie rozwigzywac¢ problemy. Wie réwniez, ze prawo karne
na zasadzie ultima ratio jest ostatecznym regulatorem ludzkich zachowan

Systematycznie uzupetnia wiedze i doskonali umiejetno$ci w zakresie prawa
karnego

K01 K_K05

K02 K_K06

K03 K_KO01

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe

1. Zasady i funkcje prawa karnego

Ustawa karna i jej stosowanie. Temporalny i terytorialny zakres odpowiedzialno$ci karnej. Odpowiedzialnos¢ za
przestepstwo popetnione za granicg

Struktura przestepstwa (Piecioelementowa)

Formy popetnienia przestepstwa.

Kontratypy i okoliczno$ci wytaczajace wine

Kary i $rodki karne. Sadowy wymiar kary
Srodki zabezpieczajace

N gk~

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuaci;
praca w grupach; praca indywidualna):

o wykiad

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektdw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z przepisami ustaw

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu

LITERATURA PODSTAWOWA:
1. M. Krolikowski, R. Zawtocki, Prawo karne, Warszawa 2018

2. M. Bojarski, J. Giezek, Z. Sienkiewicz (red.) — Prawo karne materialne. Cze$¢ ogdlna i szczegéina, Wydawnictwo Wolters
Kluwer 2017

LITERATURA UZUPELNIAJACA:
1. W. Wrébel, A. Zoll, Kodeks karny. Tom |. Komentarz do art. 1-52, Warszawa 2016

2. W.Wrdbel, A. Zoll, Kodeks karny. Tom II. Komentarz do art. 53-116, Warszawa 2016

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza zaliczenie pisemne
Umiejetnosci zaliczenie pisemne
Kompetencje zaliczenie pisemne
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KRYTERIA OCENY:
Efekt
uczenia sie Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa zajec: Zagrozenia asymetryczne

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studidw: IV

Forma zaliczenia zajg¢: projekt- zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zaje¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia

Projekt 16 8

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 34

RAZEM 50

Punkty ECTS 2

CELE ZAJEC:

Poznanie wiedzy na temat $rodowiska bezpieczefstwa ze szczegblnym uwzglednieniem zagrozen asymetrycznych.
Poznanie wiedzy na temat cech charakterystycznych dla zagrozen asymetrycznych dla panstwa w XXI wieku.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektow uczenia sie efektow uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Posiada zaawansowang wiedze na temat zagrozenia asymetryczne

W01 . s
wspolczesnego $wiata.

K_W01

W02 Definiuje zaawansowane pojecia z zakresu zagrozen asymetrycznych. K_W05

W zakresie umiejetnosci

uo1 Charakteryzuje zagrozenia asymetryczne . K_U01

Posiada umiejetno$¢ werbalnej, fachowej komunikacji, przydatnej w

uo02 . . . .
wykonywaniu zawoddw z zakresu bezpieczenstwa.

K_U04

Umie przygotowaé prace pisemne i wystapienia ustne — w tym z wykorzystaniem
uo3 nowoczesnych technik multimedialnych — po$wiecone zagadnieniom z zakresu K_U10
zagrozen asymetrycznych.

W zakresie kompetenciji spotecznych

Rozumie i dostrzega znaczenia przygotowan obronnych oraz potrzebe

K01 podnoszenia swojej wiedzy i umiejetnoscig w kontekscie podijecia pracy w K_K01
instytucjach publicznych.
K02 Uznaje znaczenie zdobytej wiedzy w rozwigzywaniu standardowych probleméw K_K02
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z zakresu zapewnienia bezpieczenistwa wewnetrznego, dostrzega potrzebe i
jest otwarty na wspotprace i wspétdziatanie.

Jest uwrazliwiony na problemy bezpieczefstwa w Polsce i na $wiecie, ma
K03 poczucie misji i odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo ludzi w demokratycznym K_K05
panstwie prawnym.

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe

Dziatania asymetryczne jako zrodto zagrozen bezpieczenstwa:
o istota asymetrii Srodowiska bezpieczenstwa;
zagrozenia asymetryczne (definicja) - sensu largo, sensu stricte.
czynniki ksztattujgce $rodowisko dziatania podmiotéw stanowigcych zagrozenia asymetryczne;
zagrozenia a dziatania asymetryczne;
asymetria $rodowiska bezpieczenstwa w pogladach paktu NATO i wybranych panstw.

Cyberwojna — zagrozenie asymetryczne wspotczesnej przestrzeni bezpieczenstwa:
e cyberprzestrzen — aspekty definicyjne i charakterystyka;

2, e przyktady atakow cybernetycznych;

e  oblicza wspotczesnej cyberwojny;

e wspotczesne dylematy cyberobrony.

Terroryzm w dobie wspotczesnych konfliktow:
e cechy charakterystyczne konfliktdw asymetrycznych — terroryzm;

3. e wybrane zagrozenia na poczatku XXI wieku;
e  bezsilnos¢ prawa wobec wspotczesnych zagrozen asymetrycznych — nielegalna migracja jako zrddto
terroryzmu.
Panstwa upadte jako zagrozenie bezpieczenstwa na poczatku XXI wieku:
4 e  proces upadku panstwa;

e przyczyny powstawania panistw upadtych na arenie migdzynarodowej;
e  dziatania na rzecz odbudowy panstw upadtych;

Wojny hybrydowe — wyzwanie przysztoSci:

e pojecie wojny hybrydowej jako asumpt do dywagacji na temat nieostrosci definicji wojny;
wojna hybrydowa na Ukrainie jako przyktad wspotczesnych konfliktéw zbrojnych;
geneza pojecia wojny hybrydowej;
cechy hybrydowosci wspdtczesnych wojen;
wojna hybrydowa w prawie miedzynarodowym;

e rosyjska interwencja na Ukrainie w $wietle prawa miedzynarodowego;

Wojna informacyjna:
o definicja wojny informacyjnej, istota walki informacyjne;
sterowanie spofeczne;
manipulacja informacjg;
metody walki informacyjnej przeciwko panstwu;
gtéwne obiekty dziatar agresywnych w wojnie informacyjnej;
gtéwne obiekty dziatan niszczacych w wojnie informacyijne;j;
struktura funkcjonalna informacyjnych dziatar: ofensywnych;
o walka informacyjna, jako fundamentalny sktadnik dziatalnosci terrorystycznej w przysztosci.

Infrastruktura krytyczna panstwa jako obszar potencjalnego oddziatywania terrorystycznego:
7 e ogolna charakterystyka infrastruktury krytycznej;

' e zagrozenia infrastruktury krytycznej;

e ochrona infrastruktury krytycznej.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mézgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

o metoda projektowa

e burza mozgow

e samodzielne opracowanie wybranych zagadnien ( w tym prezentacje audiowizualne)
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PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wiasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami

e przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw

e przygotowanie si¢ do zaliczenia i/lub egzaminu

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Marczak J Bezpieczenstwo Narodowe w Polski w XXI wieku. Wyzwania i strategie. Wyd. Bello-na, Warszawa 2006.

2. Madej M., Zagrozenia asymetryczne bezpieczenstwa panstw obszaru atlantyckiego, Polski Instytut Spraw
Miedzynarodowych Warszawa 2007.

3. Liedel K., Bezpieczenrstwo informacyjne w dobie terrorystycznych i innych zagrozen bezpieczerstwa narodowego, Toruh
2008.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. Bdgdat-Brzezinska A., Gawrycki M., Cyberterroryzm i problemy bezpieczenstwa informacyjnego we wspotczesnym
Swiecie, Warszawa 2003.

2. Grzelak M., Liedel K., Bezpieczenstwo w cyberprzestrzeni. Zagrozenia i wyzwania dla Polski — zarys problemu,
.Bezpieczenstwo Narodowe” 2012,

3. Wojciechowski S., Terroryzm na poczatku XXI wieku. Pojecie, istota i przyczyny zjawiska. Oficyna Wydawnicza Branta,
Bydgoszcz — Poznan 2011.

4. Gruszczak A., Hybrydowos¢ wspotczesnych wojen-analiza krytyczna, [w:] Asymetria i Hybrydowos¢ — stare armie wobec

nowych konfl ktéw, red. W. Sokata, B. Zapata, Warszawa 2011

NETOGRAFIA:

1. www.rp.pl/artykul/572005.html.

2. http://www.rp.pl/artykul/339842.html.

3. http:/fterroryzm.com/article/490/Strategia-itaktyka-terrorystw.html

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza projekt, aktywnos¢ na zajeciach
Umiejetnosci projekt, aktywnos¢ na zajeciach
Kompetencje aktywno$¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe'kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci | umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa zajeé: Bezpieczeristwo wewnetrzne UE

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studidw: IV

Forma zaliczenia zaje¢: wykfad - egzamin

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zaje¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad 8 4

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 42

RAZEM 50

Punkty ECTS 2

CELE ZAJEC:

Dostarczenie wiedzy na temat istoty dziatar panstw Unii Europejskiej na rzecz zapewnienia bezpieczenstwa wewnetrznego
catej Wspdlnoty. Zapoznanie studentéw z problematykg bezpieczehstwa wewnetrznego w Unii Europejskiej, ujetej w ramy
polityki UE jakq jest przestrzen wolnoSci, bezpieczenstwa i sprawiedliwo$ci. Zapoznanie studenta z instytucjonalnymi
formami zapewnienia bezpieczenstwa wewnetrznego w UE.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Posiada zaawansowang wiedze o strukturach realizujacych polityke
W01 bezpieczenstwa Unii Europejskiej oraz zmianach zachodzacych w systemie K/Bw W06
bezpieczenstwa europejskiego

Charakteryzuje najwazniejsze kompetencje i dziatalno$¢ poszczegoinych

woz instytucji zajmujacych sie zapewnieniem bezpieczenstwa w UE

K/Bw_W02

Posiada wiedze na temat zagrozen migdzynarodowych oraz form ich zwalczania
W03 ze szczegblnym uwzglednieniem systemu bezpieczenstwa Unii Europejskiej K/Bw_WO03
realizowanego w ramach sytemu Schengen

W zakresie umiejetnosci

Posiada umiejetnos¢ rozumienia zasad dziatania instytucji odpowiedzialnych za

uo1 . , R , .
bezpieczenstwo wewnetrzne oraz zasad realizacji zadan przez te podmioty

K/Bw_U01

Posiada umiejetno$¢ oceny przydatnosci metod i procedur do realizacji zadan

W02 zwigzanych z réznymi sferami bezpieczenstwa Unii Europejskie;

K/Bw_U06
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Potrafi definiowac i rozpoznawac¢ zagrozenia oraz ocenia¢ sytuacje w kontekscie

zagrozen dla bezpieczeristwa wewnetrznego panstw.
W zakresie kompetenciji spotecznych

Jest swiadomy konieczno$ci weryfikowania zdobytej wiedzy i statego $ledzenia
K01 dziejacych sie wydarzen zwigzanych z procesem zapewnienia bezpieczefstwa K/Bw_K01

wewnetrznego UE
Zachowuje umiarkowany krytycyzm odnosnie skutecznosci podejmowanych

uo3 K/iBw_U09

Ko dziatan jak i interesdw panstw i instytucji w UE K/Bw_KOS
K03 Potrafi oceni¢ wygtaszane w przestrzenl publicznej sady i przytaczane fakty K/Bw_K06
dotyczace bezpieczenstwa wewnetrznego w UE
TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe

1. Europejska Strategia Bezpieczenstwa

2, Instytucje bezpieczenstwa UE i ich kompetencje

3. Cele i kompetencje traktatowe UE w odniesieniu do bezpieczenstwa wewnetrznego (11 i Il filar UE)

Wspdtpraca panstw czionkowskich w zwalczaniu przestepczo$ci zorganizowanej, narkotykowej, terroryzmu,
nielegalnej migraciji, handlu ludzmi i przestepczo$ci ekonomicznej w UE

5. Wspotpraca sadowa na rzecz bezpieczenstwa UE

Zewnetrzny wymiar polityki bezpieczenstwa wewnetrznego (ptaszczyzny wspotpracy poprzez Europejska
6. Strategia Bezpieczenstwa, misje policyjne i prawne, misje wojskowe, relacje UE z sasiadami i wybranymi
regionami $wiata)

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mozgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

e wyktad

o analiza aktéw prawnych

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu i aktami prawnymi

e przygotowanie sie do zaliczenia

AKTY PRAWNE:

1. Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej (TFUE) Dziennik Urzedowy C 326, 26/10/2012 P. 0001 - 0390

2. Dyrektywa Parlamentu Europejskiego i Rady 2011/36/UE z dnia 5 kwietnia 2011 r. w sprawie zapobiegania handlowi
ludzmi i zwalczania tego procederu oraz ochrony ofiar, zastepujaca decyzje ramowg Rady 2002/629/WSiSW

3. Decyzja ramowa Rady 2008/978/WSiSW z dnia 18 grudnia 2008 r. w sprawie europejskiego nakazu dowodowego
dotyczacego przedmiotéw, dokumentéw i danych, ktére majg zosta¢ wykorzystane w postepowaniach w sprawach karnych

4. Decyzja ramowa Rady 2008/909/WSiSW z dnia 27 listopada 2008 r. o stosowaniu zasady wzajemnego uznawania do
wyrokéw skazujgcych na kare pozbawienia wolnosci lub inny $rodek polegajacy na pozbawieniu wolnosci — w celu
wykonania tych wyrokow w Unii Europejskie;]

5. Decyzja Ramowa Rady 2008/841/WSiSW z dnia 24 pazdziernika 2008 r. w sprawie zwalczania przestepczosci
zorganizowane;

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. T.R. Aleksandrowicz, Bezpieczenstwo w Unii Europejskiej. Wydanie 2, 2018

2. P.Wawrzyk, Bezpieczenistwo wewnetrzne Unii Europejskiej, 2014

3. A Grzelak, T. Ostropolski, P. Wolnosci, Bezpieczefistwa i Sprawiedliwosci Unii Europejskiej. Wspotpraca wymiarow
sprawiedliwo$ci w sprawach karnych i wspétpraca policyjna, Warszawa 2011

4. A Gruszczyk, Wspdtpraca policyjna w Unii Europejskiej w wymiarze transgranicznym: aspekty polityczne i prawne, 2009
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LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. K. P. Marczuk, Bezpieczenstwo wewngtrzne panstw cztonkowskich Unii Europejskiej, Warszawa 2013
2. S. Sulowski, Problemy bezpieczenstwa wewnetrznego w wybranych panstwach, Warszawa 2013
3. A Gruszczak (red.), Program Sztokholmski — implikacje i wyzwania dla Unii Europejskiej i Polski, Warszawa 2010

NETOGRAFIA:

1. Europejska Agencja Bezpieczenstwa (materiaty OIDE) http://oide.sejm.gov.pl/oide/images/files/pigulki/agenda.pdf

2.  https:/leur-lex.europa.euflegal-content/PL/TXT/?uri=celex%3A12012E%2F TXT

3. Strategia bezpieczenstwa wewnetrznego Unii Europejskiej. Dazac do europejskiego modelu bezpieczenstwa,
http://www.consilium.europa.eu/pl/documents-publications/publications/2010/pdf/qc3010313plc_pdf/

4. Europejska Agenda Bezpieczenstwa, http://eur-
lex.europa.eu/legalcontent/PL/TXT/PDF/?uri=CELEX:52015DC0185&qid=1431421477176&from=PL

5. Program sztokholmski — Otwarta i bezpieczna Europa dla dobra i ochrony obywateli, Dz.U. C 115/1, http://eur-
lex.europa.eu/LexUriServ/iLexUriServ.do?uri=0J:C:2010:115:0001:0038:pl:PDF

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza egzamin pisemny
Umiejetnosci egzamin pisemny
Kompetencje egzamin pisemny
KRYTERIA OCENY:
Efe_kt . Na oceng 2 Na ocene 3 Naoceng3,5 | Naocene4 | Naocene45 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencji opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny
Stopien studiow: pierwszy

Nazwa zajeé: Bezpieczenstwo infrastruktury krytycznej

Rok naboru: 2025/2026
Jezyk wyktadowy: jezyk polski
Semestr studiow: IV

Forma zaliczenia zaje¢: ¢wiczenia- zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Forma zajeé¢ / Praca
wiasna

Liczba godzin

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Studia niestacjonarne
wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia

16

8

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta

34

RAZEM

50

Punkty ECTS 2

CELE ZAJEC:

‘ Zapoznanie studenta z teoretycznymi i praktycznymi aspektami bezpieczenstwa infrastruktury krytycznej.

EFEKTY UCZENIA SIE:

Symbol
efektow
uczenia sie

Opis zamierzonych efektow uczenia sie

Odniesienie do
efektow uczenia
sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

W01

Posiada wiedze w zakresie podstaw wspdiczesnych systemow bezpieczenstwa
oraz gtéwnych dziedzin zastosowan praktycznych i perspektywicznych tendencii
rozwojowych.

K_W01

W02

Posiada wiedze z zakresu zasad funkcjonowania réznorodnych podmiotéw
bezpieczenstwa (stuzb mundurowych, centréw zarzadzania kryzysowego,
organdw administracji panstwowej i samorzadowej, itp.).

K_W10

W03

Zna zatozenia strategii bezpieczenstwa narodowego RP, NATO i Unii
Europejskiej.

K_W02

W zakresie umiejetnosci

uo1

Gromadzi, przetwarza oraz udostepnia wiedze i informacje przy uwzglednieniu
specyfiki danej organizaciji oraz z wykorzystaniem nowoczesnych technologii
informatycznych. Potrafi wykona¢ sprawozdania z przeprowadzonych analiz.

K_U01

uo2

Prognozuje i modeluje przebieg zjawisk spotecznych i procesdw zwigzanych z

bezpieczenstwem, bazujac zaréwno na specjalistycznej wiedzy z tego zakresu

jak réwniez na wiedzy interdyscyplinarnej, wykorzystujac przy tym narzedzia i
metody wiasciwe dla nauk spotecznych. Potrafi zidentyfikowa¢ zagrozenia i

K_U06
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dobra¢ adekwatne $rodki bezpieczenstwa.

Potrafi zaplanowa¢ dziatanie, w tym operacje reagowania kryzysowego,
ewakuacje ze strefy zagrozen, w sytuacjach klesk zywiotowych, stanu
zwigkszonego lub bezpo$redniego zagrozenia bezpieczenstwa itp., postugujac
sie przy tym stosownymi normami prawnymi, zawodowymi i etycznymi.

W zakresie kompetenciji spotecznych
Jest przygotowany do realizacji zadan z zakresu zapewnienia bezpieczenstwa
infrastruktury krytycznej.
Wyksztatcit nawyk systematycznego doksztatcania sie, zwtaszcza w zakresie
aktualizacji stanu zabezpieczen infrastruktury krytycznej.

Potrafi wybrac i zastosowa¢ wiasciwy dla danej dziatalnosci prawnej sposéb
postepowania, potrafi dobiera¢ srodki i metody pracy w celu efektywnego
wykonania pojawiajacych sie zadan zawodowych i zagwarantowaé bezpieczne
warunki dla funkcjonowania w obrocie gospodarczym.

uo3 K_U03

K01 K_K02

K02 K_KO01

K03 K_K04

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe
1. System zapewniajacy ciagtos¢ dziatania administracji publiczne;
2, Infrastruktura krytyczna w zapewnieniu bezpieczenstwa wewnetrznego panstwa.
3. Kleski zywiotowe i katastrofy oraz ich skutki dla ludno$ci, mienia, infrastruktury i $rodowiska.
4. Podstawy prawne ochrony infrastruktury krytyczne;j.
5. Charakterystyka systeméw infrastruktury krytyczne;j.
6. Organy i pomioty uczestniczce w realizacji Programu Ochrony Infrastruktury Krytycznej.
Cwiczenia
1. Identyfikacja zagrozen i budowa scenariusza ich wystapien na okreslonym terytorium.
System zaopatrzenia w energie, surowce energetyczne i paliwa
+ Systemy facznosci
+ System sieci teleinformatycznych
+ System finansowy
2, + System zaopatrzenia w Zywno$¢
+ System zaopatrzenia w wode
+ System ochrony zdrowia
+ System transportowy
+ System ratowniczy
System produkcji, skladowania, przechowywania i stosowania substancji chemicznych i promieniotworczych, w
3. tym rurociggi substancji niebezpiecznych

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mézgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

o Analiza przepiséw ustaw z dyskusjg

o Analiza sytuacji faktycznych

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektdw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wiasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e Zapoznanie si¢ z przepisami ustaw
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e Zapoznanie sie z literaturg przedmiotu

o Przygotowanie do dyskusji dydaktycznej na okreslony temat

Teksty aktow prawnych:
Ustawa z dnia 26 kwietnia 2007 r. o zarzadzaniu kryzysowym (Dz. U. Nr 89, poz. 590, z pdzn. zm. zwana dalej: ustawg o
zarzadzaniu kryzysowym).

LITERATURA PODSTAWOWA:
1. B. Wisniewska-Paz, J. Stelmach, Bezpieczenstwo antyterrorystyczne budynkéw uzyteczno$ci publicznej. Planowanie,

reagowanie, infrastruktura krytyczna. Tom 2, Difin 2021
2. R.Radziejewski, Ochrona infrastruktury krytycznej, 2019
3. T.Dtugosz, Ochrona infrastruktury krytycznej w sektorach energetyki sieciowej, CH Beck 2015

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. M. Molendowska, M. Ostrowska, P. Gorski, Infrastruktura krytyczna jako element bezpieczehstwa-wymiar europejski i
krajowy

2. Witold Lidwa, Wiestaw Krzeszowski, Wojciech Wigcek, Pawet Kamirski, Ochrona Infrastruktury Krytycznej, AON 2012r

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza zaliczenie pisemne, praca pisemna
Umiejetnosci zaliczenie pisemne, praca pisemna
Kompetencje zaliczenie pisemne, praca pisemna
KRYTERIA OCENY:
Efe_kt . Na oceng 2 Na ocene 3 Naoceng3,5 | Naoceng4 | Naocene45 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci | umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencji opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa zajeé: Wstep do badan nad bezpieczenstwem

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: IV

Forma zaliczenia zaje¢: ¢wiczenia - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zaje¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia 8 4

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 17

RAZEM 25

Punkty ECTS 1

CELE ZAJEC:

Zapoznanie z charakterystykg i wtasciwo$ciami badan naukowych bezpieczenstwa, ich podstawami i metodologicznymi
uwarunkowaniami. Zaprezentowanie wybranych obszaréw badania bezpieczenstwa. Przedstawienie modelu procesu
badawczego oraz czynnosci realizowanych w poszczegdlnych etapach. Przekazanie studentom wiedzy i umiejetno$ci w
zakresie: form metod i sposob6éw rozwigzywania probleméw badawczych; formutowania tematu, tytuty pracy naukowej,
celdéw, probleméw badawczych; organizacji warsztatu badawczego w szczegoinosci terenu badan, narzedzi i metod
badawczych; metodyki pracy z literaturg oraz sposobow jej wykorzystywania w pracy naukowej; przygotowania planu
(ukfadu) pracy naukowej, form, zakresu i zasad wspdtpracy zespotu badawczego w tym miejsca i roli badacza.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektow uczenia sie efektow uczenia
uczenia sie sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
WO1 Posiada zaawansowang wiedze o metodologii prowadzenia badar naukowych,
zasadach opracowania prac naukowych, roli badacza
Posiada zaawansowang wiedze z zakresu typologii badan, metod, technik i
W02 .
narzedzi badawczych
W03 Zna pojecia i zasady z zakresu ochrony wtasnosci intelektualnej
W zakresie umiejetnosci
o1 Potrafi wykorzysta¢ wiedze teoretyczng z zakresu bezpieczenstwa i
powigzanych z nim dyscyplin oraz pozyskiwa¢ dane do analizowania
002 Potrafi wyznacza¢ cel, przedmiot oraz problem badawczy, postugiwac sie
metodami, technikami i narzedziami badawczymi,
uo3 Potrafi dokona¢ krytycznej analizy literatury, dobra¢ zrodta i sklasyfikowac
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wydawnictwa
W zakresie kompetenciji spotecznych
K01 Ma $wiadomo$¢ poziomu swojej wiedzy oraz umiejetnosci i potrafi planowac
K02 Dostrzega potrzebe systematycznego doksztatcania sig i zachowuje krytycyzm
K03 Jest wyposazony w umiejetno$¢ autorefleksji nad wtasnym dziataniem

TRESCI PROGRAMOWE:

Tresci programowe

,_
©

PN SR =

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacj;
praca w grupach; praca indywidualna):

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektdw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Denzin, Norman K., Yvonne S. Lincoln, (2017). Metody badan jako$ciowych. Tom 2. Warszawa 2017. PWN.

2. Jemioto, Tadeusz, Andrzej Dawidczyk, (2008). Wprowadzenie do metodologii badan bezpieczeristwa, Warszawa
Akademia Obrony Narodowe;.

3. Kitler W., Kodmider T. (red.), Metodologiczne i dydaktyczne aspekty bezpieczerstwa narodowego, Difin, Warszawa
2015.

4. Korzeniowski R., Wprowadzenie do metodologii badan bezpieczeristwa narodowego, Wyzsza Szkota Administracji
Publicznej im. Stanistawa Staszica, Biatystok 2014.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. Gebski B., Wprowadzenie do metodologii badan spotecznych. Problemy konstruowania modeli jakosciowych badanych
zjawisk, Wyzsza Szkota Pedagogiczna Towarzystwa Wiedzy Powszechnej w Warszawie, Warszawa 2008.

2. Banks M., Materialy wizualne w badaniach jakosciowych, przekt. P. Tomanek, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa
2013.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza zaliczenie pisemne
Umiejetnosci zaliczenie pisemne
Kompetencje zaliczenie pisemne
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KRYTERIA OCENY:
Efekt
uczenia sie Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnoci umiejetnoci
Nie posiada W dostateczny Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych sposadb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencije kompetencje wymienione kompetencije
kompetencije kompetencije
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Rok 3
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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa zajeé: Kryminologia z wiktymologia

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studidw: V

Forma zaliczenia zaje¢: wykfad - egzamin

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zaje¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad 8 4

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 42

RAZEM 50

Punkty ECTS 2

CELE ZAJEC:

Zapoznanie z zagadnieniami z zakresu kryminologii i wiktymologii. Zapoznanie z technikami pozyskiwania wiedzy z zakresu
kryminologii i wiktymologii. Wyrobienie umiejetnodci postugiwania sie istotnymi pojeciami z zakresu kryminologii i
wiktymologii.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
W01 Posiada zaawansowang wiedzg o charakterze kryminologii i wiktymologii i ich BW_WO01,
relacji do nauk o bezpieczenstwie. BW_W02, BW_W04
W02 W zaawansowanym stopniu zna termnolgg@ .zwuqzanq"z bezpieczenstwem w BW_WO1
obszarze kryminologii i wiktymologii.
W03 Zna w zagvvgnsowanym stopn!y gtéwne metody, .techm.I.(l'l qarzedma ) BW_ W08
pozyskiwania i ochrony informacji w obszarze kryminologii i wiktymologii.
W zakresie umiejetnosci
Umie przeprowadzac¢ analizy i prognozy oraz rozstrzyga¢ sytuacje problemowe
uo1 : . . BW_U01
w obszarze kryminologii i wiktymologii.
Posiada umiejetno$¢ wykorzystywania zdobytej wiedzy teoretycznej i
U02 praktycznej z zakresu kryminologii i wiktymologii w dziatalno$ci zawodowe; BW_U05, BW_U08,
pracujgc w organach i instytucjach administracji publicznej i innych podmiotach BW_U1M
sfery publicznej i prywatnej.
uo3 Poprawnie rozpoznaje zjawiska przestepczos¢ oraz potrafi wskaza¢ zagrozenia BW_U04
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przestepczoscig w konkretnych subkulturach i $rodowiskach.

W zakresie kompetenciji spotecznych
Uznaje znaczenie zdobytej wiedzy z obszaru kryminologii i wiktymologii w
K01 rozwigzywaniu standardowych probleméw z zakresu zapewnienia BW_KO01
bezpieczenstwa wewnetrznego.
Jest uwrazliwiony na problemy bezpieczenstwa i ochrony ofiar przestepstw, ma
K02 poczucie misji i odpowiedzialno$ci za bezpieczenstwo ludzi, moze uczestniczy¢ BW_KO05
w tworzeniu i realizacji projektdw na rzecz zapewnienia bezpieczeristwa.

Jest gotowyi zachowac sie w sposéb profesjonalny i etyczny, okaza¢

KO3 szacunek dla odmiennych pogladéw innych ludzi i efektywnego prowadzenia

dyskusji, majacego na celu ustalenie wspolnego kierunku dziatania w zakresie
zapobiegania przestepczosci i ochrony ofiar przestepstw.

BW_K06

TRESCI PROGRAMOWE:

Tresci programowe
Kryminologia jako dyscyplina nauki. Teorie kryminologiczne.
Charakterystyka przestepczo$ci w Polsce. Szczegdine kategorie przestepstw i sprawcow
Zjawisko przestepczosci a zmiany spofeczne, urbanizacja i industrializacja
Zjawisko przestepczosci a Srodki masowego komunikowania
Zjawisko przestepczosci a dysfunkcjonalno$¢ rodziny
Zjawisko przestepczosci a wady funkcjonowania szkoty
Srodki odurzajace a przestepczose
Pojecie ofiary i typologia ofiar przestepstw. Rola ofiary w procesie wiktymizacji. Wiktymizacja pierwotna i wtérna

,_
©
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METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mozgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

o wyklad

o dyskusja dydaktyczna

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetencji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami

e przygotowanie prac zaliczeniowych

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Holyst, Kryminologia, Wolters Kluwer, Warszawa 2022.

2. E.W. Plywaczewski (red.), Badania kryminologiczne a praktyka. Perspektywa krajowa i migdzynarodowa, Wolters
Kluwer, Warszawa 2022.

3. Hotyst, Wiktymologia kryminalna, PWN, Warszawa 2021.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. J. Btachut, M. Bochenski, E. Drzazga, M. Grzyb, M. Powszedniak, D. Wzorek, W kregu kryminologii, Krakowski Instytut
Prawa Karnego Fundacja, Krakéw 2024.

2. Hotyst, Psychologia kryminalistyczna. Teoria i praktyka $ledczo-sagdowa. Tom 1. Sprawcy i ofiary przestepstw, Difin,
Warszawa 2023.
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METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;

aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza egzamin pisemny, aktywno$¢ na zajeciach
Umiejgtnosci egzamin pisemny, aktywno$¢ na zajeciach
Kompetencie aktywno$¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe_kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na oceng 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnoci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetno$ci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada W dostateczny Dos¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposéb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa zajeé: Podstawy kryminalistyki

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studidw: V

Forma zaliczenia zaje¢: wykfad- zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zaje¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad 8 4

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning 4
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 42

RAZEM 50

Punkty ECTS 2

CELE ZAJEC:

Nabycie przez studentéw wiedzy z zakresu informacji, ktére mozna uzyskaé w rezultacie badania miejsca zdarzenia — w
zalezno$ci od rodzaju zaistniatego zdarzenia, czynnosci, ktdre nalezy przeprowadzi¢ na miejscu poszczegdlnego rodzaju
zdarzen. Nabycie przez studentéw wiedzy na temat kategorii, ujawniania i zabezpieczania $ladéw kryminalistycznych.
Nabycie przez studentéw wiedzy i umiejetnosci w zakresie okre$lania miejsca zdarzenia oraz zasad zabezpieczania
rodzajéw miejsc zdarzen.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
WO1 Student zna w stopniu zaawansowanym historie kryminalistyki, rozumie je] BW_W08, BW W15

istote, znaczenie zasadzajaca sie m.in. w multidyscyplinarno$ci tej nauki.

Student posiada zaawansowang wiedze teoretyczng z zakresu klasyfikacji i
charakterystyki, sposobu ujawniania i zabezpieczenia poszczegdinych rodzajow
$ladéw kryminalistycznych, prawnych regulacji dotyczacych m.in.
przeprowadzania ogledzin.

W02 BW_W04, BW_W15

Student posiada zaawansowang wiedze na temat tworzenia wersji
W03 kryminalistycznych, mozliwosci, jakie daje dostep do poszczegoinych BW_W04, BW_W15
kryminalistycznych baz danych.

W zakresie umiejetnosci

uo1 Student potrafi zastosowa¢ zasady dokumentaciji ogledzin. BW_U07

W spos6b prawidlowy postuguije sie specjalistyczng terminologia, dzieki czemu

Vo2 jest w stanie sporzadza¢ odpowiednie dokumenty procesowe oraz

BW_uo04
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porozumiewac sie w fachowy sposaéb np. z technikami kryminalistyki oraz

biegtymi.
Student ma $wiadomos$¢ koniecznosci aktualizowania wiedzy z zakresu technik

uo3 . BW_U03
kryminalistycznych.
W zakresie kompetencji spotecznych
KO W swoim Srodowisku i pracy zawodowej jest gotéw do zachowania sie w sposéb BW_K02

odpowiedzialny i zgodny z przyjetymi normami prawnymi.

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe

1. Powstanie i rozwdj kryminalistyki. Dzieje kryminalistyki. Kryminalistyka jako dyscyplina naukowa
Przedmiot i zakres kryminalistyki. Definicja kryminalistyki. Taktyka, technika oraz metodyka kryminalistyczna.
Zasady taktyki i techniki kryminalistycznej. Kryminalistyka a inne dziedziny wiedzy, m.in.: kryminologia, prawo

2 karne procesowe, prawo karne materialne, prawo karne wykonawcze, medycyna sadowa, biologia, chemia,
fizyka.
Pojecie $ladu kryminalistycznego. Klasyfikacja $ladoéw kryminalistycznych (pamieciowe, materialne, zjawiskowe,
3. cyfrowe). Funkcje $ladéw kryminalistycznych (identyfikacyjna, dowodowa, organizacyjna, rekonstrukcyjna,

wersyjna, typujaca, weryfikacyjna, rejestracyjna, kojarzaco — reaktywujaca, profilaktyczna)

Ujawnianie $ladéw kryminalistycznych. Etapy dziatan wykrywczych (poszukiwanie, ujawnienie, stwierdzenie).
4. Metody ujawniania $Sladéw kryminalistycznych. Katalog zasad ujawniania $ladéw kryminalistycznych.
Nowoczesne metody ujawniania $ladéw kryminalistycznych.

Zabezpieczanie techniczne $ladéw kryminalistycznych (zabezpieczanie w naturalnej postaci oraz przez
5. odwzorowanie). Zabezpieczanie formalnoprocesowe S$ladéw kryminalistycznych (m.in. protokét ogledzin,
dokumentacja techniczna pod postacia szkicow plandw, itp., dokumentacja fotograficzna, metryczka $ladu).
Pierwsze zrédta informaciji o przestepstwie. Podziat na zrodta zewnetrzne oraz wewnetrzne. Spoteczny i prawny
obowigzek zawiadomienia o przestepstwie. Wybrane czynno$ci operacyjno-rozpoznawcze.

Ogledziny jako czynno$¢ procesowo-kryminalistyczna. Zadania oraz cel ogledzin. Organizacja ogledzin miejsca
1. zdarzenia. Metody prowadzenia ogledzin miejsca zdarzenia. Etapy ogledzin miejsca zdarzenia. Ogledziny
zewnetrzne zwlok, osoby oraz rzeczy. Dokumentacja ogledzin. Najczestsze btedy w przeprowadzaniu ogledzin.
Pojecie i rodzaje wersji kryminalistycznej. Zasady tworzenia wers;ji kryminalistycznej. Zasady weryfikowania wersji
kryminalistycznej. Funkcje wersji kryminalistyczne.

Kryminalistyczne bazy danych AFIS. Baza danych DNA. Krajowe Centrum Informacji Kryminalnych. Krajowy
9. System Informacyjny Policji. Inne (m.in: zbiory tusek, pociskéw z miejsc zdarzenia, zbiory wzorcow broni,
amunicji).

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mézgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

o wyktad konwersatoryjny

o wykiad problemowy

e udziat w dyskusji

o analiza dokumentéw zwigzanych z prowadzeniem czynnosci procesowo-kryminalistycznych

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektdw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu

o przygotowanie do dyskusji

e przygotowanie sie do zaliczenia

LITERATURA PODSTAWOWA:
1. M. Kala, D. Wilk, J. Wéjcikiewicz, D. Zuba (red.), Ekspertyza sagdowa, Warszawa 2017.
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2. E.Gruza, M. Goc, J. Moszczynski, Kryminalistyka, czyli o wspétczesnych metodach dowodzenia przestepstw, Warszawa
2020.

3. J. Kasprzak, B. Mtodziejowski, W. Kasprzak, Kryminalistyka. Zarys systemu, Warszawa 2015.

4. J. Widacki, J. Konieczny, T. Widta, Kryminalistyka, Warszawa 2012.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:
1. V. Kwiatkowska-Wéjcikiewicz, M. Zubariska, Wspétczesna kryminalistyka. Wyzwania i zagrozenia, Wyzsza Szkota

Policji w Szczytnie, 2015.
. G. Kedzierska, W. Kedzierski, Kryminalistyka: wybrane zagadnienia techniki, Szczytno 2011.
3. Holyst, Psychologia kryminalistyczna. Teoria i praktyka $ledczo-sadowa. T. 1, Sprawcy i ofiary przestepstw, Difin,
Warszawa 2023.
4. J. Moszczynski, Kryminalistyka. Czyli o wspofczesnych metodach dowodzenia przestepstw, PWN, Warszawa 2020.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza kolokwium, aktywno$¢ na zajeciach - dyskusja i prezentacja projektéw
Umiejetnosci kolokwium, aktywno$¢ na zajeciach - dyskusja i prezentacja projektéw
Kompetencje aktywnosS¢ na zajeciach - dyskusja i prezentacja projektow
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych sposadb opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnoci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnoci
Nie posiada W dostateczny Dos¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposéb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa zajeé: Pracowania kryminalistyki

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studidw: V

Forma zaliczenia zaje¢: warsztaty - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajeé¢ / Praca
wiasna

Studia niestacjonarne
wspomagane
e-learningiem

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne

Wyktad

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty 8 4

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 42

RAZEM 50

Punkty ECTS 2

CELE ZAJEC:

Zapoznanie z dziatami kryminalistyki. Rozumienie dziatar organow $cigania i wymiaru sprawiedliwo$ci. Uzyskanie wiedzy,
ktéra pozwoli na dokonanie wtasciwej oceny celdw i dziatan w szerokim pojeciu bezpieczerstwa spotecznego

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektow uczenia sie
uczenia sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
W01 Zna pojecie wstopniu zaawaqsowgqym wybrgne pojecia w zakresie BW_ W01, BW_ W04
kryminalistyki i jej zadania.
W02 Zna czesci sktadowe kryminalistyki jej dziaty. BW_W01, BW_W04
W03 Znarole wmoskowgnla dowodowlego w oparciu o dziaty kryminalistyki i wie BW_ W02, BW_ W04
jak zastosowac te wiedze w praktyce.
BW_W02,
Wo4 Zna tok zbierania $ladéw kryminalsitycznych BW_W04,BW_W07,
BW_W08
W zakresie umiejetnosci
o1 Potrafi stosowac¢ pojecia z zakresu krymnlwallstykl w zakresie dziatalno$ci BW_U02
zawodowe;j.
Odnajduje i analizuje zwigzki pomiedzy uzyskanymi dowodami na miejscu BW_U02, BW_U05,
uo2 . . "
zdarzenia w stosunku do ,modus operandii ,sprawcy BW_U09
Potrafi dostrzec zachodzace relacje w systemie dowodzenia winy a BW_U02, BW_U05,
uo3 o . .
ustaleniami kryminalistycznymi BW_U09
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W zakresie kompetenciji spotecznych

K01

Jest gotow do wykonywania dziatalno$ci zawodowej przy jednoczesnym

. . . BW_K02, BW_K03
przestrzeganiu zasad funkcjonowania porzadku prawnego.

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp.

Tresci programowe

Omowienie i pokaz réznych klasycznych metod ujawniania i zabezpieczania $ladow kryminalistycznych
Zagadnienie 1: Pojecia z zakresu daktyloskopii sensu largo.

Zagadnienie 2: Czynniki wptywajace na widoczno$¢ i trwato$¢ Sladow linii papilarnych.
Zagadnienie 3. Miejsca wystepowania $ladow linii papilarnych.

Zagadnienie 4: Metody ujawniania $ladéw linii papilarnych.

Zagadnienie 5: Ujawnianie $ladéw linii papilarnych metoda mechaniczng z wykorzystaniem
pedzelka z wiosia.

Zagadnienie 6: Procesowe utrwalanie $ladéw linii papilarnych.

Zagadnienie 7: Ujawnianie i zabezpieczanie $ladow rekawiczek (gantiskopia).

Zagadnienie 8: Ujawnianie i zabezpieczanie $ladow czerwieni wargowej (cheiloskopia)
Zagadnienie 9: Ujawnianie i zabezpieczanie $ladow matzowiny usznej (konochoskopia,
otoskopia).

Zagadnienie 10: Ujawnianie i zabezpieczanie $ladow budowy poletkowej skory.
Zagadnienie 11: Ujawnianie i zabezpieczanie $laddw mechanoskopijnych.

Zagadnienie 12: Ujawnianie i zabezpieczanie $ladéw transeologicznych.

Omowienie i pokaz metody ujawniania i zabezpieczania $sladéw osmologicznych

Sporzadzanie portretu pamieciowego

Zagadnienie 1: Portret pamieciowy jako klasyczne narzedzie pracy Policji.

Zagadnienie 2: Superprojekcja jako metoda odtwarzania wygladu przyzyciowego cztowieka.
Zagadnienie 3: Metoda Gierasimowa stuzgca do odtwarzania wygladu przyzyciowego cztowieka

Omowienie problematycznych przypadkéw samobéjstw i zabdjstw
Zagadnienie 1: Wnioskowanie i ocena miejsca zdarzenia zwigzana z ujawnieniem zwiok.

Omowienie i pokaz réznych klasycznych metod ujawniania i zabezpieczania $ladow kryminalistycznych
Zagadnienie 1: Pojecia z zakresu daktyloskopii sensu largo.

Zagadnienie 2: Czynniki wptywajgce na widoczno$¢ i trwato$¢ Sladéw linii papilarnych.
Zagadnienie 3: Miejsca wystepowania $ladéw linii papilarnych.

Zagadnienie 4: Metody ujawniania $laddw linii papilarnych.

Zagadnienie 5: Ujawnianie $ladéw linii papilarnych metoda mechaniczng z wykorzystaniem
pedzelka z wiosia.

Zagadnienie 6: Procesowe utrwalanie $ladéw linii papilarnych.

Zagadnienie 7: Ujawnianie i zabezpieczanie $ladow rekawiczek (gantiskopia).

Zagadnienie 8: Ujawnianie i zabezpieczanie $ladow czerwieni wargowej (cheiloskopia)
Zagadnienie 9: Ujawnianie i zabezpieczanie $ladow matzowiny usznej (konochoskopia,
otoskopia).

Zagadnienie 10: Ujawnianie i zabezpieczanie $ladéw budowy poletkowej skory.
Zagadnienie 11: Ujawnianie i zabezpieczanie Sladéw mechanoskopijnych.

Zagadnienie 12: Ujawnianie i zabezpieczanie $ladéw transeologicznych.

Omoéwienie i pokaz metody ujawniania i zabezpieczania sladéw osmologicznych

Sporzadzanie portretu pamigciowego

Zagadnienie 1: Portret pamieciowy jako klasyczne narzedzie pracy Policji.

Zagadnienie 2: Superprojekcja jako metoda odtwarzania wygladu przyzyciowego cztowieka.
Zagadnienie 3: Metoda Gierasimowa stuzaca do odtwarzania wygladu przyzyciowego czlowieka

Omowienie problematycznych przypadkéw samobéjstw i zabéjstw
Zagadnienie 1: Wnioskowanie i ocena miejsca zdarzenia zwigzana z ujawnieniem zwtok.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacj;
praca w grupach; praca indywidualna):

o dyskusja

e metoda warsztatowa
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PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu

e przygotowanie sie do zaliczenia

Zajecia odbywajq sie w specjalistycznym laboratorium kryminalistycznym, wyposazonym min. w walizki kryminalistyczne,
sprzet do ujawniania sladéw traseologicznych i mechanoskopijnych, sprzet do zabezpieczania $ladéw powierzchniowych,
sprzet daktyloskopijny, fatlszywe dokumenty, sprzet optyczny, mikroskop wielozadaniowy, lampy UV, a takze w Pracowni
Komputerowej, wyposazonej w stanowiska komputerowe oraz oprogramowanie min. Faces 4.0-Criminal Investigation
Software-Faces for Law Enforcement do tworzenia portretu pamigciowego.

LITERATURA PODSTAWOWA:
1. E. Gruza, M. Goc, J. Moszczynski, Kryminalistyka — czyli rzecz o wspétczesnych metodach dowodzenia przestepstw,

Wolters Kluwer, Warszawa 2020.

2. J. Widacki, Kryminalistyka, C. H. Beck, Warszawa 2018.

3. Frankowski, A. Debski, Zabezpieczenie $laddéw kryminalistycznych z wykorzystaniem najnowocze$niejszych technik
obrazowania — system oznaczania, ewidencji oraz $ledzenia obiegu materiatu dowodowego, Problemy Kryminalistyki
299(1) 2018

4. L. Kozminski, W. Mi$, L. Szplit, Podstawowe czynnosci techniczno-kryminalistyczne podczas ogledzin miejsca zdarzenia,
Warszawa 2015.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:
1. R. Pietrusinski, Rozwoj narzedzi i technik w dziedzinie daktyloskopii, Ridero, Warszawa 2025.

2. P.Lequt, Czy istnigje przestepstwo doskonate? Omoéwienie $ladow kryminalistycznych ze szczegdlnym uwzglednieniem
ich klasyfikacji, Warszawa 2022.

3. J. Was-Gubata, Slad kryminalistyczny jako przestanka do zwalczania zagrozen zwigzanych z dziatalnoscig przestepcza,
Kultura Bezpieczenstwa nr 35, 2019.

4. . Bogusz, M. Bogusz, Slady kryminalistyczne, Centrum Szkolenia Policji, Warszawa 2015.

5. 1. Bogusz, M. Bogusz, Technika kryminalistyczna. Slady biologiczne, Poznar 2013.

NETOGRAFIA:
1. T. Szczepanski, Daktyloskopia na przestrzeni wiekéw, 2019, https://bibliotekanauki.pl/articles/2057483.pdf

2. L. Bielinski. W. Mi$, Kryminalistyczno-procesowe zabezpieczanie $ladéw na miejscu zdarzenia,
https://sppila.policja.gov.pl/download.php?s=301&id=3519

3. P. Sokalski, S. Kluska-Kaczmarek, Traseologia. Ujawniamy i zabezpieczamy $lady — cze$¢ 3, https://magazyn-
ksp.policia.gov.pl/mag/poradniki/131717, Traseologia-Ujawniamy-i-zabezpieczamy-slady-czesc-3.html

4. M. Wozniak, Mechanoskopia od kuchni, https://magazyn-ksp.policja.gov.pl/mag/poradniki/137015,Mechanoskopia-od-
kuchni.html

5. P. Sokalski, M. Nowicka, Slady fizykochemiczne. Ujawniamy i zabezpieczamy $lady — cze$¢ 4, https://magazyn-
ksp.policia.gov.pl/mag/poradniki/132997 ,Slady-fizykochemiczne-Ujawniamy-i-zabezpieczamy-slady-czesc-4.html

6. P. Sokalski, Osmologia. Ujawniamy i zabezpieczamy $lady — cze$¢ 2, https://magazyn-
ksp.policia.gov.pl/mag/poradniki/130845,0smologia-Ujawniamy-i-zabezpieczamy-slady-czesc-2.html

7. P. Sokalski, Dermatoskopia, co to takiego? Ujawniamy i zabezpieczamy $lady — cze$¢ 1, https://magazyn-
ksp.policia.gov.pl/mag/poradniki/130218,Dermatoskopia-co-to-takiego-Ujawniamy-i-zabezpieczamy-slady-czesc-1.html

8. P. Sokalski, Fotografia kryminalistyczna w Policji — ujecie praktyczne, https://magazyn-
ksp.policia.gov.pl/mag/poradniki/129327 ,Fotografia-kryminalistyczna-w-Policji-ujecie-praktyczne.html

9. P. Sokalski, Nowoczesne ogledziny narzedziem pracy kryminalistyki, https://magazyn-
ksp.policia.gov.pl/mag/poradniki/127874 , Nowoczesne-ogledziny-narzedziem-pracy-kryminalistyki.html
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METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza zabezpieczenie $laddw kryminalistycznych, aktywnosé na zajeciach
Umiejgtnosci zabezpieczenie $ladow kryminalistycznych, aktywnosé na zajeciach
Kompetencie zabezpieczenie $ladow kryminalistycznych, aktywnosé na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe_kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na oceng 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnoci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetno$ci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada W dostateczny Dos¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposéb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa zajec: Bezpieczeristwo w komunikacji powszechnej i transporcie
Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studidw: VI

Forma zaliczenia zaje¢: wyktad - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zaje¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad 8 4

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 42

RAZEM 50

Punkty ECTS 2

CELE ZAJEC:

Ogélnym celem zaje¢ jest przekazanie studentom wiedzy o istocie zagrozeh w komunikacji powszechnej i transporcie, o
Srodkach i metodach stuzacych eliminacji tych zagrozen oraz procedurach administracyjnych zwigzanych z bezpiecznym
transportem osob i towardw. Cele szczegdtowe: wyksztatcenie wérdd studentow umiejetnosci postugiwania sie regulacjami
prawnym zwigzanymi z transportem o0séb i towardw, nabycie przez studentéw umiejetnosci przewidywania zagrozen.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektow uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Student ma zaawansowang wiedze o pojeciach z zakresu bezpieczenstwa w

I . . . . : . BW_Wo01,
W01 komunikacii i transporcie, a takze o systemie utrzymania bezpieczenstwa w tym BW_W02_, BW W15
obszarze.
Zna w stopniu zaawansowanym zagrozenia dla bezpieczenstwa w komunikacii i BW_WO01,
W02 transporcie oraz przyczyny ich powstawania, identyfikuje akty prawne regulujace BW_W02,
instrumenty ksztattowania bezpieczenstwa transportu i komunikacji. BW_W04, BW_W15

W zakresie umiejetnosci

Umie analizowa¢, interpretowac i prognozowac zjawiska oraz zagrozenia w

uo1 transporcie, komunikaciji i infrastrukturze w skali, pafistwowej regionalnej i BW_U01, BW_U05
lokalnej.
Potrafi dokona¢ nadzoru nad ruchem drogowym, w tym monitoringu przejazdow
uo2 kolejowych, tuneli drogowych i skrzyzowan z wykorzystaniem recznego miernika BW_U04

predkosci, fotoradaru stacjonarnego.
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Potrafi dokona¢ kontroli czynnego i biernego systemu bezpieczenstwa pojazdu —

uo3 systemy ABS, aerodynamika nadwozia, system kontroli trakcji, pasy BW_U04
bezpieczenstwa, foteliki, poduszki bezpieczenstwa itp.
uo4 Potrafi zabezpieczy¢ miejsce katastrofy, wypadku w ruchu ladowym. BW_U04
Organizuje dziatania stuz ie bezpi st k ikaciji
005 rganizuje dziatania stuzace poprgwle ezplef:zens wa w komunikacji BIW_U04
powszechnej i transporcie.
W zakresie kompetencji spotecznych
Identyfikuje si | Scig lokalng i ie do odpowiedzialnosci
KO entyfikuje sie ze spotecznoscig lokalng i poczuwa sie do odpowiedzialnosci za BIW K04, BW K05

jej bezpieczenstwo.
Jest uwrazliwiony na wage roli regulacji prawnych i ich skutkéw dla

K02 bezpieczenstwa komunikacji i transportu, ma wyrobiong zdolno$¢ przewidywania BW_K01,
, . ., . L BW_KO05
konsekwenciji tamania przepiséw z zakresu transportu i komunikacji
TRESCI PROGRAMOWE:
Lp. Tresci programowe
1 Rozwoj i integracja systemu bezpieczenstwa transportu wodnego, ladowego oraz powietrznego w Polsce oraz
europie
2 Regulacje prawne w zakresie bezpieczenstwa transportu wodnego, lagdowego oraz powietrznego w Polsce oraz
europie
3 Pojecie bezpieczenstwa w komunikacji powszechnej, katastrofy w ruchu ladowym, wodnym i powietrznym,

wypadki drogowe i kolizje drogowe

4 Zabezpieczenie miejsca katastrofy i wypadku w ruchu powietrznym i wodnym oraz badanie przyczyn tych

" | zdarzen - zajecia w terenie

Zabezpieczenie miejsca zdarzenia drogowego (kolizji, wypadku, katastrofy w ruchu drogowym) oraz metody
badania miejsca zdarzenia drogowego — zajecia w terenie

Dokonywanie pomiaréw predko$ci za pomoca recznego miernika predkosci i radaru stacjonarnego.

5
6
1. Kontrola stanu technicznego pojazdu.
8
9

Przyczyny i sprawcy wypadkéw drogowych oraz kolizji drogowych

Nietrzezwi uczestnicy ruchu drogowego oraz najczestsze wykroczenia w ruchu drogowym
10. | Instytucje realizujace zadania na rzecz bezpieczenstwa w komunikagji powszechne;

1. Odpowiedzialno$¢ karna za przestepstwa i wykroczenia w ruchu drogowym

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja

dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw

komputerowych; seminarium; burza mézgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;

praca w grupach; praca indywidualna):

e  dyskusja dydaktyczna

e (¢wiczenia w malych grupach

e wyjScie studyjne do partnera technologicznego w Porcie Lotniczym w Lodzi: obstuga pasazera, odprawa graniczna,
ochrona przed aktami bezprawnej ingerencji

e  zajecia w terenie z uzyciem recznego miernika predkosci, sprzetu do zabezpieczenia miejsca wypadku np. parawanéw,
zajecia prowadzone przez partnera technologicznego - funkcjonariusza policji

e Zzajecia w laboratorium — kontrola stanu technicznego pojazdéw ul. Kopcirskiego 56

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetencji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu

e zaoznanie z aktami prawnymi

e przygotowanie prac zaliczeniowych

LITERATURA PODSTAWOWA:
1. T. Wasniewski, Bezpieczenstwo transportu i logistyki, Difin, Warszawa 2021.

2. K. J. Pawelec, Bezpieczenistwo i ryzyko w ruchu drogowym, Difin, Warszawa 2020.
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3. S. Filary, Bezpieczenstwo w komunikacji powszechnej i transporcie, Poznan 2010.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:
1. E. Kulihska, D. Mastowski, Zarzadzanie bezpieczehstwem miejskiej komunikacji zbiorowej, Difin, Warszawa 2020

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza kolokwium, zadania praktyczne-przeprwadzenie kontroli pojazdu, kontroli predkosci,
zabezpieczenia miejsca wypadku, aktywnos¢ na zajeciach
Umiejetnosci zadania praktyczne-przeprwadzenie kontroli pojazdu, kontroli predko$ci, zabezpieczenia miejsca
wypadku, aktywno$¢ na zajeciach
Kompetencje zadania praktyczne-przeprwadzenie kontroli pojazdu, kontroli predko$ci, zabezpieczenia miejsca
wypadku, aktywnos$¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe_kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na oceng 4,5 Na ocene §
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnoci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetno$ci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych sposadb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencji opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencije kompetencje wymienione kompetencije
kompetencje kompetencije
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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa zajeé: Zwalczanie przestepczosci

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studidw: V

Forma zaliczenia zajec: projekt — zaliczenie, wyktad - egzamin

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zaje¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad 8 4

Cwiczenia

Projekt 16 8

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning

o . 12
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 76

RAZEM 100

Punkty ECTS 4

CELE ZAJEC:

Zapoznanie studentéw z prawnymi, instytucjonalnymi i kryminologicznymi mechanizmami zwalczania przestepczosci w
Polsce i Unii Europejskiej. Wyksztatcenie umiejetnosci analizy zjawisk przestepczych oraz doboru adekwatnych $rodkéw
przeciwdziatania. Przygotowanie studentéw do projektowania dziatan profilaktycznych i organizacyjnych stuzacych
ograniczaniu przestepczo$ci.Rozwijanie kompetencji w zakresie oceny skuteczno$ci instytucjonalnych systeméw
zwalczania przestepczosci.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektow uczenia
uczenia sie sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
Wot Student zna i rgzumle w stopnrlu. zaawansowar\ym k.ryl/mlnologw.zne BW_ W15, BW_ W22
uwarunkowania przestepczo$ci oraz mechanizmy jej zwalczania.
W02 Student zna normatywne podgtawy zwalczania przestepczo$ci wynikajace z BW_ W08, BW_ W15
prawa karnego, postepowania karnego oraz prawa karnego skarbowego.
W03 Student zna w stopniu zaawansowanym s'trgkture |nsty.tuqonalnego systemu BW_ W05, BW_ W13
zwalczania przestepczo$ci w Polsce i UE.
W zakresie umiejetnosci
o1 Student pgtrafl analizowa¢ wybrane ZJawlska Przeste'pcze.| wskazywa(? BW_ W05, BW W13
adekwatne instrumenty prawne oraz organizacyjne stuzace ich zwalczaniu.
002 Student potrafi opracowaé projekt dziatan proﬂlaktycznych be interwencyjnych BW_U06, BW_U11
wobec wybranego rodzaju przestepczosci.
uo3 Student potrafi ocenié¢ skuteczno$¢ dziatan instytuciji odpowiedzialnych za BW_U02, BW_U08
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zwalczanie przestepczosci.

W zakresie kompetenciji spotecznych
Student jest gotow do odpowiedzialnego uczestnictwa w dziataniach na rzecz
ograniczania przestepczosci.
Student rozumie znaczenie wspdtpracy instytucji publicznych i spotecznych w
zwalczaniu przestepczosci.

K01 BW_K04

K02 BW_K02, BW_K05

TRESCI PROGRAMOWE:

Tresci programowe

Kryminologiczne aspekty zwalczania przestepczosci

Normatywne mechanizmy zwalczania przestepczosci w Swietle kodeksu karnego
Procesowe formy zwalczania przestepczosci przewidziane w kodeksie postepowania karnego
Profilaktyka przestepczo$ci

Normatywne mechanizmy zwalczania przestepczosci w $wietle kodeksu skarbowego
Instytucjonalne system zwalczania przestepczo$ci
Zwalczanie przestepczosci w Unii Europejskiej
Lokalny program przeciwdziatania wybranemu rodzajowi przestepczosci - projekt

,_
©

© | W N =

-
e

Analiza systemu zwalczania konkretnego rodzaju przestepczosci - projekt

-
N

Model wspotpracy interdyscyplinarnej stuzb i instytucji w zwalczaniu przestepczosci - projekt

-
L

Mapa zagrozen przestepczo$cig dla wybranego miasta / dzielnicy - projekt

-
L ad

Projekt kampanii spotecznej przeciw okreslonej przestepczosci

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wykiad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuaci;
praca w grupach; praca indywidualna):

o wyklad

o analiza przepiséw ustaw i rozporzadzen - dyskusja dydaktyczna

o burza mbézgéw

o analiza przypadku — praca w grupach

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

LITERATURA PODSTAWOWA:
1.

2.
3.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

o=

NETOGRAFIA:
1.

2.
3.
4
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METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza egzamin pisemny, projekt, aktywno$¢ na zajeciach
Umiejgtnosci projekt, aktywno$é na zajeciach
Kompetencje projekt, aktywnos¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe_kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na oceng 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnoci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetno$ci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada W dostateczny Dos¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposéb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa zajeé: Ochrona informacji niejawnych

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studidw: VI

Forma zaliczenia zaje¢: wyktad — egzamin, warsztat - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zaje¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad 16 8

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty 8 4

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning 12
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 51

RAZEM 75

Punkty ECTS 3

CELE ZAJEC:

Poznanie poje¢ z zakresu ochrony informacji niejawnych. Wyposazenie studentéw w wiedze z zakresu polskiego prawa
regulujgcego problematyke ochrony informacji niejawnych. Zapoznanie studentéw z systemem zadan, jakie w zakresie
ochrony informacji niejawnych spoczywaja na organach administracji publicznej, stuzb i strazy publicznych oraz na
podmiotach niepublicznych. Zbudowanie $wiadomo$ci obywatelskiej w kontekscie potrzeby ochrony informacji nijwanych,
ksztattowanie ich postawy otwartej w odniesieniu do ochrony informacji niejawnych, zaréwno jako obywatela jak i
funkcjonariusza lub potencjalnego funkcjonariusza.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektow uczenia sie efektéow uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

W zaawansowanym stopniu zna terminologie zwigzang z ochrony informacji

W01 . BW_W01, BW_W09
niejawnych
Ma zaawansowang wiedze o strukturach i organizacji organow i instytucji
odpowiedzialnych za organizacje i realizacjg systemu zapewnienia ochrony
W02 informaciji niejawnych o zasadach i normach prawnych regulujgcych ich dziatanie BW_WO05,

oraz rzadzacych nimi prawidtowosciach, w tym o procesach zmian tych organéw | BW_W08, BW_W09
i instytucii, ich historycznej ewolucji oraz wzajemnych relacjach pomiedzy nimi a
takZe zna zastosowania praktyczne tej wiedzy

Zna specyfike relacji zbiorowych i indywidualnych, wystepujacych w obrebie
W03 podmiotdw uczestniczacych w dziataniach na rzecz ochrony informacii
niejawnych oraz ma wiedze o podmiotach zaangazowanych w te dziatania a

BW_Wo7,
BW_W09, BW_W12
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takze wie, jak tewiedze wykorzystaC w praktyce wykonujac zawody w
instytucjach odpowiedzialnych za funkcjonowanie ochrony informacji niejawnych

W zakresie umiejetnosci

uo1

Potrafi formutowa¢ wiasne opinie w odniesieniu do zjawisk zwigzanych z
funkcjonowaniem systemu ochrony informacji niejawnych oraz dyskutowac o
nich stosujacspecjalistyczng terminologie

BW_U08, BW_U04

uo02

Potrafi wyszukiwag, analizowac i interpretowac informacje oraz dane zwigzane z
podejmowaniem dziatan w ramach ochrony informacji niejawnych, wyciagaé¢
whnioski i je praktycznie stosowac.

BW_U02, BW_U12,
BW_U01

W zakresie kompetencji spotecznych

K01

Jest uwrazliwiony na problemy funkcjonowania systemu ochrony informacji
niejawnych w Polsce i na $wiecie, ma poczucie misji i odpowiedzialnosci za
bezpieczenstwo ludzi w demokratycznym panstwie prawnym i moze
uczestniczy¢ w tworzeniu i realizaciji projektdw na rzecz zapewnienia
bezpieczenstwa w oparciu o funkcjonowanie systemu ochrony informacii
niejawnych.

BW_K04, BW_K05

K02

Potrafi krytycznie ocenia¢ poziom swojej wiedzy, mozliwosci poznania i wiasnych
ograniczen, potrzeby statego poszerzania wiedzy i umiejetnosci w kontekscie
podjecia pracy w instytucjach publicznych i niepublicznych odpowiedzialnych za
ochrone informacji niejawnych

BW_KO1

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp.

Tresci programowe

Ochrona informacji niejawnych podstawa prawna i zakres regulacji.
Ochrona informaciji niejawnych zakres przedmiotowy i podmiotowy
Klauzule tajnosci (cisle tajne, tajne, poufne, zastrzezone)

Krajowa wiadza bezpieczenstwa — organizacja i zadania
Bezpieczenstwo osobowe

Szkolenie w zakresie ochrony informaciji niejawnych
Postepowanie odwotawcze i skargowe, wznowienie postepowania
Kancelarie tajne. Srodki bezpieczenstwa fizycznego

Bezpieczenstwo teleinformatyczne
Bezpieczenistwo przemystowe (zakres podmiotowy, wydanie, odmowa, cofnigcie $wiadectwa
bezpieczenstwa, Ewidencja i udostepnianie danych oraz akt)
Odpowiedzialno$¢ karna

METODY

KSZTALCENIA (do wyboru: wykiad; wyklad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacj;
praca w grupach; praca indywidualna):
o wykiad konwersatoryjny

o dyskusja dydaktyczna

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw; wykorzystanie programéw
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach

przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami
e przygotowanie do zaliczenia

LITERATURA PODSTAWOWA:
1. S.Hoc, T. Szewc, Ochrona danych osobowych i informacji niejawnych, Wydawnictwo: C.H. Beck, Warszawa 2014.

2. K. Smiatek, A. Kominek, Ochrona informacji niejawnych w perspektywie krajowej i miedzynarodowej, Wydawnictwo

Ebook 2021

3. L. Nosarzewski, B. Opalinski, P. Szustakiewicz, Ustawa o ochronie informacji niejawnych. Komentarz, C H. Beck 2023
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1. M. Anzel, Poradnik dla personelu kancelarii tajnej, Wydawca: Przedsiebiorstwo Handlowo-Ustugowe ,One”, PozI.
Stankowska, Ustawa o ochronie informacji niejawnych. Komentarz, Wydawnictwo: LexisNexis, Warszawa 2014.
Iwaszko, Ochrona informacji niejawnych, Wydawnictwo: Presscom, Warszawa 2012.

M. Anzel, Dokumentacja Petnomocnika Ochrony, Wydawca: Przedsigbiorstwo Handlowo-Ustugowe ,One”, Poznar 2012.
. L. Nosarzewski, B. Opalinski, P. Szustakiewicz, Ustawa o ochronie informacji niejawnych. Komentarz, C H. Beck 2023

BN

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza egzamin pisemny, kolowkium
Umiejgtnosci egzamin pisemny, kolowkium
Kompetencje egzamin pisemny, kolowkium
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych sposadb opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnoci
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych sposadb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencji opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa zajeé: Ochrona danych osobowych

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studidw: VI

Forma zaliczenia zaje¢: wyktad — zaliczenie, éwiczenia - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zaje¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad 16 8

Cwiczenia

Projekt 8 4

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning

o . 12
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 51

RAZEM 75

Punkty ECTS 3

CELE ZAJEC:

Zapoznanie studentdw z prawnymi regulacjami z zakresu danych osobowych w obowigzujacym stanie prawnym.
Przygotowanie do stosowania poznanych regulacji prawnych w zakresie ochrony danych osobowych w pracy zawodowe;j.
Nabycie umiejetnosci w zakresie identyfikowania zagrozen bezpieczeristwa danych osobowych

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
W01 Zna w stopniu zaawansowanym wybrane pojecia i zasady z zakresu ochrony BW_ W05

danych osobowych.

Posiada zaawansowang wiedzg z zakresu ochrony danych osobowych w ujeciu
W02 teoretycznym i praktycznym, umozliwiajacym rozpoznanie i rozwigzywanie BW_W05, BW_W11
pojawiajacych sie zagrozen bezpieczenstwa danych osobowych

W zakresie umiejetnosci

Potrafi opisa¢ regulacje prawne oraz rozumie istotne definicje (np. dane
uo1 osobowe, czym jest zgoda na przetwarzanie danych osobowych, zasady BW_U01
przetwarzania, bezpieczne przetwarzanie w systemach teleinformatycznych).

Rozpoznaje problemy prawne, ktére wynikaja z obowigzku przetwarzania

uo2 danych oraz rozumie zagrozenia dla prywatno$ci wynikajace z udostepnianiem BW_U06
danych.
U03 Identyfikuje problemy z zakresu ochrony danych osobowych oraz wskazuje BW_U09

sposoby ich rozwigzania.
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W zakresie kompetenciji spotecznych

K01 Jest przygotowany do aktywnego uczestnictwa w zyciu zawodowym BW_K05
Jest Swiadomy wyzwan zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych jak
K02 L o o . BW_K05
réwniez zagrozenia wynikajace z braku ochrony prywatno$ci
K03 Przyczynia si¢ do wzrostu swmdomqsq prawnej w swoim otoczeniu, a BW_K05
zwlaszcza w miejscu pracy.
TRESCI PROGRAMOWE:
Lp. Tresci programowe
Kluczowe pojecia prawne, podmiotowy i przedmiotowy zakres ochrony danych osobowych, przestanki
1. dopuszczalnoéci przetwarzania danych osobowych, uprawnienia podmiotu informacji osobowych, obowigzki

administratorow danych, kompetencje GIODO, karnoprawna ochrona danych osobowych.
Podmioty procesu przetwarzania danych osobowych

Przetwarzanie danych osobowych

Posrednie $rodki prawne ochrony danych osobowych

Bezposrednie osrodki danych osobowych

Odpowiedzialno$¢ za naruszenie przepiséw ustawy o ochronie danych osobowych

Zasady udostepniania danych osobowych. Kazusy dotyczace ochrony danych osobowych

®IN o~ ®DN

Ochrona danych osobowych w firmie. Wdrozenie RODO

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuaci;
praca w grupach; praca indywidualna):

e udziat w dyskusji

o Cwiczenia

e wyktad

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw; wykorzystanie programéw
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu i aktami prawnymi

e przygotowanie do dyskusji

e praca w zespole

Cwiczenie: przygotowanie autyku RODO dla przedsiebiorstwa lub instytucji

Zakres audytu: identyfikacja proceséw przetwarzania danych, ocena zabezpieczen organizacyjnych i technicznych, analiza
dokumentacii (polityka bezpieczenstwa, rejestr czynno$ci przetwarzania), identyfikacja ryzyk naruszenia danych,
opracowanie rekomendacji.

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. K. Adamek, Ochrona danych osobowych po ludzku, Krakéw 2024,

2. M. Gumularz, P. Kozik, Ochrona danych osobowych, Warszawa 2019.

3. M. Sakowska-Baryta (red.), Ogélne rozporzadzenie o ochronie danych osobowych. Komentarz, Warszawa 2018.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. K. Gataja-Emiliariczyk, Administrator bezpieczeristwa informacji. Inspektor ochrony danych. Kompetencje, obowigzki i
odpowiedzialnos¢, Gdansk 2017

2. PARP, Ochrona danych osobowych — poradnik dla mafych i $rednich przedsigbiorcow, Warszawa 2017.

3. E. Bielak-Jomaa, D. Lubasz (red.), RODO - ogdine rozporzgdzenie o ochronie danych. Komentarz, Warszawa 2018.
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METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza prezentacja audytu, aktywno$¢ na zajeciach
Umiejgtnosci prezentacja audytu, aktywno$¢ na zajeciach
Kompetencie prezentacja audytu, aktywno$¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe_kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na oceng 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnoci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetno$ci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada W dostateczny Dos¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposéb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa zajeé: Bezpieczeristwo spotecznosci lokalnych i ksztattowanie bezpiecznych przestrzeni
Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studidw: VI

Forma zaliczenia zajec: projekt - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zaje¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia

Projekt 16 8

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 34

RAZEM 50

Punkty ECTS 2

CELE ZAJEC:

Zapoznanie z wiedzg w zakresie bezpieczenstwa spotecznosci lokalnych oraz ksztattowania bezpiecznych przestrzeni.
Identyfikowanie czynnikéw wplywajacych na bezpieczenistwa spotecznosci lokalnych oraz ksztattowania bezpiecznych
przestrzeni. Zapoznanie studentéw z strategiami bezpieczenstwa spotecznosci lokalnych. Umiejetnos¢ przewidywania
zagrozen spotecznosci lokalnych. Wszechstronne zaprezentowanie czynnikow wptywajacych na bezpieczenstwo
spotecznoéci lokalnych, instrumentéw zapewniania bezpieczenstwa czionkom tych spoteczno$ci i systemu organdw
kompetentnych w tym zakresie.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
WO1 Posiada zaawansowang wiedze o dziataniach wtadz lokalnych w zakresie BW_WO01, BW_WO02
bezpieczenistwa oraz potrzebach bezpieczeristwa spotecznosci lokalnych. BW_W04

Zna w stopniu zaawansowanym zagrozenia dla bezpieczenstwa spotecznosci
lokalnych i przyczyny ich powstawania, identyfikuje akty prawne regulujace BW_WO01, BW_WO02
instrumenty ksztattowania bezpieczeristwa spotecznosci lokalnych i zna te BW_W12, BW_W16

instrumenty.

W02

W zakresie umiejetnosci

Umie analizowa¢, interpretowac i prognozowac zjawiska i zagrozenia
uo1 przestepczoscig w skali, regionalnej i lokalnej oraz potrafi zastosowaé dziatania
profilaktyczne.

BW_U02, BW_U08
BW_U09

Umie wymieniac, rozroznia¢ i opisywac akty planowania i zagospodarowania

uo2 o A
przestrzennego oraz korzystac z nich podczas planowania dziatan na rzecz

BW_U07, BW_U05
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bezpieczenstwa.
Potrafi stosowac¢ akty prawa miejscowego, w tym przepisy porzadkowe w
uo3 konstruowaniu programéw na rzecz profilaktyki przestepstw i poprawy BW_U01, BW_U03
bezpieczenstwa spotecznosci lokalnej.
W zakresie kompetenciji spotecznych
Identyfikuje sie ze spotecznoscig lokalng i poczuwa sie do odpowiedzialnosci za | BW_K04, BW_K05
K01 " ; . BW_K03
jej bezpieczenistwo. -
Jest gotdw do uczestnictwa w przygotowaniu réznych programéw
K02 bezpieczenstwa lokalnego, w tym zwlaszcza dotyczacych przeciwdziatania BW_K02
przestepczosci.

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. TresSci programowe
Stan bezpieczenstwa, zapobieganie przestepczosci, kompetencje i zakres dziatania wtadz lokalnych w zakresie
bezpieczenstwa (zagadnienia wprowadzajace)
1. - samorzad gminny
- samorzad powiatowy
- policja
9 Gmina, jako podstawowa jednostka samorzadu terytorialnego — specyfika samorzadnosci lokalnej, organy,
' kompetencje i specyfika zadan
3 Bezpieczenstwo, jako szczegoiny obszar zadan publicznych oraz prawne podstawy wspétpracy podmiotow
' funkcjonujacych na poziomie lokalnym
Wspétpraca wiadz lokalnych z stuzbami na rzecz poprawy bezpieczenstwa i przeciwdziatania zagrozeniom
a. wspdtpraca z policjq
4. b. wspétpraca z wojskiem
C. wspotpraca ze strazg pozarng
d. wspdtpraca z innymi stuzbami
Rola i znaczenie lokalnych programéw i strategii sektorowych w zapewnianiu bezpieczenstwa wspdlnot
lokalnych
5. a. programy profilaktyczne
b. programy prewencyjne
c. pogramy edukacyjne na rzecz poprawy bezpieczenstwa
6 Formy udziatu spotecznosci lokalnych w dziataniach na rzecz poprawy bezpieczeristwa w Polsce i w innych
) panstwach. Pordwnanie do$wiadczen i poszukiwanie dobrych praktyk
1. Community policing (neighbourhood policing) — zatozenia modelu i do$wiadczenia innych pafstw
8 Zagospodarowanie przestrzenne narzedziem do kreowania bezpiecznych przestrzeni oraz rozwojowi

spotecznego, koncepcje CPTED

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

e  dyskusja dydaktyczna

éwiczenia w matych grupach

analiza przypadku

burza mézgéw

metoda projektowa: cze$¢ badawcza — przeprowadzenie badan w spotecznosci lokalnej, nastepnie zaplanowanie dziatan

na rzecz profilaktyki bezpieczenstwa danego regionu i ewaluacja dziatan

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw; wykorzystanie programéw
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu

e przygotowanie prac zaliczeniowych

181




Akademia Humanistyczno
Ekonomiczna w todzi
Filia w Sieradzu

e przygotowanie si¢ do egzaminu

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. P Mickiewicz, Bezpieczenstwo spofecznosci lokalnych. Organizacja systemu i projektowanie dziatan, Ebook 2020.

2. S.Jarmoszko, W. Barszczewski, Bezpieczenstwo spofeczne w sytuacjach krytycznych, UPH w Siedlcach 2017.

3. A Urban, Bezpieczenstwo spoteczno$ci lokalnej, Editions Spotkania, Warszawa 2016.

4. T. Serafin, S. Parszowski, Bezpieczeristwo spotecznosci lokalnych: programy prewencyjne w systemie bezpieczenstwa,
Difin, Warszawa 2011.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. Drewniak T., Smolka-Drewniak E., Samorzad w stuzbie spoteczenstwa obywatelskiego : dobre praktyki, wyzwania,
tradycja, Oficyna Wydawnicza PWSZ, 2018.

2. OlakA., Bezpieczeristwo i zagrozenia spoteczne — zarys problematyki, Wydawnictwo Amelia, Rzeszéw 2012.

3. Leszczynski M., Bezpieczeristwo spofeczne Polakow wobec wyzwan XXI wieku, Difin, Warszawa 2011.

4. Skrabacz A., Bezpieczenstwo spofeczne: podstawy teoretyczne i praktyczne, Dom Wydawniczy Elipsa, Warszawa 2012.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza zaliczenie pisemne, projekt-dziataf/programu profilaktyki przestepstw, zaprezentowanie swojego
projektu , aktywno$¢ na zajeciach
C projekt-dziataf/programu profilaktyki przestepstw, zaprezentowanie swojego projektu , aktywnos¢
Umiejetnosci o
na zajeciach
Kompetencje zaprezentowanie swojego projektu , aktywno$¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe_kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na oceng 4,5 Na oceng §
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposéb opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnoci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetno$ci
umiejetnosci umiejetno$ci
Nie posiada W dostateczny Dos¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposéb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa zajeé: Werbalne i niewerbalne aspekty komunikacji

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studidw: V

Forma zaliczenia zaje¢: warsztaty - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zaje¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty 8 4

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 17

RAZEM 25

Punkty ECTS 1

CELE ZAJEC:

Poznanie uwarunkowan werbalnej i niewerbalnej komunikacji interpersonalnej. Poznanie mozliwosci zastosowania wiedzy
z zakresu komunikacji werbalnej i niewerbalnej w praktycznej realizacji relacji interpersonalnych. Rozwijanie kompetencji
komunikacyjnych oraz witasciwego podejscia do probleméw w komunikaciji interpersonalnej. Rozwijanie umiejetnosci
analizowania komunikatéw werbalnych i niewerbalnych, aktywnego stuchania, rozumienia i udzielania informacji zwrotnej

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektow uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Posiada zaawansowang wiedze z zakresu komunikacji interpersonalnej w
W01 aspekcie petnienia rdznych rol zawodowych w obszarze zawodéw zwigzanych z K_Wo07
zapewnieniem bezpieczenstwa wewnetrznego

Zna i rozumie zaawansowane uwarunkowania procesow komunikacyjnych, w

W02 . - . .
tym zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa wewnetrznego

K_W10

W zakresie umiejetnosci

Posiada umiejetno$¢ werbalnej, fachowej komunikacji, przydatnej w

uo1 . . . .
wykonywaniu zawoddw z zakresu bezpieczenstwa wewnetrznego

K_U04

Potrafi formutowaé wtasne opinie w odniesieniu do zjawisk zwigzanych z
uo2 bezpieczenstwem wewnetrznym oraz dyskutowaé o nich stosujgcspecjalistyczng K_U09
terminologie

Umie przygotowaé prace pisemne i wystapienia ustne — w tym z wykorzystaniem
uo3 nowoczesnych technik multimedialnych — po$wigcone zagadnieniom z zakresu K_U10
nauk o obezpieczenstwie
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W zakresie kompetenciji spotecznych
Potrafi krytycznie ocenia¢ poziom swojej wiedzy, mozliwosci poznania i wiasnych
ograniczen, potrzeby statego poszerzania wiedzy i umiejetnosci
Uznaje znaczenie zdobytej wiedzy w rozwigzywaniu standardowych probleméw
z zakresu zapewnienia bezpieczefistwa wewnetrznego
Potrafi zachowac sie w sposob profesjonalny i etyczny, okaza¢ szacunek dla
K03 odmiennych pogladéw innych ludzi i efektywnego prowadzenia dyskusji, K_K06
majacego na celu ustalenie wspoinego kierunku dziatania

K01 K_KO01

K02 K_K02

TRESCI PROGRAMOWE:
Lp. Tresci programowe
Komunikacja interpersonalna — roznorodnos$¢ sposobow i form porozumiewania sig ludzi. Rola nadawcy i odbiorcy
komunikatow
Kanaty informacyjne w komunikacji interpersonalnej. Kody komunikacyjne
Zaktdcenia w procesach komunikacyjnych. Szumy informacyjne w kanatach informacyjnych
Komunikacja niewerbalna — jezyk ciata
Emocje w procesach komunikacji - wyrazanie uczu¢ i empatia
Komunikowanie informacji o sobie. Autoprezentacja
Asertywnos¢ w procesie komunikaciji interpersonalnej
Bariery komunikacyjne

®IN oW

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

e klasyczna metoda problemowa

e metoda warsztatowa

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu

e przygotowanie si¢ do zaje¢

LITERATURA PODSTAWOWA:
1. W. Glodowski, Komunikacja niewerbalna, Gdansk 2000

2. Z.Necki, Komunikacja miedzyludzka, Krakéw 2000
3. Z. Necki, Komunikowanie interpersonalne, Wroctaw - Warszawa 1992

LITERATURA UZUPELNIAJACA:
M. Davis, P. Fanning, M. McKay, Sztuka skutecznego porozumiewania sie, Gdansk 2007

S. Hamlin, Jak mowi¢ zeby nas stuchali, Poznan 2008

M. L., Knapp, J. A. Hall, Komunikacja niewerbalna w interakcjach miedzyludzkich, Wroctaw 2000
A. H. Monroe, Zasady komunikacji werbalnej, Warszawa 2004

J. Stewart, Mosty zamiast muréw. Podrecznik komunikacji interpersonalnej, Warszawa 2008

S. Sutton, Jak méwi¢ z pewnoscig siebie, £6dz 2008

S i
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METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza aktywno$¢ na zajeciach
Umiejetnosci aktywnos$¢ na zajeciach
Kompetencie aktywno$¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe_kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci | umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposéb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencije kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa zajeé: Bezpieczeristwo gospodarcze i spoteczne

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studidw: V

Forma zaliczenia zajg¢: wyktad- zaliczenie, Cwiczenia - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zaje¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad 8 4

Cwiczenia 16 8

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning 12
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 51

RAZEM 75

Punkty ECTS 3

CELE ZAJEC:

Uzyskanie wiedzy na temat funkcjonowania wspotczesnej gospodarki $wiatowej. Poznanie ekonomicznych mechanizméw
funkcjonowania gospodarki Swiatowej. Zrozumienie wspotczesnego pojecia bezpieczenistwa panstwa w aspekcie
ekonomicznym i spotecznym. Zrozumienie wptywu zachodzacych procesow i zdarzen politycznych i ekonomicznych na
poziom bezpieczenstwa ekonomicznego i spotecznego. Poznanie genezy panstwa bezpieczefstwa spotecznego i
spotecznej gospodarki rynkowej oraz wspdtczesnej funkcji pafistwa i jego roli w stosunku do gospodarki i spoteczenstwa.
Nabycie umiejetnosci analizy probleméw i zdarzen w sferze bezpieczerstwa ekonomicznego. Zrozumienie kategorii
sprawiedliwosci spotecznej i zasad redystrybucji Srodkéw i uprawnien oraz ich zwigzku z gospodarka.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektow uczenia sie efektow uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Ma zaawansowang wiedze o strukturach i organizacji organdw i instytucji
odpowiedzialnych za zapewnienie bezpieczenstwa gospodarczego i
spotecznego, o podstawowych zasadach i normach prawnych regulujgcych ich
W01 dziatanie oraz rzadzacych nimi prawidtowo$ciach, w tym o procesach zmian tych K_W02
organdw i instytucji, ich historycznej ewolucji oraz wzajemnych relacjach
pomiedzy nimi a takze zna zastosowania praktyczne tej wiedzy w dziatalnosci
zawodowej w bezpieczenstwa wewnetrznego

Zna specyfike relacji zbiorowych i indywidualnych, wystepujacych w obrebie
podmiotéw uczestniczacych w dziataniach na rzecz zapewnienia
bezpieczenstwa gospodarczego i spotecznego oraz ma wiedze o podmiotach
zaangazowanych w te dziatania (w tymocztowieku jakojednym z tychpodmiotéw)

W02 K_W03
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atakze wie, jak tewiedze wykorzysta¢ w praktyce wykonujac zawody zwigzane z
zapewnieniem bezpieczenstwa wewnetrznego

W zakresie umiejetnosci

uo1

Umieprzeprowadzacanalizyiprognozy oraz rozstrzygac sytuacje problemowe w

o . , . K_U01
obszarze zapewnienia bezpieczenstwa gospodarczego i spotecznego

uo02

Posiada umiejetno$¢ wykorzystywania zdobytej wiedzy teoretycznej i
praktycznej z zakresu bezpieczenistwa gospodarczego i spotecznego w
dziatalno$ci zawodowej, zaréwno pracujgc w organach i instytucjach
administracji publicznej, innych podmiotach sfery publicznej, instytucjach
spotecznych, firmach prywatnych, jak i prowadzac wtasna dziatalnos¢
gospodarczg oraz posiada umiejetnos¢ wykorzystywania wiedzy, kompetencii i
umiejetnosci zdobytych podczas praktyki zawodowej do realizaciji celow
zawodowych

K_U05

uo3

Potrafi wyszukiwag, analizowac i interpretowaé informacje oraz dane zwigzane z
podejmowaniem dziatan w zakresie zapewnienie bezpieczenstwa K_U06
gospodarczego i spotecznego i wyciggac wnioski i je praktycznie stosowaé

W zakresie kompetencji spotecznych

K01

Potrafi krytycznie ocenia¢ poziom swojej wiedzy, mozliwosci poznania i wiasnych
ograniczen, potrzeby statego poszerzania wiedzy i umiejetno$ci w kontekscie
podjecia pracy w instytucjach publicznych i niepublicznych odpowiedzialnych za
zapewnienie bezpieczenstwa gospodarczego i spotecznego

K_KO01

K02

Uznaje znaczenie zdobytej wiedzy w rozwigzywaniu standardowych probleméw
z zakresu zapewnienia bezpieczenstwa gospodarczego i spotecznego,
dostrzega potrzebe i jest otwarty na wspétprace i wspotdziatanie z innymi - K_K02
specjalistami i niespecjalistami - w ramach réznych typéw struktur
organizacyjnych

K03

Potrafi bra¢ odpowiedzialnos¢ za siebie i innych w ramach pracy w zespole,
zaréwno podczas pracy indywidualnej jak i zespotowej, potrafi bra¢
odpowiedzialno$¢ za powierzone mu zadania, wspétpracowac w zespole i
przejmowac przywédztwo

K_K03

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe
Istota, geneza, cel, zakres i zadania bezpieczenstwa spotecznego. Zagrozenia dla bezpieczenistwa spotecznego.
1. Rola administracji publicznej w utrzymaniu bezpieczenstwa spotecznego. Rzadowe i pozarzadowe programy i
inicjatywy na rzecz bezpieczenstwa spotecznego
9 Procesy demograficzne. Demografia a bezpieczenstwo spoteczne. Potencjalne skutki ewolucji demograficzne;.
' Kierunki przeciwdziatania skutkom zmian demograficznych
3 Patologie spoteczne, pojecia, klasyfikacje, przyczyny, skala i konsekwencje. Polityka wobec patologii
' spotecznych. Dziatania prewencyjne
Ekonomizacja zagrozen dla bezpieczenstwa narodowego. Bezpieczeristwo ekonomiczne w skali globalnej,
4, regionalnej i lokalnej. Wybér strategii przeciwdziatania zagrozeniom gospodarczym panstwa. Gtéwne problemy
bezpieczenistwa ekonomicznego
Rézne wymiary bezpieczeristwa ekonomicznego. Bezpieczenstwo energetyczne $wiata, Europy i Polski.
5. Bezpieczenstwo surowcowe i zywnosciowe $wiata, Europy i Polski a polityka unijna i agend ONZ. Ograniczone
zasoby naturalne jako nowe ekonomiczne zagrozenie bezpieczenistwa parnstw
6 Bezpieczenstwo gospodarcze Polski — nowe paradygmaty. Wybrane problemy integracji europejskiej i jej wptyw
' na gospodarke Polski
7 Wojna ekonomiczna - pojecie, ewolucja zjawiska, narzedzia wojny ekonomicznej. Metody i techniki wojen
' gospodarczych. Nowe zagrozenia ekonomiczne paristwa
8 Najwazniejsze metody i $rodki podejmowane przez pafstwa majace na celu przeciwdziatanie zagrozeniom dla

bezpieczeristwa ekonomicznego. Modelowanie bezpieczefstwa ekonomicznego. Zarzadzanie globalng politykg
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| | energetyczna; od geopolityki do geoekonomiki

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mozgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacji;
praca w grupach; praca indywidualna):

o wykiad

o wyklad konwersatoryjny

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektow; wykorzystanie programéw
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu

e przygotowanie prac zaliczeniowych

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. J. Biatek, A. Oleksiuk, Gospodarka i geopolityka: dokad zmierza $wiat?, Warszawa 2009

2. E.Frejtag-Mika, Z. Kotodziejak, W. Putkiewicz, Bezpieczenstwo ekonomiczne we wspdiczesnym $wiecie, Radom 1996
3. K. Ksiezopolski, Ekonomiczne zagrozenia bezpieczerstwa panstw. Metody i Srodki przeciwdziatania, Warszawa 2004

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

U. Beck, Spoteczenstwo ryzyka, Warszawa 2004

S. Golinowska, Ubdstwo i wykluczenie spoteczne. Badania, metody, wyniki, Warszawa 2005

T. T. Kaczmarek, Globalistyka: przyszto$¢ globalnej gospodarki, Warszawa 2007

R. Ortowska, K. Zotadkiewicz (red.), Globalizacja i regionalizacja w gospodarce $wiatowej, Warszawa 2012
J. Sachs, Koniec z nedza, Warszawa 2006

o~ wbd =

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza kolokwium, praca pisemna, aktywno$¢ na zajeciach
Umiejetnosci kolokwium, praca pisemna, aktywno$¢ na zajeciach
Kompetencje kolokwium, praca pisemna, aktywno$¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe'kt . Na oceng 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Filia w Sieradzu

Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa zajeé: Pracownia kryminologii z wiktymologia
Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: V

Forma zaliczenia zaje¢: warsztaty- zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajec¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty 8 4

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 42

RAZEM 50

Punkty ECTS 2

CELE ZAJEC:

Zatozeniem przedmiotu jest zapoznanie studentéw z przejawami wspotczesnej przestepczosci, czynnikami
determinujacymi zachowanie przestepne konkretnego sprawcy oraz z problemami zapobiegania temu zjawisku. Celem
przedmiotu jest nauka analizy informacji o stanie przestepczo$ci, umiejetnego wskazywania Zrodet zachowan
przestepczych oraz poszukiwania mozliwosci efektywnego przeciwdziatania zjawisku. Celem przedmiotu jest zdobycie
wiedzy na temat przestepczosci, ktdra przygotuje studentéw do podjecia aktywno$ci zawodowej w instytucjach publicznych
i prywatnych zapewniajacych bezpieczenstwo i porzadek publiczny paristwa (miedzy innymi Policja, wieziennictwo, kuratela
sqdowa, organy administracji rzadowej i samorzadowej, instytucje prywatne zajmujace sie ochrong 0séb i mienia)

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
Porzadkuje cechy gtéwnych kategorii przestepczo$ci w Polsce oraz okresla ich
W01 . K_WO01
skale na podstawie dostepnych danych statystycznych
Posiada wiedze na temat sprawcy przestepstwa, przyczynach, prawidtowos$ciach
odnoszacych sie do zachowan spotecznopatologicznych, w tym takze z
W02 - . K_WO01
uwzglednieniem dorobku nauk pokrewnych, zwlaszcza medycznych i
biologicznych
Ma wiedze na temat ofiary przestepstwa, rodzajach badan wiktymizacyjnych,
W03 czynnikach wptywajacych na wiktymizacje, Srodkach przeciwdziatania K_W01
wiktymizacji wtérnej

W zakresie umiejetnosci
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Potrafi zidentyfikowa¢, dokona¢ analizy i oceni¢ zjawiska spoteczne o
uo1 . K_U06
charakterze kryminalnym
Potrafi samodzielnie wyszukiwac, analizowac, ocenia¢ i selekcjonowaé
uo2 . . . . . . . K_U07
informacje dotyczace zagadnien kryminologicznych z réznych zrodet
Potrafi dostrzec ujemne zjawiska spoteczne o potencjale kryminogennym oraz
uo3 , o . . . K_U09
wskazywa¢ na wazno$¢ profilaktyki kryminologiczne;
W zakresie kompetencji spotecznych
Ma poczucie misji i odpowiedzialnosci za przeciwdziatanie przestepczosci oraz
K01 . , . S K_K05
bezpieczenstwo kryminalne ludzi i mienia
Wyksztafcit nawyk systematycznego doksztatcania sig, zwtaszcza w zakresie
K02 e K_KO01
aktualizacji stanu prawnego
K03 Przyczynia si¢ do wzrostu swmdomogq prawnej w swoim otoczeniu, a K K03
zwlaszcza w miejscu pracy

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe

Etiologia zachowan przestepczych — czynniki biologiczne, socjologiczne, psychologiczne

Portrety psychologiczne sprawcéw

Psychopatia jako specyficzna przyczyna zachowan przestepczych

Zabdjcy seryjni — modus operandi na wybranych przyktadach polskich i zagranicznych zabojcdw seryjnych
Przestepczos¢ zorganizowana — metody dziatania i organizaciji grup przestepczych

Przestepczosc¢ kobiet — determinanty i specyfika

Wiktymologia w kontekscie psychologii sprawcdw przestepstw - wybrane zagadnienia

Profilowanie kryminalne — przeglad stosowanych metod i zasad tworzenia profili. Profilowanie kryminalne a
analiza kryminalna

N g kw b=

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wykiad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mézgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

e metoda warsztatowa

e udziat w dyskusji

o analiza stanow faktycznych zachowan kryminogennych

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu

e przygotowanie sie do dyskusji

e przygotowanie sie do zaliczenia

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. B. Hotyst, Kryminologia, Warszawa 2016

2. B. Holyst, Wiktymologia, Warszawa 2016

3. M. Ku¢, Kryminologia, Warszawa 2013

4. J. Gotebiowski, Profilowanie kryminalne. Wprowadzenie do sporzadzania charakterystyki psychofizycznej nieznanych
sprawcow przestepstw 2017

5. J. Widacki, Zabojcy z motywow seksualnych: studium przypadku, 2006

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. E. Drzazga, M. Grzyb, Nowe Kierunki w kryminologii, Warszawa 2019
2. B. Sygit, Kto zabija cztowieka...Najgtosniejsze procesy w powojennej Polsce, Warszawa 1989
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METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza zaliczenie pisemne
Umiejetnosci zaliczenie pisemne
Kompetencje zaliczenie pisemne
KRYTERIA OCENY:
Efe_kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci | umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposéb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencije kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Filia w Sieradzu

Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa zajeé: Etyka zawodowa

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studidw: V

Forma zaliczenia zaje¢: ¢wiczenia- zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zaje¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia 16 8

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 34

RAZEM 50

Punkty ECTS 2

CELE ZAJEC:

Ksztatcenie umiejetno$ci w zakresie przestrzegania norm etycznych w zyciu zawodowym. Ukazanie standw faktycznych
naruszenia zasad etyki. Przekazanie stuchaczom okreslonego zasobu wiadomosci i umiejetno$ci przeciwdziatania tamania
zasadom etyki

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektow uczenia sie efektow uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Posiada interdyscyplinarng wiedze z wybranych dyscyplin o obszarze nauk
W01 spotecznych i humanistycznych istotng dla zrozumienia zjawisk i proceséw K_Wo01
spotecznych, majacych wplyw na bezpieczefstwo panstwa i ludnoSci.

Zna regulacje prawne ustroju panstwa i podziatu wtadzy, zasady dziatania i
W02 zadania instytucji administracji publicznej, rzadowej i samorzadowej, w K_W02
szczegblnosci tych zwigzanych z bezpieczefstwem wewnetrznym.

Zna miedzynarodowe i polskie regulacje dotyczace ochrony praw cziowieka, a

W03 . K_W10
takze postawy etyczne
W zakresie umiejetnosci
Prawidtowo postuguije sie konkretnymi normami i regutami w celu rozwigzania
uo1 . . . . K_U01
konkretnego zadania w zakresie bezpieczenstwa.
Rozpoznaje réznorodne formy korupcji w sferze publicznej oraz potrafi im
uo02 L o . K_U05
przeciwdziataé. Kieruje sie zasadami etyki zawodowe;.
003 Potrafi przygotowaé prace pisemne z uwzglednieniem terminologii wiadciwej dla K U07

nauk o bezpieczenstwie, postugujac sie aparatem naukowym i metodami
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badawczymi z zakresu nauk spotecznych.

W zakresie kompetenciji spotecznych
Ma poczucie misji. i odpowiedzialno$ci za bezpieczenstwo ludzi w
demokratycznym panstwie prawnym
Ma $wiadomo$¢ znaczenia zachowania sie w sposob profesjonalny i etyczny,
K02 okazywania szacunku dla odmiennych pogladéw innych ludzi i efektywnego K_K06
prowadzenia dyskusji, majacego na celu ustalenie wspdlnego kierunku dziatania.
Systematycznie uzupetnia wiedze i doskonali umiejgtnosci w zakresie prawa i
panstwa.

K01 K_K05

K03 K_KO01

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe

Etyka jako nauka. Geneza i podziat etyki, gtowne funkcje etyki, etyka ogoina a etyki szczegdtowe.
Moralno$¢ jako zjawisko spoteczne — sfera moralnosci.

Naczelne warto$ci moralne spoteczenstw demokratycznych w kontek$cie etyki zawodowe;.
Kodeksy etyczne — ich struktura i tresci.

Rola i funkcje zawodowych kodeksow etycznych.

Obowigzki moralne pracownika administracji w Swietle uwarunkowan etyki urzedniczej.
Prezentacja wybranych kodekséw etyki zawodowe;j.

N a ko b =

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuaci;
praca w grupach; praca indywidualna):

o dyskusja dydaktyczna

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektdw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z przepisami ustaw i rozporzadzen

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. R.Wrona, Etyka w biznesie - jakie sg podstawowe wartosci?, 2018

2. A\V.Abela, J.E. Capizzi, Etyka i biznes. Katechizm dla przedsiebiorcéw, 2017

3. D. Grabowski, Etyka pracy. Przekonania warto$ciujace prace a zaangazowanie pracownikdw, Katowice 2015
4. 1. Bogucka, T. Pietrzykowski, Etyka w administracji publicznej, Warszawa 2015

LITERATURA UZUPELNIAJACA:
4. L. Burkiewicz, J. Kucharski, Etyka w organizacji, Krakéw 2017
5. Z. Szonert, Administracja 1 jej etyka i pragmatyka stuzbowa, Torun 2017

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza zaliczenie, aktywno$¢ na zajeciach
Umiejetnosci zaliczenie, aktywno$¢ na zajeciach
Kompetencje zaliczenie, aktywno$¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
uczif:iztsie Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
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Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje

194




@ Akademia Humanistyczno
Ekonomiczna w todzi
Filia w Sieradzu

Filia w Sieradzu

Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa zajeé: Bezpieczenstwo inwestycyjne

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiéw: Il

Forma zaliczenia zaje¢: warsztaty - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zaje¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty 16 8

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning 8
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 34

RAZEM 50

Punkty ECTS 2

CELE ZAJEC:

Przedmiot stuzy przedstawieniu wybranych zagadnieh z zakresu: nauki finanséw, wiedzy ekonomicznej i bezpiecznego
inwestowania. Wyksztatcenie umiejetnosci rozrézniania podstawowych instrumentow finansowych oraz oceny efektywnosci
inwestycji.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
WO1 Student zna pojecia zwiazane z mwestowanlgm, instrumenty finansowe i ich K W01
charakterystyki
W02 Charakteryzuje uczestqlkow rynkul flngnsowego, zasady funkcjonowania K W05
instrumentéw finansowych
W03 Rozpoznaje wzajemng powigzania |.z.alezn030| mugdzy poszczegdlnymi K05
instrumentami finansowymi
W zakresie umiejetnosci
uo1 Potrafi przeprowadzi¢ ocene instrumentéw inwestycyjnych K_U01
uo2 Przewiduje ryzyko inwestowania w poszczegéine instrumenty finansowe K_U09
uo3 Posiada interpretowac miary efektywnosci inwestycji K_U06
W zakresie kompetenciji spotecznych
KO Uzyskuje zdolno$¢ zdobywania i oceny informacji niezbednych do oszacowania K K05
zagrozenia inwestycyjnego -
K02 Jest gotow do zaplanowania i oceny inwestycji w instrumenty finansowe K_K06
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Jest Swiadomy potrzeby uczenia si¢ przez cate zycie w zwigzku ze zmianami
otoczenia finanséw i nowych zagrozen w zakresie inwestowania

K03 K_KO01

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe
Przeglad segmentow wspdtczesnych systeméw finansowych — instrumentalno-instytucjonalny podziat rynkow
finansowych. Pojecie ,inwestycja”; podziat inwestycji wedtug podstawowych kryteriow. Proces inwestycyjny. Cykl
rozwoju projektu inwestycyjnego. Zrédta finansowania projektow inwestycyjnych, koszt kapitatu, optymalizacja
wyboru zrodet finansowania inwestycji.
Zasady inwestowania na rynku finansowym — mozliwosci i strategie inwestycyjne. Istota inwestycji — czas,
2. ryzyko, dochdd. Wybrane zagadnienia organizacji proceséw inwestycyjnych. Inwestowanie na rynkach akcji i
obligacji. Inwestowanie w fundusze inwestycyjne. Inwestowanie na rynku nieruchomo$ci
3. Ryzyko w dziatalno$ci inwestycyjnej. Inwestycje emocjonalne.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mozgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

e warsztat

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektdw; wykorzystanie programéw
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. M. Szczerbak, R. Waskiewicz, A. Wikarczyk, Instrumenty finansowe, Wycena, ewidencja, sprawozdawczos¢, 2021

2. A Sopocko, Rynkowe instrumenty finansowe, Warszawa 2021

3. E.Brigham, J. Houston, Zarzadzanie finansami, Warszawa 2015

4. K. Perez, Efektywno$¢ funduszy inwestycyjnych. Podejscie techniczne i fundamentalne, Warszawa 2012

5. K. Jajuga, T. Jajuga, Inwestycje — instrumenty finansowe, aktywa niefinansowe, ryzyko finansowe, inzynieria finansowa,

Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2012.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:
1. R. C. Miner, Strategie inwestycyjne o wysokim prawdopodobierstwie sukcesu, 2021

2. K. Jajuga, T. Jajuga, Inwestycje — instrumenty finansowe, aktywa niefinansowe, ryzyko finansowe, inzynieria finansowa,
Warszawa 2012.
3. J. Wisniewski, M. Wyrzykowska-Antkiewicz, Rynki finansowe w dobie kryzysu, 2014.

WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt; aktywno$¢ na
zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza zaliczenie pisemne, aktywnos$¢ na zajeciach
Umiejetnosci zaliczenie pisemne, aktywnos$¢ na zajeciach
Kompetencje zaliczenie pisemne, aktywnos$¢ na zajeciach
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KRYTERIA OCENY:
Efekt
uczenia sie Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje

197




@ Akademia Humanistyczno
Ekonomiczna w todzi
Filia w Sieradzu

Filia w Sieradzu

Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa zajeé: Seminarium dyplomowe

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiéw: V, VI

Forma zaliczenia zaje¢: seminarium - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zaje¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia

Projekt

Seminarium 32 16

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning

o . 16
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 68

RAZEM 100

Punkty ECTS 4

CELE ZAJEC:

Zapoznanie studenta z metodologig przygotowywania i pisania pracy dyplomowej. Wybér tematu pracy, przygotowanie
koncepcji i planu pracy. Przygotowanie do metodycznej, systematycznej i rzetelnej pracy i nauki do samodzielnego
napisania pracy dyplomowej. Przygotowanie studenta do egzaminu dyplomowego. Poszerzanie wiedzy z zakresu wybranej
specjalnosci

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Posiada zaawansowng wiedze z zakresu metodologii pracy naukowej w stopniu
W01 niezbednym do przygotowania i obrony pracy dyplomowej z zakresu BW_W04, BW_W19
bezpieczenstwa wewnetrznego.

Posiada zaawansowang wiedze na temat zagadnien z zakresu zarzadzania
W02 kryzysowego, stanowigcych tres¢ pytan na obronie pracy dyplomowej. Poszerza BW_WO1
wiedze w ramach wybranej specjalnosci.

Zna w stopniu zaawansowanym etyczne aspekty pisania pracy dyplomowej —

W03 . . - . BW_W03, BW_W19
ryzyko i konsekwencije popetnienia przestepstwa plagiatu.
W zakresie umiejetnosci

Posiada umiejetno$¢ napisania pracy dyplomowej nawigzujace;j tre$cig do BW_U02, BW_U03,

uo1 . . . L
studiowanego kierunku i specjalnosci. BW_U12
Posiada umiejetno$¢ samodzielnego zaprojektowania i przeprowadzenia badan,

uo2 przy wykorzystaniu réznorodnych metod badawczych i zrédet informacii, BW_U03, BW_U12

gwarantujgcych napisanie pracy dyplomowe;.
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Posiada umiejetno$¢ prezentowania w formie ustnej wynikéw wiasnych dziatan i
przemyslen.

uo3 BW_U03

W zakresie kompetenciji spotecznych
Jest krytyczny wobec wiasnej wiedzy i jest gotéw do doksztatcania sie przez cate
K01 zycie w zakresie interdyscyplinarnej problematyki zwigzanej z bezpieczenstwem BW_K01
wewnetrznym.
Jest gotow do samodzielnego doksztatcania sie i samodoskonalenia w zakresie
zarzadzania kryzysowego.
Jest krytyczny wobec wiasnej wiedzy i jest gotéw do doksztatcania sie przez cate
K03 zycie w zakresie interdyscyplinarnej problematyki zwigzanej z bezpieczenstwem BW_K01
wewnetrznym.

K02 BW_KO01

TRESCI PROGRAMOWE:
Lp. Tresci programowe
Rola zaje¢ seminaryjnych i promotora w tworzeniu pracy

Precyzowanie obszaru zainteresowan badawczych z zakresu zarzadzania kryzysowego

1
2
3. Wybér tematu, okreslenie celu badawczego, hipotez, metod badawczych oraz planu pracy dyplomowej
4 Wymogi konstrukciji przypisow, bibliografii i zasad powotywania literatury

Wymogi edytorskie — ukfad tekstu na stronie, typografia tekstu, pisownia nazw obcych i skrotéw, sktadnia i

S ortografia, prawa autorskie
Oméwienie fragmentéw pracy przedstawionych przez seminarzystow
Przygotowanie do egzaminu dyplomowego

8. Wdrozenie zrealizowanego projektu badawczego

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuaci;
praca w grupach; praca indywidualna):

o wykiad konserwatoryjny

o dyskusja nad prezentowanymi fragmentami prac dyplomowych, koncpecjami tematéw i planéw pracy

e prezentacja postepéw w przygotowaniu pracy

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetencji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu

e przygotowanie do dyskusji

o przygotowanie sie do obrony pracy dyplomowej

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. J. Gierszewski, A. Pieczywok, Metodologiczne podstawy badan problemdw bezpieczerstwa, Difin, Warszawa 2020.
2. A. Dawidczyk, J. Jurczak, Metody, techniki, narzedzia nauk o bezpieczenstwie, Difin, Warszawa 2018.

3. B. Glinka, W. Czakon, Badania jako$ciowe, Warszawa 2021.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. J. W. Creswell, Projektowanie badan naukowych. Metody jako$ciowe, iloSciowe i mieszane, UJ 2013
2. D. Silverman,, Prowadzenie badarn jakosciowych, PWN, Warszawa 2008
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METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza przedstawienie pracy dyplomowej, aktywno$¢ na zajeciach
Umiejgtnosci przedstawienie pracy dyplomowej, aktywno$é na zajeciach
Kompetencie przedstawienie pracy dyplomowej, aktywno$¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe_kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na oceng 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnoci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetno$ci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada W dostateczny Dos¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposéb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Specjalnosc: Obronnosc Panstwa

201



@ Akademia Humanistyczno
Ekonomiczna w todzi
Filia w Sieradzu

Filia w Sieradzu

Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa zajeé: Militarny system obrony panstwa

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: [l

Forma zaliczenia zaje¢: wyktad- egzamin, ¢wiczenia - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zajeé¢ / Praca
wiasna

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Studia niestacjonarne
wspomagane
e-learningiem

Wyktad

8

4

Cwiczenia

8

4

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning 8
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 34

RAZEM 50

Punkty ECTS 2

CELE ZAJEC:

Poznanie systemu obronnego Polski w ramach miedzynarodowych systeméw bezpieczeristwa. Poznanie zatoZzen polskiej

polityki i strategii bezpieczenstwa narodowego. Nabycie umiejetnosci analizy probleméw z zakresu bezpieczenstwa

militarnego parstwa.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
W01 Identyfikuje w zaawansowanym stopniu problemy zwigzane ze strukturqi BW_W03,BW_W08,
funkcjonowaniem militarnego systemu obrony panstwa. BW_W13, BW_W18
W02 Charakteryzuje w zaawansowanym stopniu instytucje i mechanizmy podsystemu | BW_W08,BW_W13,
militarnego SOP i relacje pomiedzy nimi. BW_W18
W zakresie umiejetnosci
Umie przeprowadzac¢ analizy i prognozy oraz rozstrzyga¢ sytuacje problemowe | BW_U02, BW_UQ9,
uo1 o . . .
w obszarze zapewnienia bezpieczenstwa militarnego. BW_U1M
U02 Projektuje rozwigzania dotyczace problematyki bezpieczenstwa wewnetrznego | BW_U02, BW_U05,
w ramach militarnego SOP. BW_U11
Pqtrafl f(’)rmuiowa(.:.w}asne opinie w odn|e3|’en|u.do ZjaWI.Sk zqugnych z BW_U04, BW_U08,
uo3 bezpieczenstwem militarnym oraz dyskutowac o nich stosujac specjalistyczng BW U12
terminologie -

W zakresie kompetencji spotecznych
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Potrafi krytycznie ocenia¢ poziom swojej wiedzy i umiejetnosci w kontekscie
K01 podjecia pracy w instytucjach publicznych i niepublicznych odpowiedzialnych za BW_K01
zapewnienie bezpieczenstwa militarnego.

Aktywnie uczestniczy w dziataniach instytucji i organizacji w ramach systemu
obrony panstwa.

K02 BW_K02

TRESCI PROGRAMOWE:
Lp. Tresci programowe
System bezpieczenistwa narodowego — pojecie i elementy sktadowe. Struktura systemu bezpieczenstwa

1. narodowego. Podsystemy systemu bezpieczenstwa militarnego pafstwa

9 Uwarunkowania migdzynarodowe i wewnetrzne systemu obronnosci RP - pofozenie geopolityczne, system
' sojuszy migdzynarodowych

3 Planowanie obronne w systemie bezpieczenstwa militarnego panstwa — elementy skladowe planowania

obronnego. Kluczowe dokumenty planowania obronnego

Analiza istotnych dokumentéw normatywnych z zakresu obronnosci panstwa - Konstytucja RP, Strategia
4, bezpieczenstwa RP, Strategia bezpieczenstwa narodowego RP, Ustawa o powszechnym obowigzku obrony,
Ustawa o stanie wojennym

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mozgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

e wyktad

o dyskusja dydaktyczna

o studium przypadku na podstawie dokumentacji udostepnionej przez partneréw technologicznych

e burza mézgow

o wyjscie studyjna u partnera technologicznego: Wojewodzki Sztab Wojskowy w Lodzi

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektdw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie z literaturg przedmiotu i dodatkowymi materiatami (dokumenty dotyczace bezpieczehstwa panstwa)

e przygotowanie prac zaliczeniowych

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. J.Bil, W. Kowalski, Wybrane aspekty obronnosci i bezpieczenstwa panstwa, FNCE, Warszawa 2024.

2. A. Dawidczyk, Bezpieczenstwo obronnos$¢ wojskowo$¢. Problemy palnowania strategicznego, Difin, Warszawa 2019.

3. P.Mickiewicz, System bezpieczeristwa narodowego w rozwigzaniach systemowych wybranych panstw, Difin, Warszawa
2018.

B. Balcerowicz, Sity zbrojne w stanie pokoju, kryzysu, wojny, Warszawa 2010.

W. Kitler, Bezpieczenstwo Narodowe RP. Podstawowe kategorie, uwarunkowania, system, Warszawa 2011.

E. Nowak, M. Nowak, Zarys teorii bezpieczenstwa narodowego, Warszawa 2011.

M. Wrzosek, Sz. Markiewicz, P. Mréz, Organizacja systemu rozpoznania wojskowego we wspotczesnych operacjach
militarnych, ASzWoj, Warszawa 2021.

Noawn e

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. M. Piekarski, Ewolucja Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej w latach 1990-2020 w kontek$cie kultury strategicznej,
Adam Marszatek, Torun 2022.

2. T.J. Keson, Planowanie obronne i cywilne w Polsce. Uwarunkowania prawne a proces resocjalizacii, nr 1/2020

3. S. Koziej, Miedzy piektem a rajem: Szare bezpieczenstwo na progu XXI wieku, Torun 2006.

4. Aktualne polskie dokumenty strategiczne: Strategia bezpieczerstwa narodowego, Strategia obronno$ci, Strategia udziatu
polskich sit w operacjach miedzynarodowych, Wizja Sit Zbrojnych

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)
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Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza egzamin pisemny, zaliczenie pisemne, aktywnos¢ na zajeciach
Umiejgtnosci egzamin pisemny, zaliczenie pisemne, aktywnos¢ na zajeciach
Kompetencje egzamin pisemny, zaliczenie pisemne, aktywno$¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych sposadb opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnoci umiejetnoci
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych sposadb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencji opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencije kompetencje wymienione kompetencije
kompetencije kompetencije
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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa zajeé: Konflikty zbrojne

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: IV

Forma zaliczenia zaje¢: wyktad — zaliczenie, éwiczenia - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zaje¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad 8 4

Cwiczenia 8 4

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 59

RAZEM 75

Punkty ECTS 3

CELE ZAJEC:

Poznanie mozliwosci rozwigzywania konfliktow miedzynarodowych. Zrozumienie specyfiki przebiegu konfliktow
miedzynarodowych. Poznanie najwazniejszych koncepcji teoretycznych, dotyczacych przyczyn  konfliktow
miedzynarodowych. Poznanie i nabycie umiejetnosci wiasciwego wykorzystania terminologii dotyczacej konfliktow
migdzynarodowych. Nabycie umiejetnosci oceny skutkéw konfliktéw miedzynarodowych oraz efektywnosci dziatan
stuzacych ich rozwigzaniu

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektow uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
W01 Zna i rozumie w stopniu zaawansowanym problematyke wspdtczesnych BW_ W01, BW._ W22

konfliktow zbrojnych, ich wymiar teoretyczny i praktyczny.

Zna i rozumie w stopniu zaawansowanym umiejscowienie analizy konfliktéw

woz zbrojnych w naukach o bezpieczenstwie. BW_W01, BW_W22
W zakresie umiejetnosci
o1 Posiada umiejetnos¢ prognozov.vanla n?ozlllwych §cenarluszy rozwoju sytuacji w BW_U02, BW_U08
zakresie konfliktéw zbrojnych.
02 Student potrafi wyjasnia¢ na wybranych przyktadach specyfike konfliktow i BW_U04, BW U12

potrafi je sklasyfikowaé.

Potrafi przygotowa¢ indywidualne i zbiorowe prace pisemne oraz wystapienia
U03 ustne w zakresie bezpieczenstwa transgranicznego z uwzglednieniem BW U12
terminologii wiaciwej dla bezpieczenstwa i sytuaciji konfliktogennych kreujacych -

potencjalne zagrozZenia
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W zakresie kompetencji spotecznych

K01 Dostrzega wage i potrzebe dalszego pogtebiania wiedzy nt. konfliktéw zbrojnych. Bw_K01
Uznaje znaczenie zdobytej wiedzy w rozwigzywaniu standardowych probleméw
K02 z zakresu zapewnienia bezpieczenistwa — w ramach roznych typdw struktur BW_KO01, BW_K02
organizacyjnych.

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe
1. Konflikty w teoriach i praktyce stosunkéw migdzynarodowych — perspektywa historyczna (do schytku XIX w.)
Konflikty w teoriach i praktyce stosunkéw miedzynarodowych — perspektywa historyczna (do potowy XX w.)

3 Konflikty w teoriach i praktyce stosunkéw migdzynarodowych — perspektywa historyczna (Il pot. XX w. — do konca
" | zimnej wojny)

4. Wspoétczesne konflikty zbrojne — ich dynamika, intensywno$¢ i rozktad przestrzenny

5. Konflikty w teoriach i praktyce stosunkéw miedzynarodowych — perspektywa historyczna (do schytku XIX w.)

6. Konflikty w teoriach i praktyce stosunkéw migdzynarodowych — perspektywa historyczna (do potowy XX w.)

7 Konflikty w teoriach i praktyce stosunkéw miedzynarodowych — perspektywa historyczna (Il pot. XX w. — do konca
" | zimnej wojny)

8. Wspoétczesne konflikty zbrojne — ich dynamika, intensywno$¢ i rozktad przestrzenny

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mozgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

o wyktad konwersatoryjny

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektdw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu

e przygotowanie sie do egzaminu

LITERATURA PODSTAWOWA:
1. Kotodziej, Konflikty zbrojne ery globalizacji — teorie i podej$cia badawcze, Studia Spoteczno-Polityczne 19/2022

2. R.Lo$, J. Regininia-Zacharski, Wspdtczesne konflikty zbrojne, PWN 2017 https://libra.ibuk.pl/reader/wspolczesne-
konflikty-zbrojne-robert-los-jacek-reginia-2296

. K. Czornik, M. Lakomy, Konflikty zbrojne na Bliskim Wschodzie i Afryce, US, Katowice 2018.

J. S. Nye jr., Konflikty miedzynarodowe. Wprowadzenie do teorii i historii, Warszawa 2009.

5. J. Odziemkowski, Konflikty migdzynarodowe po 1945 roku, Warszawa 2011.

~ w

LITERATURA UZUPELNIAJACA:
1. B. Balcerowicz, O pokoju, 0 wojnie. Miedzy traktatem a esejem, Warszawa 2013.
2. Podlasin, A. Stepka, Zdarzenia masowe i konflikty zbrojne, PZWL, Warszawa 2022.

3. J. Reginia-Zacharski, Wojna w $wiecie wspofczesnym, £6dz 2014.
4. K. Liedl, P. Piasecka, T. R. Aleksandrowicz (red.), Bezpieczenstwo w XXI wieku. Asymetryczny $wiat, Warszawa 2011.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza zaliczenie pisemne, aktywno$¢ na zajeciach
Umiejetnosci zaliczenie pisemne, aktywno$¢ na zajeciach
Kompetencje aktywnos$¢ na zajeciach
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KRYTERIA OCENY:
Efekt
uczenia sie Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnoci umiejetnoci
Nie posiada W dostateczny Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych sposadb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencije kompetencje wymienione kompetencije
kompetencije kompetencije
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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny
Stopien studiow: pierwszy

Nazwa zajeé: Zwalczanie terroryzmu

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: 1V

Forma zaliczenia zaje¢: ¢wiczenia - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Forma zajeé¢ / Praca
wiasna

Liczba godzin

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Studia niestacjonarne
wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia

4

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta

17

RAZEM

25

Punkty ECTS

CELE ZAJEC:

Ksztatcenie umiejetnosci w zakresie definiowania pojecia zwigzane z terroryzmem i dziatalno$ci terrorystycznych. Nabycie
umiejetnosci  charakteryzowania zagrozenia terrorystycznego dla Polski i dziatan antyterrorystycznych w Polsce.
Przekazanie wiedzy z zakresu uregulowan prawnych i kierunkéw dziatarn w zakresie zwalczania terroryzmu

uwarunkowaniach spotecznych, ekonomicznych i psychologicznych.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektow uczenia sie efektow uczenia sie
uczenia sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
WO1 Posiada zaawansowang wiedze o fenomenie terroryzmu i jego BW_W15, BW W22

przed ewentualnym zagrozeniem terrorystycznym.

W02 Zna w zaawansowanym stopniu zrddta i rodzaje terroryzmu BW_W15, BW_W22
W03 Zna w zaawansowanym stopniu regulacje prawne w obrebie $wiata i UE BW_W15, BW_W18,
zapobiegajace terroryzmowi BW_W13, BW_W08
W zakresie umiejetnosci
uo1 Analizuje biezacy i potencjalny stan zagrozen terroryzmem. BW_U02
Potrafi dokonaé oceny sytuaciji kryzysowej w przypadku ataku BW_U02, BW_U08,
uo02
terrorystycznego BW_U12
003 Potrafi sformutowaé i zaproponowac rozwigzania konkretnych zadan z zakresu | BW_U04, BW_UO08,
zwalczania terroryzmu. BW_U12
W zakresie kompetenciji spotecznych
KO Propaguje dziatania profilaktyczne, prewencyjne oraz ochraniajgce jednostki BW_K04
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K02 Skutecznie analizuje zagrozenia terrorystyczne i okre$la metody zwalczania BW_KO1
terroryzmu.
TRESCI PROGRAMOWE:
Lp. Tresci programowe
1. Geneza i wspdtczesny ksztatt terroryzmu (ustalenia terminologiczne, historia terroryzmu, typologia terroryzmu)
9 Terroryzm jako zagrozenie bezpieczenistwa panstwa (obiekty i metody atakdw terrorystycznych, skutki atakdw
' terrorystycznych)
3. Ugrupowania terrorystyczne
4, Prawne podstawy zwalczania terroryzmu
5. Problematyka finansowania terroryzmu
6. Zagrozenia wspotczesnym terroryzmem miedzynarodowym

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mozgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

e analiza przepisdw ustaw i rozporzadzen — dyskusja dydaktyczna

e burza mézgow

o analiza przypadku — praca w grupach

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektow; wykorzystanie programéw
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wiasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z aktami migdzynarodowymi i polskim prawodawstwem

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu

Wizyta studyjna w siedzibie partnera technologicznego w Porcie Lotniczym w Lodzi w celu zapoznania z procedurami na
wypadek ataku terrorystycznego

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Cymerski J., Terroryzm. Dziatania antyterrorystyczne, Bellona, Warszawa 2021.

2. Cymerski J., Wybrane aspekty terroryzmu niekonwencjonalnego. Zagrozenia-Przeciwdziatanie, Fundacja Historia i
Kultura, 2021.

3. J Stelmach J. (red.), Przeciwdziafanie i reagowanie na wspéfczesne zamachy terrorystyczne, Wydawnictwo Akademii
Wojsk Ladowych im. generata Tadeusza Kosciuszki, Wroctaw 2017

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. Drozdz D., Terror oraz terroryzm migdzynarodowy i globalny z prawnego punktu widzenia, My Book 2021

2. OlechA., Walka z terroryzmem. Polskie rozwigzania a francuskie do$wiadczenia, Difin, Warszawa 2021.

3. Aleksandrowicz T., ZagrozZenia dla bezpieczeristwa informacyjnego parnistwa w ujeciu systemowym. Budowanie zdolnosci
defensywnych i ofensywnych w infosferze, Difin, Warszawa 2021.

NETOGRAFIA:
1. https://www.antyterroryzm.gov.pl/
2.  https://www.safetyproject.pl/baza-publikacji-z-obszaru-terroryzmu-i-antyterroryzmu.
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METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza zaliczenie pisemne, aktywno$¢ na zajeciach
Umiejetnosci aktywnos¢ na zajeciach
Kompetencje aktywno$¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe_kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na oceng 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnoci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetno$ci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada W dostateczny Dos¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposéb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa zajec: Transport multimodalny w stuzbach mundurowych

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studidw: V

Forma zaliczenia zaje¢: wyktad — zaliczenie, éwiczenia - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zaje¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad 8 4

Cwiczenia 8 4

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 34

RAZEM 50

Punkty ECTS 2

CELE ZAJEC:

Ogélnym celem zaje¢ jest zapoznanie studentéw z problematykg transportu intermodalnego i multimodalnego. Cele

szczegblowe:

e zaznajomienie studentéw z zadaniami transportu multimodalnego

e wyposazenie studentéw w wiedze na temat realizacji planowania i organizowania transportu, okreslania potrzeb
transportowych, planowania transportu w stuzbach mundurowych na duzg odlegto$¢.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Zna w stopniu zaawansowanym terminologie zwigzanag z transportem

ot multimodalnym w stuzbach mundurowych. BW_ W01
W02 Ma zaawansowang, WledZQ. 0 nowoczesnychl technologiach transportowych BW_ W07, BW W16
opartych na zintegrowanych fafcuchach dostaw.
W zakresie umiejetnosci
Posiada umiejetnosci werbalnej, fachowej komunikacji, przydatnej w
uo1 . . . BW_U04
wykonywaniu zawodu z zakresu bezpieczenstwa.
002 Potrafi wyszukiwaé, analizowaé i interpretowac¢ informacje oraz dane zwigzane z BW_U08, BW_U12

podejmowaniem dziatan w zakresie transportu w stuzbach mundurowych.

Potrafi formutowac wtasne opinie w odniesieniu do zjawisk zwigzanych z
uo3 transportem w stuzbach mundurowych oraz dyskutowaé o nich stosujac BW_U08, BW_U12
specjalistyczng terminologie.
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W zakresie kompetenciji spotecznych
Jest kreatywny zaréwno w dziatalnoSci stuzbowej, jak i w inicjowaniu dziatai na
rzecz interesu publicznego i spotecznego.
Jest uwrazliwiony na problemy bezpieczefstwa w Polsce i na $wiecie, ma
K02 poczucie misji i odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo ludzi w demokratycznym BW_K03
panstwie prawnym.

K01 BW_K04

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe
Proces transportowy:

pojecie systemu transportowego;

czynniki integrujace system transportowy;

proces transportowy i jego elementy;

efektywno$¢ procesow transportowych;

ustugi logistyczne w transporcie;

outsourcing ustug logistyczny.

Klasyfikacja fadunkow w transporcie:

o pojecie podatnosci transportowe;;

2, o klasyfikacja fadunkow wedtug naturalnej technicznej i ekonomicznej podatnosci transportowe;;
o klasyfikacja fadunkéw w transporcie samochodowym;

o klasyfikacja tadunkow w transporcie kolejowym.

Transport intermodalny i multimodalny:

transport intermodalny;

transport multimodalny;

transport kombinowany

transport famany;

miedzynarodowe reguty handlu

Planowanie transportu jednostki wojskowej na duzg odlegto$¢.
okre$lenie potrzeb transportowych;

analiza mozliwosci transportowych jednostki;

identyfikacja gatezi transportu;

okreslenie trasy transportu;

kalkulacje zatadunku i przewozu;

ocena kosztow.

-
e 6 o o o o

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacj;
praca w grupach; praca indywidualna):

o wyklad

e praca w grupach

o burza mbézgéw

e samodzielne opracowanie wybranych zagadnien (w tym prezentacji audiowizualnej)

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw; wykorzystanie programéw
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami

e przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw

e przygotowanie sie do zaliczenia i egzaminu

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. A. Szymonik, Ekonomika transportu dla potrzeb logistyka(i). Ujecie nowoczesne, Difin, Warszawa 2024.
2. A Kozlak, Ekonomika i organizacja transportu, Wydawnictwo Uniwersytetu Gdanskiego, Gdansk 2016.
3. J. Neider, Transport miedzynarodowy, PWE, Warszawa 2020.
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4. M. Jacyna, D. Pyza, R. Jachimowski, Transport intermodalny, PWN, Warszawa 2017

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. K. Kochanowski, Miedzynarodowy przewéz kontenereowy, CeDeWu, Warszawa 2022.
2. T. Jatowiec, tadunkoznawstwo dla logistyki, Difin, Warszawa 2021.

3. A Szymonik, Wspdfczesna logistyka, Difin, Warszawa 2017.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza kolokwium, praca pisemna, aktywno$¢ na zajeciach
Umiejetnosci praca pisemna, aktywnos¢ na zajeciach
Kompetencje aktywno$¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych sposadb opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnoci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnoci
Nie posiada W dostateczny Dos¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencije kompetencije
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Filia w Sieradzu

Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa zajec: Dziatalno$¢ sztabowo-biurowa w stuzbach cywilnych i wojskowych
Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studidw: V

Forma zaliczenia zaje¢: wyktad — egzamin, projekt - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zaje¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane

e-learningiem

Wyktad 8 4

Cwiczenia

Projekt 16 8

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning 12
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 51

RAZEM 75

Punkty ECTS 3

CELE ZAJEC:

Ogélnym celem przedmiotu jest zapoznanie studentdw z problematykg pracy biurowo-sztabowej w stuzbach cywilnych i
wojskowych. Cele szczegdtowe:

e zaznajomienie studentéw z zasadami pracy biurowo-sztabowej,
e wyposazenie studentow w umiejetnosci z zakresu samodzielnego opracowania wybranych dokumentéw z zakresu

obronnosci.
EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
Wo1 Posiada wiedze na temat zasad pracy biurowo-sztabowej oraz potrafi stosowaé BW_WO05,
ja w dziatalnosci stuzbowej. BW_W07, BW_W11
W02 Zna w zaawansowanym stopniu metody i techniki ochrony informacji nigjawnych. BW_WO09
W zakresie umiejetnosci
o1 Umie przygotowaé projek.ty dok’umentéw (programow, planow) z zakresu BW_U04
bezpieczenstwa wewnetrznego.
Umie planowaé i organizowaé prace, w tym prawidtowo szacowac czas,
uo2 . ko BW_U06
opracowywac harmonogramy oraz okresla¢ priorytety.
Umie przygotowaé prace pisemne i wystapienia ustne — w tym z wykorzystaniem
uo3 nowoczesnych technik multimedialnych — po$wiecone zagadnieniom z zakresu BW_U12
pracy sztabowej w systemach bezpieczeristwa wewnetrznego.

W zakresie kompetenciji spotecznych

214



Akademia Humanistyczno
Ekonomiczna w todzi
Filia w Sieradzu
Rozumie i dostrzega znaczenia przeciwdziatania zagrozeniom wspotczesnego
K01 $wiata oraz potrzebe podnoszenia swojej wiedzy i umiejetnoscig w kontek$cie BW_K01
podjecia pracy w instytucjach publicznych.
Jest kreatywny zaréwno w dziatalno$ci stuzbowej jak i w inicjowaniu dziatan na
rzecz interesu publicznego i spotecznego.

K02 BW_K06

TRESCI PROGRAMOWE:
Lp. Tresci programowe
Zasady pracy biurowej w Resorcie Obrony Narodowe;j:
e postanowienia ogdlne;
1. | o zasady rozpatrywania i zatatwiania spraw;
e zasady opracowywania i uzgadniania dokumentow;
e zasady i tryb prowadzenia korespondenciji jawnej.
Sposob i tryb przetwarzania dokumentow niejawnych (Zastrzezonych, Poufnych):
e przepisy ogoine;
2 e przetwarzanie dokument niejawnych (wytwarzanie, modyfikowanie, kopiowanie, klasyfikowanie,
' kompletowanie i ewidencjonowanie, przekazywanie);
e zasady postepowania z dokumentami po ich wykorzystaniu;
e zasady postepowania z dokumentami podczas narad, spotkan, konferencii itp.
Organizacja stanowiska pracy sztabowo-biurowej:
3. |° pomieszczenia pracy;
o o$wietlenie miejsca pracy;
e agronomia miejsca pracy.
Prawne i etyczne obowigzku cztonka korpusu stuzby cywilnej:
e zasady stuzby cywilnej;
4. | e zasady etyki w stuzbie cywilnej;
e odpowiedzialnos¢ za naruszenie obowigzkéw cztonka korpusu stuzby cywilnej, w tym za naruszenie zasad
etyki korpusu stuzy cywilnej i zasad stuzby cywilne;.
Zasady redagowania dokumentéw:
e redagowanie pism;
e sporzadzanie komunikatéw i notatke stuzbowa w dowolnej sprawie;
e obieg dokumentéw w systemie kancelaryjnym.
6. | Opracowanie wybranych dokumentéw: pism; komunikatéw, notatek stuzbowych, meldunkéw, sprawozdan itp.
Opracowanie wybranych dokumentéw z zakresu zadan obronnych realizowanych przez podmioty samorzadu
7. | terytorialnego (Swiadczenia osobiste i rzeczowe, reklamowanie od petnienia stuzby wojskowej w czasie wojny i
mobilizacji itp.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mézgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

wyktad konwersatoryjny

wizyta studyjna, analiza dokumentéw

burza mézgow

samodzielne opracowanie niektorych zagadnien (w tym prezentacji audiowizualnej)

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektdw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami

e przygotowanie sie do zaliczenia i egzaminu

e przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw

Wizyta studyjna w Wojskowym Centrum Rekrutacji w Lodzi, Sieradzu oraz 15 Brygady Lacznosci w Sieradzu
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LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Zidtkowska, A. Gronkiewicz, Organizacja pracy biurowej w administracji. Zagadnienia prawne, Warszawa 2014.
2. Decyzja Nr 2/MON Ministra Obrony Narodowej z dnia 8 stycznia 2024 r. w sprawie wprowadzenia do uzytku ,Instrukcji o
zasadach pracy biurowej w resorcie obrony narodowe;”

LITERATURA UZUPELNIAJACA:
1. E. Mitura, Organizacja pracy biurowej, Difin, Warszawa 2013.

NETOGRAFIA:
1. Zasady pracy sztabowo-biurowej, https://docer.pl/doc/xvSvvOc

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza egzamin pisemny, kolokwium, aktywno$¢ na zajeciach
Umiejetnosci egzamin pisemny, kolokwium, aktywno$¢ na zajeciach
Kompetencje aktywnos¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych sposadb opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnoci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetno$ci wymienione umiejetno$ci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada W dostateczny Dos¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposéb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny
Stopien studiow: pierwszy

Nazwa zajeé: Obszary przygotowan obronnych na szczeblu wojewédztwa

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: Il

Forma zaliczenia zaje¢: wyktad- egzamin, projekt - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Forma zajeé¢ / Praca
wiasna

Liczba godzin

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Studia niestacjonarne
wspomagane
e-learningiem

Wyktad

16

8

Cwiczenia

Projekt

16

8

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

16

Praca wtasna studenta

68

RAZEM

100

Punkty ECTS

CELE ZAJEC:

obronnych w panstwie.

Ogélnym celem przedmiotu jest zapoznanie studentéw z problematyka przygotowan obronnych realizowanych przez uktad
pozamilitarny. Cele szczegdtowe: zaznajomienie studentdw z aparaturg pojeciowq z zakresu przygotowan obronnych;
wyposazenie studentow w wiedze na temat roli i zadan realizowanych przez administracje publiczng na rzecz przygotowan

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéow uczenia
uczenia sie sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
Posiada wiedze o regulacjach i stanie faktycznym przygotowan obronnych
W01 ) . K_W01
realizowanych przez uktad pozamilitarny.
Ma zawansowang wiedze o strukturach i organizacji organow i instytucii
W02 odpowiedzialnych za zapewnianie przygotowan obronnych, o podstawowych K_W02
zasadach i normach prawnych regulujacych przedmiotowg problematyke.
W zakresie umiejetnosci
Posiada umiejetnosci werbalnej, fachowej komunikacji, przydatnej w
wykonywaniu zawodu z zakresu bezpieczenstwa. Ze szczegoinym
uo1 - : ) o . K_U04
uwzglednieniem stanowisk zwigzanych z przygotowaniami obronnymi w
administracji publiczne;.
Posiada umiejetno$ci wykorzystania zdobytej wiedzy teoretycznej i praktyczne;
w dziatalno$ci zawodowej zaréwno w pracujgc w organach i instytucjach
uo02 . . L ; K_U05
administracji publicznej i innych podmiotach sfery publicznej, instancjach
spotecznych.




Akademia Humanistyczno
Ekonomiczna w todzi
Filia w Sieradzu
Umie planowa¢ wtasng $ciezke rozwoju zawodowego, uwzgledniajac
konieczno$¢ ciagtego podnoszenia kwalifikacii.

uo3 K_U08

W zakresie kompetenciji spotecznych
Potrafi bra¢ odpowiedzialno$¢ za siebie i innych w ramach pracy w zespole,
K01 zaréwno podczas pracy indywidualnej jak i zespotowej, potrafi bra¢ K_K03
odpowiedzialno$¢ za powierzone mu zadania.
Jest uwrazliwiony na problemy bezpieczenstwa w Polsce i na $wiecie, ma
K02 poczucie misji i odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo ludzi w demokratycznym K_K05
panstwie prawnym.

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe
1. System Obronny Paristwa — systematyka pojec.

Przygotowania obronne w Polsce — uwarunkowania prawne, dziedziny i zakres oraz zasady przygotowan:
2 e uwarunkowania prawne przygotowan obronnych panstwa;

e  dziedziny zakres oraz zasady przygotowan obronnych panstwa
Przygotowania obronne panstwa w kontekscie zadan i potrzeb obronnych:
pojecie i istota zadan obronnych;
o klasyfikacja zadan obronnych;
e istota i typologia zadan obronnych.
Administracji publiczna i przedsiebiorcy w procesie przygotowan obronnych parnistwa
4 e struktura administracji publicznej w Polsce;
' e kompetencje organdéw administracji publicznej w zakresie przygotowan obronnych panstwa;
e realizacja przygotowan obronnych w wojewodztwie.
Planowanie obronne jako wazny element przygotowan obronnych panstwa
5 e  postawy prawne planowania obronnego;
' o zawarto$¢ planéw operacyjnych oraz organy wiasciwe do ich sporzadzania i zatwierdzania;
e dopasowanie systemu planowania obronnego w Polsce do zasad obowiazujacych w NATO.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mézgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

o metoda projektowa

o burza moézgow

e samodzielne opracowanie wybranych zagadnien ( w tym prezentacji audiowizualnej)

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektdw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetencji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami

e przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw

e przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Marian Kuliczkowski Przygotowania obronne w Polsce Uwarunkowania formalnoprawne, dylematy pojeciowe, AON
Sygn. 6181/13

2. H. |zdebski, M. Kulesza Administracja publiczna. Zagadnienia ogéine. Wyd. liber, Warszawa 2004 .

3. W.Kitler, A. Skrobacz Bezpieczenstwo ludnoSci cywilnej. Pojecie organizacja i zadania w czasie pokoju, kryzysu i wojny.
Towarzystwo Wiedzy Obronnej, Warszawa 2010 r

LITERATURA UZUPELNIAJACA:
1. J. Marczak Bezpieczenstwo Narodowe w Polski w XXI wieku. Wyzwania i strategie. Wyd. Bellona, Warszawa 2006
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METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza egzamin pisemny, projekt, praca pisemna, aktywno$¢ na zajeciach
Umiejetnosci egzamin pisemny, projekt, praca pisemna, aktywno$¢ na zajeciach
Kompetencie egzamin pisemny, projekt, praca pisemna, aktywno$¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe_kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci | umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposéb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencije kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa zajeé: Uktad pozamilitarny obrony paristwa

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studidw: I

Forma zaliczenia zajeé: wyktad- zaliczenie, projekt - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zaje¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad 8 4

Cwiczenia

Projekt 16 8

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 76

RAZEM 100

Punkty ECTS 4

CELE ZAJEC:

Poznanie wielowymiarowosci problematyki pozamilitarnego bezpieczefstwa parstwa. Poznanie roli organdw panstwowych
i niepanstwowych w zapewnieniu bezpieczenstwa pozamilitarnego. Nabycie umiejetnosci analizy probleméw z zakresu
bezpieczenstwa pozamilitarnego panstwa

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektow uczenia sie efektow uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Ma zaawansowang wiedze o strukturach i organizacji organdw i instytucji
odpowiedzialnych za zapewnienie bezpieczenstwa wewnetrznego w wymiarze
W01 pozamilitarnym, o podstawowych zasadach i normach prawnych regulujacych ich K_W02
dziatanie oraz rzadzacych nimi prawidtowo$ciach, w tym o procesach zmian tych

organow i instytucii

Zna i rozumie najwazniejsze spoteczno-polityczne uwarunkowania dziatalno$ci
zawodowej w obszarze bezpieczenstwa w wymiarze pozamilitarnym, w tym
zasady funkcjonowania systemu politycznego, samorzaduterytorialnegooraz
mechanizmy sprawowaniawtadzyi podejmowania decyzji politycznych

W02 K_WO06

W zakresie umiejetnosci

Umieprzeprowadzacanalizyiprognozy oraz rozstrzygac sytuacje problemowe w
uo1 obszarze zapewnienia bezpieczenstwa wewnetrznego w wymiarze K_U01
pozamilitarnym

Potrafi wyszukiwaé, analizowac i interpretowaé informacje oraz dane zwigzane z

uo02 ) . - . o . .
podejmowaniem dziatar w zakresie zapewnienie bezpieczerstwa wewnetrznego

K_U06
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w wymiarze pozamilitarnym i wycigga¢ wnioski i je praktycznie stosowac
Potrafi formutowa¢ wlasne opinie w odniesieniu do zjawisk zwigzanych z
uo3 bezpieczenstwem wewnetrznym w wymiarze pozamilitarnym oraz dyskutowac o K_U09
nich stosujacspecjalistyczng terminologie

W zakresie kompetencji spotecznych
Potrafi krytycznie ocenia¢ poziom swojej wiedzy, mozliwosci poznania i wiasnych
ograniczen, potrzeby statego poszerzania wiedzy i umiejetnosci w kontekscie
podjecia pracy w instytucjach publicznych i niepublicznych odpowiedzialnych za
zapewnienie bezpieczenstwa wewnetrznego w wymiarze pozamilitarnym
Potrafi bra¢ odpowiedzialno$¢ za siebie i innych w ramach pracy w zespole,
zaréwno podczas pracy indywidualnej jak i zespotowej, potrafi bra¢
odpowiedzialno$¢ za powierzone mu zadania, wspétpracowac w zespole i
przejmowac przywodztwo
Jest uwrazliwiony na problemy bezpieczenstwa w Polsce i na Swiecie, w tym
takze w wymiarze pozamilitarnym, ma poczucie misji i odpowiedzialnosci za
K03 bezpieczenstwo ludzi w demokratycznym parstwie prawnym i moze K_K05
uczestniczy¢ w tworzeniu i realizacji projektéw na rzecz zapewnienia
bezpieczenstwa

K01 K_KO01

K02 K_K03

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe

Podsystem pozamilitarny i jego miejsce w systemie obronnym panstwa. Pozamilitarne ogniwa obronne. Kluczowe
funkcje pozamilitarnych ogniw obronnych

2. Podsystemy systemu bezpieczefstwa pozamilitarnego panstwa

3. Struktura zarzadzania kryzysowego panstwa w sytuacjach zagrozenia o charakterze pozamilitarnym

Linie komunikacyjne (kolejowe i drogowe), transport morski i transport powietrzny oraz linie telekomunikacyjne w

1.

systemie pozamilitarnym obronnosci panstwa
5. Organizacja ewakuacji ludno$ci i akcji ratunkowych w sytuacji zagrozen bezpieczenstwa panstwa
6. Organizacja systemu zaopatrzenia dla ludnosci poszkodowanej w sytuacjach zagrozen bezpieczenstwa
7 Obrona cywilna a obrona narodowa. Cele obrony cywilnej. Struktura organizacyjna obrony cywilnej na szczeblach:
' centralnym, wojew6dzkim, powiatowym, gminnym. Formacje obrony cywilnej
8 Wspétpraca organizacji pozarzadowych z instytucjami administracji publicznej w zakresie bezpieczeristwa

pozamilitarnego panstwa

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programow
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

o metoda projektowa

o dyskusja dydaktyczna

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu

e przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. E. Nowak, M. Nowak, Zarys teorii bezpieczeristwa narodowego, Warszawa 2011

2. K. Liedel (red.), Transsektorowe obszary bezpieczenistwa narodowego, Warszawa 2011

3. A Urbanek (red), Wybrane problemy bezpieczenstwa. Dziedziny bezpieczenstwa, Stupsk 2013

221



Akademia Humanistyczno

Ekonomiczna w todzi

Filia w Sieradzu
LITERATURA UZUPELNIAJACA:

F. R. Krynojewski, Obrona cywilna Rzeczypospolitej Polskiej, Warszawa 2012

J. Kunikowski, Przygotowanie obronne spoteczenstwa, Warszawa 2002

A. Misiuk, Instytucjonalny system bezpieczerfistwa wewnetrznego, Warszawa 2013

R. Radziejewski, Ochrona infrastruktury krytycznej. Teoria i praktyka, Warszawa 2014

J. Staby, Zadania i obowigzki organéw samorzadu terytorialnego na rzecz obrony i bezpieczenstwa panstwa, Warszawa
1995

6. M. Sutek, Programowanie gospodarczo-obronne, Warszawa 2008

7. A Szymonik, Logistyka w bezpieczenstwie, Warszawa 2010

8. M. Zdyb (red.), Publicznoprawne podstawy bezpieczeristwa wewnetrznego, Warszawa 2014

o=

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza projekt, aktywnos¢ na zajeciach
Umiejetnosci projekt, aktywno$¢ na zajeciach
Kompetencie projekt, aktywnos¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe_kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci | umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa zajeé: Certyfikacja i dokumentacja w bezpieczeristwiem technicznym
Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studidw: IV

Forma zaliczenia zaje¢: wykfad- zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zaje¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad 16 8

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning 8
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 34

RAZEM 50

Punkty ECTS 2

CELE ZAJEC:

Celem przedmiotu jest zapoznanie uczestnikéw zaje¢ z zagadnieniami zwigzanymi z zasadami nadawania certyfikacji
wyrobom, procesom lub organizacjom oraz charakterystyka najwazniejszej dokumentacji dotyczacej bezpieczeristwa
technicznego.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
W01 Zna zaawansowang terminologie w zakr.e3|e certyfikacji dokumentacii K W1
technicznej
W02 Ma zaawansowang wiedze o certyflkgcp i dokumentacji w bezpieczenstwie K WA
technicznym
W03 Zna instytucjonalne zatoZenia bezplgczen§twa i certyfikacji dokumentacii K W02
technicznej
W zakresie umiejetnosci
Posiada umiejetnos¢ rozumienia i analizowania certyfikacji i dokumentacii
uo1 - K_U01
technicznej
uo2 Potrafi dokona¢ obserwaciji i interpretacji dokumentaciji techniczne; K_U06
uo3 Potrafi zaplanowa¢ dziatanie w zakresie certyfikacji i dokumentacji technicznej K_U03
W zakresie kompetencji spotecznych
Docenia znaczenie edukaciji dla bezpieczenstwa zwigzane z certyfikacjq i
K01 . . K_K02
dokumentacjg techniczng,
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Wyksztatcit nawyk systematycznego doksztatcania sie, zwtaszcza w zakresie
K02 L . o K_KO01
certyfikacji i dokumentacji technicznej
K03 Potrafi wybrac i zastosowaé w%ascwy me.tody certyfikacji i dokumentacji K K04
technicznej

TRESCI PROGRAMOWE:
Lp. Tresci programowe
1. Pojecia terminologiczne i uwarunkowania w zakresie certyfikacji dokumentaciji technicznej
2. Instytucjonalne zatozenia polityki bezpieczenstwa i certyfikacji dokumentaciji technicznej
1 3. Normalizacja podczas certyfikacji dokumentacji w bezpieczenstwie technicznym
' 4. Jakosc¢ certyfikaciji i dokumentacji w bezpieczenstwie technicznym
5. System zarzadzania certyfikacjg i dokumentacjg w bezpieczenstwie technicznym
6. Metody certyfikacji i oceny dokumentaciji techniczne;

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mozgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

o wyklad

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektow; wykorzystanie programéw
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu

o przygotowanie do dyskusji dydaktycznej na wybrany temat

Teksty aktow prawnych:
1. Ustawa z dnia 3 kwietnia 1993 r. o badaniach i certyfikacji. (Dz.U. 1993 nr 166 poz. 1360)

LITERATURA PODSTAWOWA:
1. E. Brodnicka, Globalne trendy w certyfikacji systemu zarzadzania $rodowiskowego, ,Przedsigbiorstwo we wspotczesne;

gospodarce” 2016, nr 2, Bielsko Biata
2. B.Raczkowski, BHP w praktyce, Warszawa 2018
3. E. Skrzypek, Jakos¢ i efektywno$é¢, Wyd. Lublin 2000

LITERATURA UZUPELNIAJACA:
1. J. Monkiewicz, L. Gasiorkiewicz (red.), Zarzadzanie ryzykiem dziatalno$ci organizacji, Warszawa 2010

2. A. Jazdon., Doskonalenie zarzadzania jako$cia, Bydgoszcz 2002
3. J. Ejdys, U. Kobylinska, A. Lulewicz-Sas, Zintegrowane systemy zarzadzania jako$cig Srodowiskiem i bezpieczefstwem
pracy, Biatystok 2012

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sig Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza zaliczenie pisemne
Umiejetnosci zaliczenie pisemne
Kompetencije zaliczenie pisemne
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KRYTERIA OCENY:
Efekt
uczenia sie Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa zajeé: Srodki bezpieczenistwa i ochrony w bezpieczenstwie technicznym
Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studidw: IV

Forma zaliczenia zaje¢: ¢wiczenia - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zaje¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia 16 8

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning 8
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 34

RAZEM 50

Punkty ECTS 2

CELE ZAJEC:

Zapoznanie uczestnikéw zaje¢ z zagadnieniami zwigzanymi ze Srodkami bezpieczenistwa i ochrony w bezpieczerstwie
technicznym oraz najwazniejszymi czynnikami szkodliwymi i ucigzliwymi.

EFEKTY UCZENIA SIE:

Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia sie
uczenia sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
W01 Student zna w stopniu zaawansowanym terminologie w zakresie Srodkéw BW_WO03, BW_W05,
bezpieczenstwa i ochrony w bezpieczenstwie technicznym BW_WO07, BW_W08,
W02 Student ma zaawansowanq.medzle 0 §rodkach bezpieczenstwa i ochrony w BW_ W05, BW_ W07
bezpieczenstwie technicznym
W03 Student zna w §topn|g zaawansowa.nym. na!w.alzmejsze czynniki BW_ W05, BW_ W07
niebezpieczne, szkodliwe i ucigzliwe
W zakresie umiejetnosci
Student posiada umiejetno$¢ rozumienia i analizowania Srodkow
uo1 . , . . . . BW_U04,
bezpieczenstwa i ochrony w bezpieczenstwie technicznym
U02 Studept pot’rafl wybrac i zlastosc?wac wiasciwe mgtody ’doty.czape zgstosowanla BW_U04, BW_U12
Srodkéw bezpieczenstwa i ochrony w bezpieczenstwie technicznym
U03 Student potraﬂ za}planoyvac dziatanie w z.akreslle zgstosowgnla Srodkow BW_U04, BW_U12
bezpieczenistwa i ochrony w bezpieczenstwie technicznym
W zakresie kompetencji spotecznych
K01 Student docenia znaczenie edukacji dla bezpieczenstwa zwigzane z $rodkami BW_K04
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bezpieczenistwa i ochrony w bezpieczenstwie technicznym

TRESCI PROGRAMOWE:
Lp. Tresci programowe
Pojecia terminologiczne i uwarunkowania w zakresie $rodkéw bezpieczenistwa i ochrony w bezpieczenstwie
technicznym
Charakterystyka wybranych czynnikdw niebezpiecznych
Charakterystyka wybranych czynnikdw szkodliwych i ucigzliwych

Prace szczegdlnie niebezpieczne

Maszyny i inne urzadzenia techniczne

Indywidualne $rodki ochrony

Zespotowe Srodki ochrony

Charakterystyka pomieszczenia pracy urzadzenia technicznego (kubatura, wysoko$¢, powierzchnia, przejscia,
dojscia, podtogi, drogi transportowe, o$wietlenie, wentylacja, ogrzewanie)

Zasady BHP stanowiska roboczego: warunki dopuszczenia pracownika do pracy, zasady bezpiecznego
wykonywania pracy, czynno$ci po zakofczeniu pracy

Nio|al N

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mozgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):
o dyskusja dydaktyczna, case study

e analiza indywidualnego przypadku

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektow; wykorzystanie programéw
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetencji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie z aktami prawnymi

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatem

e przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektow

LITERATURA PODSTAWOWA:
1. Raczkowski B., BHP w praktyce, ODDK, Warszawa 2024

2. Augustynska D., Posniak M., Czynniki szkodliwe w $rodowisku pracy — wartosci dopuszczalne, CIOP, Warszawa 2022.

3. Chojnicki J. Jarosiewicz G., ABC BHP Informator dla pracodawcéw, Panstwowa Inspekcja Pracy Gtowny Inspektorat
Pracy, Warszawa 2014.

4. Kaczmarek T., Zarzadzanie ryzykiem. Ujecie interdyscyplinarne, Difin, Warszawa 2010.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:
1. Ambroziewicz M., Zamaijtys K., Zotyrski J., Przydziat $rodkéw ochrony indywidualnej, Wolters Kluwer, Warszawa 2020.

2. Grodzki R., Zarzgdzanie kryzysowe. Dobre praktyki, Difin, Warszawa 2020.
3. Zolyhski J., Praca w warunkach stwarzajgcych zagrozenie dla zycia lub zdrowia pracownika, ODDK, Gdansk 2020.

NETOGRAFIA:
1. Uciazliwo$¢ hatasu a realizacja podstawowych zadan przez pracownika. Poradnik. - Warszawa, CIOP-PIB, 2022.
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METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza aktywno$¢ na zajeciach
Umiejetnosci aktywnos¢ na zajeciach
Kompetencie aktywno$¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe_kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na oceng 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnoci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetno$ci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada W dostateczny Dos¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposéb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa zajeé: Obrona cywilna

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studidw: VI

Forma zaliczenia zajec: projekt - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zaje¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia

Projekt 32 16

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

16

Praca wtasna studenta 18

RAZEM 50

Punkty ECTS 2

CELE ZAJEC:

Ogélnym celem przedmiotu jest zapoznanie studentéw z problematykg Obrony Cywilnej. Cele szczegdtowe:
zaznajomienie studentdéw z aparaturg pojeciowg z zakresu Obrony Cywilnej; wyposazenie studentdéw w wiedze na temat
realizacji przedsiewzie¢ w ramach Obrony Cywilngj w czasie pokoju, kryzysu i wojny

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektow uczenia sie efektow uczenia
uczenia sie sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
W01 Posiada wiedze o regulacjach i stanie faktycznym obrony cywilnej. K_Wo01
Zna i rozumie spoteczno-polityczne uwarunkowania dziatalno$ci stuzbowej w
W02 . ] . . L K_W06
obszarze bezpieczenstwa. W tym zasad funkcjonowania Obrony Cywilne;j .
W zakresie umiejetnosci
Posiada umiejetnosci werbalnej, fachowej komunikacji, przydatnej w
uo1 . . . K_U04
wykonywaniu zawodu z zakresu bezpieczenstwa.
Potrafi wyszukiwaé, analizowaé i interpretowac¢ informacje oraz dane zwigzane z
uo02 . . L . . . K_U06
podejmowaniem dziatar w zakresie bezpieczenstwa.
Umie planowaé wtasng $ciezke rozwoju zawodowego, uwzgledniajac
uo3 . r . N K_U08
konieczno$¢ ciggtego podnoszenia kwalifikacj.
W zakresie kompetenciji spotecznych
Jest kreatywny zaréwno w dziatalnoSci stuzbowej jak i w inicjowaniu dziatar na
K01 . . . K_K04
rzecz interesu publicznego i spotecznego.
K02 Jest uwraZliwiony na problemy bezpieczehstwa w Polsce i na $wiecie, ma K_K05
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poczucie misji i odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo ludzi w demokratycznym
panstwie prawnym.

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe
Obrona Cywilna w Systemie Obronnym Parstwa:
1. e elementy Systemu Obronnego Parstwa;

e cele i zadania Obrony Cywilngj (OC).
Przygotowanie formacji Obrony Cywilnej do zwalczania zagrozer lokalnych w czasie wojny:
2, e skiad i zadania terenowych formacji OC;
e wyposazenie oddziatow formacji OC.
Ochrony ofiar migdzynarodowych konfliktéw zbrojnych:
3, e ochrona rannych, chorych i rozbitkéw;
e fransport medyczny;
e losy 0s6b zaginionych i zmartych.
Metody i $rodki prowadzenia wojny status kombatanta i jerica wojennego:
4, o metody i $rodki prowadzenia wojny;
e  status kombatanta i jeica wojennego.
Ochrona ludnosci cywilnej przed skutkami dziatait wojennych:
e  zasady i zakres stosowania ochrony ludno$ci cywilne;
ochrona débr o charakterze cywilnym;
miejscowosci i strefy pod szczegdlng ochrong;
poczynania na rzecz kobiet i dzieci;
poczynania dla ochrony dziennikarzy;
e  dziatalno$¢ Czerwonego Krzyza i innych organizacji humanitarnych.
Zasady funkcjonowania Formacji Obrony Cywilnej w czasie dziatarn wojennych:
6. e  Obrona Cywilna na terytoriach okupowanych;
e ustanie ochrony Obrony Cywilnej na terytorium okupowanym.
System wykrywania skazen i powiadamiania o ich wystapieniu oraz wtasciwo$ci organéw w tych sprawach:
7 o elementy skladowe krajowego systemu wykrywania skazen;
e sygnaly alarmowe i komunikaty ostrzegawcze powszechnie obowigzujace na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej.
Zasad ewakuacji ludnosci, zwierzat i mienia na wypadek masowego zagrozenia:
e rodzaje ewakuacji;
e  organizacja ewakuacji;
e planowanie ewakuacii;
e  prowadzenie ewakuagji.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mézgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

o metoda projektowa

e burza mbzgow

e samodzielne opracowanie wybranych zagadnien ( w tym prezentacja audiowizualna)

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektdw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami

e przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw

e przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu

LITERATURA PODSTAWOWA:
1. W. Kitler, Obrona Cywilna (niemilitarna) w Polsce Biblioteka Edukacji Obronnej MON, Warszawa 2002 r.
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2. W.Kitler, A. Skrobacz, Bezpieczenstwo ludnoci cywilnej, Wydawnictwo Towarzystwo wiedzy Obronnej, Warszawa
2014 r.

3. R. Jakubczak, Obrona Narodowa w tworzeniu bezpieczenstwa Ill RP - podrecznik dla studentek i studentéw, Dom
Wydawniczy Bellona, Warszawa 2004 r.

4. Protokét dodatkowy do Konwencji genewskiej z 12 sierpnia 1949 r., dotyczacy ochrony ofiar miedzynarodowych
konfliktow zbrojnych (Protokét 1) oraz dotyczacy ochrony ofiar migdzynarodowych konfliktéw zbrojnych (Protokét 1),
sporzadzony w Genewie dnia 8 czerwca 1977r. (Dz.U.1992.41.175).

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. Marczak J Bezpieczenstwo Narodowe w Polski w XXI wieku. Wyzwania i strategie. Wyd. Bellona, Warszawa 2006r.

2. Kuliczkowski M. Przygotowania obronne w Polsce Uwarunkowania formalnoprawne, dylematy pojeciowe, AON Sygn.
6181/13

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza projekt, aktywno$¢ na zajeciach
Umiejetnosci projekt, aktywno$¢ na zajeciach
Kompetencje projekt, aktywno$¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na oceng 2 Na ocene 3 Naoceng3,5 | Naocene4 | Naocene45 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencji opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa zajeé: Formacje uzbrojone RP w systemie bezpieczenstwa wewnetrznego panstwa
Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studidw: IV

Forma zaliczenia zaje¢: wykfad- zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zaje¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia

Projekt 16 8

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning 8
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 34

RAZEM 50

Punkty ECTS 2

CELE ZAJEC:

Celem kursu jest zapoznanie uczestnikéw zaje¢ z zagadnieniami zwigzanymi z udziatem formacji uzbrojonych na $wiecie
w systemie bezpieczeristwa wewnetrznego panstwa

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Student dysponuje wiedzg o formacjach sit zbrojonych uczestniczacych w

W01 . . . .
systemie bezpieczeristwa wewnetrznego paristwa

K_W01

Student posiada zaawansowang wiedze dotyczaca wiezi spotecznych, relaci
W02 zachodzacych miedzy sitami zbrojnymi, a pozostatymi instytucjami dziatajacymi K_W10
w otoczeniu wewnetrznym panstwa, ktére maja wplyw na jego bezpieczenstwo

Student posiada wiedze dotyczaca procesdéw majacych wplyw na
W03 bezpieczenstwo wewnetrzne panstwa, a wymagajacych zaangazowania formacji K_W02
sit zbrojnych ze szczego6inym uwzglednieniem RP

W zakresie umiejetnosci

Student potrafi dostrzec, prawidtowo oceni¢ a nastepnie dokonac analizy zjawisk
uo1 majacych wplyw zwiekszone zaangazowanie formacii sit zbrojnych w systemie K_U01
bezpieczenstwa wewnetrznego panstwa ze szczeg6inym uwzglednieniem Polski

Student potrafi samodzielnie opisa¢ zwigzane z wojskiem mechanizmy
uo2 instytucjonalne odpowiedzialne za zapewnienie bezpieczeristwa wewnetrznego K_U06
panstwa
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Student potrafi wykorzysta¢ zdobyta wiedze teoretyczng do opisu specyfikaci
uo3 relacji wojska i administracji publicznej w zakresie bezpieczenstwa K_U03
wewnetrznego panstwa
W zakresie kompetenciji spotecznych
Student potrafi dokona¢ analizy proceséw zwigzanych z miejscem formaciji sit
K01 zbrojnych w systemie bezpieczenstwa wewnetrznego panstw o réznych K_K02
ustrojach politycznych
Student umie opisa¢ wptyw udziatu wojska w misjach zagranicznych na
bezpieczenstwo wewnetrzne panstwa
Student potrafi przeanalizowaé udziat jednostek sit zbrojnych w zarzadzaniu
kryzysowym i opisac ich wspotprace w tym zakresie z administracjg publiczng

K02 K_KO01

K03 K_K04

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe
1.Pojecia zwigzane z formacjami uzbrojonymi w systemie bezpieczeristwa wewnetrznego panstwa
2. Rola i miejsce formacji uzbrojonych w panstwie (wybrane zagadnienia)
3. Kontrola panstwa nad formacjami uzbrojonymi na przyktadzie stosunkéw cywilno- wojskowych
4. Rola formacji uzbrojonych w stanie kleski zywiotowej

1. 5. Formacje uzbrojone w stanie wyjatkowym, stanie wojennym i pozostatych stanach nadzwyczajnych na
wybranych przyktadach
6. Podstawy funkcjonowania oraz miejsce formacji uzbrojonych w systemie bezpieczenstwa wewnetrznego
panstwa

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mozgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

[ ]

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetencji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

[ ]

LITERATURA PODSTAWOWA:
1. A. Czop, Rola specjalistycznych uzbrojonych formacji ochronnych w przeciwdziataniu zagrozeniom terrorystycznym w

Polsce, 2021
2. M. Januszkiewicz, J. Kupinski, Specjalistyczne uzbrojone formacje ochronne, 2019
3. B. Balcerowicz, Sity Zbrojne w stanie pokoju kryzysu i wojny,, Warszawa 2010

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. Pacek , Udziat Sit zbrojnych RP w bezpieczenstwie wewnetrznym panstwa, Warszawa 2013 3
2. Tomczak Rola organizacji proobronnych w systemie bezpieczenistwa panistwa, Warszawa
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METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza projekt
Umiejetnosci projekt
Kompetencje projekt
KRYTERIA OCENY:
Efe_kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci | umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposéb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencije kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa zajeé: Obrona terytorialna RP

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studidw: VI

Forma zaliczenia zaje¢: egzamin — zaliczenie, projekt - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zaje¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad 8 4

Cwiczenia

Projekt 16 8

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning

o . 12
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 85

RAZEM 125

Punkty ECTS 5

CELE ZAJEC:

Ogélnym celem przedmiotu jest zapoznanie studentéw z problematykgq powszechnej obrony terytorialnej. Cele
szczegblowe:

e zaznajomienie studentow z celami, zadaniami, rolg oraz strukturg powszechnej Obrony Terytorialnej;
e wyposazenie studentéw w wiedze na temat realizacji przedsiewzie¢ przez Obrone Terytorialna,

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia sie
uczenia sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
Posiada zaawansowang wiedze o regulacjach i stanie faktycznym obrony BW_WO01, BW_W03,
W01 s

terytorialnej. BW_WO08

BW_W05, BW_W06,
BW_W08, BW_W13,
BW_W18, BW_W16

Zna i rozumie spoteczno-polityczne uwarunkowania dziatalno$ci stuzbowej w

W02 . , . . .
0 obszarze bezpieczenstwa, w tym zasad funkcjonowania systemu politycznego.

W zakresie umiejetnosci

Potrafi wykorzystywa¢ uzyskane informacje dla potrzeb praktycznego
uo1 rozwigzywania problemoéw sfery bezpieczenstwa, szczegolnie w aspekcie
uzycia i dziatania WOT.

BW_U01, BW_U02,
BW_U05, BW_U06

Analizuje przyczyny i uwarunkowania konkretnych wydarzen zbrojnych oraz

W02 wptywu WOT na ich wynik.

BW_U05, BW_U06

Przygotowuje pisemne wypowiedzi dotyczace problematyki szeroko

uo3 : . . - L
pojmowanego bezpieczefstwa, stawiania tez oraz artykutowania i

BW_U08, BW_U12
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uzasadniania wltasnych pogladéw w sprawach bezpieczenstwa (roli i zadan
WOQT).

W zakresie kompetenciji spotecznych

Jest kreatywny zaréwno w dziatalno$ci stuzboweyj, jak i w inicjowaniu dziatan BW_K02, BW_K04,

KOt na rzecz interesu publicznego i spotecznego. BW_K06
Student wskazuije i rozumie znaczenie priorytetéw w dziataniach na rzecz
K02 bezpieczenstwa oraz uzasadnia znaczenie WOT dla bezpieczenstwa BW_K05
narodowego.

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe
1 Pojecia, cele, misja, funkcje i rola oraz struktury powszechnej Obrony Terytorialnej. Istota powszechnej Obrony
" | Terytorialne;.
Miejsce Obrony Terytorialnej w rozwoju spoteczenstwa:
e miejsce Obrony Terytorialnej w dziejach cywilizacji;
9 e miejsce Obrony Terytorialnej w strukturach systemu obronnego panstwa;
' e miejsce Obrony Terytorialnej w obronie narodowej Polski;
e miejsce Obrony Terytorialnej w obronie wspdinej NATO;
e miejsce Obrony Narodowej w sztuce wojennej.
Wieloaspektowy wymiar funkcjonowania Obrony Terytorialnej:
e wymiar funkcjonalny i strukturalny Obrony Terytorialnej;
3. e wymiar spoteczny Obrony Terytorialnej;
e wymiar narodowy Obrony Terytorialnej;
e wymiar strategiczny Obrony Terytorialnej.
System obrony Terytorialnej, a wspdiczesne zagrozenia dziataniami hybrydowymi:
4, e terytorialny system dowodzenia;
e geneza systemu Obrony Terytorialnej.
Wojska Obrony Terytorialnej:
5. o funkcjonowanie i wielkos¢ Wojsk Obrony Terytorialnej;
e ekonomiczny wymiar Wojsk Obrony Terytorialnej.
Dziatania hybrydowe:
6. e  hybrydowo$¢ w sztuce wojennej;
e historyczny i wspdtczesny kontekst hybrydowosci.
Wojna hybrydowa Rosji z Ukraing - uwarunkowania i instrumenty:
T. e wyzwanie przysztosci;
e wybrane zagadnienia
Dziatania przeciwhybrydowe w ramach systemu Obrony Terytorialne;j:
8. e powszechno$¢ i rozproszenie;

e dziatania przeciwhybrydowe z udziatem Wojsk Obrony Terytorialnej.

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacj;
praca w grupach; praca indywidualna):

e wyklad

metoda projektowa
burza mézgéw
samodzielne opracowanie wybranych zagadnien (w tym prezentacji audiowizualnej)

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetencji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami

e przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw

e przygotowanie sie do zaliczenia
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LITERATURA PODSTAWOWA.

1. R. Jakubczak, Powszechna obrona terytorialna w bezpieczeristwie narodowym RP, Fundacja Historia i Kultura, 2020.
2. R.Jakubczak, R. Martkowski, Powszechna Obrona Terytorialna w cyberobrobronie i agresji hybrydowej, Warszawa
2017.

Langer, Wojna hybrydowa, Warbook 2018

t. Skoneczny, Wojna hybrydowa — wyzwania przysztodci. Wybrane zagadnienia, Przeglad

Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Warszawa 2015.

B w

LITERATURA UZUPELNIAJACA:
1. R. Jakubczak, Wspotfczesna obrona narodowa, Fundacja Historia i Kultura, 2021.

2. J. Marczak, Bezpieczeristwo narodowe w Polski w XXI wieku. Wyzwania i strategie, Bellona, Warszawa 2006.
3. M. Kuliczkowski, Przygotowania obronne w Polsce. Uwarunkowania formalnoprawne, dylematy pojeciowe, AON Sygn.
6181/13.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza egzamin, projekt, aktywnos¢ na zajeciach
Umigjgtnosci projekt, aktywno$é na zajeciach
Kompetencje projekt, aktywnos¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe_kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na oceng 4,5 Na oceng §
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposéb opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnoci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetno$ci
umiejetnosci umiejetno$ci
Nie posiada W dostateczny Dos¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposéb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Specjalnosc: Bezpieczenstwo instytuciji i
zarzadzanie kryzysowe
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Kierunek: Bezpieczeristwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa zajeé: System zarzadzania kryzysowego RP
Rok naboru: 2026/2027

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: [l

Forma zaliczenia zaje¢: wykfad - egzamin

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zaje¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane

e-learningiem

Wyktad 16 8

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning 8
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 34

RAZEM 50

Punkty ECTS 2

CELE ZAJEC:

Poznanie poje¢ z zakresu zarzadzania kryzysowego. Wyposazenie studentéw w wiedze z zakresu polskiego, prawa
regulujgcego problematyke zarzadzania kryzysowego. Zapoznanie studentéw w umiejetnosci zwigzane z systemem zadan,
jakie w zakresie zarzadzania kryzysowego spoczywaja na organach administracji publicznej, stuzb i strazy publicznych oraz
na podmiotach niepublicznych. Zbudowanie Swiadomo$ci obywatelskiej w kontekscie potrzeby aktywnego uczestnictwa w

zarzadzaniu kryzysowym, ksztattowanie ich postawy otwartej w odniesieniu do zarzadzania kryzysowego, zaréwno jako
obywatela jak i funkcjonariusza lub potencjalnego funkcjonariusza.

EFEKTY UCZENIA SIE:

Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia

uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy
WO1 W zaawansowanym stopniu zna terminologie zwigzang z zarzadzaniem
kryzysowym.

Ma zaawansowang wiedze o strukturach i organizacji organow i instytucji
odpowiedzialnych za organizacje i realizacje systemu zarzadzania kryzysowego,
W02 o zasadach i normach prawnych regulujacych ich dziatanie oraz rzadzacych nimi

prawidtowo$ciach, w tym o procesach zmian tych organéw i instytucji, ich
historycznej ewolucji oraz wzajemnych relacjach pomiedzy nimi a takze wie jak
zastosowac te wiedze w praktyce.

BW_W01

BW_W05, BW_U06

Zna w stopniu zaawansowanym specyfike relacji zbiorowych i indywidualnych,
W03 wystepujacych w obrebie podmiotéw uczestniczacych w dziataniach w ramach BW_W07
zarzadzania kryzysowego oraz ma zaawansowang wiedze o podmiotach

239




Akademia Humanistyczno
Ekonomiczna w todzi
Filia w Sieradzu

zaangazowanych w te dziatania, atakzewie, jaktewiedze wykorzysta¢ w
praktyce, wykonujac zawody w instytucjach odpowiedzialnych za
funkcjonowanie systemu zarzadzania kryzysowego

W zakresie umiejetnosci

uo1

Potrafi formutowa¢ wtasne opinie w odniesieniu do zjawisk zwigzanych z BW _U04, BW_U8
funkcjonowaniem systemu zarzadzania kryzysowego oraz dyskutowac o nich
stosujacspecijalistyczna terminologie

uo02

Potrafi wyszukiwaé, analizowa¢ i interpretowaé informacje oraz dane zwigzane z
podejmowaniem dziatar w ramach zarzadzania kryzysowego, wycigga¢ wnioski i BW_U12
je praktycznie stosowac.

uo3

Potrafi zorganizowa¢ i wzigé udziat w zadaniach takich jak: zapewnienie
droznosci drég dojazdowych, organizowanie objazddw rejonéw zagrozonych,
informowanie ludnosci o kierunkach, odlegtosciach, sposobie dojécia lub dojazdu
do zbiérek ewakuacji, ochrona pozostawionego mienia, ochrona miejsc
przechowywania mienia porzuconego, przeszukiwanie terenu w celu zebrania,
oznaczenia i zdeponowania porzuconego mienia

BW _U04, BW_U8

uo4

Potrafi korzystaé¢ z systemdw, $rodkdw tacznosci oraz wybranych urzadzen

technicznych i udostepniac je innym formacjom i stuzbom w celu wspétdziatania B _U04, BW_US

W zakresie kompetencji spotecznych

K01

Jest uwrazliwiony na problemy funkcjonowania systemu zarzadzania
kryzysowego w Polsce i na $wiecie, ma poczucie misji i odpowiedzialnosci za
bezpieczenstwo ludzi w demokratycznym panstwie prawnym i moze BW_K05
uczestniczy¢ w tworzeniu i realizaciji projektdw na rzecz zapewnienia
bezpieczenstwa w oparciu o funkcjonowanie systemu zarzadzania kryzysowego.

K02

Krytycznie ocenia poziom swojej wiedzy, mozliwo$ci poznania i wiasnych
ograniczen, potrzeby statego poszerzania wiedzy i umiejetnosci w kontekscie
podjecia pracy w instytucjach publicznych i niepublicznych odpowiedzialnych za
tworzenie i realizacje systeméw ratownictwa.

BW_KO01

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp.

Tresci programowe

Czes¢ | Charakterystyka i prawne podstawy zarzadzania kryzysowego w Polsce

- geneza i rys historyczny zarzadzania kryzysowego w Polsce

- prawne podstawy zarzadzania kryzysowego w Polsce (prawo miedzynarodowe, prawo Unii Europejskiej,
polskiego prawa wewnetrznego),

- cele zarzadzania kryzysowego w Polsce

- normatywne pojecia zwigzane z zarzadzaniem kryzysowym (zarzadzanie kryzysowe, sytuacja kryzysowa,
siatka bezpieczerstwa, mapa zagrozenia, mapa ryzyka, cykl planowania, planowanie cywilne, infrastruktura
krytyczna, Europejska Infrastruktura Krytyczna)

- zasady zarzadzania kryzysowego w prawie polskim

Czes¢ Il Planowanie zarzadzania kryzysowego w Polsce
- Krajowy Plan Zarzadzania Kryzysowego

- Narodowy Program Ochrony Infrastruktury Krytycznej

- wojewddzkie plany zarzadzania kryzysowego

- powiatowe plany zarzadzania kryzysowego

- gminne plany zarzadzania kryzysowego

Czesc¢ Il Organizacja i zakres dziatania administracji publicznej i innych podmiotéw w zakresie zarzadzania
kryzysowego

- poziom krajowy (Rada Ministrow z Prezesem Rady Ministréw na czele, Rzadowy Zespét Zarzadzania
Kryzysowego, Rzadowe Centrum Bezpieczeristwa),

- poziom wojewddzki (wojewoda, wojewddzki zespdt zarzadzania kryzysowego, wojewddzkie centrum
zarzadzania kryzysowego

240




Akademia Humanistyczno

Ekonomiczna w todzi

Filia w Sieradzu
- poziom powiatowy (starostwa, powiatowy zespot zarzadzania kryzysowego, powiatowe centrum zarzadzania
kryzysowego),
- poziom gminny (gminny zespét zarzadzania kryzysowego, gminne centrum zarzadzania kryzysowego)

- udziat obywateli i organizacji pozarzadowych w zarzadzaniu kryzysowym,
- zarzadzanie kryzysowe a stany nadzwyczajne

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

o wyklad

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektdw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetencji; inne formy pracy wiasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami

e przygotowanie prac zaliczeniowych

e przygotowanie sie do zaliczenia

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. G. Pietrek, System zarzadzania kryzysowego. Diagnoza i kierunki doskonalenia, Difin, Warszawa 2018.

2. M. Szymczyk-Golan (red.) Zarzgdzanie kryzysowe w Polsce, Akademia Obrony Narodowej, Warszawa 2016.
3. W. Lidawa (red.), Zarzadzanie kryzysowe, Akademia Obrony Narodowej, Warszawa 2015.

4. J. Gotebiewski, Zarzadzanie kryzysowe na szczeblu samorzadowym. Teoria i praktyka, Difin, Warszawa 2015.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

4. J. Skoczylas, Prawo ratownicze, LexisNexis, Warszawa 2011.

5. K. Sienkiewicz-Matyjurek, F. Krynojewski, Zarzadzanie kryzysowe w administracji publicznej, Difin, Warszawa 2016.
6. R. Grocki, Zarzadzanie kryzysowe — dobre praktyki, Difin, Warszawa 2012.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza egzamin pisemny, aktywno$¢ na zajeciach
Umiejetnosci egzamin pisemny, aktywno$¢ na zajeciach
Kompetencje aktywno$¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe'kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnoci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetno$ci
Nie posiada W dostateczny Dos¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa zajeé: Cywilnoprawne aspekty bezpieczenstwa wewnetrznego
Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: [l

Forma zaliczenia zaje¢: wyktad — egzamin, projekt - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zaje¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane

e-learningiem

Wyktad 8 4

Cwiczenia

Projekt 32 16

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning

o . 20
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 60

RAZEM 100

Punkty ECTS 4

CELE ZAJEC:

Zapoznanie studenta z pojeciami z zakresu prawa cywilnego. Zapoznanie studenta z systemem Zrédet prawa, zasadami
prawa, procesami tworzenia i stosowania prawa. Wyposazenie studenta w umiejetnos¢ radzenia sobie w obrocie prawnym
w sferze stosunkéw cywilnoprawnych. Zbudowanie $wiadomosci prawnej studentdw poprzez wypracowanie umiejetnosci
wigzania rozpoznawania skutkéw spotecznych regulowanych przepisami prawa cywilnego. Zbudowanie $wiadomosci

prawnej studentéw w celu rozstrzygania dylematoéw pojawiajacych sie w zyciu zawodowym, a dotyczacych dochodzenia
roszczenh cywilnoprawnych.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Zna i rozumie w stopniu zaawansowanym zasady, instrumenty i terminologie
nauk prawnych, w szczegolnosci w obszarze prawa zwigzanego z
W01 bezpieczeristwem (gtéwnie w wymiarze miedzynarodowym) oraz funkcjonowania
podmiotdw zwigzanych z zapewnieniem i ochrong bezpieczernstwa
migdzynarodowego.

BW_W01, BW_W05
BW_WO07, BW_W14

Ma zaawansowang wiedze o strukturach i organizacji organdw i instytucji
panstwa tworzacych i stosujgcych normy prawa cywilnego, zasadach i normach
prawnych regulujacych ich dziatanie oraz rzadzacych nimi prawidtowosciach, w
tym o procesach zmian tych organdw i instytucji, ich historycznej ewolucji oraz
wzajemnych relacjach pomiedzy nimi a takze zna zastosowania praktyczne tej

wiedzy.

W02 BW_W02
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Posiada zaawansowang wiedze w zakresie tworzenia prawa cywilnego a takze

W03 . . .
w zakresie stosowania prawa cywilnego.

BW_W14

W zakresie umiejetnosci

Potrafi formutowac wtasne opinie w odniesieniu do zjawisk zwigzanych z
uo1 procesem tworzenia i stosowania norm prawa cywilnego prawa oraz dyskutowa¢ | BW_U04, BW_U08
o nich stosujac specjalistyczng terminologie z zakresu prawa cywilnego

Potrafi wyszukiwaé, analizowa¢ i interpretowac informacje oraz dane zwigzane z
podejmowaniem dziatan w zakresie stosowania prawa cywilnego przez organy | BW_U02, BW_U04,

W02 panstwa (administracji publicznej i sady), wyciaga¢ wnioski i je praktycznie BW_U08
stosowac.
W zakresie kompetencji spotecznych
Jest uwrazliwiony na potrzebe przestrzegania prawa i praworzadnos$ci, ma
KO poczucie misji i odpowiedzialnosci za postepowanie zgodne z przepisami prawa BW K03

cywilnego w demokratycznym panstwie prawnym i moze uczestniczy¢ w
tworzeniu i stosowaniu norm prawa cywilnego.

Posiada $wiadomo$¢ ztozonosci mechanizméw prawno- normatywnych
K02 funkcjonowania panstwa i jego instytucji wyspecjalizowanych w materii BW_KO01
bezpieczenstwa RP.

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. TresSci programowe

Czes¢ I: Cze$c ogdlna

Zakres i zrédta prawa cywilnego

Zrédta stosunku cywilnoprawnego

Pojecie zdolno$ci prawnej, zdolnosci do czynnosci prawnej i rodzajow oséb prawnych
Petnomocnictwo

Problematyka zawarcia umowy

Wady o$wiadczenia woli,

Formy czynno$ci prawnych

Przedawnienia roszczen i termindw zawitych.

Czes¢ II: Prawo rzeczowe

Przedmiot praw rzeczowych,

Pojecie wlasnosci (nabycie i utrata wiasnosci)
Ochrona wiasnosci,

Uzytkowanie wieczyste,

Ograniczone prawa rzeczowe

Czes¢ Il Zobowigzania

Pojecie i elementy zobowigzania,

Rodzaje umdw, czynno$ci zmierzajace do zawarcia umowy,

Zasada swobody uméw,

Tre$¢ i forma umowy,

Wzorce uméw,

Bezpodstawnego wzbogacenia,

Czyny niedozwolone,

Zasady wykonywania zobowigzan,

Pojecie skargi paulinskiej w ramach ochrony wierzyciela w razie niewyptacalno$ci diuznika.

Czes¢ IV: Prawo spadkowe

Pojecia prawa spadkowego (dziedziczenie, spadek, rozrzadzenie)
Tytuty powotania do dziedziczenia,

Formy testamentowe,

Reguty odnoszace sie do powotania spadkobiercy,

Zapis zwykly, zapis windykacyjny i polecenie

Przyjecie i odrzucenie spadku

Roszczenia o zachowek,

Odpowiedzialno$¢ za diugi spadkowe,

Ochrona spadkobiercy.
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METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mozgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

e analiza przypadku

o dyskusja dydaktyczna

o wykiad konwersatoryjny

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektow; wykorzystanie programéw
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia ilub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu

e zapoznanie z aktami sprawy

e przygotowanie sie do zaliczenia

LITERATURA PODSTAWOWA:

Olejniczak A. (2017), Prawo cywilne — cze$¢ ogdina, Warszawa: C. H. Beck.

Radwanski Z., Olejniczak A. (2016), Zobowigzania — cze$¢ ogdlna, Warszawa: C. H. Beck.
E. Gniewek (2018), Prawo rzeczowe, Warszawa.

W. Gorecki, (2020) Prawo rzeczowe, Warszawa.

Ksiezak P. (2017), Prawo spadkowe, Warszawa: Wolters Kluwer Polska.

o=

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. Czajkowska-Matosiuk K. (2016), Prawo cywilne — cze$¢ ogdlna, prawo rzeczowe, zobowigzania i spadki, Warszawa: C.
H. Beck.

2. Emst U, Rachwat A., Zoll F. (2013), Prawo cywilne — cze$¢ ogdina, Warszawa: LexisNexis.

3. Brzozowski A., Kocot W. J., Opalski W. (2012), Prawo rzeczowe, Warszawa: LexisNexis.

4. Komentarz do Kodeksu cywilnego — do wyboru studenta.

NETOGRAFIA:
1. Skrypt ,Prawo cywilne” z biblioteki zasobdw e-learningowych AHE
2. http:/fisap.sejm.gov.pl/

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza egzamin pisemny, projekt, aktywno$¢ na zajeciach
Umiejgtnosci projekt, aktywnosé na zajeciach
Kompetencje projekt, aktywnos¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnoci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetno$ci
Nie posiada W dostateczny Dos¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny
Stopien studiow: pierwszy

Nazwa zajeé: Polityka informacyjna w zarzadzaniu kryzysowym

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: 1V

Forma zaliczenia zaje¢: wyklad- zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Forma zajeé¢ / Praca
wiasna

Liczba godzin

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Studia niestacjonarne
wspomagane
e-learningiem

Wyktad

8

4

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta

42

RAZEM

50

Punkty ECTS

CELE ZAJEC:

Wykonywanie przez studentdw céwiczehn praktycznych z obszaru zarzadzania kryzysowego, zwlaszcza w zakresie
problematyki polityki informacyjnej w zarzadzaniu kryzysowym

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

W01

Student zna i rozumie w stopniu zaawansowanym wybrane zagadnienia z
obszaru zarzadzania kryzysowego, w tym zadania systemu zarzadzania
kryzysowego i jego roli w zapewnieniu bezpieczenstwa publicznego (m.in.
bezpieczenstwa wewnetrznego), polityki informacyjnej w zarzadzaniu
kryzysowym i jej roli w sytuacjach kryzysowych

BW_W05, BW_W07

W zakresie umiejetnosci

uo1

Student potrafi samodzielnie zdobywa¢ wiedze z zakresu zarzadzania
kryzysowego, polityki informacyjnej w zarzadzaniu kryzysowym, korzystajac z
umiejetnosci fachowej komunikacji werbalnej oraz z réznych zrédet, w tym z
nowoczesnych technologii

BW_U02, BW_U03,

uo2

Student umie planowa¢ (wytyczaé cele) i organizowaé prace, w tym prawidtowo
zarzadzac wtasnym budzetem czasu, opracowywac¢ harmonogram oraz okreslaé
priorytety stuzace realizacji zadan indywidualnych i zespotowych

BW_U06

uo3

Student potrafi formutowa¢ wtasne opinie w odniesieniu do zjawisk zwigzanych z
zarzadzaniem kryzysowym oraz dyskutowa¢ o nich stosujacfachowg

BW_U04, BW_U12

245




Akademia Humanistyczno
Ekonomiczna w todzi
Filia w Sieradzu

terminologie

W zakresie kompetenciji spotecznych
Student jest gotow krytycznie ocenia¢ poziom swojej wiedzy i wtasnych
ograniczen, widzi potrzebe statego poszerzania wiedzy i umiejetnosci w
konteksScie podijecia pracy w organizacjach publicznych i niepublicznych

KOt odpowiedzialnych za zapewnienie bezpieczeristwa wewnetrznego. Ponadto BIW_KO1
wykazuje otwarto$¢ na nowe fakty oraz gotowo$¢ do zmiany swoich pogladéw w
Swietle dostepnych danych i argumentow.
Student uznaje znaczenie zdobytej wiedzy z zakresu podstaw zarzadzania
K02 kryzysowego w rozwigzywaniu standardowych probleméw z zakresu BW KO

zapewnienia bezpieczenstwa wewnetrznego, polityki informacyjnej w
zarzadzaniu kryzysowym.

TRESCI PROGRAMOWE:
Lp. Tresci programowe
Przykfady sytuacji kryzysowych w réznych obszarach funkcjonalnych — ¢wiczenia praktyczne

Logistyka (zabezpieczenie logistyczne) w sytuacjach kryzysowych — éwiczenia praktyczne

Odpowiedzialno$¢ kierownictwa w zarzgdzaniu kryzysowym - éwiczenia praktyczne

Praktyczne rozwigzania organizacyjne w sytuacji kryzysowej - éwiczenia praktyczne

Zasady zachowania w zarzadzaniu kryzysem - ¢wiczenia praktyczne

Rola i znaczenie obiegu informacji w sytuacjach kryzysowych - éwiczenia praktyczne

Polityka informacyjna w zarzadzaniu kryzysowym, rola stuzb ratunkowych - éwiczenia praktyczne,

Rodzaj informacii i ich ranga, Odpowiedzialno$¢ kierownictwa organizaciji w zarzadzaniu polityka informacyjng —
¢wiczenia praktyczne

9. Formy zabezpieczenia informacji w sytuacji kryzysowej ¢wiczenia praktyczne

N ol ke =

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mézgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

o dyskusja dydaktyczna

o wyklad

o wyjscie studyjne do siedziby partnera technologicznego

e praca pisemna — opracowanie scenariusza dla wybranego partnera technologicznego w przypadku sytuacji kryzysowej

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg_przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;

e przygotowanie prac zaliczeniowych w ramach ¢wiczen praktycznych na zajeciach

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. B. Mazurek-Kucharska, S. Wojciechowska-Filipek, Zarzadzanie w kryzysie. Aspekty organizacyjne i psychologiczne,
CeDeWu, Warszawa 2023.

2. Zarzadzanie organizacjg w sytuacjach kryzysowych, red. M. Murawska, Difin, Warszawa 2023.

3. Zarzadzanie kryzysowe. Poradnik, red. |. Denysiuk, K. Stachowiak, J. Stempien, Akademia Sztuki Wojennej, Warszawa
2024.

4. K. Sienkiewicz-Malyjurek, F R. Krynojewski, Zarzadzanie kryzysowe w administracji publicznej. Zarzadzanie
bezpieczenstwem, Difin, Warszawa 2010.

5. System reagowania kryzysowego, red. J. Gryz, W. Kitler, Adam Marszatek, Toruh 2007.

6. K. Liedel, P. Piasecka, P. Aleksandrowicz, Analiza informacji w zarzgdzaniu bezpieczeristwem, Difin, Warszawa 2013.
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LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. M. Lisiecki, Zarzadzanie bezpieczeristwem publicznym, Lo$Ggraf, Warszawa 2011.
2. Zarzadzanie kryzysowe w systemie bezpieczenstwa narodowego, red. G. Sobolewski, D. Majchrzak, AON, Warszawa

2012.
3. A Szymonik, Logistyka w bezpieczenstwie, Difin, Warszawa 2011.
4. R. Grocki, Zarzadzanie kryzysowe. Dobre praktyki, Difin, Warszawa 2012.

NETOGRAFIA:
1. Ustawa z dn. 26 kwietnia 2007 r. o zarzadzaniu kryzysowym

http://prawo.sejm.gov.pl/isap.nsf/DocDetails.xsp?id=WDU20070890590, 20.10.2019.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza scenariusz dla wybranego partnera technologicznego w przypadku sytuacji kryzysowej, aktywnos¢
na zajeciach
C scenariusz dla wybranego partnera technologicznego w przypadku sytuacji kryzysowej, aktywno$¢
Umiejetnosci LY
na zajeciach
Kompetencje aktywnos$¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe_kt . Na oceng 2 Na ocene 3 Naoceng3,5 | Naocene4 | Naocene45 Na oceneg 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnoci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetno$ci wymienione umiejetno$ci
umiejetnosci umiejetnoci
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych sposdb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencije kompetencje wymienione kompetencije
kompetencje kompetencije
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Kierunek: Bezpieczeristwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa zajec: Szczegotowa charakterystyka zagrozen

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studidw: IV

Forma zaliczenia zaje¢: wyktad — egzamin, projekt - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zaje¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad 8 4

Cwiczenia

Projekt 32 16

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning

o . 20
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 60

RAZEM 100

Punkty ECTS 4

CELE ZAJEC:

Poznanie wiedzy na temat Srodowiska bezpieczefstwa ze szczegblnym uwzglednieniem wspdiczesnych zagrozen.
Poznanie wiedzy na temat oceny ryzyka wystepowania wspétczesnych zagrozen oraz ich skutkow.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
W01 Posiada zaawansowang wiedze na temat zagrozenia wspdtczesnego $wiata. BW_W02, BW_W22
W02 Definiuje w stopniu zaawe’msowanym ,poljema z zakresu zagrozen BW_ W01, BW W22
wspotczesnego Swiata.
W zakresie umiejetnosci
U0 Umie przeprowadzi¢ analizy i prognozy wystepowania zagrozen w najblizszym BW_U02, BW_U05

otoczeniu.

Posiada umiejetnos¢ werbalnej, fachowej komunikacji, przydatnej w

uo02 . ) . .
wykonywaniu zawodow z zakresu bezpieczenstwa.

BW_U04, BW_U08

Umie przygotowac prace pisemne i wystapienia ustne — w tym z wykorzystaniem
uo3 nowoczesnych technik multimedialnych — po$wiecone zagadnieniom z zakresu
zagrozen asymetrycznych.

BW_U04, BW_U08,
BW_U12,

W zakresie kompetencji spotecznych

Rozumie i dostrzega znaczenia przeciwdziatania zagrozeniom wspotczesnego
K01 Swiata oraz potrzebe podnoszenia swojej wiedzy i umiejetnoscig w kontekscie BW_K01
podjecia pracy w instytucjach publicznych.
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Uznaje znaczenie zdobytej wiedzy w rozwigzywaniu standardowych probleméw

o . , BW_K01
z zakresu zapewnienia bezpieczenstwa wewnetrznego.

Jest uwrazliwiony na problemy bezpieczefstwa w Polsce i na $wiecie, ma
poczucie misji i odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo ludzi w demokratycznym BW_K04
panstwie prawnym.

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe
Istota zagrozen:
e  bezpieczenstwo — pojecie i istota;
1. o identyfikacja pojecia zagrozenie;
o kryteria klasyfikacji zagrozen;
o klasyfikacja zagrozen.
Zagrozenia bezpieczenstwa miedzynarodowego:
e pojecie i istota bezpieczeristwa miedzynarodowego;
2 e pojecie i istota sporu miedzynarodowego, konfliktu zbrojnego i wojny;
' o Kklasyfikacje konfliktéw zbrojnych i wojen;
e czynniki konfliktogenne;
e nowa jako$¢ konfliktéw zbrojnych na poczatku XXI wieku.
Transnarodowa przestepczos¢ zorganizowana (TPZ):
e  pojecie i istota TPZ;
3. e czynniki wplywajace na rozw6j TPZ. Rodzaje przestepczoéci i obszary zagrozen gospodarki i
bezpieczenstwa wewnetrznego panstw;
e TPZ jako zagrozenie dla bezpieczenstwa miedzynarodowego.
Zagrozenia ekologiczne — pojecie, cechy, zrédta i rodzaje:
4 e pojecie zagrozen ekologicznych;
' o cechy zagrozen ekologicznych;
e globalne i regionalne zagrozenia ekologiczne.
Wyzwania i zagrozenia bezpieczenistwa energetycznego:
5 e pojecie i istota bezpieczenstwa energetycznego;
' e czynniki wplywajace na bezpieczenstwo energetyczne;
e wyzwania i zagrozenia dla bezpieczenstwa energetycznego.
Konflikty we wspdtczesnej Europie:
e Czeczenia;
6 e  Batkany (Serbia-Chorwacja, Serbowie-Albariczycy);
' e Hiszpania (ETA);
e Irlandia Pétnocna (IRA);
o  Ukraina.
Charakterystyka zagrozer oraz ocena ryzyka ich wystapienia, w tym dotyczacych infrastruktury krytyczne;:
e powddz;
e epidemia;
o skazenie chemiczne;
e zakidcenie funkcjonowania systeméw i ustug telekomunikacyjnych;
e zakidcenie w systemie energetycznym;
e  zaktdcenie w systemie paliwowym,;
7 e zaktécenie w systemie gazowym,;
) e silny mréz/intensywne opady $niegu;
e huragan;
e pozar wielkopowierzchniowy;
e epizootia, epifitoza;
e  katastrofa morska;
e susza/upat,
o skazenie radiacyjne zbiorowe zaktdcenie porzadku publicznego zdarzenie o charakterze terrorystycznym;
o zaktdcenie w funkcjonowaniu sieci i systemdw informatycznych.
Charakterystyka potencjalnych zagrozen dla zycia i zdrowia wystepujace na terenie wojewddztwa tddzkiego:
e sie¢ komunikacyjna — charakterystyka zagrozen ruchu drogowego;
8 e struktura urbanistyki, z uwzglednieniem zaktadéw zwigkszonego i duzego ryzyka;

e zagrozenia powodowane niekorzystnymi warunkami meteorologicznymi (mapa powodziowa wojewodztwa
tédzkiego);
e pozary, zagrozenia epidemiologiczne, zagrozenia radiacyjne, zagrozenia biologiczne.
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METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja

dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw

komputerowych; seminarium; burza mozgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacji;

praca w grupach; praca indywidualna):

o wykiad

o metoda projektowa: analiza ryzyka dla wybranego partnera technologicznego lub instytucji, stanowigcych czes$é
infrastruktury krytycznej oraz zaprojektowanie dziatan-przeciwdziataniu zagrozeniom

e burza mozgow

e samodzielne opracowanie wybranych zagadnien (w tym prezentacji audiowizualnej)

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektdw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia ilub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami

e przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektow

e przygotowanie sie do zaliczenia i egzaminu

LITERATURA PODSTAWOWA:

7. E. Cziomer, Zagrozenia i instytucje bezpieczenstwa migedzynarodowego, Rada Wydawnicza Krakowskiej Akademii im.
Andrzeja Frycza Modrzewskiego, Krakéw 2016.

8. Z. Ciekanowski, J. Nowacka, H. Wyrebek, Bezpieczenstwo panstwa w obliczu wspdiczesnych zagrozen, Uniwersytet
Przyrodniczo-Humanistyczny w Siedlcach, Siedice 2016.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. J. Marczak, Bezpieczenstwo narodowe w Polski w XXI wieku. Wyzwania i strategie, Bellona, Warszawa 2006.

2. S. Dworecki, Zagrozenia bezpieczenstwa paristwa, Warszawa 1994.

3. S. Sulowski, M. Brzezinski, Bezpieczenstwo wewnetrzne parstwa, Warszawa 2009.

4. E. Cziomer, Bezpieczeristwo miedzynarodowe w XXI wieku — wybrane problemy, Krakowskie Towarzystwo Edukacyjne,

Oficyna Wydawnicza AFM, Krakdéw 2010

NETOGRAFIA:
1. www.rp.pl/artykul/572005.html.

2. http:/lwww.rp.pl/artykul/339842.html.
3. d.kompata@aon.edu.pl
4. http://www.wmkolasa.up.krakow.pl/UKD/1_wprowadzenie.html.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie

Wiedza kolokwium, projekt, aktywno$¢ na zajeciach
Umiejetnosci projekt, aktywnos¢ na zajeciach
Kompetencie projekt, aktywnos¢ na zajeciach
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KRYTERIA OCENY:
Efekt
uczenia sie Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnoci umiejetnoci
Nie posiada W dostateczny Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych sposadb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencije kompetencje wymienione kompetencije
kompetencije kompetencije
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Filia w Sieradzu

Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa zajeé: Organizacja systemu ratownictwa

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studidw: V

Forma zaliczenia zaje¢: wyktad - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zaje¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad 8 4

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 17

RAZEM 25

Punkty ECTS 1

CELE ZAJEC:

Pogtebienie wiedzy i umiejetnodci z zakresu funkcjonowania ratownictwa lotniskowego. Doskonalenie umiejetnoci w
planowaniu dziatar ratowniczych lotniskowych stuzb operacyjnych. Doskonalenie umiejetnosci dotyczacych organizacii
akcji ratowniczej.

EFEKTY UCZENIA SIE:

Symbol Odniesienie do

efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia sie
uczenia sie dla kierunku
W zakresie wiedzy

W01 Student zna w zaawansowanym stopniu wybrane pojecia i zadania oraz BW_WO03, BW_W05,
zasady funkcjonowania systemu ratownictwa lotniskowego BW_WO07, BW_W08,
W02 Student ma zaawansowang wiedze na temat funkcjonowania i planowania BW W05, BW_ W07

dziatan, zasobdw osobowych i Srodkow stuzb ratowniczo gasniczych

Student ma zaawansowang wiedze na temat zasad organizowania i

W03 . o . . .
kierowania dziataniami podczas akcji ratownictwa lotniskowego

BW_WO05, BW_W07

W zakresie umiejetnosci

uo1 Student potrafi opisaé sposob funkcjonowania ratownictwa lotniskowego BW_U04,

Student umie analizowa¢ zjawiska i zagrozenia bezpieczenstwa dziatan

uo2 . . BW_U04, BW_U12
ratownictwa lotniskowego
003 Student potrafi prowa.d2|c. gnallzy | wykorzy§tywac wiedze w zakresie BW_U04, BW_U12
organizaciji ratownictwa lotniskowego.
W zakresie kompetencji spotecznych
K01 Student jest gotéw do inicjowania dziatan w Srodowisku lokalnym w zakresie BW_K04
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organizowania systemow ratownictwa.

Student jest $wiadomy odpowiedzialnosci za podejmowane dziatania i ich
rezultaty w obszarze ratownictwa lotniskowego

K02 BW_K04, BW_K06

TRESCI PROGRAMOWE:

Tresci programowe
Podstawy prawne funkcjonowania systemu ratownictwa lotniskowego
Planowanie dziatan ratowniczych dla lotniskowych stuzb operacyjnych
Czas operacyjny i jego elementy
Sity i $rodki lotniskowych stuzb ratowniczo ga$niczych
Usuwanie unieruchomionych statkéw powietrznych
Pomoc medyczna.
Kierowanie dziataniami ratowniczo gasniczymi
Organizacja akcji ratowniczo gasniczej
Szkolenie Lotniskowych Stuzb Ratowniczo-Gasniczych

,_
©

© e NSO ~® N =

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mozgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

o dyskusja dydaktyczna, case study

e analiza indywidualnego przypadku

e wizyta studyjna u partnera technologicznego — Port Lotniczy w Lodzi

o burza mézgow

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektow; wykorzystanie programéw
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wiasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatem

e przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektow

e przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. B. Czerkowski, Lotnictwo cywilne, PWN 2021.

2. Medycyna przedszpitalna w Lotniczym Pogotowiu Ratunkowym, red. M. Kowalski, R. Gatazkowski, T. Derkowski, PZWL,
Warszawa 2021.

3. T.Compa, J. Kozuba, Z. Skop, Ratownictwo lotnicze i lotniskowe, WSOSP, Deblin 2010.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. B. Grenda, J. Nowak, Wybrane problemy zarzadzania kryzysowego w organizacjach lotniczych, AON, Warszawa 2013.

2. K. Ficon, Inzynieria zarzadzania kryzysowego. Podej$cie systemowe, Warszawa 2007.

3. Wytyczne nr 11 Prezesa Urzedu Lotnictwa Cywilnego z dnia 22 wrze$nia 2016 r. w sprawie wprowadzenia do stosowania
wymagan ustanowionych przez Organizacje Miedzynarodowego Lotnictwa Cywilnego (ICAO) — DOC 9137 — AN/898
czes¢ 117 - Podrecznik Stuzb Portu Lotniczego.

4. Ustawa z dnia 3 lipca 2002 r. — Prawo lotnicze, Dz.U. 2019 poz. 235;

5. Rozporzadzenie Komisji(UE) nr 139/2014 z dnia 12 lutego 2014 r. ustanawiajgce wymagania oraz procedury
administracyjne dotyczace lotnisk zgodnie z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) nr 216/2008 r.

NETOGRAFIA:
1. http://edziennik.ulc.gov.pl/api/DU_ULC/2016/79/akt.pdf
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METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza kolowkium, praca pisemna, aktywno$¢ na zajeciach
Umiejgtnosci praca pisemna, aktywno$¢ na zajeciach
Kompetencie praca pisemna, aktywno$é na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe_kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na oceng 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnoci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetno$ci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada W dostateczny Dos¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposéb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa zajeé: Zarzadzanie logistyczne w sytuacjach kryzysowych
Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: IV

Forma zaliczenia zaje¢: wykfad - zaliczenie, projekt - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zaje¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad 8 4

Cwiczenia

Projekt 32 16

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning

o . 20
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 60

RAZEM 100

Punkty ECTS 4

CELE ZAJEC:

Wyposazenie studenta w wiedze, na temat logistyki kryzysowej. Nabycie przez studenta umiejetnosci organizacji dostaw i
ustug logistycznych dla ludnosci poszkodowanej w sytuacii kryzysowej. Nabycie przez studenta umiejetnosci stosowania
procedur zarzadzania logistycznego w sytuacji kryzysowe;.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia sie
uczenia sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
W01 Student posiada zaawansowang wiedze na temat logistyki w sytuacjach BW_WO03, BW_W05,
kryzysowych BW_W07, BW_WO08,
W02 Student ;na w stopniu zaawarlls.owanym potrzeby oraz zalires dostaw .| ustug BW_W05, BW W07
logistycznych dla ludno$ci poszkodowanej w sytuaciji kryzysowej
W03 Student zna w stopniu zgawarlsowanym wiedze o"organlzacp .| procedurach BW_W05, BW W07
zarzadzania logistycznego w sytuacji kryzysowe;
W zakresie umiejetnosci
o1 Student potrafi wykorzystywaé d.orobek teoretyczny i praktyczny logistyki w BW_U04,
sytuacjach kryzysowych
002 Student potrafi organizowaé dqstawy [ US.’ngI Ioglstyc.zne dla ludnosci BW_U04, BW_U12
poszkodowanej w sytuacji kryzysowej
003 Student potrafi potrafi stosowaé p.rocedury zgrzqdzanla logistycznego w BW_U04, BW_U12
sytuacji kryzysowej

W zakresie kompetenciji spotecznych
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K01 Student ma $wiadomo$¢ znaczenia logistyki w sytuacjach kryzysowych BW_K04
Student wykazuije sig kreatywno$cig i innowacyjnoscig w organizacji dostaw i
ustug logistycznych dla ludno$ci poszkodowanej w sytuacji kryzysowej

Student postepuje zgodnie z procedurami zarzadzania logistycznego w
sytuacji kryzysowe;

K02 BW_K04, BW_K06

K03 BW_KO01

TRESCI PROGRAMOWE:
Lp. Tresci programowe
Istota logistyki w sytuacjach kryzysowych (wyktad)
Logistyka w administracji publicznej (wyktad)
Organizacja i procedury zarzadzania logistycznego w sytuacii kryzysowej (wyktad)
Potencjat logistyczny i medyczny w sytuacjach kryzysowych (wyktad)
Potrzeby logistyczne w sytuacji kryzysowej (wyktad i warsztaty)
Procedury organizacji dostaw i ustug w sytuaciji kryzysowej (wyktad i warsztaty)

Ustugi logistyczne i ich organizacja w sytuacji kryzysowej (wyktad i warsztaty). Ustugi medyczne w sytuacii
kryzysowej i ich swiadczenie (wyktad i warsztaty)

N oo RN =

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja

dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw

komputerowych; seminarium; burza mozgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;

praca w grupach; praca indywidualna):

o wyktad konserwatoryjny

o dyskusja dydaktyczna

o przeglad przypadkéw kryzysowych w logistyce, identyfikacja probleméw i rozwigzan

e tworzenie scenariuszy, w tym ocena decyzji logistycznych. Studenci w ramach ksztattowania umiejetnosci praktycznych
wskazg role i odpowiedzialnosci w zespole logistycznym powotanym do realizacji zadania kryzysowego. Nastepnie w
warunkach symulowanych zrealizujg wybrane elementdw scenariuszy wymagajacych wspotpracy logistycznej w sytuacji
kryzysowej. W ramach zaje¢ wykonajg tez analize przypadkéw zastosowania innowacyjnych metod logistycznych (np.
wykorzystanie medidéw spoteczno$ciowych do koordynacji dziatan). Materig zaje¢ warsztatowych bedg ¢wiczenia z
wykorzystaniem darmowych aplikacji i narzedzi internetowych do zarzadzania danymi logistycznymi.

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetencji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie z aktami prawnymi

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatem

e przygotowanie do zaliczenia

LITERATURA PODSTAWOWA:
1. A Jagoda, J. Marcinkowski, T. Kotakowski, Logistyka i zarzgdzanie faricuchem dostaw. Materiaty do cwiczen, UE we

Wroctawiu, Wroctaw 2022.

2. P. Gorski, M. Ostrowska, M. Molendowska, P. Zalewski, Logistyka bezpieczenstwa. Wybrane zagadnienia, Adam
Marszatek, Torun 2021.

3. A. Szymonik, Logistyka w bezpieczenstwie, Difin, Warszawa 2011.

4. A Szymonik, |. Nowak, Wspéfczesna logistyka, Difin, Warszawa 2018.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:
1. Gotembska E. (red.), Kompendium wiedzy o logistyce, PWN, Warszawa 2023.
2. SkarZynski M., Crisis and Humanitarian Logistics as Opposed to Pandemic Logistics, “European Research Studies

Journal” 2022, Volume XXV, Special Issue 3.
3. P.Klera, Logistyka w systemie bezpieczeristwa narodowego, Difin, Warszawa 2021

NETOGRAFIA:
1. Urzad Dozoru Technicznego, https://www.udt.gov.pl
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METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza kolokwium, praca pisemna, aktywno$¢ na zajeciach
Umiejgtnosci praca pisemna, aktywno$¢ na zajeciach
Kompetencie praca pisemna, aktywno$é na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe_kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na oceng 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnoci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetno$ci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada W dostateczny Dos¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych Sposéb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny
Stopien studiow: pierwszy

Nazwa zajeé: Bezpieczeristwo imprez masowych

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: VI

Forma zaliczenia zajec: projekt - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Forma zajeé¢ / Praca
wiasna

Liczba godzin

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Studia niestacjonarne
wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia

Projekt

32

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta

18

RAZEM

50

Punkty ECTS

CELE ZAJEC:

Ksztatcenie umiejetnoci w zakresie organizowania i realizowania zabezpieczenia imprez masowych. Przygotowanie do
tworzenia planéw zabezpieczenia, rozmieszczenia pracownikéw stuzb imprez masowych. Ksztatcenie kompetenciji w
zakresie gotowosci do dziatania w sytuacjach zagrozenia w zwigzku z zabezpieczaniem imprez masowych. Rozwijanie
umiejetnosci dostrzegania stabych stron istnigjacych rozwigzan systemu bezpieczenstwa w organizowaniu imprez
masowych. Zapoznanie z zasadami odpowiedzialno$ci organizatoréw za szkody wyrzadzone w zwigzku ze
zorganizowaniem imprez masowych.

zabezpieczenia imprez masowych

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
WO1 W zaawansowanym stopniu zna zasady oraz prawne aspekty organizacji i

W02 Zna warto$ci i normy etyczne obowigzujgce podczas imprez masowych
W03 Zna zasady ewakuacji w razie zagrozenia bezpieczenstwa
W zakresie umiejetnosci
o1 Analizuje biezacy i potencjalny stan zagrozen oraz stan bezpieczenstwa imprez
masowych;
U02 Planuje alternatywne rozwigzania dla imprez masowych w zakresie
bezpieczenstwa, jak i scenariusza
U03 Zaprezentuje swoje stanowisko dotyczace spraw bezpieczenstwa imprez

masowych w postaci pracy pisemnej i wystapienia ustnego

W zakresie kompetencji spotecznych

258




Akademia Humanistyczno
Ekonomiczna w todzi
Filia w Sieradzu

Propaguije dziatania profilaktyczne, prewencyjne oraz ochraniajgce uczestnikow

K01 oraz 0s6b zabezpieczajgcych imprezy masowe posiadajac poczucie
odpowiedzialno$ci za wykonywane czynnosci.
K02 Dostrzega potrzebe systematycznego doksztatcania sig, zwltaszcza w zakresie
aktualizacji stanu prawnego
K03 Ponosi odpowiedzialnos¢ za podejmowane dziatania

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp.

Tresci programowe

1.

Podstawy prawne bezpieczenstwa imprez masowych. Rola i obowigzki organizatora imprezy masowej. Rodzaje
zagrozen. Odpowiedzialno$¢ organizatora imprezy masowej. Odpowiedzialno$¢ cztonka stuzby informacyjnej
oraz cztonka stuzby porzadkowe;.

Obstuga cztonkdw imprezy masowe;j. Misja cztonkdw stuzby porzadkowej. Misja cztonkdw stuzby informacyjne;.
Reakcja na potrzeby 0sdb uczestniczacych w imprezie masowej. Opieka nad niepetnosprawnym uczestnikiem
imprezy masowej. Ubiér i wyposazenie

Zasady organizacji i dziatania stuzb porzadkowych podczas imprez masowych. Uprawnienia czlonkdw stuzby
porzadkowej. Obowigzki cztonkow stuzby porzadkowej. Zasady organizacii i dziatania stuzby informacyjnej
podczas imprezy masowej. Uprawnienia czlonkéw stuzby informacyjnej. Obowigzki czlonkéw stuzby
informacyjne;j.

Taktyka zapewnienia bezpieczenstwa w trakcie imprez masowych.mZasady realizacji zadan cztonka stuzby
porzadkowe;j i stuzby informacyjnej w zwigzku z: a) kontrolg 0s6b uczestniczacych w imprezie masowe;j, b)
kontrolg przestrzegania regulaminu imprezy masowej i regulaminu obiektu (terenu), c) kontrolg przestrzegania
przepisow przeciwpozarowych na terenie, na ktérym odbywa sie impreza masowa, d) ujeciem sprawcy
przestepstwa lub wykroczenia, e) legitymowaniem, przegladaniem zawarto$ci bagazu lub odziezy osob
uczestniczacych w imprezie masowej, f) usunieciem osoby uczestniczacej w imprezie masowej z miejsca
przeprowadzania imprezy masowej, g) dokumentowaniem podejmowanych czynnosci. Wspétpraca z Policjg
oraz innymi uprawnionymi podmiotami w trakcie dziatan stuzacych zapewnieniu porzadku podczas imprezy
masowej. Warunki tacznosci pomiedzy podmiotami bioracymi udziat w zabezpieczeniu imprezy masowe;j.

Ochrona przeciwpozarowa imprez masowych. Postepowanie w przypadku powstania pozaru lub innego
miejscowego zagrozenia: a) rodzaje pozardw, b) rodzaje sprzetu gasniczego, ¢) rodzaje urzadzen stuzacych
ochronie przeciwpozarowej, d) obstuga sprzetu i urzadzen stuzacych ochronie przeciwpozarowej, e) systemy
przeciwpozarowe w obiektach, f) zasady ewakuacji uczestnikow imprez masowych z obiektéw (stadionéw, hal
sportowych i innych obiektdw umozliwiajgcych przeprowadzenie imprezy masowej).

Plan awaryjny i plan ewakuacji: a) znaczenie planu awaryjnego i planu ewakuacji, b) system znakow
informacyjnych i ewakuacyjnych, c) zasady bezpiecznej ewakuacji z obiektéw (stadiondw, hal sportowych i
widowiskowych), d) drogi ewakuacyjne, e) zachowanie ttumu w sytuacji kryzysowej, f) drogi dostepu, g) kontrola
przeptywu ttumu, h) zasada aktywnego dziatania cztonkdw stuzb organizatora imprezy masowej

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programoéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

o analiza przepiséw ustaw i rozporzadzen z dyskusjq

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektdw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z przepisami ustaw i rozporzadzen
e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu

LITERATURA PODSTAWOWA:
1. C. Kakol, Bezpieczenstwo imprez masowych. Komentarz 2017

2. M. Markiewicz, Stuzby porzadku publicznego w zabezpieczeniu imprez masowych. "Rocznik Bezpieczenstwa
Wewnetrznego i Administracji", Szczytno 2011, nr 2, s. 345-377.
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3. M. Gatazka, Granice odpowiedzialno$ci karnej w ustawie o bezpieczenstwie imprez masowych, PIP 2010, nr 5, poz. 55-

67

LITERATURA UZUPELNIAJACA:
1. C. Kakol, Czynna napas¢ na cztonka stuzby porzadkowej lub informacyjnej, Pr.iPr. 2016

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza zaliczenie pisemne
Umiejgtnosci zaliczenie pisemne
Kompetencje zaliczenie pisemne
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych sposadb opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnoci
Nie posiada W dostateczny Dos$¢ dobrze Dobrze W znacznym Bardzo dobrze
wymienionych sposadb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencji opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencije kompetencje wymienione kompetencije
kompetencje kompetencje
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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa zajeé: Rozstrzyganie sporéw w obrocie prawnym

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: Il

Forma zaliczenia zajg¢: wyktad- zaliczenie, Cwiczenia - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zaje¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad 8 4

Cwiczenia 8 4

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 84

RAZEM 100

Punkty ECTS 4

CELE ZAJEC:

Zdobycie przez studenta wiedzy o teoretycznych i praktycznych aspektach rozstrzygania sporéw i ich rodzajow.
Wyposazenie studentdw w wiedze o przebiegu, strategiach i stylach prowadzenia negocjacji oraz mediaciji, a takze o
psychologicznych uwarunkowaniach skuteczno$ci ich stosowania. Rozwiniecie u studentéw umiejetno$¢ rozwigzywania
konfliktow za pomocg metod rozstrzygania sporéw oraz uwrazliwi¢ na etyczne aspekty w praktyce zawodowe;j.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
W01 Zna wstopniu zaawansowanym metody rozwiazywania sporow K_WO01
W02 Posiada wiedze o r6znych rodzajach te.chrlllik i metod prowadzenia mediacji i K W06
negocjacji
Zna zaawansowane elementy modelu komunikacji stosowanego w mediacji lub
W03 negocjacjach w sporach gospodarczych, w tym elementéw komunikacii K_W02
werbalnej i niewerbalnej
W zakresie umiejetnosci
o1 Potrafi w sposob prawidtowy wyjasniac i interpretowaé zjawiska spoteczne K U09
zwigzane z powstawaniem sporéw w sferze gospodarczej -
Student rozpoznaje sytuacje konfliktowe umozliwiajace zastosowanie technik
uo2 o o K_U01
negocjacyjnych i mediacyjnych.
Posiada umiejetno$¢ samodzielnego proponowania rozwigzania konkretnego
uo3 problemu i przeprowadzenia procedury podjecia rozstrzygnie¢ w tym zakresie z K_U05
wykorzystaniem alternatywnych metod rozwigzywania sporéw
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W zakresie kompetencji spotecznych
KO Student wspdtpracuje i angazuje sie w prace zespolu negocjacyjnego, wykazuje K K03
kreatywnos¢ i przejmuje inicjatywe w formutowaniu argumentow -
Jest przygotowany do praktycznego wykorzystywania umiejetnosci
K02 - R o . K_K02
przedsiebiorcze w zakresie dziatan zwigzanych z obszarem mediaciji i negocjacji
K03 Przyczynia sie do wzrostu éwiadomoégi prawnej w swoim otoczeniu, a K_K06
zwlaszcza w miejscu pracy
TRESCI PROGRAMOWE:
Lp. Tresci programowe
1. Zagadnienia - konflikt, spér, rozstrzyganie a rozwiazywanie sporéw, definicja negocjacji i mediacji
Mediacja i negocjacje jako forma alternatywnego rozwigzywania sporéw. Rola i stosowanie negocjacji i mediacji

2. w wymiarze sprawiedliwo$ci w Polsce i na $wiecie. Rola mediatora w mediaciji. Status prawny mediatora w polskim

systemie prawnym. Etyka mediatora.

Strategie negocjacyjne: rywalizacyjna, kooperacyjna i unikow, style negocjowania: styl twardy, migkki, rzeczowy,
3. zasady stylu rzeczowego: oddzielenie ludzi od problemu, koncentracja na interesach a nie na stanowiskach,
wariantowo$¢ rozwigzan, oparcie negocjacji na obiektywnych kryteriach.

Taktyki i techniki negocjacyjne: faza rozpoczecia negocjacji: technika efektu "pierwszego wrazenia", prezentacji
siebie, prezentacji instytucji, ktérg sie reprezentuje, faza negocjacji wlasciwych: taktyki obronne, techniki

4 przejmowania inicjatywy, podtrzymywania korzystnej atmosfery, psychologicznej manipulacji, mediacyjne,
przetamywania impasu, faza finalizacji: techniki prewencyjne i redukcji niezadowolenia.
Struktura i przebieg proceséw negocjacyjnych: planowanie warunkéw prowadzenia negocjacji, usytuowanie

5. negocjatoréw (przestrzenne i terytorialne), czas w negocjacjach, jezyk negocjacji, rola ttumaczy, organizowanie
zespotu negocjacyjnego

6. Rozwigzywanie sporéw online, arbitraz, sady konsumenckie, mediacje prowadzone przez Inspekcje Handlowa,

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mézgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

e wyklad

e udziat w dyskusji

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu

e przygotowanie do dyskusji

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. E. Gmurzynhska, R. Morek, Mediacje. Teoria i praktyka, Warszawa 2018

2. K. Pleszka, J. Czapska, M. Araszkiewicz M., M. Pekala, Mediacja. Teoria, normy, praktyka, Warszawa 2017
3. R.Fisher, oraz W. Ury, Dochodzac do TAK. Negocjowanie bez poddawania si¢,, PWE Warszawa 2016

4. Z. Necki. Negocjacje w biznesie, Antykwa, Krakow 2012.

5. Ch. Moore, Mediacje. Praktyczne strategie rozwigzywania konfliktéw, Warszawa 2012

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. JK. Barge, S. P. Morreale, B.H. Spitzberg , Komunikacja miedzy ludzmi, Warszawa 2015
2. W. Ury, Odchodzac od NIE. Negocjowanie od konfrontacji do kooperacji, Warszawa 2014
3. E. M. Cenker, Negocjacje jako forma komunikacji interpersonalnej, WSB, Poznarn 2011
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METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza zaliczenie pisemne
Umiejetnosci zaliczenie pisemne
Kompetencje zaliczenie pisemne
KRYTERIA OCENY:
Efe_kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci | umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposéb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencije kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa zajeé: Ochrona portéw lotniczych przed aktami bezprawnej ingerencji
Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studidw: IV

Forma zaliczenia zaje¢: warsztaty - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zaje¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty 8 4

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 42

RAZEM 50

Punkty ECTS 2

CELE ZAJEC:

Pogtebienie wiedzy i umiejetnoci z zakresu ochrony portu lotniczego. Doskonalenie umiejetno$ci w planowaniu i
wykorzystaniu systeméw zwigzanych z ochrong portu lotniczego. Doskonalenie umiejetnosci identyfikacji i analizy zagrozen
Zwigzanych z ochrong portu lotniczego.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektow uczenia sie efektow uczenia
uczenia sie sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
Wot Student zna zaawansowane pO]QF)Ia zwigzane z ochrong portu lotniczego i jego K W01
infrastruktury
Student ma pozaawansowang wiedze na temat metod i $rodkéw ochrony portu
W02 . L o ‘ K_W02
lotniczego oraz podmiotéw prowadzacych na nim dziatalno$¢ gospodarczg,
W03 Student ma uporzadkowang wiedze na temat zasad organizacji ochrony portu K W03

lotniczego i jego infrastruktury.

W zakresie umiejetnosci

Student potrafi opisa¢ sposéb tworzenia systemu bezpieczeristwa w porcie
uo1 lotniczym, metody i $rodki ochrony portu lotniczego oraz podmiotéw K_U01
prowadzacych dziatalno$¢ gospodarczg

Student umie analizowac zjawiska i zagrozenia bezpieczerstwa w porcie

uo02 .
lotniczym.

K_U02

Student potrafi prowadzi¢ analizy i wykorzystywac wiedze w zakresie zasad i

uos procedur zwigzanych z ochrong portu lotniczego i jego infrastruktury.

K_U03
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W zakresie kompetenciji spotecznych
K01 Student jest przygotowany do pracy w portach lotniczych. K_K01
K02 Student jest $wiadomy odpowiedzialnosci za podejmowane dziatania i ich
rezultaty w obszarze ochrony portu lotniczego i jego infrastruktury
Student rozwija swoje kompetencje w zakresie ochrony portu lotniczego i jego
infrastruktury .

K_K02

K03 K_K03

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe
Organizacja systemu komunikacii lotniczej w Polsce
Uwarunkowania ochrony portow lotniczych
Instytucje i stuzby zapewniajace bezpieczenstwo w porcie lotniczym

Infrastruktura krytyczna na obszarze portéw lotniczych oraz jej ochrona

Wymagania infrastrukturalno-organizacyjne w zakresie bezpieczenstwa portéw lotniczych
System ochrony portu lotniczego wedtug zasad bezpieczeristwa przy fadunkach cargo

Systemy bezpieczenstwa w lotnictwie cywilnym, metody i srodki ochrony lotniska oraz podmiotéw prowadzacych
W nim dziatalno$¢ gospodarczg

I Il el

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programow
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacj;
praca w grupach; praca indywidualna):

o dyskusja dydaktyczna;

e analiza indywidualnego przypadku

o metoda projektowa

e burza mézgow

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetencji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu

e przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw

e przygotowanie sie do zaliczenia

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. K. tuczak, Zarzadzanie Bezpieczenstwem w Lotnictwie Cywilnym, Uniwersytet Slaski w Katowicach, Slaska Biblioteka
Cyfrowa, Katowice 2016 r.;

2. J. Sztucki, M. Gasior, G., Zajac, M. Szczelina, Zarzadzanie bezpieczeristwem lotnictwa cywilnego; skrypt dydaktyczny,
Dolno$laska Szkota Wyzsza, Wydawnictwo Naukowe, Wroctaw;

3. M. Zielinski, Bezpieczeristwo w Porcie Lotniczym, Zeszyty Naukowe Akademii Marynarki Wojennej, Rok Li Nr 4 (183)
2010.

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. T.Compa, J. Rajchel, K. Zateski, Teoretyczne aspekty bezpieczenstwa w lotnictwie, Deblin 2012;

2. Podrecznik Zarzadzania Bezpieczenstwem ICAO (SMM) (Doc. 9859), Zatacznik do wytycznych Nr 11 Prezesa Urzedu
Lotnictwa Cywilnego z dnia 24 listopada 2015 r., AN/474, Dokument zatwierdzony przez Sekretarza Generalnego ICAQ,
Wydanie trzecie — 2013 .

3. P. Fastnacht - Stupnicki, P. Kasprzyk: Od JAA do EASA, Ewolucja europejskiego systemu prawnego w zakresie
bezpieczenstwa w lotnictwie cywilnym. W: A. Konert (red.): Internacjonalizacja i europeizacja prawa lotniczego. Ksiega
pamiatkowa ku czci Profesora Marka Zylicza. Warszawa 2015 .

4. Ustawa z dnia 3 lipca 2002 r, Prawo lotnicze, Dz.U. 2019 poz. 235;

5. Rozporzadzenie Komisji(UE) nr 139/2014 z dnia 12 lutego 2014 r. ustanawiajace wymagania oraz procedury
administracyjne dotyczace lotnisk zgodnie z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) nr 216/2008 r.
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NETOGRAFIA:

1. http://pkl.org.pl/publikacije-3/

2. https://www.ulc.gov.pl/pl/zarzadzanie-bezpieczenstwem;
3. file:/lIC:/Users/Robert/Downloads/8.pdf.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza projekt, aktywno$¢ na zajeciach
Umiejetnosci projekt, aktywno$¢ na zajeciach
Kompetencje projekt, aktywnos¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe.kt . Na oceng 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencije kompetencje
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Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny
Stopien studiow: pierwszy

Nazwa zaje¢: Zadania stuzb mundurowych w zakresie prewencji i profilaktyki spotecznej

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studiow: 1V

Forma zaliczenia zaje¢: ¢wiczenia - zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Forma zajeé¢ / Praca
wiasna

Liczba godzin

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Studia niestacjonarne
wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia

16

8

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta

34

RAZEM

50

Punkty ECTS

CELE ZAJEC:

Wyposazenie stuchaczy w wiedze na temat zasad pracy prewencyjnej i profilaktyki spotecznej. Zapoznanie z etycznymi
oraz prawnymi uwarunkowaniami wykonywania zawodéw o charakterze prewencyjnym oraz zakresem wiedzy
profilaktyczne. Rozwijanie u studentéw umiejetnosci wykonywania projektow podstawowych dokumentéw z zakresu

bezpieczeristwa wewnetrznego (plany profilaktyczne, prewencyjne dziatania) oraz wystapied multimedialnych.

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Posiada wiedze w zakresie stosowania prawa w zwigzku z wykonywaniem

praktycznej w dziatalno$ci zawodowej zaréwno pracujac w organach i

W01 . . - . . K_W04
zawodow zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa wewnetrznego
Zna w zaawansowanym stopniu gtowne metody, techniki i narzedzia

W02 L . ; . . K_W08

pozyskiwania i ochrony informacji, w tym informacji w tym danych osobowych

Zna etyczne oraz prawne uwarunkowania wykonywania zawoddw zwigzanych z
W03 zapewnieniem bezpieczenstwa wewnetrznego, urzednikow i funkcjonariuszy, w K_W10
tym regulacje odnoszace sie do etyki zawodowej
W zakresie umiejetnosci

Umie przygotowa¢ projekty podstawowych dokumentéw prawnych z zakresu

uo1 . , . . . K_U03
bezpieczenstwa wewnetrznego (uchwat, decyzji programéw, planow itp.)

002 Posiada umiejetno$¢ wykorzystywania zdobytej wiedzy teoretycznej i K U05
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instytucjach administraciji publicznej, innych podmiotach sfery publicznej,
instytucjach spotecznych, firmach prywatnych jak i prowadzac wlasng,
dziatalno$¢ gospodarczag oraz posiada umiejetno$¢ wykorzystywania wiedzy,
kompetencji i umiejetno$ci zdobytych podczas praktyki zawodowej do realizacii
celéw zawodowych.

Umie przygotowac prace pisemne i wystapienia ustne — w tym z wykorzystaniem
nowoczesnych technik multimedialnych — po$wiecone zagadnieniom z zakresu
uo3 nauk o bezpieczenstwie, nauk o polityce i administraciji, nauk prawnych, nauk K_U10
socjologicznych, nauk o zarzadzaniu i jako$ci, ekonomii i finansach, geografii
spoteczno-ekonomicznej i gospodarki przestrzenne;.

W zakresie kompetenciji spotecznych
Potrafi krytycznie ocenia¢ poziom swojej wiedzy, mozliwosci poznania i wiasnych
ograniczen, potrzeby statego poszerzania wiedzy i umiejetnosci w kontekscie

KOt podjecia pracy w instytucjach publicznych i niepublicznych odpowiedzialnych za KKO1
zapewnienie bezpieczenstwa wewnetrznego.
Potrafi bra¢ odpowiedzialnos¢ za siebie i innych w ramach pracy w zespole,
K02 zaréwno podczas pracy indywidualnej jak i zespotowej, potrafi bra¢ K K03

odpowiedzialno$¢ za powierzone mu zadania, wspétpracowac w zespole i
przejmowac przywodztwo.

TRESCI PROGRAMOWE:
Lp. Tresci programowe

Dziatania prewencyjne:

1 - stuzby odpowiedzialne za bezpieczenistwo

) - zapobieganie przestepstw i wykroczen

- projektowanie plandw dziatania prewencyjnego

Sposdb i tryb pozyskiwania informacji dot. przestepstw, wykroczen i ich zapobiegania
Plany profilaktyki spoteczne;

Akty prawne regulujace prace prewencyjna

Organizacja pracy na miejscu zabezpieczenia prewencyjnego akcja, operacja

SN

Profilaktyka w ujeciu prewenciji kryminalnej

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacj;
praca w grupach; praca indywidualna):

e praca w grupach

e praca indywidualna

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektdw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetencji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami

e przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu

e opracowanie wystapien multimedialnych na zadany temat
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S

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza zaliczenie pisemne, kolokwium, zadania domowe, prezentacja multimedialna
Umiejetnosci zaliczenie pisemne, prezentacja multimedialna
Kompetencje aktywnos$¢ na zajeciach
KRYTERIA OCENY:
Efe_kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci | umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposéb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencije kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje

270




@ Akademia Humanistyczno
Ekonomiczna w todzi

Filia w Sieradzu

Filia w Sieradzu

Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa zajeé: Prawne podstawy tworzenia i prowadzenia firm ochrony oséb i mienia
Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studidw: VI

Forma zaliczenia zaje¢: wykfad- zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zaje¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad 8 4

Cwiczenia

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 42

RAZEM 50

Punkty ECTS 2

CELE ZAJEC:

Zapoznanie studenta z teoretycznymi i praktycznymi zasadami prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w zakresie ochrony
0s6b i mienia. Ksztatcenie umiejetnosci w zakresie analizowania i oceny, czynnikdw wptywajacych na wtasciwg organizacje
dziatalno$ci gospodarczej w zakresie ochrony o0séb i mienia. Ksztatcenie umiejetnosci w zakresie opodatkowania
dziatalno$ci gospodarczej, form pozyskiwania kapitatu, prowadzenia dokumentacji firmy

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektow uczenia sie efektow uczenia
uczenia sie sie dla kierunku

W zakresie wiedzy

Zna przepisy prawa regulujgce zasady tworzenia i prowadzenia dziatalnosci

W01 . . A
gospodarczej w zakresie ustug ochrony 0séb i mienia

K_W06

Zna prawne podstawy prowadzenia dokumentacji oraz obowigzujacych
W02 przepisdbw RODO w ramach prowadzonej dziatalno$ci gospodarczej w zakresie K_W04
ustug ochrony 0séb i mienia

Zna przepisy regulujace odpowiedzialno$¢ karng i karno-skarbowg za
W03 naruszenie przepiséw prawa w zwigzku z prowadzong dziatalno$cig, K_W10
gospodarcza w zakresie ochrony 0s6b i mienia

W zakresie umiejetnosci

Potrafi sporzadzi¢ algorytm postepowania przy zaktadaniu wiasnej dziatalnoci
uo1 gospodarczej oraz zaplanowa¢, dostosowang do moZliwo$ci przedsigbiorstwa K_U05
ochrony 0séb i mienia, forme organizacyjno-prawng dziatalnosci

Potrafi wykorzysta¢ wiedze teoretyczng w zakresie analizy czynnikow

uo02 . o L . o -
wplywajacych na wtasciwg organizacje i prowadzenie wiasnej dziatalnosci

K_U06
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gospodarczej oraz analizowaé podobienstwa i réznice w funkcjonowaniu
przedsiebiorstw wystepujacych w branzy
Ma Swiadomos¢ przepiséw prawnych regulujacych odpowiedzialno$¢ karng i
uo3 karno-skarbowag za prowadzenie dziatalnosci gospodarczej w zakresie ustug K_U01
ochrony 0séb i mienia z naruszeniem przepiséw prawa

W zakresie kompetencji spotecznych
Jest przygotowany do prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej w zakresie ustug

K01 e K_K04
ochrony 0s6b i mienia
Wyksztatcit nawyk systematycznego doksztatcania sie, zwtaszcza w zakresie
K02 e K_KO01
aktualizacji stanu prawnego
K03 Jest gotow etycznie oraz odpowiedzialnie wspdidziata¢ i zarzadza¢ grupa, K K03
przyjmujac w niej rézne role -
TRESCI PROGRAMOWE:
Lp. Tresci programowe
1. Algorytm postepowania przy zaktadaniu dziatalno$ci gospodarczej w zakresie ustug ochrony 0séb i mienia
2, Koncesja — udzielanie, odmowa, utrata
3 Zasady i obowigzki cigzace na przedsigbiorcy prowadzacym dziatalno$¢ gospodarczg w zakresie ochrony oséb i
mienia
4. Nadzér i kontrola przedsigbiorcow $wiadczacych ustugi w zakresie ochrony 0séb i mienia
5 Odpowiedzialno$¢ karna, karno-skarbowa za naruszenie przepisow prawa w zwigzku prowadzeniem dziatalnosci
' w zakresie ustug ochrony osob i mienia

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mdzgéw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacii;
praca w grupach; praca indywidualna):

o wykiad

o analiza przepiséw ustawy z dyskusjq

o analiza sytuacji faktycznej

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu ilub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektéw; wykorzystanie programow
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie si¢ z przepiusami ustaw

e zapoznanie si¢ z literaturg przedmiotu

Teksty aktéw prawnych:

1. ustawa z dnia 22 sierpnia 1997 r. o ochronie 0s6b i mienia

2. ustawa z dnia 2 lipca 2004 r. 0 swobodzie dziatalnosci gospodarczej

3. rozporzadzenie Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 27 maja 1998 r. w sprawie rodzajow dokumentow
wymaganych przy sktadaniu wniosku o udzielenie koncesji na prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej w zakresie ustug
ochrony 0séb i mienia

4. rozporzadzenie Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 27 maja 1998 r. w sprawie dokumentacji wymaganej
przy prowadzeniu dziatalno$ci gospodarczej w zakresie ustug ochrony osdb i mienia oraz czasu jej przechowywania

5. rozporzadzenie Ministra Finansow z dnia 9 grudnia 2013 r. w sprawie obowigzkowego ubezpieczenia odpowiedzialnosci
cywilnej przedsiebiorcy wykonujgcego dziatalno$¢ gospodarcza w zakresie ustug ochrony 0séb i mienia (Dz. U. poz.
1550);

6. rozporzadzenie Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 21 lipca 2016 r. w sprawie wzoru wniosku o
udzielenie lub zmiane koncesji na wykonywanie dziatalnosci gospodarczej

7. w zakresie ustug ochrony osdb i mienia (Dz. U. poz. 1217)

8. rozporzadzenie Ministra Spraw Wewnetrznych z dnia 16 grudnia 2013 r. w sprawie wzoru wniosku o wpis na liste
kwalifikowanych pracownikéw ochrony fizycznej, wzoru wniosku o wpis na liste kwalifikowanych pracownikéw
zabezpieczenia technicznego oraz wzoru zaswiadczenia o wpisie na te listy (Dz. U. poz. 1628);
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9. rozporzadzenie Ministra Spraw Wewnetrznych z dnia 11 grudnia 2013 r. w sprawie legitymacji pracownikéw ochrony (Dz.
U. poz. 1630);

10. rozporzadzenie Ministra Spraw Wewnetrznych z dnia 16 grudnia 2013 r. w sprawie dokumentowania dziatalnosci
gospodarczej w zakresie ustug ochrony oséb i mienia (Dz. U. poz. 1739).

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Z. Borowicz, Ochrona osdb i mienia, Podrecznik dla technikéw ochrony fizycznej oséb i mienia oraz innych
kwalifikowanych pracownikéw ochrony, Torun 2018

2. A. Sagan-Jezowska, Ochrona danych osobowych w matej i $redniej firmie. Kontrola poprawno$ci wdrozenia RODO.
Metodyka, procedury, wzory, 2018

3. R.Kregulec, P. Pajorski, Ustawa o ochronie 0séb i mienia, Warszawa 2015

4. P. Kubinski, Dziatalnos¢ gospodarcza w zakresie ochrony 0séb i mienia, Warszawa 2008

LITERATURA UZUPELNIAJACA:
1. W. Bejgier, B. G. Stanejko, Ochrona oséb i mienia, wyd. 2, Warszawa 2012.
2. T. Nowicki, Jak Chroni¢? Poradnik dla organizatora i agenta ochrony, Warszawa 1994

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza zaliczenie pisemne
Umiejetnosci zaliczenie pisemne
Kompetencje zaliczenie pisemne
KRYTERIA OCENY:
Efe_kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencje kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje

273




@ Akademia Humanistyczno
Ekonomiczna w todzi
Filia w Sieradzu

Filia w Sieradzu

Kierunek: Bezpieczenstwo wewnetrzne

Profil: praktyczny

Stopien studiow: pierwszy

Nazwa zajeé: Srodki ochrony fizycznej i mienia

Rok naboru: 2025/2026

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Semestr studidw: VI

Forma zaliczenia zaje¢: wykfad- zaliczenie

LICZBA PUNKTOW ECTS | ICH ROZKLAD Z UWZGLEDNIENIEM POSZCZEGOLNYCH FORM PRACY STUDENTA:

Liczba godzin

Forma zaje¢ / Praca Studia niestacjonarne
wiasna Studia stacjonarne Studia niestacjonarne wspomagane
e-learningiem

Wyktad

Cwiczenia 8 4

Projekt

Seminarium

Warsztaty

Laboratorium

Studenckie praktyki
zawodowe

Webinaria
(zajecia synchroniczne)

E-learning
(zajecia asynchroniczne)

Praca wtasna studenta 17

RAZEM 25

Punkty ECTS 1

CELE ZAJEC:

Zapoznanie z uprawnieniami oraz obowigzkami pracownika ochrony. Zaznajomienie z uprawnieniami stuzb porzadkowych
i informacyjnych oraz katalog $rodkow przymusu bezposredniego jakie moga by¢ przez nich uzyte. Ksztatcenie kompetencii
w zakresie wspotpracy z Policja, jednostkami ochrony przeciwpozarowej, obrong cywilng i strazami miejskimi

EFEKTY UCZENIA SIE:
Symbol Odniesienie do
efektow Opis zamierzonych efektéw uczenia sie efektéw uczenia
uczenia sie sie dla kierunku
W zakresie wiedzy
W01 Zna uprawnienia i obowigzki pracownika ochrony K_W02

Zna zaawansowane warto$ci i normy etyczne obowigzujace podczas

W02 . . e
0 wykonywania zadan z zakresu ochrony osob i mienia

K_W10

W03 Dobiera wiasciwe metody i $rodki ochrony 0séb i mienia K_Wo04

W zakresie umiejetnosci

Potrafi prognozowac i dokonywac obserwaciji zjawisk zagrazajacych

ol bezpiecznemu ochranianych o0séb K_U01
Interpretuje i analizuje przepisy prawa w odniesieniu do réznych standw

uo2 e ool K_U06
faktycznych z zakresu ochrony oséb fizycznych i mienia

003 Charakteryzuje prawne obowigzki wspotpracy z Policja, jednostkami ochrony K U05
przeciwpozarowej, obrong cywilng i strazami miejskimi -

W zakresie kompetencji spotecznych
KO Jest przygotowany do realizacji zadan z zakresu stosowania $rodkéw w sytuacji K K05

zagrozenia ochranianej osoby i mienia zgodnie z przepisami prawa
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K02 Dostrzega potrzebe systematycznego doksztatcania sig, zwltaszcza w zakresie K K01
aktualizacji stanu prawnego i wspotpracuje w zespole -
K03 Ponosi odpowiedzialno$¢ za podejmowane dziatania K_K03

TRESCI PROGRAMOWE:

Lp. Tresci programowe

1. Pracownik ochrony fizycznej i jego uprawnienia

2. Obowigzki pracownika ochrony fizycznej
Uprawnienia stuzb porzadkowych i informacyjnych oraz katalog srodkéw przymusu bezposredniego jakie mogq
by¢ przez nich uzyte
4, Zasady, przypadki i warunki uzycia $rodkéw przymusu bezpo$redniego oraz broni palnej przez pracownia ochrony
5. Odpowiedzialno$¢ karna i cywilna pracownika ochrony za naruszenie przepiséw prawa

METODY KSZTALCENIA (do wyboru: wyktad; wyktad konwersatoryjny; klasyczna metoda problemowa; dyskusja
dydaktyczna; analiza indywidualnego przypadku; metoda projektowa; metoda warsztatowa; wykorzystanie programéw
komputerowych; seminarium; burza mozgdw; techniki dramowe; rozwigzywanie zadan problemowych; symulacje sytuacji;
praca w grupach; praca indywidualna):

e Analiza stanow faktycznych z zakresu prawa karnego, prawa cywilnego i prawa

o Analiza przepiséw ustaw z dyskusjg,

PRACA WLASNA STUDENTA (do wyboru: zapoznanie sie z literaturg przedmiotu i/lub dodatkowymi materiatami;
przygotowanie prac zaliczeniowych; przygotowanie, realizacja i ewaluacja projektow; wykorzystanie programéw
komputerowych; przygotowanie sie do zaliczenia i/lub egzaminu; trening kompetenciji; inne formy pracy wtasnej w ramach
przedmiotu, jakie?)

e zapoznanie sie z literaturg przedmiotu

e zapoznanie sie z przepisami ustaw

Teksty aktow prawnych:

1. Ustawa z dnia 22 sierpnia 1997 r. 0 ochronie 0séb i mienia

2. Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 18 listopada 1998r. w sprawie szczegétowego trybu dziatan pracownikow
ochrony, podejmowanych wobec 0sob znajdujacych sie w granicach chronionych obiektow i obszaréw

3. Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 30 czerwca 1998r. w sprawie szczegdtowych warunkéw i sposobow uzycia przez
pracownikéw ochrony $rodkow przymusu bezposredniego

4. Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 30 czerwca 1998 roku w sprawie szczegétowych warunkéw postepowania
pracownikow ochrony przy uzyciu broni paine;

5. Rozporzadzenie Ministra Spraw Wewngtrznych z dnia 11 grudnia 2013 r., w sprawie legitymacji pracownikéw ochrony

6. Rozporzadzenie Ministra Spraw Wewnetrznych z dnia 12 grudnia 2013 r. w sprawie legitymacji wystawianych
pracownikom wewnetrznej stuzbie ochrony

7. Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 19 grudnia 2013 r. w prawie szczegdétowego trybu dziatah pracownikéw ochrony

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Z. Borowicz, Ochrona oséb i mienia, Podrecznik dla technikéw ochrony fizycznej oséb i mienia oraz innych
kwalifikowanych pracownikéw ochrony, Torun 2018

2. R.Kregulec, P. Pajorski, Ustawa o ochronie oséb i mienia, Warszawa 2015

3. L. Krupa, Ochrona osdb i mienia. Bron palna i srodki przymusu bezpo$redniego, Krosno 2014

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

1. W. Bejgier, B. G. Stanejko, Ochrona 0séb i mienia, wyd. 2, Warszawa 2012.
2. R.Radziejewski, Ochrona oséb i mienia — poradnik dla studentéw, Warszawa 2013
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METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE (do wyboru: egzamin ustny; egzamin pisemny; kolokwium; projekt;
aktywno$¢ na zajeciach, praca pisemna, praca w grupie; inne — jakie?)

Efekt uczenia sie Metoda weryfikacji efektow uczenia sie
Wiedza zaliczenie pisemne
Umiejetnosci zaliczenie pisemne
Kompetencje zaliczenie pisemne
KRYTERIA OCENY:
Efe_kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 3,5 Na ocene 4 Na ocene 4,5 Na ocene 5
uczenia sie
Wiedza 0-59,99% 60-74,99% 75-79,99% 80-88,99% 89-94,99% 95-100%
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposob opanowat opanowat stopniu opanowat
Umiejetnosci | umiejetnosci opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione umiejetnosci umiejetnosci wymienione umiejetnosci
umiejetnosci umiejetnosci
Nie posiada | W dostateczny | Do$¢ dobrze Dobrze W znacznym | Bardzo dobrze
wymienionych sposéb opanowat opanowat stopniu opanowat
Kompetencje kompetencii opanowat wymienione wymienione opanowat wymienione
wymienione kompetencije kompetencje wymienione kompetencje
kompetencje kompetencje
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